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ท่ี 10000000/028/62 
     วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2562 
 
เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562 

เรียน   ท่านผูถ้อืหุน้ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

1. รายงานประจ าปี และรายงานทางการเงิน ประจ าปี 2561 ในรูปแบบ QR Code 
2. แบบฟอร์มลงทะเบียน (ขอใหน้ ามาในวนัประชุม) 
3. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. (ขอแนะน าใหใ้ชแ้บบ ข.) 
4. สารสนเทศรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์และรายการท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทั โกลบอล เพาเวอร์         

ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) เก่ียวกบัการเขา้ซ้ือหน่วยผลิตไฟฟ้า (Energy Recovery Unit) จากบริษทั 
ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) และการเขา้ท าสัญญาท่ีเก่ียวขอ้ง (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6) 

5. รายงานความเห็นท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระต่อรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์และรายการท่ีเก่ียวโยงกนั
ของบริษทัฯ (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6) 

6. ขอ้มูลผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7) 
7. การสรรหากรรมการ และนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7) 
8. วธีิการลงทะเบียนและการมอบฉนัทะ 
9. รายช่ือและขอ้มูลของกรรมการตรวจสอบท่ีเป็นตวัแทนในการรับมอบฉนัทะ 
10. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถ้ือหุน้และการออกเสียงลงคะแนน 
11. แผนท่ีแสดงสถานท่ีประชุม 
12. แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี รายงานความย ัง่ยนื และรายงานทางการเงิน แบบรูปเล่ม 

 คณะกรรมการบริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากัด (มหาชน) (บริษทัฯ) ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2562 
วนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2562 ไดก้ าหนดใหบ้ริษทัฯ จดัการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2562 ในวนัท่ี 1 เมษายน 2562 
เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนชัน่เซ็นเตอร์ ชั้น 5 ศูนย์การคา้เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 ถนน
พหลโยธิน แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 และก าหนดให้วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2562 เป็นวนัก าหนดรายช่ือ     
ผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ (Record Date) 

 ส าหรับการก าหนดระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2562 บริษทัฯ ไดป้ระกาศบนเวบ็ไซตข์อง
บริษทัฯ เพ่ือเรียนเชิญให้ผูถ้ือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมล่วงหน้า ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 
2561 โดยเม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผู ้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระมายงับริษทัฯ แต่อย่างใด บริษทัฯ จึง       
ขอแจง้ระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2562 ตามมติของคณะกรรมการบริษทัฯ ดงัน้ี 

 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 
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ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2561 และอนุมัติงบการเงิน
ประจ าปีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  

   ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. 
บริษทัมหาชน”) มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 42 ก าหนดใหบ้ริษทัฯ จดัท ารายงานผลการด าเนินงาน และจดัท า
งบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา เพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจารณา
อนุมติั  

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

   เห็นสมควรให้เสนอที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ 
ในปี 2561 และอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัฯ ได้
ตรวจสอบและรับรอง และไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยมีรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 
1 รายงานทางการเงิน ประจ าปี 2561 โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

ผลการด าเนินงานรวม 

รายการ ประจ าปี 2560 

 
ประจ าปี 2561 

(ปีที่เสนอ) 
รายไดจ้ากการด าเนินงาน (ลา้นบาท) 19,917 24,777 
EBITDA (ลา้นบาท) 4,187 5,457 
ก าไรสุทธิส่วนของบริษทัใหญ่ (ลา้นบาท) 3,175 3,359 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 2.12 2.24 

ฐานะการเงินรวม 

รายการ ณ 31 ธันวาคม 2560 ณ 31 ธันวาคม 2561 
(ปีที่เสนอ) 

สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท) 59,968 64,439 
หน้ีสินรวม (ลา้นบาท) 19,594 22,090 
ส่วนของผูถ้ือหุน้ (ลา้นบาท) 40,374 42,349 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ :   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  
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ระเบียบวาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจัดสรรทุนส ารอง  ประจ าปี 2561 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  

ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชน มาตรา 115 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 47 ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญั
ผูถ้ือหุน้พิจารณาการจ่ายเงินปันผลประจ าปี และคณะกรรมการบริษทัฯ อาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ได้
เป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นวา่บริษทัฯ มีก าไรสมควรพอจะท าเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ให้รายงานใหท่ี้ประชุม    
ผูถ้ือหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป นอกจากน้ี มาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชน และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 48 
ก าหนดให้บริษทัฯ ต้องจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ  5 ของก าไรสุทธิ
ประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ                
ทุนจดทะเบียน 

 บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลขั้นต ่าไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิตามงบการเงิน
ของบริษทัฯ หลงัหกัภาษี ทุนส ารองตามท่ีกฎหมายก าหนด และภาระผูกพนัตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกู้ ทั้งน้ี การ
จ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะข้ึนอยู่กบัแผนการลงทุน ความจ าเป็นของการใชเ้งินลงทุน และความเหมาะสมอื่นๆในอนาคต 
โดยเม่ือคณะกรรมการบริษทัฯ มีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจ าปีแลว้ จะตอ้งน าเสนอเพ่ือขออนุมติัต่อที่ประชุม     
ผูถ้ือหุน้ต่อไป 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

     จากผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยประจ าปี 2561 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 
3,359 ลา้นบาท คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาถึงปัจจยัต่างๆ  อาทิ ผลการด าเนินงาน ประมาณการกระแสเงินสด         
ปี 2562 และนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ แลว้  จึงเห็นสมควรใหเ้สนอท่ีประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาดงัต่อไปน้ี 

1. อนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ประจ าปี 2561 จ านวน 132,420,749 บาท 
2. รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลส าหรับผลการด าเนินงานคร่ึงแรกของปี 2561 (1 ม.ค. 

-  30 มิ.ย. 2561) ในอตัราหุ้นละ 0.45 บาท รวมเป็นเงิน 674,235,360  บาท ซ่ึงเป็นไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษทัฯ  เม่ือวนัท่ี 15 สิงหาคม 2561 และบริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวแลว้ เม่ือวนัท่ี 10 กนัยายน 2561 

3. อนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลประกอบการของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ประจ าปี 2561 
ในอตัราหุ้นละ 1.25 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,872,876,000 บาท คิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 56 ของก าไรสุทธิ 
ทั้งน้ี เม่ือหกัเงินปันผลระหวา่งกาล ส าหรับผลประกอบการคร่ึงแรกของปี 2561 ในอตัราหุน้ละ 0.45 บาท รวมเป็นเงิน 
674,235,360 บาท จะยงัคงเหลือส่วนเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานคร่ึงหลงัของปี 2561 (1 ก.ค. -  31 ธ.ค. 2561)   
ท่ีจะจ่ายในอตัราหุ้นละ 0.80  บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,198,640,640 บาท โดยจ่ายจากก าไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร     
ซ่ึงเป็นก าไรท่ีผ่านการเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ในอตัราร้อยละ 30 ซ่ึงผูถ้ือหุน้บุคคลธรรมดาไดสิ้ทธิเครดิตภาษี ในการ
ค านวณภาษีเงินปันผล ตามมาตรา 47 ทว ิของประมวลรัษฎากร ทั้งน้ี ขอ้เสนอดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงิน
ปันผลของบริษทัฯ 
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ในการน้ีบริษทัฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล หรือ Record Date ในวนัท่ี 25 
กุมภาพนัธ์ 2562 และก าหนดจ่ายเงินปันผลท่ีอตัราหุน้ละ 0.80  บาท ในวนัท่ี 18 เมษายน 2562 โดยจะจ่ายเม่ือไดรั้บการ
อนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2562 แลว้ 

     ตารางเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลภายใน 2 ปีท่ีผ่านมา 

รายการ 
ผลประกอบการ/เงินปันผล 

ปี 2560 ปี 2561 
(ปีที่เสนอ) 

จ านวนหุน้สามญั (หุน้) 1,498,300,800 1,498,300,800 
ก าไรสุทธิส่วนของบริษทัใหญ่ (ลา้นบาท) 3,175 3,359 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 2.12 2.24 
รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.25 1.25 

 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุน้) 0.45 0.45 

 เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุน้) 0.80 0.80 
รวมเป็นเงินปันผลท่ีจ่ายทั้งส้ิน (บาท) 1,872,876,000 1,872,876,000 
อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 59 56 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ :   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  

 

ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2562 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  

ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชน มาตรา 90 ก าหนดให้การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และตามมติของท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ซ่ึงประกอบไปดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) 
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุม และตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 22 ก าหนดใหก้รรมการบริษทัฯ มีสิทธิ
ไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการจากบริษทัฯ ในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสัหรือผลประโยชน์ตอบแทน
ในลกัษณะอื่นตามท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็น
หลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้จะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็น
อย่างอื่นก็ได ้นอกจากน้ี กรรมการบริษทัฯ มีสิทธิไดรั้บเบ้ียเลี้ยงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทัฯ 
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คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ ได้พิจารณาการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2562 โดยค านึงถึงความเหมาะสมประการต่างๆ ไดแ้ก่ 
ความส าเร็จและการเติบโตของบริษทัฯ อย่างต่อเน่ือง ทั้งก าลงัการผลิต สินทรัพย ์และก าไรสุทธิ แนวโน้มการเติบโต
ของบริษทัฯ ซ่ึงส่งผลให้ภาระหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ิมมากข้ึน รวมถึงการ
เปรียบเทียบกบับริษทัอื่นท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกลเ้คียงกนั และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและ
กรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2562 เป็นตน้ไป โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ  
1.1) ค่าตอบแทนรายเดือน    

 ปี 2561 (ปัจจุบนั) ปี 2562 (ขอ้เสนอ) 
(อตัราเดียวกบัปี 2561) 

ประธานกรรมการ
บริษทัฯ 

37,500 บาท/ เดือน 37,500 บาท/ เดือน 

กรรมการบริษทัฯ 30,000 บาท/ เดือน 30,000 บาท/ เดือน 

1.2) เบ้ียประชุม (เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม) (เสนอเพ่ิมเติม) 

 ปี 2561 (ปัจจุบนั) ปี 2562 (ขอ้เสนอ) 
(เสนอเพ่ิมเติม) 

ประธานกรรมการ
บริษทัฯ 

ไม่มี 12,500 บาท/ คร้ัง 
ไม่เกินปีละ 15 คร้ัง 

กรรมการบริษทัฯ ไม่มี 10,000 บาท/ คร้ัง 
ไม่เกินปีละ 15 คร้ัง 

2) ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อยในรูปแบบเบี้ยประชุม                                     
ประกอบดว้ยกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน กรรมการ
ก ากับดูแลกิจการท่ีดี กรรมการบริหารความเส่ียง และกรรมการชุดย่อยอื่นๆ (หากมี) 
(เฉพาะกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม) 

 ปี 2561 (ปัจจุบนั) ปี 2562 (ขอ้เสนอ) 
(เสนอใหป้รับเพ่ิมข้ึน) 

ประธานกรรมการ
ชุดย่อย 

22,500 บาท/คร้ัง 25,000 บาท/คร้ัง 
ไม่เกินปีละ 15 คร้ัง 

กรรมการชุดย่อย 18,000 บาท/คร้ัง 20,000 บาท/คร้ัง 
ไม่เกินปีละ 15 คร้ัง 

ทั้งน้ี ค่าตอบแทนรายเดือน และเบ้ียประชุมดงักล่าว ประธานกรรมการบริษทัฯ และ
ประธานกรรมการชุดย่อย ไดรั้บค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการ ในอตัราร้อยละ 25 
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3) เงินรางวัลพิเศษ (โบนัสประจ าปี) 
ปี 2561 (ปัจจุบนั) 
เสนอให้มีการจ่ายเงินรางวลัพิเศษ (โบนสัประจ าปี) ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2560 ใน
อัตราร้อยละ 0.6 ของก าไรสุทธิของผลประกอบการปี 2560 โดยมีวงเงินไม่เกิน 15 ล้านบาท 
ให้แก่กรรมการบริษทัฯ ท่ีด ารงต าแหน่งในปี 2560 ซ่ึงรวมกรรมการท่ีครบวาระหรือออก
ระหว่างปี 2560 ดว้ย โดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่งของกรรมการแต่ละท่าน 
และใหป้ระธานกรรมการไดรั้บค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการในอตัราร้อยละ 25 
ปี 2562 (ขอ้เสนอ) 
เสนอให้มีการจ่ายเงินรางวลัพิเศษ (โบนสัประจ าปี) ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2561 ใน
อัตราร้อยละ 0.5 ของก าไรสุทธิของผลประกอบการปี 2561 โดยมีวงเงินไม่เกิน 16 ล้านบาท 
ให้แก่กรรมการบริษทัฯ ท่ีด ารงต าแหน่งในปี 2561 ซ่ึงรวมกรรมการท่ีครบวาระหรือออก
ระหว่างปี 2561 ดว้ย โดยจดัสรรตามระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่งของกรรมการแต่ละท่าน 
และใหป้ระธานกรรมการไดรั้บค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการในอตัราร้อยละ 25 

4) ค่าตอบแทนอ่ืนๆ - ไม่มี - 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ : 

เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการ ประจ าปี 2562 เป็นตน้ไป ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ :   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุม  

 
ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจ าปี 2562 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  

ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชน มาตรา 120 ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้แต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี โดยในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอกี
ก็ได ้

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2562 โดย
พิจารณาจากความเป็นอิสระ คุณสมบติั ทกัษะความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกิจพลงังาน รวมถึงพิจารณา
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีใหเ้หมาะสมกบัหนา้ท่ี ภาระ และความรับผิดชอบ โดยไดเ้สนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษทัฯ พิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส       
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เอบีเอเอส จ ากดั (PwC) เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2562 และขอเสนอการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี
ประจ าปี 2562 เป็นจ านวนเงิน 944,500 บาท (ไม่รวมค่าใชจ่้ายอื่นๆ)  

 ในปี 2562 เพ่ือให้งานสอบบญัชีของบริษทัฯ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
บริษทัฯ จึงไดพิ้จารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีเป็นท่ียอมรับและเช่ือถอืในระดบัสากล ซ่ึง PwC เป็นผูส้อบบญัชีท่ี
มีคุณสมบติัผ่านเกณฑด์งักล่าวครบถว้นทั้งเกณฑป์ระเมินทางดา้นเทคนิคและเสนอราคาค่าสอบบญัชีในราคาต ่าสุด อีก
ทั้งมีความเขา้ใจในธุรกิจผลิตไฟฟ้าเป็นอย่างดี ซ่ึงจะช่วยใหก้ารตรวจสอบบญัชีประจ าปี 2562 ของบริษทัฯ เป็นไปอย่าง
รวดเร็ว คล่องตวั และมีประสิทธิภาพ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) ผู้สอบบัญชี  
เห็นสมควรเสนอแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชีจาก PwC เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษทัฯ 

ประจ าปี 2562 โดยรายช่ือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีรับผิดชอบในการลงนามรับรองบญัชีของบริษทัฯ มีจ านวน 3 ราย 
ตามรายช่ือต่อไปน้ี 

(1) นางสาวอมรรัตน์ เพ่ิมพูนวฒันาสุข  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4599 
  (จ  านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ:ไม่มี) 
  และ/หรือ 

(2) นายบุญเรือง เลิศวเิศษวทิย ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6552 
  (จ  านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ:ไม่มี) 
  และ/หรือ 

(3) นายพงทว ีรัตนะโกเศศ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7795 
  (จ  านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ:ไม่มี) 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีจาก PwC ขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือ มีส่วนไดเ้สียกบั 
บริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร และผูถ้ือหุ้นรายใหญ่หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ ทั้งน้ี PwC ไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2562 
ของ บริษทัย่อย กิจการร่วมคา้ และบริษทัร่วม รวมทั้งส้ิน 4 บริษทั จากทั้งหมด 10 บริษทั และคณะกรรมการจะดูแลให้
สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 
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2) ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
เห็นสมควรเสนอก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ส าหรับปี 2562 เป็นจ านวนเงิน 

944,500 บาท ตามรายละเอียด ดงัน้ี 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
จ านวนเงิน (บาท) เพิ่ม (ลด) 

ประจ าปี 2561 
 

ประจ าปี 2562 
(ปีที่เสนอ) 

บาท ร้อยละ 

ค่าสอบบญัชีส าหรับงบการเงินประจ าปี 
และรายไตรมาส 

1,102,000 944,500 (157,500) (14%) 

ค่าใชจ่้ายอื่นๆ เช่น ค่าเอกสาร ส่ิงพิมพ ์
ค่าไปรษณีย ์ค่าติดต่อส่ือสาร เป็นตน้ 

เรียกเก็บไดต้ามจริง 
(ไม่เกินร้อยละ 10 
ของค่าสอบบญัชี) 

เรียกเก็บไดต้ามจริง 
(ไม่เกินร้อยละ 8 
ของค่าสอบบญัชี) 

- - 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการพิจารณากลัน่กรองจากขอ้เสนอของคณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จาก PwC ดงัมีรายช่ือตามท่ี
เสนอ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ในปี 2562 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ส าหรับปี 2562 เป็นจ านวนเงิน 
944,500 บาท (ไม่รวมค่าใชจ่้ายอื่นๆ) ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ :   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  

 

ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  

   ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 37 (2) (ง) ก าหนดใหก้ารแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ตอ้งได้
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ จ านวน 3 ขอ้ ดงัน้ี 

1)  ข้อ 24 และข้อ 25  เน่ืองดว้ยคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ไดอ้อกประกาศคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ ฉบบัท่ี 74/2557 เร่ือง การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (“ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติฯ”)        
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ซ่ึงก าหนดให้การประชุมบางอย่างท่ีกฎหมายต่างๆ บญัญติัให้ตอ้งประชุมนั้น สามารถกระท าผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
และให้มีผลบงัคบัใชต้ามกฎหมายได ้โดยตอ้งปฏิบติัตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด และกรมพฒันาธุรกิจการคา้ ไดอ้อกค า
ช้ีแจงกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง การประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ของหา้งหุน้ส่วนจดทะเบียน บริษทัจ ากดั บริษทั
มหาชนจ ากดั สมาคมการคา้ และหอการคา้ ตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบบัท่ี 74/2557 เร่ือง การประชุม
ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ลงวนัท่ี 27 มิถุนายน 2557 โดยในขอ้ 5 ไดก้ าหนดให ้“กรณีบริษทัมหาชนจ ากดั สมาคมการคา้ 
และหอการค้า หากประสงค์จะประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ จะต้องมีการก าหนดเร่ืองการประชุมผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทัมหาชนจ ากดั สมาคมการคา้ และหอการคา้นั้น”  

ปัจจุบนัขอ้บงัคบัของบริษทัฯ หมวดท่ี 5 คณะกรรมการ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุม
คณะกรรมการบริษทัฯ นั้น ยงัมิไดก้ าหนดเร่ืองการประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ตามประกาศคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติฯ 

เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพและความสะดวกในการประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 
รวมถึงช่วยประหยดัตน้ทุน และระยะเวลาในการประชุมและการเดินทางไปร่วมประชุม ตามแนวทางของประกาศคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติฯ โดยให้ยกเลิกขอ้ความเดิมในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 24. และขอ้ 25. และให้ใช้ขอ้ความ
ใหม่ดงัต่อไปน้ีแทน รวมทั้งมอบหมายใหบุ้คคลท่ีกรรมการผูมี้อ  านาจของบริษทัฯ มอบหมายมีอ านาจในการด าเนินการ
จดทะเบียนแกไ้ขเปลี่ยนแปลงขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และแกไ้ขและ/หรือเพ่ิมเติมรายละเอียดหรือขอ้ความใหเ้ป็นไปตาม
ค าสั่งนายทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยท่ีไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ตามท่ีเสนอ 

ข้อบังคับของบริษัทฯ 
หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 

ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีเสนอใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติม 
ข้อ 24. ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมา
ประชุมไม่น้อยกวา่ก่ึงหน่ึง (1/2)    ของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมดจึงจะครบองค์ประชุม และให้ประธานกรรมการ
ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการ ในกรณี
ท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถ
ปฏิบติัหน้าท่ีได ้ในกรณีท่ีมีรองประธานกรรมการอยู่ ให้
รองประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุม แต่ถา้ไม่มี
รองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมนั้น
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้กรรมการซ่ึงมา
ประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานท่ีประชุม 
         การวนิิจฉยัช้ีขาดของท่ีประชุมคณะกรรมการให้ถือ
เสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึง (1) เสียงใน
การลงคะแนน  
         กรรมการซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น และถา้คะแนนเสียง

ข้อ 24. ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการ
มาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวน
กรรมการทั้ งหมดจึงจะครบองค์ประชุม และให้
ประธานกรรมการท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม
คณะกรรมการ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ี
ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ ในกรณีท่ีมี
รองประธานกรรมการอยู่ ให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธานท่ีประชุม แต่ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมนั้นหรือไม่
สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้กรรมการซ่ึงมาประชุม
เลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานท่ีประชุม 
         ประธานกรรมการหรือประธานในท่ีประชุมอาจ
ก า หนด ใ ห้ จั ดก ารป ระ ชุมก รรมก าร ผ่ าน ส่ือ
อิ เ ล็ ก ท รอ นิ ก ส์ ก็ ไ ด้  ใ น ก ร ณีที่ มี ก า รป ร ะ ชุม
คณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ การด าเนินการ
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ข้อบังคับของบริษัทฯ 
หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 

ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีเสนอใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติม 
เท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียง
หน่ึงเพ่ือเป็นเสียงช้ีขาด 

จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่
กฎหมายก าหนด และตามมาตรฐานการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศที่ ก าหนดไว้ ใน
กฎหมาย 
         การวินิจฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมคณะกรรมการ
ให้ถือเสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึง (1) 
เสียงในการลงคะแนน  
        กรรมการซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงไม่
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น และถา้คะแนน
เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึน
อีกเสียงหน่ึงเพ่ือเป็นเสียงช้ีขาด 

ข้อ 25. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชุม
ไปยงักรรมการไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนัก่อนวนัประชุม เวน้
แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษาสิทธิและประโยชน์
ของบริษทั จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนด
วนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้

ข้อ 25. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธาน
กรรมการหรือผู ้ซ่ึงได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนัก่อนวนั
ประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษาสิทธิ
และประโยชน์ของบริษทั จะแจง้การนดัประชุมโดย
วธีิอื่น และก าหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นก็ได ้
          ในการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ 
รวมท้ังเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทอาจจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร
ป ร ะกอบก า รป ร ะ ชุมดั ง ก ล่ า ว โ ด ยจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  ในการนี้ ผู้มีหน้าท่ีจัดการประชุม
ต้องจัดเก็บส าเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน โดยจะจัดเก็บใน
รูปข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

 

2) ข้อ 31 เพ่ือรองรับแผนการสืบทอดต าแหน่งประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่ ตามแนวปฏิบติัท่ีดี เพ่ือใหมี้ความต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โดยใหค้ณะกรรมการมีอ  านาจแต่งตั้งประธาน
เจา้หน้าท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ จากบุคคลท่ีผ่านการสรรหาตามกระบวนการและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง 
และใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ท่ีไดรั้บการแต่งตั้งด ารงต าแหน่งกรรมการและเลขานุการ
คณะกรรมการดว้ย โดยให้ยกเลิกขอ้ความเดิมในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 31. และใหใ้ชข้อ้ความใหม่ดงัต่อไปน้ีแทน 
รวมทั้งมอบหมายให้บุคคลท่ีกรรมการผูมี้อ  านาจของบริษทัฯ มอบหมายมีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ข
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เปลี่ยนแปลงขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และแก้ไขและ/หรือเพ่ิมเติมรายละเอียดหรือข้อความ ให้เป็นไปตามค าสั่งนาย
ทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยท่ีไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแก้ไขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 
ตามท่ีเสนอ 

ข้อบังคับของบริษัทฯ 
หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 

ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีเสนอใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติม 
ข้อ 31. ใหค้ณะกรรมการแต่งตั้งกรรมการคนหน่ึง ข้ึนเป็น
กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ของบริษทั ให้กรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่มีอ  านาจหน้าท่ีตามท่ีคณะกรรมการจะมอบหมาย 
และให้อยู่ในต าแหน่งไดต้ามท่ีคณะกรรมการจะก าหนด 
กรรมการผูจ้ดัการใหญ่จะท าหน้าท่ีเป็นเลขานุการของ
คณะกรรมการด้วย และให้กรรมการผู ้จ ัดการใหญ่มี
อ  านาจและหน้าท่ีบริหารกิจการของบริษทัตามท่ีไดรั้บ
อนุมติัจากคณะกรรมการ 

ข้อ 31. ให้คณะกรรมการมีอ านาจแต่งต้ังกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ของบริษัท ซ่ึงมาจากการสรรหาตาม
กระบวนการและกฎระเบียบที่ เกี่ยวข้อง และให้
กรรมการผู้จัดการใหญ่ด ารงต าแหน่งกรรมการและ
เลขานุการคณะกรรมการ ทดแทนต าแหน่งกรรมการ
ท่ีว่างลง โดยให้กรรมการผู้จัดการใหญ่มีอ านาจและ
หน้าที่บริหารกิจการของบริษัท และมีอ านาจหน้าที่
ตามที่คณะกรรมการอนุมัติและมอบหมาย และให้อยู่
ในต าแหน่งได้ตามที่คณะกรรมการจะก าหนด 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ :   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการเข้าลงทุนโครงการ Energy Recovery Unit (ERU) 
 

วัตถุประสงค์และเหตุผล: 
  เน่ืองดว้ยบริษทัฯ มีกลยุทธ์ในการขยายธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัในธุรกิจไฟฟ้า 
และเพ่ือเพ่ิมศกัยภาพทางการเงินของบริษทัฯ เพ่ือใหส้ามารถสร้างผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดอ้ย่างย ัง่ยืน บริษทัฯ จึง
ประสงค์ท่ีจะเข้าลงทุนในโครงการ Energy Recovery Unit โดยให้บริษทัฯ หรือบริษทัย่อยท่ีจะจดัตั้งข้ึนใหม่ของ  
บริษทัฯ (“บริษทัย่อย”) เขา้ซ้ือหน่วยผลิตไฟฟ้า (Energy Recovery Unit : ERU) ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของโครงการพลงังาน
สะอาด (Clean Fuel Project : CFP) ของบริษทั ไทยออยล์ จ  ากดั (มหาชน) (“ไทยออยล์”) เพ่ือรับโอนกรรมสิทธ์ิใน
โครงการ ERU จากไทยออยล ์ในสกุลเงินบาท ประมาณ 24,113 ลา้นบาท1 ซ่ึงมีมูลค่าเทียบเท่าทั้งส้ินไม่เกิน 757 ลา้น
ดอลลาร์สหรัฐฯ เม่ือโครงการ ERU ก่อสร้างแล้วเสร็จ และได้รับหนงัสือรับรองผลงานการก่อสร้าง (Provisional 

                                                             
1 อัตราแลกเปล่ียน เท่ากับ 31.8527 บาทต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐฯ โดยอ้างอิงอัตราขายถัวเฉล่ียของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วนัท่ี                
18 มกราคม 2562 ทั้งน้ี มูลค่าเขา้ท ารายการท่ีเกิดข้ึนจริงในสกุลเงินบาทรวม ณ วนัเขา้ท ารายการหรือวนัท่ีช าระเงินตามงวดในสัญญาท่ี  
ตกลงกนัจะสามารถเปล่ียนแปลงเพ่ิมหรือลดลงได้ตามอตัราแลกเปล่ียนท่ีก าหนดในสัญญา (แต่เทียบเท่าไม่เกินกว่า 757 ลา้นดอลลาร์
สหรัฐฯ) 
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Acceptance Certificate : PAC) ภายใตโ้ครงการ CFP เรียบร้อยแลว้ ซ่ึงบริษทัฯ คาดวา่การด าเนินการก่อสร้างโครงการ 
ERU จะแลว้เสร็จ และไดรั้บ PAC ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2566  รวมทั้งเขา้ท าสัญญาอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ สัญญาซ้ือขาย
ทรัพยสิ์น สัญญาจดัหาเช้ือเพลิงและสาธารณูปโภค สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า สัญญาด าเนินการและบ ารุงรักษา และ สัญญา
เช่าช่วงท่ีดิน (รวมเรียกว่า “สัญญาท่ีเก่ียวขอ้ง”) ตลอดจนสัญญาการรับโอนสิทธิและหน้าท่ี และสัญญาอื่นใดท่ีจ าเป็น
และเก่ียวขอ้งกบัการขายทรัพยสิ์นเพ่ือรับโอนกรรมสิทธ์ิใน Energy Recovery Unit และการเขา้ท าสัญญาท่ีเก่ียวขอ้ง
ดงักล่าวกบัไทยออยล์ ซ่ึงเป็นผูถ้ือหุ้นใหญ่ของบริษทัฯ โดยถือหุ้นทั้งทางตรงและทางออ้มเกินกว่าร้อยละ 10 ของ
จ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ 
 อน่ึง ภายใตส้ัญญาซ้ือขายทรัพย์สิน ไทยออยล์จะโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU ให้แก่บริษทัฯ 
หรือบริษทัย่อย เม่ือเง่ือนไขบงัคบัก่อนตามท่ีก าหนดในสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นเกิดข้ึนครบถว้นแลว้ ซ่ึงเง่ือนไขดงักลา่ว
รวมถึงการท่ีไทยออยล์ไดล้งนามในหนงัสือรับรองผลงานการก่อสร้าง (Provisional Acceptance Certificate : PAC) 
ภายใตโ้ครงการ CFP เรียบร้อยแลว้ ซ่ึงคาดวา่จะเกิดข้ึนในไตรมาส 3 ปี 2566 และการท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายไดรั้บอนุญาตท่ี
จ าเป็นจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

การเขา้ท าสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น และสัญญาเช่าช่วงท่ีดินเขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย์ของ
บริษทัฯ ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 20/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีมีนยัส าคญัท่ีเขา้
ข่ายเป็นการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์น และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การ
เปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์พ.ศ. 2547 (“ประกาศ
รายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์”) โดยมีขนาดรายการสูงสุดเท่ากบัร้อยละ 38.22 ตามเกณฑมู์ลค่ารวมของส่ิง
ตอบแทน อา้งอิงจากงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 และเม่ือพิจารณาขนาดของ
รายการดงักล่าวขา้งตน้ รวมกบัรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย์ตามเกณฑมู์ลค่ารวมของส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง 6 
เดือน ก่อนวนัท่ีมีการตกลงเขา้ท ารายการในคร้ังน้ี จะคิดเป็นขนาดรายการมูลค่าสูงสุดเท่ากบัร้อยละ 42.9 ตามเกณฑ์
มูลค่ารวมของส่ิงตอบแทน ซ่ึงเขา้ข่ายเป็นรายการประเภทท่ี 2 ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป กล่าวคือ 
รายการดงักล่าวมีมูลค่าท่ีมีมูลค่าสูงกวา่ร้อยละ 15 แต่ต ่ากวา่ร้อยละ 50 ดงันั้น บริษทัฯ จึงไม่มีหนา้ท่ีตอ้งขออนุมติัการ
เขา้ท ารายการดงักล่าวต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ แต่บริษทัฯ ก็จะเสนอขออนุมติัรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพยใ์นคร้ัง
น้ีในท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2562 ของบริษทัฯ ไปในคราวน้ีดว้ย 

นอกจากน้ี การเข้าท าสัญญาท่ีเ ก่ียวข้อง  ย ังเข้าข่ายเป็นรายการท่ีเ ก่ียวโยงกัน ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 21/2551 เ ร่ือง หลักเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเ ก่ียวโยงกัน และประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนใน
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 และท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม (“ประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั”) เน่ืองจากไทยออยลเ์ป็น    
ผูถ้ือหุ้นใหญ่ของบริษทัฯ ซ่ึงถือหุ้นทางตรงและทางออ้มรวมกนัร้อยละ 24.29 ของจ านวนหุ้นท่ีออกและจ าหน่ายแลว้
ทั้งหมดของบริษทัฯ รวมทั้งบริษทัฯ และไทยออยล์มีผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ร่วมกนั ไดแ้ก่ บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
(“ปตท.”) ซ่ึงถือหุน้ร้อยละ 22.58 และ 48.03 ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทั้งหมดในบริษทัฯ และไทยออยล์

                                                             
2 บริษทัฯ ได้ปรับแกมู้ลค่าขนาดรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์ ท่ีค  านวณอา้งอิงจากงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 
(ตามท่ีไดแ้จง้ข่าวตลาดหลกัทรัพยฯ์ เม่ือวนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2562) ให้เป็นไปตามงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 30 
กนัยายน 2561 ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบบัล่าสุด ณ ขณะท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติัใหเ้ขา้ท ารายการ 
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ตามล าดบั โดยมีขนาดรายการท่ีเก่ียวโยงกนั คิดเป็นร้อยละ 1,000.93 ของมูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ โดย
ค านวณจากงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ทั้งน้ี บริษทัฯ ไม่มีการเขา้ท ารายการ     
ท่ีเก่ียวโยงกนัในระหวา่ง 6 เดือน ก่อนวนัท่ีมีการตกลงเขา้ท ารายการในคร้ังน้ี 

ทั้งน้ี  เน่ืองจากรายการดงักล่าวไม่เขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย์ท่ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัจาก      
ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น อย่างไรก็ดี การเขา้ท าธุรกรรมดงักล่าวถือเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจาก        
ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น คณะกรรมการบริษทัฯ จึงขอน าเสนอการเขา้ท าธุรกรรมทั้งหมดให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นเพ่ือพิจารณา
อนุมติั ดงันั้น บริษทัฯ จึงมีหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 

(ก)  จดัท ารายงานและเปิดเผยรายงานสารสนเทศต่อตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาด
หลกัทรัพย์ฯ”) ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์และประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนัทนัที เม่ือมี
การตกลงเขา้ท ารายการ  

(ข)  แต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ เพ่ือให้ความเห็นเก่ียวกับรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์ และ
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั รวมทั้งจดัส่งความเห็นดงักล่าวต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
ตลาดหลกัทรัพยฯ์ และผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ 

(ค) จดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เพ่ือพิจารณาอนุมติัการเขา้ท ารายการดงักล่าว 
(ง) จดัส่งหนังสือนัดประชุมผู ้ถือหุ้นให้แก่ผู ้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วนั โดยมี

สารสนเทศอย่างนอ้ยตามประกาศรายการไดม้าและจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์และประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนัก าหนด 
และ 

(จ)  จดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการเขา้ท าธุรกรรมดงักล่าว โดยบริษทัฯ จะตอ้ง
ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สีย 

(โปรดดูรายละเอียดเพ่ิมเติมตามสารสนเทศรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์และรายการท่ีเก่ียวโยงกนัของ
บริษทัฯ ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4) 

ในการน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมติั
มอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ มอบหมายเป็น  
ผูมี้อ  านาจในการด าเนินการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็นทุกประการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU               
ซ่ึงรวมถึงการด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

(1) เจรจา ต่อรอง แก้ไขเปลี่ยนแปลง เขา้ท า ลงนามในเอกสาร สัญญาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้
ลงทุนในโครงการ ERU  ซ่ึงรวมถึงสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า สัญญาบริหารจดัการและบ ารุงรักษา 
สัญญาจดัหาเช้ือเพลิงและสาธารณูปโภค สัญญาเช่าช่วง สัญญาการรับโอนสิทธิและหนา้ท่ี และสัญญาอื่นใดท่ีจ าเป็น
และเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือขายทรัพย์สินเพ่ือรับโอนกรรมสิทธ์ิใน Energy Recovery Unit รวมทั้งเอกสาร ขอ้ตกลงและ
สัญญาทางการเงินท่ีเขา้ท ากบัสถาบนัการเงิน ในการจดัหาแหล่งเงินทุนเพ่ือใชใ้นการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU 

                                                             
3 บริษทัฯ ไดป้รับแกมู้ลคา่ขนาดรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ท่ีค  านวณอา้งอิงจากงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 (ตามท่ีได้
แจง้ข่าวตลาดหลกัทรัพยฯ์ เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2562) ใหเ้ป็นไปตามงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 
2561 ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบบัล่าสุด ณ ขณะท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติัใหเ้ขา้ท ารายการ 
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(2) จดัท า แก้ไข ยื่น หรือลงนามในเอกสารถึงหน่วยงาน หรือบุคคลท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือปฏิบติัตาม
เง่ือนไขของคณะกรรมการก ากบักิจการพลงังานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU รวมถึงการติดต่อกบั
หน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานก ากบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ีจ าเป็นและสมควร 

(3) ด าเนินการใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็นกบัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU จนส าเร็จลุล่วง 
(4)  เน่ืองดว้ยก าหนดการในการก่อสร้างและโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU คาดว่าจะเกิดข้ึนใน

ไตรมาส 3 ปี 2566 จึงอาจมีความเป็นไปไดท่ี้มูลค่ารายการตามสัญญาซ้ือขายทรัพย์สินอาจจะมีการปรับเปลี่ยน ซ่ึง
อาจจะท าใหมี้มูลค่าสูงกวา่ 757 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ ตามท่ีไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมติั ทั้งน้ี ในกรณีท่ี
มูลค่ารายการมีการเปลี่ยนแปลงเกินกว่า 757 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ บริษทัฯ จะปฏิบติัตามประกาศรายการไดม้าหรือ
จ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์หรือประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนัต่อไป โดยจะพิจารณาค านวณขนาดรายการ เฉพาะในมูลคา่
ส่วนเกินจากท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ โดยอา้งอิงจากมูลค่ารวมของส่ิงตอบแทน และ/หรือ มูลค่าสินทรัพยท่ี์
มีตวัตนสุทธิ (แลว้แต่กรณี)  จากงบการเงินล่าสุดของบริษทัฯ ณ ขณะนั้น 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ : 
 คณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การเข้าลงทุนใน
โครงการ ERU มีความสมเหตุสมผล และจะเป็นประโยชนต่์อบริษทัฯ เน่ืองจากการลงทุนในโครงการ ERU เป็นไปตาม
แนวทางกลยุทธ์เติบโตพร้อมกับกลุ่ม ปตท. ซ่ึงจะเป็นการสร้างโอกาสต่อยอดธุรกิจในการผลิตไฟฟ้าและ
สาธารณูปโภคท่ีใชเ้ช้ือเพลิงแตกต่างไปจากเดิม คณะกรรมการบริษทัฯ จึงมีมติอนุมติัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU 
รวมทั้งการเข้าลงนามในสัญญาท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการ ERU และเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2562 
พิจารณาอนุมติัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU ต่อไป ซ่ึงการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU ดงักล่าวเขา้ข่ายเป็นรายการ
ไดม้าซ่ึงสินทรัพย์ และรายการท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทัฯ รวมทั้งเสนอให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัการมอบ
อ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายมีอ านาจใน
การด าเนินการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ 
 ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้ง บริษทั แคปปิตอล แอด๊แวนเทจ จ ากดั เป็นท่ีปรึกษาทางการเงินอสิระ เพ่ือให้
ความเห็นต่อการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU โดยมีรายละเอียดปรากฏตามรายงานความเห็นของท่ีปรึกษาทางการเงิน
อิสระต่อรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์ และรายการท่ีเก่ียวโยงกันของบริษทัฯ ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 5 ทั้งน้ี ผู ้ถือหุ้นควรให้
ความส าคญักบัความเห็นของท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ รวมทั้งพิจารณาขอ้มูลอื่น ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงรวมถึงประโยชน์
และผลกระทบของการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU เพ่ือประกอบการตดัสินใจ 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ :   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูถ้ือหุ้นท่ีมีส่วน       
ไดเ้สีย 
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ระเบียบวาระที่ 7 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  

ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชน มาตรา 71 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 17 ก าหนดให้ในการประชุม
สามญัผูถ้ือหุ้นทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่ง
ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม ( 1/3) โดยกรรมการซ่ึงพน้จาก
ต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้มารับต าแหน่งอีกได ้ 

   ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ บริษทัฯ มีกรรมการซ่ึงจะครบวาระการด ารงต าแหน่ง จ านวน 
4 คน โดยมีรายช่ือดงัต่อไปน้ี 

1) นายสุรงค ์บูลกุล 2) พลตรีเชาวเลข ชยนัตร์สุภาพ 
3) นายวทิวสั สวสัด์ิ-ชูโต 4) นายคงกระพนั อินทรแจง้ 

บริษทัฯ ไดป้ระกาศบนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ เพ่ือเรียนเชิญใหผู้ถ้ือหุน้เสนอรายช่ือและ
ประวติับุคคลท่ีมีคุณสมบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 
2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561 แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุ้นรายย่อยเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาคดัเลือกเป็น
กรรมการบริษทัฯ แต่อย่างใด 

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษทัฯ ไดด้  าเนินการสรรหา
ผูท้รงคุณวุฒิตามกระบวนการสรรหา รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 โดยค านึงถึงคุณสมบติัตามกฎหมาย 
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งพิจารณาความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ท่ี
เหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทัฯ ตลอดจนความเหมาะสมดา้นความหลากหลายของคุณสมบติัของคณะกรรมการบริษทัฯ 
โดยรวม และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น พิจารณา
เลือกตั้งกรรมการของบริษทัฯ ดงัน้ี 

1) นายวฒิุกร สติฐิต ด ารงต าแหน่งกรรมการ                  
แทนนายสุรงค ์บูลกลุ 

2) พลตรีเชาวเลข ชยนัตร์สุภาพ ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหน่ึง 
3) นายวทิวสั สวสัด์ิ-ชูโต ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 
4) นายคงกระพนั อินทรแจง้ ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

คณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียในกรณีน้ี เห็นสมควรให้
เสนอท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการของบริษทัฯ ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน  

 





 

 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 

สารสนเทศรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์ และรายการที่เกีย่วโยงกนั 
ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ ากดั (มหาชน) เกีย่วกบัการเข้าซ้ือหน่วยผลติไฟฟ้า  

(Energy Recovery Unit) จากบริษัท ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) และการเข้าท าสัญญาที่เกีย่วข้อง 
(บัญชี 2) 

บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ขอแจ้งมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
นดัพิเศษ คร้ังท่ี 2/2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัที่ 21 มกราคม 2562 ซ่ึงไดมี้มติอนุมติัใหบ้ริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยท่ีจะจดัตั้งข้ึนใหม่
ของบริษัทฯ (ซ่ึงบริษัทฯ จะถือหุ้นร้อยละ 100 ของจ านวนหุ้นทั้ งหมด) (“บริษัทย่อย”) เข้าซ้ือทรัพย์สินเพื่อรับโอน
กรรมสิทธ์ิของหน่วยผลิตไฟฟ้า (Energy Recovery Unit หรือ “ERU”) ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของโครงการพลงังานสะอาด (Clean 
Fuel Project หรือ โครงการ “CFP”) ของบริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) (“ไทยออยล”์) และเขา้ท าสัญญาที่เกี่ยวขอ้ง ไดแ้ก่ 
สัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น สัญญาจดัหาเช้ือเพลิงและสาธารณูปโภค สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า สัญญาด าเนินการและบ ารุงรักษา และ 
สัญญาเช่าช่วงที่ดิน (รวมเรียกว่า “สัญญาที่เกี่ยวขอ้ง” หรือ “การเขา้ลงทุนในโครงการ ERU”) ตลอดจนสัญญาการรับโอน
สิทธิและหนา้ที่ และสัญญาอื่นใดที่จ  าเป็นและเกี่ยวขอ้งกบัการซ้ือขายทรัพยสิ์นเพื่อรับโอนกรรมสิทธ์ิใน Energy Recovery 
Unit และการเขา้ท าสัญญาที่เกี่ยวขอ้งดงักล่าวกับไทยออยล ์ ซ่ึงเป็นผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบริษทัฯ โดยถือหุน้เกินกว่าร้อยละ 10 
ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ 

การเขา้ท าสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น และสัญญาเช่าช่วงท่ีดินเขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพยข์องบริษทัฯ ตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที่ ทจ. 20/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่มีนยัส าคญัที่เขา้ข่ายเป็นการได้มา
หรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์น และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลและการ
ปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์พ.ศ. 2547 (“ประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่าย
ไปซ่ึงสินทรัพย”์) โดยมีขนาดรายการสูงสุดเท่ากบัร้อยละ 38.21 ตามเกณฑมู์ลค่ารวมของส่ิงตอบแทน อา้งอิงจากงบการเงิน
รวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561 และเม่ือพิจารณาขนาดของรายการดงักล่าวขา้งตน้ รวมกบัรายการ
ไดม้าซ่ึงสินทรัพยต์ามเกณฑ์มูลค่ารวมของส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง 6 เดือน ก่อนวนัที่มีการตกลงเขา้ท ารายการใน
คร้ังน้ี จะคิดเป็นขนาดรายการมูลค่าสูงสุดเท่ากบัร้อยละ 42.9 ตามเกณฑ์มูลค่ารวมของส่ิงตอบแทน ซ่ึงเขา้ข่ายเป็นรายการ
ประเภทที่ 2 ตามประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไป กล่าวคือ รายการดังกล่าวมีมูลค่าที่มีมูลค่าสูงกว่าร้อยละ 15              
แต่ต  ่ากว่าร้อยละ 50 ดงันั้น บริษทัฯ จึงไม่มีหนา้ท่ีตอ้งขออนุมติัการเขา้ท ารายการดงักล่าวต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ 
แต่บริษทัฯ ก็จะเสนอขออนุมติัรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพยใ์นคร้ังน้ีในท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2562 ของบริษทัฯ     
ไปในคราวน้ีดว้ย 

 

                                                        
1 บริษทัฯ ไดป้รับแกมู้ลคา่ขนาดรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์ ท่ีค  านวณอา้งอิงจากงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
(ท่ีได้แจง้ข่าวตลาดหลกัทรัพยฯ์ เม่ือวนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2562) ให้เป็นไปตามงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี        
30 กนัยายน 2561 ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบบัล่าสุด ณ ขณะท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติัใหเ้ขา้ท ารายการ 
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นอกจากน้ี การเขา้ท าสัญญาท่ีเกี่ยวขอ้งยงัเขา้ข่ายเป็นรายการท่ีเกี่ยวโยงกนั ตามประกาศคณะกรรมการก ากับ  
ตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกนั พ.ศ. 2546 และที่มี
การแกไ้ขเพิ่มเติม (“ประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกนั”) โดยมีขนาดรายการที่เกี่ยวโยงกนั คิดเป็นร้อยละ 1,000.92 ของมูลค่า
สินทรัพยท์ี่มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ โดยค านวณจากงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561 

ทั้งน้ี เน่ืองจากการเขา้ท าสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นและสัญญาเช่าช่วงท่ีดินไม่เขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์    
ที่จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากที่ประชุมผูถ้ือหุ้น อย่างไรก็ดี การเขา้ท าสัญญาที่เกี่ยวขอ้งดงักล่าวถือเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกนั           
ท่ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น คณะกรรมการบริษทัจึงขอน าเสนอการเขา้ท าธุรกรรมทั้งหมดใหท่ี้ประชุม     
ผูถ้ือหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติั ดงันั้น บริษทัฯ จึงมีหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี  

(ก) จดัท ารายงานและเปิดเผยสารสนเทศส าหรับการเขา้ท ารายการดงักล่าวต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย (“ตลาดหลกัทรัพยฯ์”) ตามประกาศรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์ และประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกนัทนัที เม่ือมีการตกลง
เขา้ท ารายการ 

(ข) แต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ เพื่อให้ความเห็นเกี่ยวกบัรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์และรายการท่ี  
เกี่ยวโยงกนั รวมทั้งจดัส่งความเห็นดงักล่าวต่อผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ 

(ค) จดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อพิจารณาอนุมติัการเขา้ท ารายการดงักล่าว 

(ง)  จัดส่งหนังสือนัดประชุมผูถ้ือหุ้นให้แก่ผูถ้ือหุ้นเป็นการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วนั โดยมีสารสนเทศ
อยา่งนอ้ยตามประกาศรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์และประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกนัก าหนด และ 

(จ) จัดให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการเขา้ท ารายการดังกล่าว โดยบริษทัฯ จะตอ้งได้รับ
อนุมติัจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้ที่มีส่วนไดเ้สีย 

ทั้งน้ี บริษทัฯ จะเสนอให้ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2562 ซ่ึงจะจัดให้มีข้ึนในวนัที่ 1 เมษายน 2562 เพื่อ
พิจารณาและอนุมติัในการเขา้ท ารายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์และรายการที่เกี่ยวโยงกนัของบริษทัฯ โดยบริษทัฯ ไดด้  าเนินการ
จดัส่งสารสนเทศเกี่ยวกบัการเขา้ท ารายการ (บญัชี 2) ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์ และประกาศ
รายการที่เกี่ยวโยงกนัใหก้บัผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2562 ในคร้ังน้ี 

 

 

                                                        
2 บริษทัฯ ได้ปรับแกมู้ลค่าขนาดรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ท่ีค  านวณอา้งอิงจากงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 
(ตามท่ีไดแ้จง้ขา่วตลาดหลกัทรัพยฯ์ เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2562) ใหเ้ป็นไปตามงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 
30 กนัยายน 2561 ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบบัล่าสุด ณ ขณะท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติัใหเ้ขา้ท ารายการ 
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ในการน้ี บริษทัฯ ขอแจ้งว่า ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ นัดพิเศษ คร้ังท่ี 2/2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัที่ 
21 มกราคม 2562 คณะกรรมการบริษ ัทได้มีมติอนุม ัติแต่งตั้ง บริษทั แคปปิตอล แอ๊ดแวนเทจ จ ากดั เป็นที่ปรึกษา
ทางการเงินอิสระ เพื่อแสดงความเห็นเกี่ยวกบัการเขา้ท ารายการดงักล่าวซ่ึงเป็นรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์และรายการที่เกี่ยว
โยงกนัแลว้  

บริษัทฯ จึงขอเปิดเผยสารสนเทศที่เกี่ยวข้องส าหรับรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์ และรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
ดงัต่อไปน้ี 

1. สารสนเทศตามบัญชี 1 

1.1 วันเดือนปีที่เกิดรายการ  

บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยจะเขา้ลงนามในสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัโครงการ ERU ภายหลงัจากที่ไดรั้บอนุมติั
จากที่ประชุมผู ้ถือหุ้นของบริษัทฯ ซ่ึงบริษัทฯ จะจัดการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2562 ในวันที่               
1 เมษายน 2562 

1.2 คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง และความสัมพันธ์  

คู่สัญญาท่ีเกี่ยวขอ้ง และลกัษณะความสัมพนัธ์ระหว่างคู่สัญญา สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

            สัญญา คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง ลักษณะความสัมพันธ์ 

1. สัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น ผูซ้ื้อ : บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

ผูข้าย : ไทยออยล ์

ไทยออยล์เป็นผู ้ถื อหุ้นใหญ่ของ
บริษัทฯ  ซ่ึ งถื อ หุ้นทางตรงและ
ทางอ้อมผ่ านบริษัท  ไทยออยล์
เพาเวอร์ จ ากดั (“TP”) รวมกนัร้อยละ 
24.29 ของจ านวนหุ้นที่ ออกและ
จ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ 

นอกจากน้ี บริษทัฯ และ ไทยออยลมี์  
ผู ้ถือหุ้นใหญ่ร่วมกัน ได้แก่ บริษัท 
ปตท. จ ากัด (มหาชน) (“ปตท.”) ซ่ึง  
ถือหุ้นร้อยละ 22.58 และ 48.03 ของ
จ านวนหุ้นที่ออกและจ าหน่ายแล้ว
ทั้ งหมดในบริษัทฯ และไทยออยล์ 
ตามล าดบั  

2. สัญญาจดัหาเช้ือเพลิงและ
สาธารณูปโภค 

ผูซ้ื้อ : บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

ผูข้าย : ไทยออยล ์

3. สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า ผูซ้ื้อ : ไทยออยล ์

ผูข้าย : บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4. สัญญาด าเนินการและ
บ ารุงรักษา 

ผูใ้หบ้ริการ : ไทยออยล ์

ผูรั้บบริการ : บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

5. สัญญาการเช่าช่วงที่ดิน ผูใ้หเ้ช่าช่วง : ไทยออยล ์

ผูเ้ช่าช่วง : บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 
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1.3 ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ  

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั นดัพิเศษ คร้ังท่ี 2/2562 เม่ือวนัที่ 21 มกราคม 2562 ไดมี้มติอนุมติัให้บริษทัฯ 
หรือบริษัทย่อย  เข้า ซ้ือหน่วยผลิตไฟฟ้า  (Energy Recovery Unit: “ERU”) ซ่ึ ง เ ป็นหน่วยสนับส นุน
สาธารณูปโภคของโครงการพลงังานสะอาด (Clean Fuel Project: “CFP”) ของไทยออยล ์โดยโครงการ ERU 
เป็นหน่วยผลิตไฟฟ้าและไอน ้ าเพื่อป้อนให้กบักระบวนการผลิตของโครงการ CFP ซ่ึงโครงการ ERU  ใช้
เช้ือเพลิงหลัก คือ กากน ้ ามัน ซ่ึงเป็นผลิตภัณฑ์พลอยได้จากกระบวนการกลั่นของโครงการ CFP โดย
โครงการ ERU มีก  าลังการผลิตไฟฟ้าและไอน ้ าติดตั้ งประมาณ 250 เมกะวัตต์ และ 175 ตันต่อชั่วโมง 
ตามล าดบั 

ทั้ งน้ี การโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU ให้กับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย จะเกิดข้ึนเม่ือโครงการ ERU 
ก่อสร้างแลว้เสร็จ และไดรั้บหนงัสือรับรองผลงานการก่อสร้าง (Provisional Acceptance Certificate : PAC) 
ภายใตโ้ครงการ CFP เรียบร้อยแลว้ และในช่วงด าเนินการ (Operation Phase) ไทยออยล์จะเป็น (1) ผูจ้ัดหา
เช้ือเพลิง และสาธารณูปโภคอื่น ๆ ท่ีจ  าเป็นส าหรับการด าเนินการหน่วย ERU ใหแ้ก่บริษทัฯ หรือ บริษทัยอ่ย              
(2) ผูใ้หบ้ริการในการด าเนินการและบ ารุงรักษาโครงการ ERU (3) ผูใ้หเ้ช่าช่วงส าหรับท่ีดินอนัเป็นท่ีตั้ งของ
หน่วย ERU และ (4) ผูรั้บซ้ือไฟฟ้า ไอน ้ า และผลิตภณัฑ์พลอยไดอ้ื่นๆ ท่ีผลิตโดยหน่วย ERU จากบริษทัฯ 
หรือบริษทัยอ่ยโดยมีสัญญาท่ีเกี่ยวขอ้งทั้งหมด รวมทั้งส้ิน 6 ฉบบั ซ่ึงไดแ้ก่ สัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น รวมถึง
สัญญาอื่นๆ ที่ เกี่ยวข้องในช่วงการด าเนินการ (Operation Phase) ได้แก่  สัญญาจัดหาเช้ือเพลิงและ
สาธารณูปโภค สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า สัญญาด าเนินการและบ ารุงรักษา สัญญาเช่าช่วงท่ีดิน และสัญญาการรับ
โอนสิทธิและหนา้ที่ ซ่ึงหากสัญญาใดสัญญาหน่ึงถูกยกเลิก สัญญาอื่น ๆ จะถูกยกเลิกตามไปดว้ย 

ในการด าเนินการดงักล่าว มีสัญญาที่เกี่ยวขอ้งซ่ึงเขา้ข่ายเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกนัตามประกาศรายการที่เกี่ยว
โยงกนั รวมทั้งส้ิน 5 ฉบบั ซ่ึงมีลกัษณะของรายการดงัต่อไปน้ี 

1.3.1 สัญญาซ้ือขายทรัพย์สินหน่วยผลิตไฟฟ้า (Energy Recovery Unit หรือ ERU) 

บริษทัฯ หรือบริษทัย่อยจะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูซ้ื้อ และไทยออยล์จะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูข้าย    
โดยบริษทัฯ หรือบริษทัย่อยจะเขา้ซ้ือโครงการ ERU จากไทยออยล์ โดยโครงการ ERU เป็นหน่วย
ผลิตไฟฟ้าและไอน ้าซ่ึงใชเ้ช้ือเพลิงหลกัคือ กากน ้ามนัซ่ึงเป็นผลิตภณัฑท์ี่เหลือจากกระบวนการผลิต
ของโครงการ CFP และไอน ้ าท่ีไดจ้ากกระบวนการผลิตของหน่วยอื่นๆ ของกลุ่มไทยออยล์ เพื่อส่ง
กระแสไฟฟ้ากลบัไปใชใ้นโครงการ CFP  ทั้งน้ี ไทยออยลจ์ะโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU ใหแ้ก่
บริษัทฯ หรือบริษัทย่อย เม่ือเง่ือนไขบังคับก่อนตามท่ีก  าหนดในสัญญาซ้ือขายทรัพย์สินเกิดข้ึน
ครบถ้วนแล้ว (“วันท่ีซ้ือขายเสร็จส้ิน”) ซ่ึงเง่ือนไขดังกล่าวรวมถึงการที่ไทยออยล์ได้ลงนามใน
หนังสือรับรองผลงานการก่อสร้าง (Provisional Acceptance Certificate) ให้กับผู ้รับเหมาก่อสร้าง 
(“EPC Contractor”) ซ่ึงคาดว่าจะเกิดข้ึนในไตรมาส 3 ปี 2566 และการที่ผูซ้ื้อและผูข้ายไดรั้บอนุญาต
ที่จ  าเป็นต่างๆจากหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง เช่น ไดรั้บความเห็นชอบรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ
ส่ิงแวดลอ้ม (Environmental Impact Assessment : “EIA”) ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง. 4) 
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และใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า และความเห็นชอบท่ีจ าเป็นต่อการซ้ือขายโครงการ ERU จาก
คณะกรรมการก ากบักิจการพลงังาน เป็นตน้ 

1.3.2 สัญญาจัดหาเช้ือเพลิงและสาธารณูปโภค 

บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยจะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูซ้ื้อ และไทยออยลจ์ะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูข้ายกาก
น ้ ามัน เช้ือเพลิงอื่นๆ และสาธารณูปโภคต่างๆ ท่ีใช้ในการด าเนินการโครงการ ERU ซ่ึงหาก            
ไทยออยลไ์ม่สามารถจดัส่งเช้ือเพลิงและสาธารณูปโภคต่างๆ ท่ีผลิตเองได ้ไทยออยลจ์ะพยายามจดัหา
เช้ือเพลิงและสาธารณูปโภคจากแหล่งอื่นเพื่อจัดส่งให้แก่โครงการ ERU โดยสัญญาจัดหาเช้ือเพลิง
และสาธารณูปโภคจะมีระยะเวลา 25 ปี นับจากวนัท่ีซ้ือขายเสร็จส้ิน ทั้งน้ี คู่สัญญาอาจตกลงขยาย
ระยะเวลาของสัญญาไดอ้ีก 5 ปี แต่ทั้งน้ี จะตอ้งไม่เกินระยะเวลาของสัญญาเช่าท่ีดินของไทยออยล์ 
กบักระทรวงการคลงั (โปรดดูขอ้ 1.3.5) 

1.3.3 สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า 

บริษทัฯ หรือบริษทัย่อยจะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูข้าย และไทยออยล์จะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูซ้ื้อ
ไฟฟ้า ไอน ้ า และผลิตภณัฑ์พลอยไดอ้ื่น ๆ  ซ่ึงผลิตโดยโครงการ ERU โดยสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจะมี
ระยะเวลา 25 ปี นบัจากวนัท่ีซ้ือขายเสร็จส้ิน ทั้งน้ี คู่สัญญาอาจตกลงขยายระยะเวลาของสัญญาไดอ้ีก 
5 ปี แต่ทั้งน้ี จะตอ้งไม่เกินระยะเวลาของสัญญาเช่าที่ดินของไทยออยล์กบักระทรวงการคลงั (โปรดดู
ขอ้ 1.3.5) 

1.3.4 สัญญาด าเนินการและบ ารุงรักษา 

บริษทัฯ หรือบริษทัย่อยจะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูรั้บบริการ และไทยออยล์จะเป็นคู่สัญญาในฐานะ     
ผูใ้หบ้ริการ โดยบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยจะว่าจา้งไทยออยลใ์หเ้ป็นผูใ้หบ้ริการในการเดินเคร่ืองหน่วย 
ERU และซ่อมบ ารุงท่ีเกี่ยวข้องทั้ งหมดของโครงการ ERU โดยมีขอบเขตการบริการ ได้แก่                
การบริหาร ด าเนินการ และการบ ารุงรักษาโครงการ ERU รวมทั้งการช่วยเหลือสนับสนุนบริษทัฯ 
หรือบริษทัย่อย ในการยื่นค าขอรับใบอนุญาตต่างๆที่เกี่ยวขอ้งและจ าเป็นตามที่บริษทัฯ หรือบริษทั
ยอ่ยมอบหมาย เป็นตน้ โดยสัญญาด าเนินการและบ ารุงรักษาจะมีระยะเวลา 25 ปี นบัจากวนัท่ีซ้ือขาย
เสร็จส้ิน ทั้งน้ี คู่สัญญาอาจตกลงขยายระยะเวลาของสัญญาไดอ้ีก 5 ปี แต่ทั้งน้ี จะตอ้งไม่เกินระยะเวลา
ของสัญญาเช่าที่ดินของไทยออยลก์บักระทรวงการคลงั (โปรดดูขอ้ 1.3.5) 

1.3.5 สัญญาการเช่าช่วงที่ดิน 

บริษทัฯ หรือบริษทัย่อยจะเป็นคู่สัญญาในฐานะผูเ้ช่าช่วง และไทยออยล์จะเป็นคู่สัญญาในฐานะ    
ผูใ้หเ้ช่าช่วง ส าหรับท่ีดินอนัเป็นท่ีตั้งของโครงการ ERU ในโครงการ CFP ซ่ึงตั้งอยูท่ี่ต  าบลทุ่งสุขลา 
อ  าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี รวมเน้ือท่ีประมาณ 36 ไร่ โดยสัญญาการเช่าช่วงที่ดินจะมีระยะเวลา 25 
ปี ทั้งน้ี คู่สัญญาอาจตกลงขยายระยะเวลาของสัญญาการเช่าช่วงได ้ โดยตอ้งไม่เกินระยะเวลาของ
สัญญาเช่าที่ดินของไทยออยลก์บักระทรวงการคลงั 
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1.4 เง่ือนไขในการเข้าท ารายการ 

ภายใตส้ัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น ไทยออยลจ์ะโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU ใหแ้ก่บริษทัฯ หรือ บริษทัยอ่ย 
เม่ือเง่ือนไขบงัคบัก่อนตามท่ีก  าหนดในสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นเกิดข้ึนครบถว้นแลว้ ซ่ึงเง่ือนไขดงักล่าว
รวมถึงการที่ไทยออยลไ์ดล้งนามในหนงัสือรับรองผลงานการก่อสร้าง (Provisional Acceptance Certificate) 
ภายใตโ้ครงการ CFP เรียบร้อยแลว้ ซ่ึงคาดว่าจะเกิดข้ึนในไตรมาส 3 ปี 2566 และการที่ผูซ้ื้อและผูข้ายไดรั้บ
อนุญาตที่จ  าเป็นจากหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง  

1.5 เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่ารวมของรายการ และการค านวณขนาดรายการ  

การเขา้ท าสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น และสัญญาเช่าช่วงท่ีดินเขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพยข์องบริษทัฯ 
และเม่ือค านวณตามเกณฑ์ภายใต้ประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์  โดยอ้างอิงจาก 
งบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561 นั้น การเขา้ท าสัญญาดงักล่าวมีขนาด
รายการรวมประมาณ 770.08 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ หรือประมาณ 24,530 ลา้นบาท ซ่ึงอา้งอิงจากอตัราแลกเปลี่ยน
เงินตราต่างประเทศของธนาคารแห่งประเทศไทย (อตัราขายถวัเฉลี่ยส าหรับสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐฯ ณ วนัที่      
18 มกราคม 2562) ซ่ึง 31.8527 บาท เท่ากบั 1 ดอลลาร์สหรัฐฯ   

นอกจากน้ี เม่ือพิจารณาขนาดของรายการขอ้ 1.3.1 ถึง 1.3.5 ขา้งตน้ ตามเกณฑภ์ายใตป้ระกาศรายการที่เกี่ยว
โยงกนั โดยอา้งอิงจากงบการเงินรวมฉบับสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561 นั้น รายการ
ดงักล่าวมีมูลค่ารวมของรายการประมาณ 12,265 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ หรือประมาณ 390,672 ลา้นบาท ซ่ึงอา้งอิง
จากอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของธนาคารแห่งประเทศไทย (อตัราขายถวัเฉลี่ยส าหรับสกุลเงิน
ดอลลาร์สหรัฐฯ ณ วนัที่ 18 มกราคม 2562) ซ่ึง 31.8527 บาท เท่ากบั 1 ดอลลาร์สหรัฐฯ  

โดยมีรายละเอียดของการค านวณดงัต่อไปน้ี 

1.5.1 รายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์ 

เกณฑ์การค านวณเปรียบเทียบ ขั้นตอนการค านวณ 
มูลค่า (ร้อยละ) อ้างอิงจาก 

งบการเงินรวมฉบับสอบทาน  
ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 

1.  เกณฑ์มูลค่าสินทรัพยท์ี่มีตวัตนสุทธิ 
(NTA) 

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของโครงการ ERU  

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัฯ (NTA ของ
บริษทัฯ) 

ไม่สามารถค านวณไดเ้น่ืองจากเป็น
การเขา้ลงทุนในโครงการ ERU  

2. เกณฑก์  าไรสุทธิจาก 
4 ไตรมาสล่าสุด 

ก  าไรสุทธิ 4 ไตรมาสล่าสุดของโครงการ ERU 

ก าไรสุทธิ 4 ไตรมาสล่าสุดของบริษทัฯ 

ไม่สามารถค านวณไดเ้น่ืองจากเป็น
การเขา้ลงทุนในโครงการ ERU  
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เกณฑ์การค านวณเปรียบเทียบ ขั้นตอนการค านวณ 
มูลค่า (ร้อยละ) อ้างอิงจาก 

งบการเงินรวมฉบับสอบทาน  
ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 

3. เกณฑมู์ลค่ารวมของส่ิงตอบแทน มูลค่าเงินลงทุนโครงการ ERU 

สินทรัพยร์วมของบริษทัฯ 

38.2 

4.  เกณฑมู์ลค่าหุน้ทุนที่บริษทัจด
ทะเบียนออกเพื่อช าระค่าสินทรัพย ์

ไม่สามารถค านวณได ้

เน่ืองจากไม่มีการออกหลกัทรัพยใ์หม่ 

ไม่สามารถค านวณไดเ้น่ืองจากไม่มี
การออกหลกัทรัพยใ์หม่ 

 

รายละเอียดสัญญาที่เก่ียวข้องกับรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย์ 

สัญญา มูลค่ารวม 
เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่ารวมของ

รายการ 

ขนาดรายการต่อ
สินทรัพย์รวมของ
บริษัท (ร้อยละ) 

วิธีการช าระเงิน 

1. สัญญาซ้ือขาย
ทรัพยสิ์น 

ไม่เกิน 757  

ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ 

(24,113 ลา้นบาท3) 

อ้างอิงจากต้นทุนโครงการ  CFP ซ่ึง
ค านวณจากการประเมินผลการประกวด
ราคาตามแบบวิศวกรรมเบ้ืองต้น ซ่ึง
ครอบคลุมงานออกแบบทางวิศวกรรมใน
รายละเอียดการจัดซ้ือและการก่อสร้าง/
ติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ต่างๆ รวม
กับประมาณการค่าใช้จ่ายในส่วนงาน
อื่นๆ ที่ เกี่ ยวข้องและจ า เ ป็นกับการ
ด า เ นินงานโครงการ ERU ตลอดจน
ประมาณการดอกเบ้ียระหว่างก่อสร้างท่ี
เกี่ยวขอ้ง 

37.5 เงินสด  

(โดยทยอยช าระ
ประมาณร้อยละ 20 
ของราคาซ้ือขาย 
ในช่วงก่อสร้าง 
และช าระส่วนที่
เหลือ เม่ือมีการ

โอนกรรมสิทธ์ิ ซ่ึง
คาดว่าจะเกิดข้ึน
ในช่วงไตรมาส 3      

ปี 2566) 

 

 

                                                        
3 อตัราแลกเปล่ียน เท่ากบั 31.8527 บาทต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐฯ โดยอา้งอิงอตัราขายถวัเฉล่ียของธนาคารแห่งประเทศไทย  ณ วนัท่ี      

18 มกราคม 2562 ทั้งน้ี มูลค่าเขา้ท ารายการท่ีเกิดข้ึนจริงในสกุลเงินบาทรวม ณ วนัเขา้ท ารายการหรือวนัท่ีช าระเงินตามงวดใน
สัญญาท่ีตกลงกนัจะสามารถเปล่ียนแปลงเพ่ิมหรือลดลงไดต้ามอตัราแลกเปล่ียนท่ีก าหนดในสัญญา (แต่เทียบเท่าไม่เกินกวา่ 757  
ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ) 
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สัญญา มูลค่ารวม 
เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่ารวมของ

รายการ 

ขนาดรายการต่อ
สินทรัพย์รวมของ
บริษัท (ร้อยละ) 

วิธีการช าระเงิน 

2. สัญญาเช่าช่วง
ที่ดิน 

ประมาณ 13.08  
ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ
(ประมาณ 417 ลา้น
บาท4)  

มูลค่ารวมตามประมาณการ 25 ปี โดย
อ้างอิงจากอัตราค่าเ ช่าที่ก  าหนดโดย
กระทรวงการคลงั 

0.6 เงินสด  
(โดยทยอยช าระ
เป็นรายปี ตลอด
อายสุัญญา) 

ขนาดรายการรวม ประมาณ 770.08 
ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ  
(ประมาณ 24,530 
ล้านบาท) 

 38.2  

 

ทั้งน้ี เม่ือพิจารณาขนาดของรายการดงักล่าวขา้งตน้ รวมกบัรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพยต์ามเกณฑ์มูลค่ารวม
ของส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง 6 เดือน ก่อนวนัท่ีมีการตกลงเขา้ท ารายการในคร้ังน้ี ซ่ึงมีมูลค่ารวม
ประมาณ 27,600 ลา้นบาท หรือคิดเป็นขนาดรายการมูลค่าสูงสุดเท่ากับร้อยละ 42.95 ตามเกณฑ์มูลค่ารวม
ของส่ิงตอบแทน อา้งอิงจากงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561  

1.5.2  รายการที่เก่ียวโยงกัน 

เกณฑ์การค านวณเปรียบเทียบ ขั้นตอนการค านวณ 
มูลค่า (ร้อยละ) อ้างอิงจากงบ
การเงินรวมฉบับสอบทาน  
ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 

1.  มูลค่าสินทรัพยท์ี่มี 
ตวัตนสุทธิ 

มูลค่ารวมของสัญญาที่เกี่ยวขอ้ง 
NTA ของบริษทัฯ 

1,000.9 

หมายเหต:ุ มลูค่าสินทรัพย์ที่มตีวัตนสุทธิของบริษัทฯ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 เท่ากับ 39,031.95 ล้านบาท 
โดยค านวณจากงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษัทฯ ณ วันที่ 30 กันยายน 2561  

                                                        
4 อตัราแลกเปล่ียน เท่ากบั 31.8527 บาทต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐฯ โดยอา้งอิงอตัราขายถวัเฉล่ียของธนาคารแห่งประเทศไทย  ณ วนัท่ี     

18 มกราคม 2562 ทั้งน้ี ในการช าระเงิน คูส่ัญญาอาจก าหนดราคาและการช าระราคาในสกุลเงินบาท หรือสกลุเงินดอลลาร์สหรัฐฯ 
โดยหากมีการตกลงใหช้ าระเป็นสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐฯ มูลคา่ของการเขา้ท ารายการท่ีเกิดข้ึนจริงในสกุลเงินบาทรวมจะสามารถ
เปล่ียนแปลงเพ่ิมหรือลดลงไดต้ามอตัราแลกเปล่ียนท่ีคูส่ัญญาตกลงกนั 

5 บริษทัฯ ไดป้รับแกมู้ลค่าขนาดรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์ ท่ีค  านวณอา้งอิงจากงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561
ตามท่ีไดแ้จง้ขา่วตลาดหลกัทรัพยฯ์ เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2562) ใหเ้ป็นไปตามงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 
30 กนัยายน 2561 ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบบัล่าสุด ณ ขณะท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติัใหเ้ขา้ท ารายการ 
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รายละเอียดสัญญาที่เก่ียวข้องกับรายการที่เก่ียวโยงกัน 

สัญญา มูลค่ารวม เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่ารวม
ของรายการ 

ขนาดรายการ  
(ร้อยละ) วิธีการช าระเงิน 

1. สัญญาซ้ือขาย
ทรัพยสิ์น 

ไม่เกิน 757  

ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ 

(24,113 ลา้นบาท6) 

อา้งอิงจากตน้ทุนโครงการ CFP ซ่ึง
ค านวณจากการประเมินผลการ
ประกวดราคาตามแบบวิศวกรรม
เบ้ืองตน้ ซ่ึงครอบคลุมงานออกแบบ
ทางวิศวกรรมในรายละเอียด การ
จัด ซ้ื อและ  การก่อส ร้ า ง /ติดตั้ ง
เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ต่างๆ รวม
กับประมาณการค่าใช้จ่ายในส่วน
งานอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งและจ าเป็นกบั
การด า เ นินงานโครงการ  ERU 
ตลอดจนประมาณการดอก เ บ้ี ย
ระหว่างก่อสร้างที่เกี่ยวขอ้ง 

61.8 เงินสด 

(โดยทยอยช าระ
ประมาณร้อยละ 20 
ของราคา ซ้ือขาย 

ในช่วงก่อสร้าง และ
ช าระส่วนที่เหลือ 
เม่ือมีการโอน

กรรมสิทธ์ิ ซ่ึงคาดว่า
จะเกิดข้ึนในช่วง 
ไตรมาส 3 ปี 2566) 

2. สัญญาจดัหา
เช้ือเพลิงและ
สาธารณูปโภค 

ประมาณ 3,716 ลา้น
ดอลลาร์สหรัฐฯ  

(ประมาณ 118,370  ล้าน
บาท7) 

มูลค่ารวมตามประมาณการ 25 ปี 
โดย 

- กากน ้ ามัน  : อ้างอิงจากราคา
น ้ ามนัเตา น ้ ามนัดีเซล และราคา
ขายไฟฟ้าของการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค 

- ราคาผลิตภัณฑ์อื่น:อ้างอิงตาม
ราคาตลาด 

303.3 เงินสด  
(โดยทยอย  ช าระ
ตามการ ซ้ือขายจริง 
ตลอดอายสุัญญา) 

3. สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า ประมาณ 6,813 

 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ 
(ประมาณ 217,017 ลา้น
บาท8) 

มูลค่ารวมตามประมาณการ 25 ปี 
โดย 

- ราคาไฟฟ้า : อา้งอิงโครงสร้าง
ร า ค า ไ ฟ ฟ้ า ต า ม สั ญ ญ า 
ประกอบด้วย ค่ าพลังไฟฟ้า 

556.0 เงินสด  
(โดยทยอยรับช าระ
ตามการซ้ือขายจริง 
ตลอดอายสุัญญา) 

                                                        
6 โปรดอา้งถึง เชิงอรรถในขอ้ 3 
7 โปรดอา้งถึง เชิงอรรถในขอ้ 4  
8 โปรดอา้งถึง เชิงอรรถในขอ้ 4 
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สัญญา มูลค่ารวม เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่ารวม
ของรายการ 

ขนาดรายการ  
(ร้อยละ) วิธีการช าระเงิน 

( Capacity Payment) 9  แ ล ะ ค่ า
พ ลั ง ง า น ไ ฟ ฟ้ า  ( Energy 
Payment)10 โ ด ย ที่ ค่ า  Energy 
Payment จะเ ป็นลักษณะของ
การน าต้นทุนการด าเนินงาน
สุทธิของผูข้ายไปคิดเป็นอตัรา
ค่าไฟฟ้า 

- ราคาผลิตภณัฑ์อื่น : อา้งอิงตาม
ราคาตลาด 

4. สัญญาด าเนินการ
และบ ารุงรักษา 

ประมาณ 966 ลา้น
ดอลลาร์สหรัฐฯ 
(ประมาณ 30,755  ลา้น
บาท11) 

มูลค่ารวมตามประมาณการ 25 ปี 
โ ด ย อ้ า ง อิ ง จ า ก ค่ า ใ ช้ จ่ า ย
ด า เ นินการและบ ารุงรักษา ใน
หน่วยผลิตไฟฟ้าและไอน ้ าใน
ลั ก ษ ณ ะ ใ ก ล้ เ คี ย ง กั น  แ ล ะ
เทียบเคียงกับความซับซ้อนของ
อุปกรณ์และกระบวนการผลิต 

78.8 เงินสด 
(โดยทยอยช าระเป็น
รายเดือน ตลอดอายุ

สัญญา) 

5. สัญญาเช่าช่วงที่ดิน ประมาณ 13.08  มูลค่ารวมตามประมาณการ 25 ปี 1.0 เงินสด 

                                                        
9 อตัราคา่พลงัไฟฟ้า (Capacity Payment หรือ CP) เป็นส่วนของอตัราคา่ไฟฟ้าซ่ึงสะทอ้นถึงความพร้อมในการจ่ายไฟฟ้าของโครงการ 
ERU ให้แก่ผูซ้ื้อไฟฟ้า ซ่ึงอา้งอิงเงินลงทุนทั้งหมดของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อยในโครงการ ERU ทั้งน้ี การพิจารณา CP จะเป็นการ
ค านวนอตัราค่าไฟฟ้าเป็นรายเดือนตลอดอายุสัญญาตามก าลงัการผลิตไฟฟ้าตามสัญญา (Contracted Capacity) ของโครงการ ERU 
เพ่ือให้ครอบคลุมเงินลงทุนทั้งหมดของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อยในโครงการ ERU รวมไปถึงผลตอบแทนจากการลงทุนดังกล่าว 
นอกจากน้ียงัมีการก าหนด CP เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักระแสเงินสดของโครงการ โดยมีสูตรการค านวณ คือ  
“อัตราค่าพลังไฟฟ้า (Capacity Payment)  = ค่าพลังไฟฟ้าฐาน + ส่วนปรับค่าพลังไฟฟ้าฐาน” 
โดยท่ี:  (ก) คา่พลงัไฟฟ้าฐาน: อตัราคา่ไฟฟ้าเป็นรายเดือนซ่ึงค านวนโดยอา้งอิงเงินลงทุนของโครงการ ERU (รวมผลตอบแทนจาก

การลงทุนตั้งแต่บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยของการเขา้ลงทุนในโครงการ) เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักระแสเงินสดของโครงการ 
 (ข) ส่วนปรับค่าพลงัไฟฟ้าฐาน: เป็นส่วนปรับราคาค่าไฟฟ้าจากเงินลงทุนเพ่ิมเติมท่ีเกิดข้ึนระหว่างช่วงด าเนินการ (Operation 

Phase) 
10 ค่าพลงังานไฟฟ้า (Energy Payment) เป็นค่าตอบแทนส าหรับปริมาณไฟฟ้าท่ีผลิตได้ในแต่ละกิโลวตัต์และจดัส่งจริงให้กับผูซ้ื้อ
ไฟฟ้า โดยการค านวน Energy Payment จะอา้งอิงจากตน้ทุนสุทธิในการด าเนินงาน (ภายหลงัการหกักลบรายไดจ้ากการขายผลิตภณัฑ์
พลอยได้ของโครงการ ERU) ในการผลิตไฟฟ้าและผลิตภณัฑ์พลอยได้ทั้งหมดของโครงการ ERU เช่น ค่าเช้ือเพลิงในการผลิต
พลงังานไฟฟ้า คา่ใชจ่้ายในการด าเนินการ คา่บ ารุงรักษา และคา่ใชจ่้ายในการเดินเคร่ืองของโรงไฟฟ้า เป็นตน้ 
11 โปรดอา้งถึง เชิงอรรถในขอ้ 4 
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สัญญา มูลค่ารวม เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่ารวม
ของรายการ 

ขนาดรายการ  
(ร้อยละ) วิธีการช าระเงิน 

ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ 
(ประมาณ 417 ลา้น
บาท12) 

โดยอา้งอิงจากอตัราค่าเช่าที่ก  าหนด
โดยกระทรวงการคลงั  

 

 

(โดยทยอยช าระเป็น
รายปี ตลอดอายุ

สัญญา) 

ขนาดรายการรวม ประมาณ 12,265  
ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ 
(ประมาณ 390,672  ล้าน
บาท13) 

 1,000.9  

ทั้งน้ี บริษทัฯ ไม่มีการเขา้ท ารายการที่เกี่ยวโยงกนัในระหว่าง 6 เดือน ก่อนวนัที่มีการตกลงเขา้ท ารายการ 
ในคร้ังน้ี จึงท าใหข้นาดรายการที่เกี่ยวโยงกนัมีมูลค่ารวมประมาณ 390,672 ลา้นบาท ซ่ึงคิดเป็นขนาดรายการ
รวมร้อยละ 1,000.914 ของมูลค่าสินทรัพยท์ี่มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ โดยค านวณจากงบการเงินฉบบัสอบ
ทานของบริษทัฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561 ซ่ึงเขา้ข่ายเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกนัตามประกาศรายการที่เกี่ยว
โยงกนัที่มีมูลค่ารายการรวมเกินกว่า 20,000,000 บาท และสูงกว่าร้อยละ 3 ของมูลค่าสินทรัพยท์ี่มีตวัตนสุทธิ  

ทั้งน้ี เน่ืองจากรายการดงักล่าวไม่เขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซ่ึงสินทรัพยท่ี์จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุม 
ผู ้ถือหุ้น อย่างไรก็ดี การเข้าท าธุรกรรมดังกล่าวถือเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันที่จะต้องได้รับการ อนุมติั 
จากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ คณะกรรมการบริษทั จึงขอน าเสนอการเขา้ท าธุรกรรมทั้งหมดใหท่ี้ประชุม
ผูถ้ือหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติั  

1.6 เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่าส่ิงตอบแทน  

การก าหนดมูลค่าส่ิงตอบแทนของโครงการ ERU อา้งอิงจากการประเมินมูลค่าเงินลงทุนโดยพิจารณาจาก
การสอบถามและประเมินมูลค่าก่อสร้าง ราคาของเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ รวมถึงค่าใชจ่้ายอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้ง 

                                                        
12 โปรดอา้งถึง เชิงอรรถในขอ้ 4 
13 อา้งอิงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศของธนาคารแห่งประเทศไทย (อตัราขายถวัเฉล่ียส าหรับสกลุเงินดอลลาร์สหรัฐฯ  
ณ วนัท่ี 18 มกราคม 2562) ซ่ึง 31.8527 บาท เท่ากบั 1 ดอลลาร์สหรัฐฯ  

14 บริษทัฯ ได้ปรับแกมู้ลค่าขนาดรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ท่ีค  านวณอา้งอิงจากงบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 
(ตามท่ีไดแ้จง้ขา่วตลาดหลกัทรัพยฯ์ เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2562) ใหเ้ป็นไปตามงบการเงินรวมฉบบัสอบทานของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 
30 กนัยายน 2561 ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบบัล่าสุด ณ ขณะท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติัใหเ้ขา้ท ารายการ 
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1.7 รายละเอียดสินทรัพย์ที่จะได้มา  

1.7.1    ข้อมูลทั่วไปของโครงการ ERU 

ลักษณะโครงการ เป็นหน่วยผลิตไฟฟ้าและไอน ้ า โดยใช้เช้ือเพลิงหลักคือ กากน ้ ามันท่ีได้จาก
โครงการ CFP เพื่อขบั Steam Turbine ในการผลิตไฟฟ้าและไอน ้ า เพื่อส่งกลบั
ไปใชใ้นโครงการ CFP  

ก าลังการผลิตติดต้ัง • ไฟฟ้า: ประมาณ 250 เมกะวตัต ์

• ไอน ้า: ประมาณ 175 ตนัต่อชัว่โมง 

เงินลงทุน รวมมูลค่าเงินลงทุนทั้ งส้ินไม่เกิน 757 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ (Capped Amount) 
ซ่ึงรวมในส่วนเพิ่มของ Contingency  ร้อยละ 10 แบ่งเป็น 688 ล้านดอลลาร์
สหรัฐฯ (Initial Purchase Price) และ 69 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ โดยจะช าระเงิน
ลงทุนเป็นสกุลเงินบาท 

การช าระราคาซ้ือขาย ภายใต้สัญญาซ้ือขายทรัพย์สิน บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยจะช าระราคาซ้ือขาย 
(Initial Payment) คิดเป็นร้อยละ 20 ของ Initial Purchase Price  (688 ลา้นดอลลาร์
สหรัฐฯ) โดยจะช าระเป็นสกุลเงินบาท และจะแบ่งช าระเป็น 4 งวดตามความ
คืบหนา้ของการก่อสร้างโครงการ ERU โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

- งวดที่ 1 จะช าระราคาประมาณ 14 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ หรือคิดเป็นร้อยละ 2 
ของ Initial Purchase Price ในปี 2562 

- งวดที่ 2 จะช าระราคาประมาณ 55 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ หรือคิดเป็นร้อยละ 8 
ของ Initial Purchase Price ในปี 2563 

- งวดที่ 3 จะช าระราคาประมาณ 28 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ หรือคิดเป็นร้อยละ 4 
ของ Initial Purchase Price ในปี 2564 และ 

- งวดที่ 4 จะช าระราคาประมาณ 41 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ หรือคิดเป็นร้อยละ 6 
ของ Initial Purchase Price ในปี 2565 

และจะช าระราคาซ้ือขายส่วนท่ีเหลือทั้งหมดให้กบัไทยออยล์  ณ วนัท่ีซ้ือขาย
เสร็จส้ิน 

ทั้งน้ี บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยจะเขา้ลงนามสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นกบัไทยออยล์ 
และเร่ิมช าระราคาซ้ือขายก็ต่อเม่ือบริษัทฯ และไทยออยล์ได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมผูถ้ือหุน้ของแต่ละฝ่ายเรียบร้อยแลว้ 
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เง่ือนไขหลักของการโอน
กรรมสิทธ์ิในโครงการ 
ERU 

ไทยออยลจ์ะโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU ใหแ้ก่บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย เม่ือ
เง่ือนไขบงัคบัก่อนตามท่ีก  าหนดในสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นเกิดข้ึนครบถว้นแลว้ 
ซ่ึงเ ง่ือนไขหลักของการโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU รวมถึงเ ง่ือนไข
ดงัต่อไปน้ี 

(ก) กระทรวงการคลังได้อนุมัติให้บริษัทฯ หรือบริษทัย่อยเช่าช่วงที่ดินตาม
สัญญาเช่าช่วงที่ดิน 

(ข) ไทยออยล์ได้ลงนามในหนังสือรับรองผลงานการก่อสร้าง (Provisional 
Acceptance Certificate) ใหก้บัผูรั้บเหมาก่อสร้าง (“EPC Contractor”)  

(ค) บริษทัฯ หรือบริษทัย่อย และไทยออยล์ไดรั้บอนุญาตที่จ  าเป็นต่างๆ จาก
หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกบัการโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU ซ่ึงรวมถึง 
ได้รับความเห็นชอบรายงาน EIA ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน      
(รง. 4) ใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า บตัรส่งเสริมการลงทุนส าหรับ
โครงการ ERU รวมถึงการอนุมติัจากคณะกรรมการก ากบักิจการพลงังานที่
จ  าเป็นต่อการซ้ือขายโครงการ ERU เป็นตน้ 

(ง) การลงนามในสัญญาท่ีเกี่ยวขอ้งทั้งหมด  

เง่ือนไขหลักในการบอกเลิก
สัญญาก่อนการโอน
กรรมสิทธ์ิในโครงการ 
ERU 

เง่ือนไขหลกัในการบอกเลิกสัญญาก่อนการโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU 
รวมถึงกรณีดงัต่อไปน้ี 

• บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย และไทยออยล ์มีสิทธิบอกเลิกสัญญาไดห้ากเง่ือนไข
บงัคบัก่อนท่ีก  าหนดในสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นไม่ส าเร็จครบถว้น ภายในวนัที่ 
31 สิงหาคม 2569 

• บริษทัฯ หรือบริษทัย่อย มีสิทธิเลิกสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นได ้หากบริษทัฯ 
หรือบริษัทย่อยไม่ยินยอมให้มีการผ่อนผันเ ง่ือนไขอันเป็นสาระส าคัญ 
(Material Conditions) ที่  EPC Contractor จะต้องด า เ นินการให้แล้ว เสร็จ
ก่อนที่ไทยออยล์จะลงนามอนุมัติในหนังสือรับรองผลงานการก่อสร้าง 
(Provisional Acceptance Certificate) ภายใตโ้ครงการ CFP 

• บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย มีสิทธิเลิกสัญญาได ้หากบริษทัฯ หรือบริษทัย่อยไม่
ยนิยอมในการเปลี่ยนแปลงท่ีมีนยัส าคญั (Material Events)  

• บริษทัฯ หรือบริษทัย่อย มีสิทธิเลิกสัญญาได ้ หากหน่วย ERU ไม่สามารถ
ด าเนินการผลิตได้อย่างมีนัยส าคญั และไทยออยล์ไม่สามารถแกไ้ขไดใ้น
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ระยะเวลา 6 เดือน อีกทั้งไทยออยลไ์ม่สามารถเสนอแผนการด าเนินงานแกไ้ข
ทีบ่ริษทัฯ และหรือบริษทัยอ่ยเห็นชอบได ้

• ไทยออยลมี์สิทธิบอกเลิกสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นได ้หากบริษทัฯ หรือบริษทั
ยอ่ยผิดนดัไม่ช าระราคาซ้ือขาย (Initial Payment) 

• คู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงผิดสัญญาและคู่สัญญาฝ่ายที่ผิดสัญญาไม่สามารถ
ด าเนินการแกไ้ขภายในระยะเวลาที่ก  าหนด 

การช าระเงินคืนหากสัญญา
ส้ินสุดลงก่อนถึงวันที่ซ้ือ
ขายเสร็จส้ิน 

หากมีการเลิกสัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์นก่อนการโอนกรรมสิทธ์ิ ไทยออยล์จะตอ้ง
ช าระราคาซ้ือขาย (Initial Payment) ที่ไดรั้บ คืนให้แก่บริษทัฯ หรือบริษทัย่อย   
ซ่ึงรวมถึงตน้ทุนทางการเงินของเงินจ านวนดงักล่าวในอตัราร้อยละ 4 ต่อปี  

ระยะเวลาการก่อสร้าง ระยะเวลาการด าเนินโครงการจากวันท่ีเร่ิมก่อสร้าง (Commencement Date) 
จนถึงวนัที่ออก Provisional Acceptance Certificate of CFP (PAC) ใชร้ะยะเวลา
ทั้งส้ินประมาณ 58 เดือนซ่ึงคาดว่าจะแลว้เสร็จในช่วงไตรมาสที่ 3 ปี 2566 

1.7.2    รายละเอียดเกี่ยวกับที่ดินที่เช่าช่วง 

วัตถุประสงค์ที่เช่า ไทยออยล ์(ผูใ้หเ้ช่าช่วง) ตกลงใหบ้ริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย (ผูเ้ช่าช่วง) ใชท้ี่ดินเช่า
ช่วง เพื่อก่อสร้างและประกอบกิจการโรงงานผลิตไฟฟ้าขนาด 250 เมกะวัตต์ 
(250 MW) และกิจการอื่นที่เกี่ยวขอ้ง โดยมีสิทธิใชท้ี่ดินที่เช่าช่วงเพื่อจัดสร้าง
อาคาร ส่ิงปลูกสร้าง ติดตั้งเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ตามสภาพและชนิดท่ีจ าเป็น 
แก่การด าเนินการดงักล่าว ดว้ยค่าใชจ่้ายของผูเ้ช่าช่วงเอง 

ทรัพย์สินที่เช่า ท่ีดินตั้งอยูท่ี่ต  าบลทุ่งสุขลา อ  าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี ตามสัญญาเช่าที่ราชพสัดุ 
ระหว่าง ไทยออยล ์กบั กระทรวงการคลงั ลงวนัที่ 21 สิงหาคม 2561 โดยมีเน้ือท่ี
รวมประมาณ 36 ไร่  

ระยะเวลาเช่า ระยะเวลาเช่าช่วง 25 ปี ทั้งน้ี คู่สัญญาอาจตกลงขยายระยะเวลาของสัญญาการเช่า
ช่วงได้ โดยต้องไม่เกินระยะเวลาของสัญญาเ ช่าที่ ดินของไทยออยล์กับ
กระทรวงการคลงั 

ค่าเช่า และ การช าระค่าเช่า อตัราค่าเช่าช่วงเป็นจ านวนประมาณ 13.08 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ  (ประมาณ 417 ลา้น
บาท) โดยผูเ้ช่าช่วงตอ้งช าระค่าเช่าช่วงใหแ้ก่ ผูใ้หเ้ช่าช่วงล่วงหนา้เป็นรายปี  
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กรรมสิทธิ์ในส่ิงก่อสร้าง อาคารที่ผูเ้ช่าช่วงไดก้่อสร้างในที่ดินที่เช่าช่วง หรือไดด้ดัแปลงต่อเติมในที่ดินที่
เช่าช่วง หรือท่ีไดซ่้อมแซมเพิ่มเติม หรือท่ีไดป้ลูกสร้างข้ึนใหม่ท่ีมิใช่เคร่ืองจกัร
และอุปกรณ์ ใหต้กเป็นกรรมสิทธ์ิของกระทรวงการคลงั 

1.8 มูลค่ารวมของส่ิงตอบแทนและเง่ือนไขในการช าระเงิน 

มูลค่ารวมของส่ิงตอบแทนสามารถประเมินไดจ้ากมูลค่าของสินทรัพยห์รือมูลค่าเงินลงทุนในโครงการ ERU 
โดยแบ่งเป็นเงินลงทุนในทรัพย์สิน ได้แก่ อุปกรณ์และเคร่ืองจักร และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  ของ
โครงการ ERU ไม่เกิน  757 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ และมูลค่าสัญญาเช่า ช่วงที่ ดินจ านวนประมาณ  
13.08 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ รวมทั้งส้ินคิดเป็นมูลค่ารวมของส่ิงตอบแทนประมาณ 770.08 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ 

1.9 มูลค่าของสินทรัพย์ที่จะได้มา 

มูลค่าของสินทรัพยท่ี์จะไดม้ารวมทั้งส้ินมีมูลค่าประมาณ 770.08 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ แบ่งเป็นเงินลงทุน 
ในทรัพย์สิน ได้แก่ อุปกรณ์และเคร่ืองจักร และค่าใช้จ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้องของโครงการ ERU ไม่เกิน  
757 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ และมูลค่าสัญญาเช่าช่วงที่ ดินจ านวนประมาณ 13.08 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ  
โดยมูลค่าของสินทรัพยท์ี่จะไดม้าอา้งอิงจากตน้ทุนโครงการซ่ึงค านวณจากการประเมินผลการประกวดราคา
ตามแบบวิศวกรรมเบ้ืองต้น  รวมกับประมาณการค่าใช้จ่ายในส่วนงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องและจ าเ ป็น 
กบัการด าเนินงานโครงการ ERU ตลอดจนประมาณการดอกเบ้ียระหว่างก่อสร้างท่ีเกี่ยวขอ้ง และมูลค่าสัญญา
เช่าช่วงที่ดิน ระยะเวลา 25 ปี โดยอา้งอิงจากอตัราค่าเช่าที่ก  าหนดโดยกระทรวงการคลงั ทั้งน้ี โครงการ ERU 
มีระยะเวลาก่อสร้างและด าเนินงานรวมประมาณ 30 ปี และมีอตัราผลตอบแทน (Internal Rate of Return : 
IRR) ประมาณร้อยละ 8 

1.10 ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะเกิดกับบริษัทฯ  

การเขา้ลงทุนในโครงการ ERU สอดคลอ้งกบัแผนกลยุทธ์ที่ส าคญัของบริษทัฯ และสอดคลอ้งกบัแผนการ
ลงทุนของบริษทัฯ โดยจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ และ ผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ ดงัน้ี 

1.10.1 การเขา้ลงทุนในโครงการ ERU ในคร้ังน้ี เป็นไปตามแผนกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ    
ท่ีใหค้วามส าคญัในการขยายการลงทุนตามแนวทางกลยุทธ์เติบโตแบบกา้วกระโดดทั้งในกลุ่มและ
นอกกลุ่ม ปตท.  

1.10.2 บริษทัฯ สามารถใชค้วามช านาญในทางธุรกิจไฟฟ้า เพื่อขยายธุรกิจ และสร้างประโยชน์ให้กับ
ธุรกิจในกลุ่มเพื่อเป็น Power Flagship ของกลุ่มบริษทัอย่างแทจ้ริง อีกทั้งยงัสร้างโอกาสต่อยอด
ธุรกิจในการผลิตไฟฟ้าและสาธารณูปโภคท่ีใชเ้ช้ือเพลิงแตกต่างไปจากเดิม 

1.10.3 บริษทัฯ คาดว่าจะสามารถขยายก าลังการผลิต และสามารถรับรู้รายไดใ้นอนาคตเม่ือโครงการ
ก่อสร้างแลว้เสร็จ ซ่ึงจะสร้างความมัน่คงและแขง็แรงของกระแสเงินสดและงบการเงินของบริษทัฯ 
ในระยะยาว 
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1.10.4 การเข้าลงทุนในโครงการ ERU จะช่วยส่งเสริมการลงทุนเพื่อให้เกิดความมั่นคงทางพลงังาน 
กล่าวคือ การใชส่้วนท่ีเหลือจากกระบวนการกลัน่ (Petroleum Pitch) เป็นเช้ือเพลิง ร่วมกบัการใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการบริหารจัดการผลิตภัณฑ์พลอยได้ท่ีแตกต่างจากโรงไฟฟ้าทัว่ไป 
ท่ีค  านึงถึงสังคมและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงท าให้การผลิตไฟฟ้าดงักล่าวเป็นการใชท้รัพยากรอย่างคุม้ค่า 
ถือเป็นความสามารถท่ีแตกต่างจากบริษทัผลิตไฟฟ้าอื่นๆ ทัว่ไป  

1.10.5 การเพิ่มขีดความสามารถและศกัยภาพขององค์ความรู้และบุคลากรของบริษทัฯ ในการท าธุรกิจ
โครงการโรงไฟฟ้าประเภทใช้กากน ้ ามันเป็นเช้ือเพลิง โดยสร้างความรู้ความสามารถในการ
ออกแบบ ก่อสร้าง และการบริหารโครงการโรงไฟฟ้าประเภทใชก้ากน ้ ามนัเป็นเช้ือเพลิง และ 
การบริหารจดัการบ ารุงรักษา 

1.11 แหล่งเงินทุนที่ใช้  

ในการเขา้ลงทุนโครงการ ERU บริษทัฯ จะใชแ้หล่งเงินทุนจากกระแสเงินสดภายในของบริษทัฯ และ/หรือ 
จะจดัหาแหล่งเงินทุนต่างๆ ตามความจ าเป็นและเหมาะสม เช่น การจดัหาเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน  

1.12 รายละเอียดเก่ียวกับบุคคลที่เก่ียวโยงกัน  

1.12.1 ไทยออยล์ซ่ึงเป็นคู่สัญญาในทุกสัญญาดงักล่าวขา้งตน้ เป็นผูถ้ือหุ้นใหญ่ของบริษทัฯ โดยถือหุ้น
ทางตรงในสัดส่วนร้อยละ 8.91 และถือหุน้ทางออ้มผ่าน TP ในสัดส่วนร้อยละ 15.38 รวมสัดส่วน
การถือหุ้นในบริษทัฯ ทั้งทางตรงและทางออ้มผ่าน TP เท่ากบัร้อยละ 24.29 ของทุนจดทะเบียน
ช าระแลว้ของบริษทัฯ (ณ วนัก  าหนดรายช่ือผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ เม่ือวนัที่ 29 สิงหาคม 2561) 

1.12.2 ปตท. ซ่ึงเป็นผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบริษทัฯ ในสัดส่วนร้อยละ 22.58  ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้ของ
บริษทัฯ (ณ วนัก  าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ เม่ือวนัที่ 29 สิงหาคม 2561)  และเป็นผูถ้ือหุน้
ใหญ่ของไทยออยล ์ โดยถือหุน้ทางตรงในสัดส่วนร้อยละ 48.03 ของทุนจดทะเบียนช าระแลว้ของ
ไทยออยล ์(ณ วนัก  าหนดรายช่ือผูถ้ือหุน้ของไทยออยล์ เม่ือวนัที่ 14 กนัยายน 2561) 

1.12.3 กรรมการของบริษทัฯ ที่มีความเกี่ยวโยงกนักบั ปตท. และไทยออยล ์ไดแ้ก่บุคคลดงัต่อไปน้ี 

ช่ือ-สกุล การด ารงต าแหน่งใน 
บริษัทฯ 

การด ารงต าแหน่ง            
ในปตท. 

การด ารงต าแหน่ง     
ในไทยออยล์ 

นายอธิคม เติบศิริ กรรมการ   /
กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ประธานเจา้หนา้ที่
บริหารและกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ /
กรรมการ / 
กรรมการบริหารความ
เส่ียง / เลขานุการ
คณะกรรมการ 
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ช่ือ-สกุล การด ารงต าแหน่งใน 
บริษัทฯ 

การด ารงต าแหน่ง            
ในปตท. 

การด ารงต าแหน่ง     
ในไทยออยล์ 

นายบณัฑิต ธรรมประจ าจิต กรรมการ / กรรมการ
ก ากบัดูแลกิจการที่ดี 

ไม่มี รองกรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่อาวุโสดา้นการ
กลัน่และปิโตรเคมี 
และรองกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ดา้น
ประสิทธิภาพการผลิต 

  นายวิทวสั สวสัด์ิ-ชูโต กรรมการ / กรรมการ
สรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน/ 
กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

ประธานเจา้หนา้ที่
เทคโนโลยแีละวิศวกรรม 

ไม่มี 

นายสุพฒันพงษ ์พนัธ์มีเชาว ์ กรรมการ /
กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไม่มี 

นางสาวเพียงพนอ บุญกล ่า กรรมการ / กรรมการ
ก ากบัดูแลกิจการที่ดี 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่
ส านกักฎหมาย 

ไม่มี 

นายชวลิต ทิพพาวนิช ประธานเจา้หนา้ที่
บริหารและกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ / 
กรรมการ/ 
กรรมการบริหาร
ความเส่ียง / 
เลขานุการ
คณะกรรมการ 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไม่มี 
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1.13 ลักษณะและขอบเขตของส่วนได้เสียของบุคคลที่เก่ียวโยงกัน  

ไทยออยล์เป็นผูถ้ือหุ้นใหญ่ของบริษทัฯ ซ่ึงถือหุ้นทางตรงและทางออ้มผ่าน TP รวมกนัร้อยละ 24.29  ของ
ทุนจดทะเบียนช าระแลว้ของบริษทัฯ และบริษทัฯ และไทยออยล์มีผูถ้ือหุ้นใหญ่เป็นกลุ่มบุคคลเดียวกัน 
ได้แก่ ปตท. รวมถึงมีกรรมการและผู ้บริหารร่วมกัน ด้วยเหตุน้ี การเข้าท ารายการตามข้อ 1.3 ระหว่าง  
บริษทัฯ หรือบริษทัย่อยกบัไทยออยล์ จึงถือเป็นรายการที่เกี่ยวโยงกนัประเภทสินทรัพยแ์ละบริการตาม
ประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกนั โดยมีขนาดรายการที่ค  านวณไดม้ากกว่าร้อยละ 3 ของ NTA โดยอา้งอิงจากงบ
การเงินงบการเงินรวมฉบับสอบทาน ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 และมีมูลค่าเกินกว่า 20,000,000 บาท  
บริษทัฯ จึงตอ้งขออนุมติัการเขา้ท ารายการจากที่ประชุมผูถ้ือหุ้น โดยจะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 
ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูถ้ือหุ้นที่มี
ส่วนไดเ้สีย  

1.14 กรรมการที่มีส่วนได้เสีย และ/หรือ กรรมการที่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันไม่เข้าร่วมประชุมและไม่มีสิทธิออก
เสียงในที่ประชุม  

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท  นัดพิเศษ คร้ังท่ี 2/2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่  21 มกราคม 2562 
เพื่อพิจารณาอนุมัติการเข้าลงทุนในโครงการ ERU ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของโครงการพลังงานสะอาดของ 
ไทยออยล์ รวมทั้ งการเข้าท าสัญญาท่ีเกี่ยวข้องต่างๆ ซ่ึงเข้าข่ายเป็นรายการท่ีเกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ               
มีกรรมการบริษัทจ านวน 6 ท่าน ดงัมีรายช่ือปรากฏตามขอ้ 1.12.3 ขา้งตน้ เป็นกรรมการที่มีส่วนได้เสีย 
ดงันั้น กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียทั้ง 6 ท่านดงักล่าว จึงไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในวาระ
การประชุมเพื่อพิจารณาอนุมติัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU ในคร้ังน้ี 

1.15 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษทั (ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียทั้ง 6 ท่านขา้งตน้) ไดพ้ิจารณาแลว้มีความเห็นว่า
การเขา้ลงทุนในโครงการ ERU มีความสมเหตุสมผล และจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ (ตามรายละเอียด 
ของประโยชน์ที่คาดว่าจะเกิดกับบริษัทฯ ที่ระบุไว้ในข้อ 1.10) เน่ืองจากการลงทุนในโครงการ ERU  
เป็นไปตามแผนกลยทุธ์เติบโตพร้อมกบักลุ่ม ปตท. ซ่ึงจะเป็นการสร้างโอกาสต่อยอดธุรกิจในการผลิตไฟฟ้า
และสาธารณูปโภคท่ีใชเ้ช้ือเพลิงแตกต่างไปจากเดิม จึงมีมติอนุมติัการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU รวมทั้ง
การเขา้ลงนามในสัญญาที่เกี่ยวขอ้งกบัโครงการ ERU และเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมติัต่อไป 

นอกจากน้ี เน่ืองดว้ยก าหนดการในการก่อสร้างและโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการ ERU คาดว่าจะเกิดข้ึนใน   
ไตรมาส 3 ปี 2566 จึงอาจมีความเป็นไปได้ท่ีมูลค่ารายการตามสัญญาซ้ือขายทรัพย์สินอาจจะมีการ
ปรับเปลี่ยน ซ่ึงอาจจะท าให้มีมูลค่าสูงกว่า 757 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ ตามที่ไดเ้สนอให้ที่ประชุมผู ้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมติั ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมูลค่ารายการมีการเปลี่ยนแปลงเกินกว่า 757 ลา้นดอลลาร์สหรัฐฯ บริษทัฯ จะ
ปฏิบติัตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์หรือประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกันต่อไป โดย
จะพิจารณาค านวณขนาดรายการ เฉพาะในมูลค่าส่วนเกินจากที่ไดรั้บอนุมติัจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้ โดยอา้งอิง
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จากมูลค่ารวมของส่ิงตอบแทน และ/หรือ มูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ (แลว้แต่กรณี) จากงบการเงินล่าสุด
ของบริษทัฯ ณ ขณะนั้น 

1.16 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการของบริษัทฯ ที่แตกต่างจากความเห็นของ
คณะกรรมการบริษัท  

ไม่มีกรรมการท่านใดมีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัตามที่ระบุในขอ้ 
1.15 

2. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทที่มีต่อสารสนเทศที่ส่งให้ผู้ถือหุ้น  

คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายใหน้ายชวลิต ทิพพาวนิช ประธานเจา้หนา้ที่บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
ซ่ึงเป็นผูมี้อ  านาจลงนามผูกพนับริษทัฯ มีอ  านาจในการด าเนินการต่าง ๆ  ที่เกี่ยวขอ้งกบัโครงการ ERU ซ่ึงรวมถึง
การจดัเตรียมสารสนเทศฉบบัน้ี โดยบริษทัฯ ไดส้อบทานขอ้มูลในสารสนเทศฉบบัน้ีดว้ยความระมดัระวงั และขอ
รับรองว่าขอ้มูลในสารสนเทศฉบบัน้ี ถูกตอ้ง ครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไม่ท าใหบุ้คคลอื่นส าคญัผิด หรือไม่ขาดขอ้มูลที่
ควรแจง้ในสาระส าคญั 

3. คุณสมบัติและความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเก่ียวกับการเข้าท ารายการ 

3.1 คุณสมบัติของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 

บริษทั แคปปิตอล แอ๊ดแวนเทจ จ ากดั ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระของบริษัทฯ 
เพื่อให้ความเห็นแก่ผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ เกี่ยวกบัความสมเหตุสมผล และประโยชน์ของการเขา้ท ารายการ
ไดม้าซ่ึงสินทรัพย ์และรายการที่เกี่ยวโยงกนัของบริษทัฯ ทั้งน้ี บริษทั แคปปิตอล แอ๊ดแวนเทจ จ ากดั เป็น
ที่ปรึกษาทางการเงินที่ไดรั้บการรับรองจาก ส านักงาน ก.ล.ต.  โดยที่ปรึกษาทางการเงินอิสระไม่ไดถ้ือหุน้
ในบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย และไม่มีความสัมพนัธ์อื่นใดกบับริษทัฯ หรือบริษทัย่อย และที่ปรึกษาทางการ
เงินอิสระยนิยอมใหเ้ผยแพร่รายงานความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 

3.2 ความเห็นที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 

โปรดพิจารณารายงานของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเกี่ยวกับการเขา้ท ารายการไดม้าซ่ึงสินทรัพย์ และ
รายการที่เกี่ยวโยงกนัของบริษทัฯ ลงวนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2562 ที่แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมสามัญผู ้
ถือหุน้ ประจ าปี 2562 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล  าดบัท่ี 5) 

 

4. หน้ีสินของบริษัทฯ  

รายละเอียดหน้ีสินของบริษทัฯ มีดงัต่อไปน้ี 
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4.1 ยอดรวมของตราสารหน้ีที่ออกจ าหน่ายแล้วและที่ยังมิได้ออกจ าหน่ายตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติไว้ 
และมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาออกจ าหน่ายตามที่เห็นสมควร 

4.1.1 ตราสารหน้ีที่ออกจ าหน่ายแล้ว 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีการออกและเสนอขายหุน้กู ้โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) หุ้นกู้ของบริษัทฯ คร้ังที่ 1/2560 ชุดที่ 1 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2564 

ประเภทหุน้กู ้ : หุน้กูช้นิดระบุช่ือผูถ้ือ ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีประกนั และมี
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้

ลกัษณะการเสนอขาย : ผูล้งทุนสถาบนั และ /หรือ ผูล้งทุนรายใหญ่  

อายขุองหุน้กู ้ : 4 ปี นบัจากวนัที่ออกหุน้กู ้

มูลค่าของหุน้กูท้ี่เสนอขาย : 3,500,000,000 บาท  

จ านวนของหุน้กูท้ี่เสนอขาย : 3,500,000 หน่วย  

มูลค่าที่ตราไวต่้อหน่วย : 1,000 บาท  

ราคาที่เสนอขายต่อหน่วย : 1,000 บาท  

วนัที่ออกหุน้กู ้ : 29 กนัยายน 2560 

วนัครบก าหนดไถ่ถอน : 29 กนัยายน 2564 

อตัราดอกเบ้ีย : อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.21 ต่อปี ตลอดอายหุุน้กู ้

การช าระคืนเงินตน้ : ช  าระเงินตน้ทั้งจ านวนในวนัครบก าหนดไถ่ถอน 

การช าระดอกเบ้ีย : ช  าระดอกเบ้ียทุก ๆ  6 เดือน ในวันที่  29 มีนาคม และวันที่  29 
กนัยายน โดยเร่ิมช าระดอกเบ้ียคร้ังแรกในวนัท่ี 29 มีนาคม 2561 

การไถ่ถอนหุน้กู ้ : ผูอ้อกหุ้นกูจ้ะท าการไถ่ถอนหุ้นกูใ้นวนัครบก าหนดไถ่ถอนหุน้กู ้
โดยการช าระเงินตน้คงคา้งทั้งหมดภายใตหุ้้นกูแ้ละดอกเบ้ียงวด
สุดทา้ยของหุน้กู ้

การซ้ือคืนหุน้กู ้ : ผูอ้อกหุน้กูมี้สิทธิซ้ือคืนหุน้กูจ้ากผูถ้ือหุน้กูร้ายใด ๆ จากตลาดรอง
หรือแหล่งอื่น ๆ ไดไ้ม่ว่าในเวลาใด ๆ เม่ือผูอ้อกหุน้กูท้  าการซ้ือคืน
หุ้นกูแ้ลว้จะมีผลท าให้หน้ีตามหุ้นกูด้งักล่าวระงบัลง ทั้งน้ี ผูอ้อก
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หุน้กูจ้ะตอ้งแจง้ใหน้ายทะเบียนหุน้กูท้ราบเพื่อยกเลิกหุน้กูท่ี้ซ้ือมา
ดงักล่าว รวมทั้งแจ้งเร่ืองการซ้ือคืนหุ้นกูใ้ห้ตลาดรองท่ีมีการซ้ือ
ขายหุน้กูแ้ละส านกังาน ก.ล.ต. ทราบโดยไม่ชกัชา้ 

ผูแ้ทนซ้ือหุน้กูแ้ละนายทะเบียน : ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) 

การจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือ : “A ”+โดยบริษทั ฟิทช ์เรทต้ิงส์ )ประเทศไทย (จ ากดั  

 

2) หุ้นกู้ของบริษัทฯ คร้ังที่ 1/2560 ชุดที่ 2 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2567 

ประเภทหุน้กู ้ : หุ้นกูช้นิดระบุช่ือผู ้ถือ ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีประกนั และมี
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้

ลกัษณะการเสนอขาย : ผูล้งทุนสถาบนั และ /หรือ ผูล้งทุนรายใหญ่  

อายขุองหุน้กู ้ : 7 ปี นบัจากวนัที่ออกหุน้กู ้

มูลค่าของหุน้กูท้ี่เสนอขาย : 1,500,000,000 บาท  

จ านวนของหุน้กูท้ี่เสนอขาย : 1,500,000 หน่วย  

มูลค่าที่ตราไวต่้อหน่วย : 1,000 บาท  

ราคาที่เสนอขายต่อหน่วย : 1,000 บาท  

วนัที่ออกหุน้กู ้ : 29 กนัยายน 2560 

วนัครบก าหนดไถ่ถอน : 29 กนัยายน 2567 

อตัราดอกเบ้ีย : อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.82 ต่อปี ตลอดอายหุุน้กู ้

การช าระคืนเงินตน้ : ช  าระเงินตน้ทั้งจ านวนในวนัครบก าหนดไถ่ถอน 

การช าระดอกเบ้ีย : ช  าระดอกเบ้ียทุกๆ 6 เดือน ในวันที่  29 มีนาคม และวันที่  29 
กนัยายน โดยเร่ิมช าระดอกเบ้ียคร้ังแรกในวนัท่ี 29 มีนาคม 2561 

การไถ่ถอนหุน้กู ้ : ผูอ้อกหุ้นกูจ้ะท าการไถ่ถอนหุ้นกูใ้นวนัครบก าหนดไถ่ถอนหุน้กู ้
โดยการช าระเงินตน้คงคา้งทั้งหมดภายใตหุ้้นกูแ้ละดอกเบ้ียงวด
สุดทา้ยของหุน้กู ้
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การซ้ือคืนหุน้กู ้ : ผูอ้อกหุน้กูมี้สิทธิซ้ือคืนหุน้กูจ้ากผูถ้ือหุน้กูร้ายใด ๆ จากตลาดรอง
หรือแหล่งอื่น ๆ ไดไ้ม่ว่าในเวลาใด ๆ เม่ือผูอ้อกหุน้กูท้  าการซ้ือคืน
หุ้นกูแ้ลว้จะมีผลท าให้หน้ีตามหุ้นกูด้งักล่าวระงบัลง ทั้งน้ี ผูอ้อก
หุน้กูจ้ะตอ้งแจง้ใหน้ายทะเบียนหุน้กูท้ราบเพื่อยกเลิกหุน้กูท่ี้ซ้ือมา
ดงักล่าว รวมทั้งแจ้งเร่ืองการซ้ือคืนหุ้นกูใ้ห้ตลาดรองท่ีมีการซ้ือ
ขายหุน้กูแ้ละส านกังาน ก.ล.ต. ทราบโดยไม่ชกัชา้ 

ผูแ้ทนซ้ือหุน้กูแ้ละนายทะเบียน : ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) 

การจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือ : “A ”+โดยบริษทั ฟิทช ์เรทต้ิงส์ )ประเทศไทย (จ ากดั  

4.1.2 ตราสารหน้ีที่ยงัมิได้ออกจ าหน่าย 

บริษทัฯ มีวงเงินหุน้กูท้ี่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่าย จ านวนไม่เกิน 5,000 ลา้นบาท หรือในสกุลเงินอื่น
ในอตัราเทียบเท่า (ตามที่ไดรั้บอนุมติัจากมติที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2560) และจ านวน
ไม่เกิน 68,500 ล้านบาท หรือในสกุลเงินอื่นในอัตราเทียบเท่า (ตามที่ได้รับอนุมัติจากมติที่
ประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ คร้ังท่ี 1/2561) 

4.2 ยอดรวมของเงินกู้ที่มีก าหนดระยะเวลา และภาระการน าสินทรัพย์เป็นหลักประกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

ประเภทเงินกู้ ยอดหน้ี )ล้านบาท(  หลักประกัน 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินที่ถึงก  าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี 

1,052 มี 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 9,466 มี 

รวม 10,518  

ภาระการน าสินทรัพยว์างเป็นหลกัประกนัมีดงัน้ี 

บริษทั ไออาร์พีซี คลีน พาวเวอร์ จ ากดั (IRPC-CP) 

– เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั ออมทรัพย ์และประจ า 

– ที่ดิน 

– ส่ิงปลูกสร้าง รวมทั้งเคร่ืองจกัร 

บริษทั อิจิโนเซกิ โซล่า พาวเวอร์ 1 จีเค (ISP1) 

– เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั ออมทรัพย ์และประจ า 

– ส่ิงปลูกสร้าง รวมทั้งเคร่ืองจกัร 
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บริษทั ผลิตไฟฟ้าและพลงังานร่วม จ ากดั (CHPP) 

– เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั ออมทรัพย ์และประจ า 

– ค่าเช่าที่ดินและอาคารจ่ายล่วงหนา้ระยะยาว 

– ส่ิงปลูกสร้าง รวมทั้งเคร่ืองจกัร 

4.3 ยอดรวมมูลค่าหน้ีสินประเภทอ่ืน รวมทั้งเงินเบิกเกินบัญชี และภาระการน าสินทรัพย์เป็นหลักประกัน ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

ประเภทหน้ีสิน ยอดหน้ี )ล้านบาท(  หลักประกัน 

เจา้หน้ีการคา้ 1,901 ไม่มี 

เจา้หน้ีอื่น 992 ไม่มี 

เจา้หน้ีงานก่อสร้าง 557 ไม่มี 

ประมาณการหน้ีสิน 101 ไม่มี 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 124 ไม่มี 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 492 ไม่มี 

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 140 ไม่มี 

เงินค ้าประกนังานก่อสร้าง 174 ไม่มี 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น 105 ไม่มี 

รวม 4,586  

 

4.4 หน้ีสินที่อาจจะเกิดขึ้นในภายหน้า 

บริษทัฯ อาจมีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหน้าจากสินเช่ือเงินกูร้ะยะสั้น (ไม่เกิน 12 เดือน) จ านวนไม่เกิน 
142,500 ลา้นบาท จากสถาบนัการเงิน และ/หรือผูถ้ือหุน้รายใหญ่ส าหรับการเขา้ท าธุรกรรมการซ้ือขายหุน้ 
และการท าค  าเสนอซ้ือหุ้นท่ีเหลือทั้งหมดของบริษทั โกลว์ พลงังาน จ ากดั (มหาชน) ทั้งน้ี ภายใตเ้ง่ือนไข
ของสินเช่ือเงินกูร้ะยะสั้นนั้น บริษทัฯ มีหน้าที่ตอ้งน าเงินปันผลรับสุทธิที่ไดรั้บจาก บริษทั โกลว์ พลงังาน 
จ ากดั (มหาชน) ในช่วงระยะเวลา 12 เดือนมาช าระคืนเงินกูร้ะยะสั้น  
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นอกจากน้ี บริษทัฯ อาจมีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา้จากการออกหุ้นกู ้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ตามแผนการปรับโครงสร้างเงินทุนของบริษทัฯ เพื่อน าเงินที่ไดรั้บจากการออกหุน้กูม้าช าระคืนสินเช่ือเงินกู ้
ระยะสั้ น (ตามวรรคข้างต้น) บางส่วนในวงเงินรวมทั้งส้ินไม่เกิน 68,500 ล้านบาท หรือในสกุลเงินอื่น 
ในอตัราเทียบเท่า 

5. ข้อมูลของบริษัทฯ 

5.1 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ 

ช่ือบริษัทฯ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ  ากดั (มหาชน) 

ที่ตั้งส านักงานบริษัทฯ เลขที่ 555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยีค่อมเพล็กซ์ อาคารบี ชั้น 5 ถนนวิภาวดี
รังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

เบอร์โทรศัพท์ 0-2140-4691, 0-2140-4628 

ทุนจดทะเบียน 14,983,008,000 บาท 

ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 14,983,008,000 บาท แบ่งเป็น 1,498,300,800 หุน้ 

 

5.2 ข้อมูลลักษณะการประกอบธุรกิจและแนวโน้มธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และบริษัทร่วม  

5.2.1 ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

บริษทัฯ ประกอบธุรกิจหลกัในการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้า น ้าอุตสาหกรรม และสาธารณูปโภคอื่น ๆ โดย
ในวนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีก  าลงัการผลิตตามสัดส่วนการถือหุน้ในโรงไฟฟ้าท่ีเร่ิมด าเนินการเชิงพาณิชย์
แลว้ แบ่งเป็นการผลิตไฟฟ้ารวมประมาณ 1,530 เมกะวตัต์ ไอน ้ ารวมประมาณ 1,512 ตนัต่อชัว่โมง น ้ าเพื่อการ
อุตสาหกรรมรวมประมาณ 2,080 ลูกบาศก์เมตรต่อชัว่โมง และน ้ าเยน็รวมประมาณ 12,000 ตนัความเยน็ และ
บริษทัฯ มีก  าลงัการผลิตไฟฟ้าตามสัดส่วนการถือหุน้ของโรงไฟฟ้าที่อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง จ านวนประมาณ 425 
เมกะวตัต ์และไอน ้ารวมประมาณ 73 ตนัต่อชัว่โมง และอยูร่ะหว่างกระบวนการเขา้ซ้ือหุน้ ซ่ึงตอ้งด าเนินการตาม
เง่ือนไขบงัคบัก่อนโอนหุ้นในกิจการ จ านวน 2 โครงการ คือ โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ก  าลงัการ
ผลิตไฟฟ้ารวม 39.5 เมกะวตัต ์และโครงการควบรวมกิจการกบั บริษทั โกลว ์พลงังาน จ ากดั (มหาชน) ก  าลงัการ
ผลิตไฟฟ้า ไอน ้า น ้าเยน็และน ้าเพื่อการอุตสาหกรรม รวม 2,711 เมกะวตัต ์1,116 ตนัต่อชัว่โมง 3,400 ตนัความเยน็ 
และน ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม 1,282 ลูกบาศก์เมตรต่อชัว่โมง15  ทั้งน้ี ในปี 2563 โรงไฟฟ้าที่บริษทัฯ เขา้ไปลงทุน
ในปัจจุบนัจะเปิดด าเนินการเชิงพาณิชยท์ั้งหมด 

                                                        
15 ก าลงัการผลิตอาจเปล่ียนแปลง ข้ึนกบัสัดส่วนการถือหุน้หลงัจากการรับซ้ือหุน้จากผูถื้อหุน้รายยอ่ย (Tender Offer) 
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ปัจจุบนั บริษทัฯ มีก  าลงัการผลิตไฟฟ้าตามสัดส่วนการถือหุน้ประมาณ 1,955 เมกะวตัต ์  ก  าลงัการผลิตไอน ้ าเพิ่ม
เป็น 1,585 ตนัต่อชัว่โมง น ้าเพื่อการอุตสาหกรรม 2,080 ลูกบาศกเ์มตรต่อชัว่โมง และน ้าเยน็ 12,000 ตนัความเยน็16  
นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดเ้ขา้ไปด าเนินธุรกิจในลกัษณะการเขา้ร่วมลงทุนในกิจการอื่นๆ รายละเอียดดงัน้ี 

โรงไฟฟ้าที่บริษัทฯ ด าเนินการเอง เป็นโรงไฟฟ้าท่ีใชก้๊าซธรรมชาติเป็นเช้ือเพลิง ซ่ึงเปิดด าเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้
และอยูใ่นระหว่างการก่อสร้าง ดงัน้ี 

 โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วม (Combined Cycle Power Plant) ด  าเนินการผลิตแลว้ จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยูท่ี่
อ  าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี 

 โรงไฟฟ้าโคเจนเนอเรชัน่ (Cogeneration Power Plant) และหน่วยผลิตไอน ้า 

- ศูนยผ์ลิตสาธารณูปการระยอง 1-3 (Central Utility Plant: CUP 1-3) ด  าเนินการผลิตแลว้ จ านวน 3 แห่ง
ตั้งอยูท่ี่นิคมอุตสาหกรรมเหมราชตะวนัออก (มาบตาพุด) และนิคมอุตสาหกรรมระยอง จงัหวดัระยอง 

- ศูนย์ผลิตสาธารณูปการระยอง 4 (CUP 4) ซ่ึงอยู่ระหว่างการก่อสร้าง จ านวน 1 แห่ง ตั้ งอยู่ท่ีนิคม
อุตสาหกรรมเอเซีย จงัหวดัระยอง 

โรงไฟฟ้าที่บริษัทฯ เข้าร่วมลงทุน โดยประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าจากพลงังานประเภทต่างๆ ทั้งใน
และต่างประเทศ ประกอบดว้ย 

 โรงไฟฟ้าท่ีใชก้๊าซธรรมชาติเป็นเช้ือเพลิง ไดแ้ก่ 

- บริษทั ราชบุรีเพาเวอร์ จ ากดั 

- บริษทั ไออาร์พีซี คลีน พาวเวอร์ จ ากดั 

- บริษทั ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ ากดั 

- บริษทั บางปะอิน โคเจนเนอเรชัน่ จ  ากดั 

- บริษทั ผลิตไฟฟ้าและพลงังานร่วม จ ากดั 

 โรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวียน ไดแ้ก่ 

- บริษทั อิจิโนเซกิ โซล่า พาวเวอร์ 1 จีเค 

- บริษทั ไทย โซล่าร์ รีนิวเอเบิล จ ากดั ถือหุน้ใน บริษทั สยาม โซล่าร์ เอน็เนอร์ยี ่1 จ ากดั 

                                                        
16 ไม่นบัรวมโครงการท่ีอยูร่ะหวา่งกระบวนการด าเนินการตามเง่ือนไขบงัคบัก่อนโอนหุน้ในกิจการ จ านวน 2 โครงการ คือ  
   โครงการควบรวมกิจการกบับริษทั โกลว ์พลงังาน จ ากดั (มหาชน) และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ 
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- บริษทั ผลิตไฟฟ้าและพลังงานร่วม จ ากดั (โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์บบติดตั้ งบน
พื้นดินร่วมกบัสหกรณ์ผูเ้ลี้ยงกุง้จนัทบุรี จ  ากดั) 

- บริษทั โกลบอล รีนิวเอเบิล เพาเวอร์ จ ากดั (บริษทัยอ่ยทางตรงแห่งใหม่เพื่อรองรับแผนการขยายการ
ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนของบริษทัฯ ในอนาคต) 

 โรงไฟฟ้าพลงัน ้า ไดแ้ก่  

- บริษทั นที ซินเนอร์ยี ่จ  ากดั ถือหุน้ใน บริษทั ไซยะบุรี พาวเวอร์ จ ากดั  

- บริษทั ไฟฟ้า น ้าลิก 1 จ ากดั 

บริษัทที่ประกอบธุรกิจอ่ืนๆ ทั้งในและต่างประเทศ รวม 4 บริษทั ประกอบดว้ย 

- GPSC International Holdings Limited ในเขตบริหารพิเศษฮ่องกง แห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน 
เพื่อรองรับแผนการขยายการลงทุนในต่างประเทศของบริษทัในอนาคต 

- 24M Technologies, Inc. ในประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นบริษทัที่ด  าเนินงานวิจัยและพฒันาแบตเตอร่ี 
เพื่อใช้ในระบบกักเก็บไฟฟ้าส ารองส าหรับภาคอุตสาหกรรม และระบบสายส่งไฟฟ้า เพื่อการ
เสริมสร้างความมัน่คงในระบบจ่ายไฟฟ้า ระบบโครงข่ายไฟฟ้า และผูใ้ชไ้ฟฟ้า 

- บริษทั บิซิเนส เซอร์วิสเซส อลัไลแอนซ์ จ ากดั ประกอบธุรกิจการบริการ บริหารจัดการทรัพยากร
บุคคลใหก้บัทุกบริษทัในกลุ่ม ปตท. 

- บริษทั สานพลงั วิสาหกิจเพื่อสังคม จ ากดั เป็นบริษทัท่ีจดัตั้งข้ึนเพื่อสนบัสนุนการด าเนินกิจการดา้น
วิสาหกิจเพื่อสังคม หรือ Social Enterprise ของปตท. และบริษทัในกลุ่ม ในการร่วมแกไ้ขปัญหาสังคม 
ชุมชน ส่ิงแวดลอ้ม และส่งเสริมสนบัสนุนการจา้งงานชุมชนในทอ้งถิ่น ใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ       
บนพื้นฐานของความยัง่ยนื 

5.2.2 แนวโน้มธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

(1) สถานการณ์การใช้พลังงานไฟฟ้าของประเทศไทย ประจ าปี 2561 

ปัจจุบนัประเทศไทยมีก  าลงัการผลิตไฟฟ้าติดตั้งในระบบ 54,617 เมกะวตัต์ โดยมีปริมาณการใชพ้ลงังานไฟฟ้า 
(Electrical power demand) ณ เดือนกนัยายน ปี 2561 อยูท่ี่ 166,309 กิกะวตัต-์ชัว่โมง เพิ่มข้ึนจากเดือนเดียวกันใน
ปี 2560 ร้อยละ 2.2 ต่อปี ความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าเพิ่มข้ึนมาจากการขยายตวัของสาขาเศรษฐกิจท่ีส าคญั โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งธุรกิจท่องเท่ียว ขณะท่ีมีอตัราการเติบโตของผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : 
GDP)  ในปี 2561 อยูท่ี่ร้อยละ 4 ต่อปี 

ความตอ้งการพลงัไฟฟ้าสูงสุดของประเทศในปี 2561 อยูท่ี่ 34,317 เมกะวตัต ์เกิดเม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2561 เพิ่มข้ึน
จากปี 2560 ร้อยละ 0.6 ขณะที่ความตอ้งการพลงัไฟฟ้าสูงสุดของระบบการไฟฟ้าในปี 2561 อยู่ที่ 29 ,968 เมกะ
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วตัต ์ลดลงจากปี 2560 ร้อยละ 1.1% สะทอ้นใหเ้ห็นถึงการเพิ่มข้ึนการใชพ้ลงังานไฟฟ้านอกระบบการไฟฟ้า เช่น 
การผลิตไฟฟ้าเพื่อใชเ้องในกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม การติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยบ์นหลงัคา 
เป็นตน้ ซ่ึงการเปลี่ยนรูปแบบการใชพ้ลงังานดงักล่าว จะเร่ิมส่งผลต่อตลาดและเปลี่ยนแปลงรูปแบบการแข่งขนั
ของธุรกิจไฟฟ้าในอนาคตอนัใกล ้

(2) แนวโน้มการปรับปรุงแผนพัฒนาก าลังการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 (Thailand Power 
Development Plan: PDP 2018) 

แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าของประเทศ (แผน PDP) จะมีการทบทวนเป็นระยะๆ หรือทุก 3-5 ปี เพื่อพิจารณา
ปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อการวางแผนก าลงัการผลิตไฟฟ้าของประเทศ เช่น การปรับปรุงค่าพยากรณ์ความ
ตอ้งการไฟฟ้าให้สอดคลอ้งกบัสภาวะเศรษฐกิจ การส่งเสริมให้เกิดความมัน่คงทางดา้นพลงังาน การส่งเสริม
พลงังานหมุนเวียน เป็นตน้ เพื่อน ามาจดัท าแผนการสร้างโรงไฟฟ้าใหม่ในอนาคต นอกจากน้ีในแผนพฒันาก าลงั
การผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยฉบบัใหม่ยงัไดค้  านึงถึงจากการเปลี่ยนแปลงดา้นเทคโนโลยี Disruptive Energy    
ซ่ึงจะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบและพฤติกรรมการใชพ้ลงังานไฟฟ้าในอนาคต โดยสรุปประเด็นที่
ส าคญัไดด้งัต่อไปน้ี 

- การพยากรณ์ความต้องการใช้ไฟฟ้า 
จากเดิมนั้นการพยากรณ์ความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าจะใชส้มมุติฐานการประมาณการอตัราการเติบโตของ
เศรษฐกิจการเติบโตของประชากรของประเทศไทย รวมทั้งขอ้มูลการใชไ้ฟฟ้าจากระบบการไฟฟ้าเป็น
หลกัใชเ้ป็นสมมุติฐานในการจัดท าการพยากรณ์ความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าของประเทศ ซ่ึงในแผนพฒันา
ก าลงัการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยฉบบัใหม่น้ีไดมี้การเปลี่ยนมาใชข้อ้มูลการใชไ้ฟฟ้าจากฐานข้อมูล
ทั้งประเทศ โดยไดร้วมขอ้มูลก าลงัการผลิต และความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าของโรงไฟฟ้ากลุ่ม Independent 
Power Supply (IPS) หรือ โรงไฟฟ้าที่ผลิตไฟฟ้าเพื่อใชเ้องและ/หรือขายตรงที่เช่ือมต่อกับระบบการ
ไฟฟ้า เพื่อท าให้การพยากรณ์มีความแม่นย  ามากยิ่งข้ึน นอกจากน้ียงัมีการจัดท าการพยากรณ์ความ
ต้องการใช้ไฟฟ้าเป็นรายภาคเพื่อน าไปพิจารณาจัดสรรโรงไฟฟ้าหลกัเพิ่มเติมเป็นรายภาค โดยใช้
ศกัยภาพเช้ือเพลิงและโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีอยูใ่นแต่ละภาคซ่ึงจะท าใหเ้กิดความมัน่คงของระบบไฟฟ้า
ตามรายภูมิภาคมากยิง่ข้ึน 
 

- แผนในการเพิ่มก าลังผลิตไฟฟ้า 
หลกัการในการจดัท าแผนพฒันาก าลงัการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยฉบบัใหม่ แบ่งออกเป็น 3 ส่วนหลกั คือ  
(1)  ดา้นความมัน่คง โดยเนน้ใหเ้กิดความมัน่คงและสมดุลดา้นพลงังานไฟฟ้าเป็นรายภาค และจะ

พิจารณาจดัสรรโรงไฟฟ้าหลกัเพิ่มเติมในระดบัท่ีเหมาะสม  
(2)  ดา้นราคา ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าท่ีมีตน้ทุนต ่า รักษาระดบัราคาฟ้าขายปลีกไม่ใหสู้งข้ึน 
(3)  ด้านส่ิงแวดล้อม ส่งเสริมให้เกิดการผลิตไฟ้ฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน และการพัฒนา 

สู่ระบบ Smart Grid รองรับการเปลี่ยนแปลงตลาดสู่ Prosumer 
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จากการพยากรณ์ความตอ้งการใชไ้ฟฟ้า พบว่าในปี 2570 ประเทศไทยจะเร่ิมมีก  าลงัการผลิตส่วนท่ีท่ี
เช่ือถือได ้(Reliable capacity) ต  ่ากว่าความตอ้งการไฟฟ้า ดงันั้น จึงเร่ิมมีการรับซ้ือไฟฟ้าเพิ่มเติม ไม่ว่า
ในรูปแบบการประมูลรับซ้ือไฟฟ้า IPP หรือ การรับซ้ือไฟฟ้าจากต่างประเทศ หรือแมแ้ต่การรับซ้ือ
ไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน โดย ณ ปี 2580 (ส้ินสุด PDP2018) มีความจ าเป็นจะตอ้งการสร้างโรงไฟฟ้า
เพิ่มก  าลงัผลิตไฟฟ้าเช่ือถือทั้งส้ิน 27,000 เมกะวตัต ์ท  าใหค้วามมัน่คงของระบบไฟฟ้าของประเทศอยูใน
ระดบัท่ีเหมาะสม 
 
ทั้งน้ี เม่ือเปรียบเทียบ Reliable กบั System Demand แลว้พบว่า 
- ณ ปี 2560 ยงัมีก  าลงัผลิตที่เช่ือถือไดเ้กินกว่าความตอ้งการใช ้3,600 เมกะวตัต ์
- ณ ปี 2568 – 2569 มีก  าลงัผลิตที่เช่ือถือไดเ้พียงพอกบัความตอ้งการใชไ้ฟฟ้า 
- ณ ปี 2570 มีก  าลงัผลิตท่ีเช่ือถือไดต้  ่ากว่าความตอ้งการใช ้5,100 เมกะวตัต ์
- ณ ปี 2570 มีก  าลงัผลิตท่ีเช่ือถือไดต้  ่ากว่าความตอ้งการใช ้27,000 เมกะวตัต ์
 
จึงมีความจ าเป็นตอ้งพิจารณาการจดัสรรโรงไฟฟ้าเพื่อให้สามารถรองรับความตอ้งการไฟฟ้าท่ีเพิ่มข้ึน
นอกจากการเพิ่มก  าลงัการผลิตเพื่อเสริมสร้างความมัน่คงของระบบไฟฟ้าแลว้ ยงัมีความจ าเป็นท่ีตอ้ง
เพิ่มก  าลงัการผลิตไฟฟ้าเพื่อทดแทนก าลงัการผลิตไฟฟ้าท่ีตอ้งปลดออก และการเพิ่มก  าลงัการผลิตไฟฟ้า
ด้านพลังงานหมุนเวียน รวมก าลังการผลิตไฟฟ้าส่วนเพิ่มในระหว่างปี 2561-2580 ทั้ งส้ิน 56,431            
เมกะวตัต ์
 

- แผนการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน 
ปัจจุบนัภาพรวมการรับซ้ือไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียน ณ เดือนกนัยายน 2561 ตามแผนพฒันาพลงังาน
หมุนเวียนและพลงังานทางเลือก (AEDP2015) มีโครงการท่ีภาครัฐมีภาระผูกพนัทั้งส้ิน 10,778 เมกะ
วตัต ์โดยแผนพฒันาก าลงัการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยฉบบัใหม่ มีแนวโนม้ท่ีเวน้วรรคซ้ือไฟฟ้าจาก
พลงังานหมุนเวียนจากภาคเอกชนเขา้ระบบจนถึงปี 2569 แต่จะเนน้ส่งเสริมใหมี้การผลิตไฟฟ้าจากขยะ
ตามศกัยภาพแต่ละพื้นท่ี การพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยบ์นทุนลอยน ้าในพื้นท่ีเข่ือน และเน้น
ใหป้ระชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในการผลิตไฟฟ้าผ่านโครงการโซลาร์ภาคประชาชน โดยไดก้  าหนดแผน
โรงไฟฟ้าหมุนเวียนตามนโยบายการส่งเสริมของภาครัฐ และโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวียน (ใหม่) ตาม
แผน AEDP ในช่วงปี 2561-2580 
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5.3 สรุปข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ ประกอบค าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการ
ด าเนินงานในปีที่ผ่านมา  

5.3.1 สรุปฐานะทางการเงินและผลประกอบการ ปี 2559 – 2561  

ขอ้มูลจากงบก าไรขาดทุน 

 ส าหรับปีส้ินสุด 

(หน่วย: ล้านบาท) 31 ธ.ค. 2559  31 ธ.ค. 2560  31 ธ.ค. 2561 

รายไดจ้ากการขาย 20,037  19,325  24,234 
รายไดด้อกเบ้ียจากสัญญาเช่าการเงิน 638  592  543 
ตน้ทุนขาย (17,365)  (16,376)  (20,201) 

ก าไรข้ันต้น 3,310  3,541  4,576 

รายไดอ้ื่น 1,110  1,373  1,118 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (892)  (840)  (920) 

ค่าใชจ่้ายอื่น (98)  (116)  (128) 

ตน้ทุนทางการเงิน (418)  (361)  (514) 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 3,012  3,597  4,132 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (140)  (257)  (243) 

ก าไรส าหรับงวด 2,872  3,340  3,889 

การแบ่งปันก าไร      

ก าไรส่วนที่เป็นของบริษทัใหญ่ 2,700  3,175  3,359 

ก  าไรส่วนที่ เ ป็นของได้เ สียที่ ไ ม่มีอ  านาจ
ควบคุม 

172  166  530 

ก าไรส าหรับงวด 2,872  3,340  3,889 

ก าไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน (บาท) 1.80  2.12  2.24 
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ขอ้มูลจากงบแสดงฐานะการเงิน 

  ส าหรับปีส้ินสุด 

(หน่วย: ล้านบาท)  31 ธ.ค. 2559  31 ธ.ค. 2560  31 ธ.ค. 2561 
เงินสดและ 
รายการเทียบเท่าเงินสด  5,422  3,965  4,911 

ลูกหน้ีการคา้  2,180  3,663  4,092 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน  437  605  701 

ลูกหน้ีอื่น  628  688  579 

สินคา้คงเหลือ  458  485  627 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น  2,540  512  1,254 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  11,665  9,918  12,164 

เงินลงทุนในระยะยาวต่างๆ  9,861  11,698  12,979 
เงินให้กูย้ืมระยะยาวและดอกเบ้ียคา้งรับจาก
กิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั  2,529  2,964  3,061 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน  5,959  5,354  4,653 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  26,129  27,246  28,535 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น  1,885  2,788  3,047 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  46,363  50,050  52,275 

รวมสินทรัพย์  58,028  59,968  64,439 

เจา้หน้ีการคา้  1,140  1,623  1,901 

เจา้หน้ีอื่น  748  608  992 

เจา้หน้ีงานก่อสร้าง  308  577  557 

เงินกู ้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ถึง
ก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี  1,913  990  1,052 

ประมาณการหน้ีสิน  -  101  101 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น  86  189  124 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน  4,195  4,088  4,727 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  14,295  9,824  11,457 

หุน้กู ้  -  4,993  4,995 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น  784  690  911 

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน  15,079  15,507  17,363 
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  ส าหรับปีส้ินสุด 

(หน่วย: ล้านบาท)  31 ธ.ค. 2559  31 ธ.ค. 2560  31 ธ.ค. 2561 

รวมหน้ีสิน  19,274  19,595  22,090 

ทุนที่ออกและช าระแลว้  14,983  14,983  14,983 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั  9,485  9,485  9,485 

ส่วนเกิน (ต ่ากว่า) ทุนอื่น  (1,118)  (1,118)  (1,118) 

ก  าไรสะสม  13,752  15,204  16,645 

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถ้ือหุน้  48  (7)  (3) 

รวมส่วนของบริษัทใหญ่  37,150  38,547  39,992 

ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุม  1,604  1,827  2,357 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  38,754  40,374  42,349 

รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น  58,028  59,968  64,439 

 

ขอ้มูลจากงบกระแสเงินสด 

 ส าหรับปีส้ินสุด  

(หน่วย: ล้านบาท) 31 ธ.ค. 2559  31 ธ.ค. 2560  31 ธ.ค. 2561  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 4,130  3,153  5,848  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (1,190)  (2,312)  (4,153)  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (383)  (2,305)  (717)  

เงินสดเพิ่มข้ึน(ลดลง)สุทธิ 2,557  (1,457)  947  

เงินสดคงเหลือส้ินงวด 5,422  3,965  4,911  

 

 5.3.2 ค าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงาน 

การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 เปรียบเทียบกับผลการด าเนินงาน
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 
ผลการด าเนินงานส าหรับปี 2561 ของบริษทัฯ มีก  าไรสุทธิส่วนของบริษทัใหญ่ จ านวน 3,359 ลา้นบาท 
ปรับตวัเพิ่มข้ึนเลก็นอ้ยจากปี 2560 จ านวน 184 ลา้นบาท หรือร้อยละ 6 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการที่ศูนย์
ผลิตสาธารณูปการระยองมีก  าไรขั้นตน้เพิ่มข้ึนเล็กน้อยจากราคาขายไฟฟ้าและไอน ้ าปรับตวัสูงข้ึน และ
ปริมาณการขายท่ีเพิ่มสูงข้ึนเล็กน้อยตามการขยายก าลงัผลิตของลูกค้า และโรงไฟฟ้า ไออาร์พีซี คลีน  
พาวเวอร์ จ ากดั (IRPC-CP) เร่ิมด าเนินการเชิงพาณิชยเ์ต็มทั้ง 2 ระยะ ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2560 รวมทั้ง
โรงไฟฟ้า อิจิโนเซกิ โซลาร์เพาเวอร์ 1 จีเค (ISP1) เร่ิมด าเนินการเชิงพาณิชย์ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2560 
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นอกจากน้ี ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ในปี 2561 เพิ่มข้ึนจากปี 2560 จ านวน 
78 ลา้นบาท หรือร้อยละ 15 เน่ืองจากโรงไฟฟ้า บางปะอิน โคเจนเนอเรชัน่ จ  ากดั โครงการ 2 (BIC2) เปิด
ด าเนินการเชิงพาณิชย์เม่ือเดือนมิถุนายน 2560 รวมทั้ งมีการบันทึกรายได้ทางการเงินจากลูกหน้ีผู ้ให้
สัมปทานตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12 (TFRIC12) ของบริษัท ไฟฟ้าน ้ าลิก 1 จ ากดั 
(NL1PC) อย่างไรก็ตาม ก  าไรสุทธิในปี 2561 ไม่ไดเ้พิ่มข้ึนอย่างมีนัยส าคญัเน่ืองจากราคาก๊าซธรรมชาติ
ปรับตวัสูงข้ึนค่อนขา้งมากในช่วงคร่ึงปีหลงัของปี 2560 ในขณะที่อตัราค่าไฟฟ้าอตัโนมติั (Ft) เฉลี่ยทั้งปี
ปรับข้ึนเล็กน้อย อีกทั้งโรงไฟฟ้าศรีราชามีการหยุดซ่อมบ ารุงรักษาคร้ังใหญ่ (Major Overhaul) ตามแผน  
ท าใหค่้าความพร้อมจ่ายปรับตวัลดลง รวมทั้งเงินปันผลจากบริษทั ราชบุรี เพาเวอร์ จ ากดั (RPCL) ปรับตวั
ลดลงจากปี 2560 ซ่ึงเป็นไปตามแนวโน้มของโรงไฟฟ้าประเภทผู ้ผลิตไฟฟ้าอิสระ ( Independent Power 
Producer : IPP) ที่มีลกัษณะการรับรู้รายไดล้ดลง  

 
ส าหรับผลการด าเนินงานในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 บริษทัฯ มีก  าไรสุทธิส่วนของบริษทัใหญ่ จ านวน 486 ลา้นบาท 
ปรับตวัลดลงจ านวน 413 ลา้นบาท หรือร้อยละ 46 จากไตรมาสที่ 3 ปี 2561 มีสาเหตุมาจากการปรับตัว
สูงข้ึนของราคาก๊าซธรรมชาติท่ีเพิ่มข้ึนค่อนขา้งมาก ขณะท่ีค่า Ft ยงัไม่มีการปรับข้ึนตามเพื่อสะทอ้นตน้ทุน
ท่ีเพิ่มข้ึน จึงส่งผลใหก้  าไรขั้นตน้ของศูนยผ์ลิตสาธารณูปการระยองและโรงไฟฟ้า IRPC-CP ปรับตวัลดลง 
ประกอบกบัรายไดค้่าความพร้อมจ่ายของโรงไฟฟ้าศรีราชาปรับตวัลดลงจากอัตราค่าความผนัแปรตาม
ฤดูกาล (Weight Factor) ท่ีลดลง  นอกจากน้ี มีการหยดุซ่อมบ ารุงใหญ่ตามแผนของโรงไฟฟ้าศรีราชา และ
โรงไฟฟ้า IRPC-CP ในช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2561 

 
รายได ้ 
รายได้จากการด า เนินงานในไตรมาสที่  4  ปี  2561 มีจ านวน 5 ,837 ล้านบาท ปรับตัวลดลงจาก 
ไตรมาสที่ 3 ปี 2561 จ านวน 824 ลา้นบาท หรือร้อยละ 12 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการหยดุซ่อมบ ารุงในช่วง
ไตรมาสที่ 4 ปี 2561 ของโรงไฟฟ้าศรีราชาและโรงไฟฟ้า IRPC-CP และเม่ือเปรียบเทียบรายไดจ้ากการ
ด าเนินงานในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 กบัไตรมาสที่ 4 ปี 2560 พบว่าปรับตวัเพิ่มข้ึนจ านวน 988 ลา้นบาท หรือ
ร้อยละ 20 ในขณะท่ีรายไดร้วมของบริษทัฯ ส าหรับทั้งปี 2561 มีจ านวน 24,777 ลา้นบาท ปรับตวัเพิ่มข้ึน
จากปี 2560 จ านวน 4,860 ลา้นบาท หรือร้อยละ 24 โดยปัจจัยท่ีส่งผลต่อการเพิ่มข้ึนของรายไดด้งักล่าวมา
จากโรงไฟฟ้า IRPC-CP และ ISP1 ท่ีมียอดขายเพิ่มสูงข้ึนจากการเร่ิมด าเนินการเชิงพาณิชยใ์นช่วงไตรมาสท่ี 
4 ปี 2560 ประกอบกับมีรายไดจ้ากบริษทั ผลิตไฟฟ้าและพลังงานร่วม จ ากัด ( CHPP) เพิ่มข้ึน จากการ
ให้บริการรับเหมาติดตั้งแผงโซล่าเซลล์บนหลงัคาสถานีบริการน ้ามนั อาคาร และศูนยก์ระจายสินคา้ของ
บริษทัในกลุ่ม ปตท. 
 
ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 
ในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารมีจ านวน 296 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มข้ึนจ านวน  
58 ลา้นบาท หรือร้อยละ 25 จาก ไตรมาสที่ 3 ปี 2561 และเพิ่มข้ึนจ านวน 115 ลา้นบาท หรือร้อยละ 64  
จากไตรมาสที่ 4 ปี 2560 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากค่าบริหารจดัการเพื่อรองรับการเจริญเติบโตของธุรกิจ และ
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จากสาเหตุดงักล่าวท าใหค่้าใชจ่้ายในการขายและบริหารส าหรับทั้งปี 2561 ปรับตวัเพิ่มข้ึนจ านวน 216 ลา้นบาท 
หรือร้อยละ 31 จากปี 2560 

 
ก  าไรขั้นตน้และก าไรสุทธิ 
1. โรงไฟฟ้าศรีราชา 

โรงไฟฟ้าศรีราชามีก  าไรขั้นตน้ลดลงจ านวน 239 ลา้นบาท จากรายไดค้่าความพร้อมจ่ายที่ลดลง
จ านวน 242 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นผลมาจากอตัราค่าความผนัแปรตามฤดูกาล (Weight Factor) ลดลง และ
การหยดุซ่อมบ ารุงใหญ่ในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 

 
2. ศูนย์ผลิตสาธารณูปการระยองและโรงไฟฟ้าไออาร์พีซี คลีน พาวเวอร์ (IRPC-CP) 

เน่ืองจากราคาก๊าซธรรมชาติท่ีปรับตวัสูงข้ึน ในขณะท่ีค่า Ft ยงัคงเท่าเดิม ท าใหก้  าไรขั้นตน้ของศูนย์
ผลิตสาธารณูปการระยองและโรงไฟฟ้า IRPC-CP ปรับตัวลดลงในจ านวนที่เท่ากันเป็นจ านวน  
36 ลา้นบาท  

 
3. โรงไฟฟ้าอิจิโนเซกิ โซลาร์เพาเวอร์ 1 จีเค (ISP1) 

โรงไฟฟ้า ISP1 มีก  าไรขั้นตน้ลดลงจ านวน 32 ลา้นบาท จากสภาพอากาศในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 ที่มี
ค่าความเขม้แสงอาทิตยล์ดลง  

 
เม่ือเปรียบเทียบก าไรสุทธิส่วนของบริษทัใหญ่ในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 กบัไตรมาสที่ 4 ปี 2560 พบว่า
ปรับตวัลดลงจ านวน 236 ลา้นบาท หรือร้อยละ 33 สาเหตุหลกัมาจากก าไรขั้นตน้ปรับตวัลดลงจ านวน 
51 ลา้นบาท หรือร้อยละ 4 เน่ืองจากการหยุดซ่อมบ ารุงในช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2561 ของโรงไฟฟ้า 
ศรีราชาและโรงไฟฟ้า IRPC-CP 

 
ทั้ งน้ี ก  าไรสุทธิส่วนของบริษัทใหญ่ส าหรับทั้ งปี 2561 มีจ านวน 3,359 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มข้ึน
จ านวน 184 ลา้นบาท หรือร้อยละ 6 จากปี 2560 สาเหตุหลกัมาจากการเร่ิมด าเนินการเชิงพาณิชยข์อง
โรงไฟฟ้า IRPC-CP และ ISP1 ในไตรมาสที่ 4 ปี 2560 

 
ผลการด าเนินงานโดยรวมของโรงไฟฟ้าในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 เปรียบเทียบกบัไตรมาสที่ 3 ปี 2561 

1. โรงไฟฟ้าศรีราชา 
รายไดร้วมลดลงจ านวน 984 ลา้นบาท หรือร้อยละ 72 เน่ืองจากรายไดค้่าความพร้อมจ่ายปรับตวัลดลง 
จากอตัราค่าความผนัแปรตามฤดูกาล (Weight Factor) ท่ีลดลง นอกจากน้ี มีการหยุดซ่อมบ ารุงใหญ่
ตามแผนในช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2561 ส่งผลใหก้  าไรขั้นตน้ในไตรมาสน้ีปรับตวัลดลงจ านวน 239 ลา้นบาท 
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2. ศูนย์ผลิตสาธารณูปการระยอง 
รายไดร้วมเพิ่มข้ึนจ านวน 137 ลา้นบาท หรือร้อยละ 4 จากปริมาณการขายไฟฟ้าและไอน ้าท่ีปรับตวั
เพิ่มข้ึน อย่างไรก็ตาม การท่ีราคาก๊าซธรรมชาติท่ีเพิ่มสูงข้ึน ในขณะท่ีค่า Ft ยงัคงเท่าเดิม ส่งผลให้
ก  าไรขั้นตน้ในไตรมาสน้ีปรับตวัลดลงจ านวน 36 ลา้นบาท หรือร้อยละ 4 

 
 
3. โรงไฟฟ้าไออาร์พีซี คลีน พาวเวอร์ (IRPC-CP) 

รายไดร้วมเพิ่มข้ึนจ านวน 37 ลา้นบาท หรือร้อยละ 2 จากราคาขายไฟฟ้าและขายไอน ้าท่ีปรับตวัสูงข้ึน
ตามราคาก๊าซธรรมชาติ อย่างไรก็ตาม การเพิ่มข้ึนของราคาก๊าซธรรมชาติ ขณะท่ีค่า Ft ยงัคงเท่าเดิม 
และการหยดุซ่อมบ ารุงในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 ส่งผลใหก้  าไรขั้นตน้ในไตรมาสน้ีปรับตวัลดลงจ านวน 
36 ลา้นบาท หรือร้อยละ 7 

 
4. โรงไฟฟ้าอิจิโนเซกิ โซลาร์เพาเวอร์ 1 จีเค (ISP1) 

รายได้รวมลดลงจ านวน 32 ล้านบาท หรือร้อยละ 37 จากปริมาณการขายไฟฟ้าที่ปรับตัวลดลง 
เน่ืองจากความเขม้แสงอาทิตยใ์นประเทศญ่ีปุ่ นในไตรมาสที่ 4 ปี 2561 น้อยกว่าในไตรมาสที่ 3 ปี 
2561 ส่งผลใหก้  าไรขั้นตน้ในไตรมาสน้ีปรับตวัลดลงจ านวน 32 ลา้นบาท หรือร้อยละ 42 

 
การวิเคราะห์ฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 เปรียบเทียบกับ
ฐานะการเงินส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 
สินทรัพยร์วม 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีสินทรัพยร์วมมูลค่า 64,439 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนจ านวน 
4,471 ลา้นบาท หรือร้อยละ 7 จาก ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 โดยมีสาเหตุหลกัของการเพิ่มข้ึนจากสินทรัพย์
หมุนเวียน เงินลงทุนบริษทัในเครือจากการเรียกช าระเงินเพิ่มทุนของบริษทัในเครือ การเพิ่มข้ึนของที่ดิน 
อาคารและอุปกรณ์ท่ีอยูร่ะหว่างการก่อสร้าง โดยรายละเอียดของการเพิ่มข้ึนท่ีมีสาระส าคญัมีดงัน้ี 

 
 สินทรัพย์หมุนเวียน เพิ่มข้ึนจ านวน 2,150 ลา้นบาท หรือร้อยละ 23 โดยมีสาเหตุมาจาก 

- ลูกหน้ีการคา้เพิ่มข้ึนจ านวน 429 ลา้นบาท หรือร้อยละ 12 ตามปริมาณการขายท่ีเพิ่มข้ึน   
- เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รวมเงินลงทุนชัว่คราว เพิ่มข้ึนจ านวน 1,752 ลา้นบาท หรือ

ร้อยละ 41 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการเบิกเงินกู ้(สุทธิจากการจ่ายช าระเงินกู)้ เพิ่มข้ึน จ านวน 
1,696 ลา้นบาท 

 
 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เพิ่มข้ึนจ านวน 1,289 ลา้นบาท หรือร้อยละ 5 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากค่าซ้ือ

ที่ดินและงานระหว่างก่อสร้างของศูนยผ์ลิตสาธารณูปการระยองแห่งที่ 4 
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 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าทางการเงิน ลดลง 605 ลา้นบาท หรือร้อยละ 10 จากการทยอยรับเงินจาก กฟผ. 
ผ่านการรับรู้รายไดค้่าขายตามการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 4 เร่ืองการประเมิน
ว่าขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ (TFRIC4) 

 
หน้ีสินรวม 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 หน้ีสินรวมของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย มีมูลค่ารวม 22,090 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนจาก 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 จ านวน 2,495 ลา้นบาท หรือร้อยละ 13 โดยมีสาเหตุหลกัมาจาก 
 
 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน เพิ่มข้ึนจ านวน 1,696 ลา้นบาท หรือร้อยละ 11 จากการเบิกเงินกู ้

จากสัญญาเดิมของ IRPC-CP และ ISP1 จ านวน 866 ลา้นบาท และบริษทัฯ ไดเ้บิกเงินกูร้ะยะยาว
เพิ่มเติมจ านวน 2,000 ลา้นบาท เพื่อใชใ้นการขยายธุรกิจ อย่างไรก็ตาม ISP1  IRPC-CP  และ CHPP 
ไดมี้การจ่ายช าระคืนเงินตน้จ านวน 1,199 ลา้นบาท 

 
 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน เพิ่มข้ึนจ านวน 578 ลา้นบาท หรือร้อยละ 18 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากเจ้าหน้ี 

งานก่อสร้างศูนยผ์ลิตสาธารณูปการระยองแห่งที่ 4 
 

 รายละเอียดของหน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 
- ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีเงินกูย้ืมในสกุลบาทและสกุลเงินเยน ในสัดส่วน

ร้อยละ 89 และร้อย 11 ตามล าดบั 
- หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียทั้งจ านวนเป็นเงินกูย้ืมระยะยาวและหุน้กู ้ โดยแบ่งเป็นส่วนหน้ีสินหมุนเวียน

จ านวน 1,052  ล้านบาท หรือร้อยละ 6 และหน้ีสินไม่หมุนเวียนจ านวน 16,452 ล้านบาท หรือ           
ร้อยละ 94 
 

ส่วนของผูถ้ือหุน้ 
ส่วนของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 มีจ านวน 42,349 ลา้นบาท เพิ่มข้ึน
จ านวน 1,975 ลา้นบาท หรือร้อยละ 5 จาก ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 โดยเป็นผลมาจากการเพิ่มข้ึนของก าไร
สะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรร จ านวน 1,309 ลา้นบาท และการเพิ่มข้ึนของส่วนของผูถ้ือหุน้ที่ไม่มีอ  านาจควบคุม
จ านวน 530 ลา้นบาท อยา่งไรกต็าม บริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผลไปเป็นจ านวน 1,873 ลา้นบาท ในปี 2561 
 
การวิเคราะห์งบกระแสเงินสด สภาพคล่อง และแหล่งเงินทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส าหรับปีส้ินสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2561 เปรียบเทียบกับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 
ในปี 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มข้ึนจากส้ินปี 2560 จ านวน  
1,784 ลา้นบาท หรือร้อยละ 42 โดยสาเหตุหลกัมาจากการเพิ่มข้ึนของเงินสดรับจากกิจกรรมด าเนินงาน 
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน  
ในปี 2561 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีกระแสเงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงานจ านวน 6,108 ลา้นบาท 
โดยคิดเป็นกระแสเงินสดไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงานในระหว่างงวดจ านวน 6,743 ลา้นบาท และจ่ายช าระ
ภาษีเงินไดจ้  านวน 365 ลา้นบาท 
 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน  
ในปี 2561 บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีเงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุนจ านวน 3,608 ลา้นบาท จากการที่
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการช าระค่าท่ีดินและก่อสร้างเพิ่มเติม จ านวน 3,220 ล้านบาท จ่ายเงินลงทุน 
จากการเรียกค่าหุ้นเพิ่มในบริษทัร่วม การร่วมคา้และเงินลงทุนระยะยาวอื่นเป็นจ านวน 1,068 ลา้นบาท  
ให้กูย้ืมเงินแก่กิจการที่เกี่ยวขอ้งกนัจ านวน 88 ลา้นบาท แต่ในขณะเดียวกนับริษทัฯ ไดรั้บเงินปันผลจาก 
RPCL และบริษทัฯ ในเครืออื่นๆ รวมจ านวน 696 ลา้นบาท และไดรั้บกระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุนอื่นๆ 
จ านวน 72 ลา้นบาท 
 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน  
ปี 2561 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีเงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 716 ลา้นบาท โดยเป็นเงินสด
รับจากการเบิกเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินของบริษทัฯ ISP1 และ IRPC-CP จ านวน 2,866 ลา้นบาท 
แต่มีการจ่ายช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงินของบริษทัย่อย ( ISP1 IRPC-CP และ CHPP) 
จ านวน 1,199 ลา้นบาท จ่ายดอกเบ้ียและค่าใชจ่้ายในการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินเป็นจ านวน 510 ลา้น
บาท และจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถ้ือหุน้จ านวน 1,873 ลา้นบาท 

5.3.3 ปัจจัยความเส่ียงที่อาจส่งผลกระทบต่อผลก าไรของบริษัทฯ  

ปัจจยัความเส่ียงซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อผลก าไรของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย มีดงัน้ี 

5.3.3.1 ความเส่ียงท่ีมาจากปัจจยัภายใน 

(1) ความเส่ียงดา้นศกัยภาพของบุคลากร 

 ด้วยความหลากหลายของประเภทโรงไฟฟ้าที่บริษัทฯ ประกอบธุรกิจอยู่  
ในปัจจุบันและท่ีอยู่ระหว่างการขยายธุรกิจทั้ งในประเทศและต่างประเทศ 
ความหลากหลายดา้นประสบการณ์และความเช่ียวชาญเฉพาะดา้นของบุคลากร
จึงเป็นส่ิงจ าเป็นอยา่งยิง่เพื่อรองรับต่อการเติบโตตามแผนธุรกิจทั้งในระยะสั้ น
และระยะยาว 

 
 ส าหรับการด าเนินงานในรอบปี 2561 บริษัทฯ ได้มุ่งเน้นการพัฒนาระบบ 

การสรรหา การดูแลรักษาและพฒันาศกัยภาพบุคลากรที่รองรับและสอดคลอ้ง
กบักลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษทัฯ ทั้งในปัจจุบนัและอนาคต โดยมีการวางแผน
อัตราก าลังที่สอดรับต่อการด าเนินธุรกิจเพื่อให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดดว้ย 
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การจัดหาและคดัสรรบุคลากร (Build / Buy / Borrow) ที่มีความเช่ียวชาญและ
ประสบการณ์เฉพาะดา้น และจัดท าแผนสืบทอดต าแหน่ง (Succession Plan) 
ส าหรับต าแหน่งงานส าคญั เพื่อใหม้ัน่ใจว่าทรัพยากรดา้นบุคลากรของบริษทัฯ 
จะสามารถขบัเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนธุรกิจไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
 นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัให้ความส าคญัต่อการพฒันาศกัยภาพบุคลากร โดยการ

เตรียมความพร้อมให้กบัผูบ้ริหารในการด ารงต าแหน่งในอนาคต (Leadership 
Development Program) เพื่อส่งเสริมและผลักดันการพัฒนาบุคลากรซ่ึงเป็น
ทรัพยากรที่มีคุณค่าเพื่อรองรับการเติบโตของบริษทัฯ และเป็นการเสริมสร้าง
บรรยากาศให้พนักงานมีขวญัก าลงัใจในการท างาน น ามาซ่ึงความรู้สึกผูกพนั
และความมั่นใจในความกา้วหน้า นอกจากนั้นยงัจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร 
(Individual Development Plan) และติดตามความคืบหน้าในการท างานอย่าง
ต่อเน่ือง พร้อมทั้งพฒันาทกัษะความรู้ความสามารถของกลุ่มบุคลากรที่ มีอยู่ 
Competency) ผ่านแผนฝึกอบรม เพื่อปลูกฝังให้พนักงานมีทกัษะความรู้และ
ความพร้อมที่จะรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ในการด าเนินธุรกิจไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
(2) ความเส่ียงดา้นการบริหารความมัน่คงของโรงไฟฟ้า 
 ด้วยพันธกิจภายใต้การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ที่จะส่งมอบพลังงานที่ มี

คุณภาพใหแ้ก่ลูกคา้เพื่อสร้างเสถียรภาพในภาคอุตสาหกรรมและธุรกิจต่อเน่ือง 
จากบริบทดงักล่าว บริษทัฯ จึงมีหน้าที่รับผิดชอบในการผลิต การส่งจ าหน่าย
ไฟฟ้าและ/หรือไอน ้ าให้แก่กลุ่มลูกคา้ทั้งการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.) และลูกค้าอุตสาหกรรมภายใต้เง่ือนไขสัญญาที่ตกลงร่วมกัน การ
บริหารจดัการความเส่ียงดา้นความมัน่คงของโรงไฟฟ้าจึงเป็นส่ิงท่ีบริษทัฯ ให้
ความส าคญัอยา่งยิง่เพื่อป้องกนัผลกระทบท่ีจะเกิดต่อลูกคา้และบริษทัฯ โดยจดั
ให้มีระบบการควบคุมติดตามที่มีมาตรฐานเพื่อลดความเส่ียงจากการท างาน
ผิดพลาดของระบบและอุปกรณ์ต่างๆ อีกทั้ งมีการวางแผนประสานงานกบั
ลูกคา้อยา่งใกลชิ้ดก่อนซ่อมบ ารุงเคร่ืองจกัรเพื่อลดผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจาก
การหยุดซ่อมบ ารุง และด าเนินการจัดหาและส ารองอะไหล่เคร่ืองจักรเพื่อให้
มัน่ใจว่าการผลิตจะสามารถด าเนินการไดอ้ยา่งมีเสถียรภาพ เป็นตน้  

 
 ทั้งน้ี ส าหรับการปรับปรุงประสิทธิภาพของโรงไฟฟ้าท่ีผ่านมา บริษทัฯ ไดน้ า

ระบบบริหารคุณภาพต่างๆ อาทิ ระบบบริหารคุณภาพ ISO9001 ISO14001 
ISO45001 และ TIS18001 ภายใตร้ะบบบูรณาการ R-100 IMS L3 ตลอดจน ได้
น า หลัก ก า รบ า รุ ง รักษ าทวีผ ลที่ ทุ ก คน มี ส่ วน ร่ว ม  ( Total Productive 
Maintenance: TPM) และการน าระบบจดัการที่เป็นเลิศ (Operational Excellence 
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Management System : OEMS) มาใช้ในพื้นท่ีปฏิบัติการทั้ งหมด ส่งผลให้
บริษัทฯ ได้รับรางวัล TPM Excellence Award ด้วยการผ่านเกณฑ์การตรวจ
ประเมินของ Japan Institute of Plant Maintenance (JIPM) ของสถาบนัที่มีความ
น่าเช่ือถือในวงการอุตสาหกรรมจากประเทศญ่ีปุ่ น ซ่ึงมอบให้กับองค์กรที่
สามารถเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิต ลดตน้ทุนการผลิต ตลอดจนเอื้อ
ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม 

 
 นอกเหนือจากการพฒันาและปรับปรุงประสิทธิภาพของโรงไฟฟ้าแลว้ บริษทัฯ 

ย ังเล็งเห็นว่าการบริหารลูกค้าสัมพันธ์ที่ ดีจะน ามาซ่ึงความพึงพอใจและ
ความสัมพันธ์ท่ีย ัง่ยืนระหว่างลูกค้าและองค์กร โดยเฉพาะอย่างยิ่งจะช่วย
ส่งเสริมโอกาสในการต่ออายุสัญญาระยะยาวกบัลูกคา้อุตสาหกรรมที่ใกลจ้ะ
หมดอายุสัญญาลง จึงจัดให้มีการส ารวจความพึงพอใจของลูกคา้ (Customer 
Satisfaction) ทุกปี โดยพิจารณาในมิติต่างๆ อาทิ คุณภาพสินคา้และการจ่าย
สินคา้ คุณภาพบุคลากร ประสบการณ์ที่ดีของลูกคา้ ฯลฯ เพื่อใชเ้ป็นผลสะทอ้น
ตวัช้ีวดัดา้นความพึงพอใจและคาดหวงัของลูกคา้ท่ีมีต่อบริษทัฯ ตลอดจนเป็น
แนวทางในการปรับปรุงพฒันากระบวนการท างานให้สามารถตอบสนองต่อ
ความตอ้งการของลูกคา้เก่าและลูกคา้ใหม่ให้ดียิ่งข้ึน ซ่ึงจากปี 2561 ที่ผ่านมา 
พบว่าภาพรวมของลูกคา้จากโรงไฟฟ้าศรีราชาและระยองมีความพึงพอใจต่อ
การด าเนินงานของบริษทัฯ ในระดบัดี (ร้อยละ 86.6) โดยให้คะแนนความพึง
พอใจในมิติดา้นการบริการและการซ่อมบ ารุงรักษาเป็นอนัดบัสูงสุด 

 
 (3) ความเส่ียงดา้นความมัน่คง ปลอดภยั อาชีวอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม 

 เพื่อเป็นการควบคุมความเส่ียงดา้นความมัน่คง ปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
ส่ิงแวดลอ้มที่อาจน าไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต การบาดเจ็บ ความเจ็บป่วย 
อนัเน่ืองมาจากการท างานของทั้งพนักงานและผูรั้บเหมา ซ่ึงจะส่งผลต่อการ
หยุดชะงกัและความต่อเนื่องในการด าเนินธุรกิจ และอาจส่งผลกระทบต่อ
ชุมชน สังคมและส่ิงแวดลอ้ม บริษทัฯ จึงมุ่งมัน่ในการปฏิบตัิตามกรอบ
นโยบายคุณภาพ ความมัน่คง ปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิ่งแวดลอ้ม 
(Quality, Security, Safety, Health and Environmental Policy) โดยมุ ่ง เน ้น
การปลูกฝังวฒันธรรมองค์กรดา้นความปลอดภยั “we SAFE” เพื ่อสร้าง
ทศันคติดา้นความปลอดภยัของทุกคนให้ “ท างานอย่างปลอดภยั ใส่ใจกบั
ทุกคน คิดก่อนลงมือท า หยุดก่อนถา้ไม่ปลอดภยั” โดยบริษทัฯ มีแนวทางใน
การส่งเสริมความปลอดภยัในการปฏิบตัิงานของพนักงานและผู ้รับเหมา 
ดงัน้ี 
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-  ก  าหนดและประกาศนโยบายคุณภาพ ความมัน่คง ปลอดภยั อาชีว 
อน าม ยั  แ ละ สิ ่ง แ วดล อ้ม  ( Quality, Security, Safety, Health and 
Environmental Policy) 

-  จัดตั้งคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้ม
ในการท างาน 

-  การบริหารจ ัดการความปลอดภยัส าหรับผู ร้ับ เหมา ( Contractor 
Safety Management) 

-  การประเมินความเส่ียงดา้นสุขภาพ (Health Risk Assessment) 
-  การจ ัดการสุขอนามยัในโรงงาน ( Industrial Hygiene) และการ

ส่งเสริมสุขภาพที่ดีของพนักงาน (Fit to Work) 
-  ระบบการจัดเก็บขอ้มูลดา้นผลการปฏิบตัิงานดา้นอาชีวอนามยัและ

ความปลอดภยัที ่น่า เชื่อถือโดยผ่านการตรวจสอบโดยหน่วยงาน
ภายนอก 

-  ส่งเสริมวฒันธรรมองค์กรดา้นความปลอดภยั (we SAFE) ที่สามารถ
ว ดัผลได โ้ ดยก ารประ เ ม ินว ฒันธร รมความมั น่ ค ง  ปลอดภยั                   
อาชีวอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม 

-  การบริหารจัดการความปลอดภยัในกระบวนการด าเนินงาน (Process 
Safety) และความปลอดภยัส าหรับผูป้ฏิบติังาน (Personal Safety) 

-  ตั้งเป้าหมายระยะสั้ นและระยะยาวเชิงกลยุทธ์ในการด าเนินงานดา้น
อาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

-  จ ัดท าโปรแกรมรายงานขอ้เสนอแนะ (Suggestion) การกระท าหรือ
สภาพการณ์ที่ต  ่ากว่ามาตรฐาน (Sub -standards Report) การรายงาน
แ ล ะ ส อบส ว น อ ุบ ตั ิก า รณ ์ ( Incident Report and Investigation 
Program) 

-  การบริหารจ ัดการด า้นอาช ีวอนามยัและความปลอดภยั  TIS 
18001:2554, ISO 45001:2018 

-  การจัดการสภาพแวดลอ้มในการท างานของพื้นท่ีปฏิบติังาน 
 
 นอกจากน้ี  บริษทัฯ ไดบ้ริหารจ ัดการความปลอดภยัในกระบวนการ

ด าเนินงานผ่าน “ระบบปฏิบตัิการสู่ความเป็นเลิศ” (Operation Excellence 
Management System: OEMS) แ ล ะ ร ะ บ บ ม า ต ร ฐ า น ข อ ง อ ง ค ์ก า ร
มาตรฐานสากล (International Organization for Standardization / ISO) ดว้ย
ความสอดคลอ้งตามกฎหมายอย่างจริงจังและเข้มแข็ง เป็นผลให้บริษทัฯ 
ได ร้ ับการรับรองระบบการจ ัดการอาช ีวอนามยัและความปลอดภยั 
TIS/OHSAS 18001 จากสถาบนัรับรองระบบมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI) 
มาอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่   ปี 2557 จนถึงปัจจุบนั และไดมี้การพฒันาการจัดการ
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ระบบอย่างต่อเนื่องโดยค านึงถึงความเสี่ยง โอกาส และขอ้ก าหนดทาง
กฎหมายที่ครอบคลุมดา้นการจัดการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั และ
สามารถยกระดบัการรับรองระบบมาตรฐานสากลดา้นจัดการอาชีวอนามยั
และความปลอดภยัสู่ ISO 45001:2018 รวมถึงระบบการจัดการแบบบูรณา
การ (Integrated Management System: IMS)  

 
 จากการด าเนินงานดงักล่าวอย ่างเขม้แข็ง จริงจ ัง และต่อเนื่อง ส่งผลให้

บริษทัฯ ประสบความส า เร็จโดยบรรลุเป้าหมายในการเ ป็นองค ์กรที่
ปราศจากอุบติัเหตุจากการท างานถึงขั้นหยุดงานอย่างต่อเน่ือง ตั้งแต่ปี 2556 
จนถึงปัจจุบนั (31 ธ ันวาคม 2561) และมีสถิติการท างานโดยปราศจาก
อุบตัิเหตุถึงขั้นหยดุงานเท่ากบั 7,839,305 ชัว่โมงท างานสะสม (นับรวมทั้ง
พนักงานและผูรั้บเหมา) โดยมีเป้าหมายที่ 10 ลา้นชัว่โมงท างานสะสม 

 
(4) ความเส่ียงดา้นการบริหารโครงการที่อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง 

ปัจจุบนั บริษทัฯ มีโครงการโรงไฟฟ้าที่มีสถานะเป็นโครงการที่อยูร่ะหว่างการ
ก่อสร้างทั้งหมด 4 โครงการซ่ึงบริษทัฯ อาจเผชิญความเส่ียงของโครงการที่อยู่
ระหว่างการก่อสร้างซ่ึงพบโดยทัว่ไปจะเป็นความเส่ียงดา้นการด าเนินโครงการ
ที่ไม่เป็นไปตามแผน โดยมาจากความล่าชา้ในการก่อสร้างและติดตั้งเคร่ืองจักร
อุปกรณ์ของผูรั้บเหมาโครงการ ปัญหาเงินทุนสูงกว่าประมาณการ ปัญหาเชิง
เทคนิควิศวกรรม หรืออาจมีขอ้จ ากดับางประการที่ส่งผลใหบ้ริษทัฯ 
ไดรั้บผลตอบแทนต ่ากว่าที่คาดการณ์ไว ้ อยา่งไรกดี็ บริษทัฯ ใหค้วามส าคญัต่อ
การด าเนินการของโครงการระหว่างก่อสร้างเป็นอย่างยิ่ง โดยใชก้ารคดัเลือก
ผูรั้บเหมาก่อสร้างที่มีความน่าเช่ือถือและความช านาญ  มีการท าสัญญารับเหมา
ก่อสร้างเบ็ดเสร็จ (Turnkey Contract) อย่างรัดกุม พร้อมทั้ งจัดให้มีคณะท่ี
ปรึกษาทางเทคนิคและบริหารงานโครงการเพื่อท าหน้าที่ควบคุมและ
ตรวจสอบการด าเนินโครงการ ตลอดจนติดตามความคืบหนา้ของโครงการและ
แนวทางการบริหารความเส่ียงอย่างสม ่า เสมอและต่อเน่ืองทั้ งในระดับ
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการตรวจสอบ ไปจนถึงคณะ
ผูบ้ริหารท่ีเกี่ยวขอ้งเป็นประจ าทุกเดือน เพื่อให้มัน่ใจว่าการก่อสร้างโรงไฟฟ้า
จะแลว้เสร็จตามระยะเวลาภายใตเ้งินลงทุนโครงการที่ก  าหนด และสามารถส่ง
มอบงานไดโ้ดยเป็นไปตามเง่ือนไขสัญญาการก่อสร้าง โครงการที่อยู่ระหว่าง
การก่อสร้าง 3 โครงการ ไดแ้ก่ 
 
1) โรงผลิตสาธารณูปการระยอง 4 เป็นโครงการโรงไฟฟ้าโคเจนเนอเรชัน่ที่ใช้

ก๊าซธรรมชาติเป็นเช้ือเพลิง ตั้ งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมเอเซีย (AIE) 
ภายใตก้ารบริหารของบริษทัฯ 
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2)  XPCL เป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลงัน ้ า ภายใตก้ารบริหารของบริษทั 
ไซยะบุรี พาวเวอร์ จ ากดั (XPCL) 

3) NL1PC เป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลงัน ้ า ภายใตก้ารบริหารของบริษทั 
ไฟฟ้า น ้าลิก 1 จ ากดั (NL1PC) 

4) บริษทัผลิตไฟฟ้า นวนคร ส่วนต่อขยาย เป็นโครงการโรงไฟฟ้าโคเจน
เนอเรชัน่  ที ่ใชก้ ๊าซธรรมชาติเ ป็นเชื้อ เพลิง  ตั้งอยู ่ใน เขตส่งเสริม
อุตสาหกรรมนวนคร จังหวดัปทุมธานี ภายใตก้ารบริหารของบริษทั
ผลิตไฟฟ้า นวนคร จ ากดั (NNEG) 

 (5) ความเส่ียงจากการพึ่งพิงเช้ือเพลิงหลกั 

ประมาณร้อยละ 98 ของก าลงัผลิตของโรงไฟฟ้าภายในประเทศของบริษัทฯ  
จะพึ่งพิงก๊าซธรรมชาติเป็นเช้ือเพลิงหลกัในการผลิตไฟฟ้า ดงันั้น ระบบท่อส่ง
และจดัจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติในประเทศจึงมีความส าคญัต่อการบริหารจัดการ
เช้ือเพลิงและการผลิตไฟฟ้าเป็นอยา่งยิง่ โดยบริษทัฯ ไดมี้สัญญาการจดัหาและ
ใชเ้ช้ือเพลิงก๊าซธรรมชาติระยะยาวที่มีเง่ือนไขผูกพนัดา้นคุณภาพ ปริมาณและ
ราคาจาก ปตท. ซ่ึงมีศกัยภาพในการบริหารความมัน่คงและเสถียรภาพในการ
จัดหาก๊าซธรรมชาติของประเทศไทยอยู่ในระดบัสูง อีกทั้งดว้ยท าเลท่ีตั้งของ
หน่วยผลิตไฟฟ้าท่ีใช้ก๊าซธรรมชาติเป็นเช้ือเพลิงของบริษัทฯ อยู่ในพื้นท่ี
ใกลเ้คียงกบัหน่วยผลิต คลงักกัเก็บและระบบท่อส่งก๊าซธรรมชาติหลักของ 
ปตท. ท าใหค้วามเส่ียงดา้นความมัน่คงทางเช้ือเพลิงของบริษทัฯ อยูใ่นระดบัต ่า  
 
นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัมีแผนบริหารจดัการความเส่ียงเพิ่มเติมหากเกิดเหตุการณ์
ที่จะส่งผลต่อความสามารถในการผลิตไฟฟ้าของบริษทัฯ ผ่านการจดัท าสัญญา
ซ้ือไฟฟ้าส ารองจาก การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) และส ารองเช้ือเพลิง
บางส่วนจากน ้ ามนัดีเซลเพื่อรักษาความสามารถในการจ าหน่ายไฟฟ้าให้แก่
ลูกคา้ได ้
 

(6) ความเส่ียงจากการพึ่ งพิงรายไดจ้ากลูกคา้จ านวนหลายรายซ่ึงส่วนใหญ่เป็น
บริษทักลุ่มอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัหรือเกี่ยวเน่ืองกนั 

ในปี 2561 รายไดร้วมของบริษทัฯ ประมาณร้อยละ 70 เป็นรายไดท้ี่มาจากลูกคา้
อุตสาหกรรม โดยประมาณร้อยละ 78 ของรายไดท้ี่มาจากลูกคา้อุตสาหกรรม
นั้นเป็นลูกคา้จากบริษทัในกลุ่ม ปตท. ท่ีท  าธุรกิจดา้นปิโตรเลียมและปิโตรเคมี
ท่ีมีพื้นท่ีตั้งอยู่บริเวณใกล้เคียงกนั ดงันั้น หากมีการเปลี่ยนแปลงขอ้ก  าหนด
เกี่ยวกบัการปฏิบติังานในนิคมอุตสาหกรรม การเกิดอุบติัเหตุ ภยัธรรมชาติ 
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ความล้มเหลวหรือการหยุดชะงักของระบบสาธารณูปโภคในเขตนิคม
อุตสาหกรรมก็อาจส่งผลกระทบต่อลูกคา้และต่อเน่ืองถึงผลประกอบการของ
บริษัทฯ ได้ อีกทั้ งโดยลักษณะธุรกิจของลูกค้าส่วนใหญ่ซ่ึงเป็นบริษัทท่ี
ประกอบธุรกิจดา้นปิโตรเลียมและปิโตรเคมีที่มีความผนัผวนตามวฏัจกัรธุรกิจ 
(Business Cyclicality) การหยุดหรือลดการผลิตเพื่อ ซ่อมบ า รุงอาจจะ มี
ผลกระทบต่อภาพรวมการบริหารจดัการการผลิตของบริษทัฯ  โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งในกรณีท่ีเกิดการหยุดผลิตของลูกคา้ในช่วงเวลาเดียวกนัหลายรายซ่ึงอาจ
ส่งผลใหค้วามตอ้งการไฟฟ้าลดลงในช่วงเวลาหน่ึงๆ  
 
ดงันั้น บริษทัฯ จึงไดมี้แผนปฏิบติังานเพื่อรองรับสถานการณ์ดงักล่าว โดยจะ
ประสานงานวางแผนการผลิตและการซ่อมบ ารุงกบัลูกคา้อย่างใกลชิ้ดเพื่อให้
สามารถวางแผนการผลิตไฟฟ้าให้ไดป้ระสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งเพื่อบริหาร
เสถียรภาพความมัน่คงดา้นรายได ้บริษทัฯ ไดก้  าหนดให้มีปริมาณการรับซ้ือ
ขั้นต ่า (Minimum Take or Pay) ในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าและไอน ้ า (ระยะยาว) 
ตลอดจนการติดตามด าเนินการต่ออายุสัญญากับลูกค้ารายเดิมเม่ือใกลค้รบ
ก าหนดระยะเวลาของสัญญา พร้อมทั้ งแสวงหาโอกาสในการหาลูกค้าราย
ใหม่ๆ เพิ่มเติมภายใตเ้ง่ือนไขการคา้ท่ีเหมาะสม เพื่อเพิ่มเสถียรภาพดา้นรายได้
ของบริษทัฯ ใหแ้ขง็แกร่งยิง่ข้ึน 
 

5.3.3.2 ความเส่ียงท่ีมาจากปัจจยัภายนอก 

จากสภาพการณ์ปัจจุบนัของประเทศมีแนวโน้มการแข่งขนัในอุตสาหกรรมพลังงาน
มากยิง่ข้ึน ประกอบกบัการเปลี่ยนแปลงอยา่งมีนยัส าคญัดา้นเทคโนโลยีการผลิตและ
การใช้พลังงาน ด้วยเหตุดังกล่าวบริษัทฯ จึงตระหนักและเตรียมความพร้อมเพื่อ
รองรับผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนต่อการด าเนินธุรกิจทั้งในปัจจุบนัและอนาคต รวมถึง
แสวงหาโอกาสนการขยายการลงทุนในประเทศจากการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวและการ
ลงทุนในต่างประเทศเพิ่มเติม เพื่อผลกัดนัใหก้ารด าเนินงานประสบผลส าเร็จตามแผน
กลยุทธ์การเติบโต โดยในรอบปีที่ผ่านมา ปัจจัยเส่ียงหลกัจากภายนอกที่ส าคญัและ
ส่งผลต่อการด าเนินงานตามแผนงาน มีดงัน้ี 
 

(1) ความเส่ียงจากการลงทุนและการขยายธุรกิจ 

เพื่อเป็นการด าเนินงานตามพนัธกิจท่ีมุ่งมัน่ในการเป็นผูผ้ลิตไฟฟ้าชั้นน าท่ีสร้าง
ความมัน่คงทางพลงังานให้แก่ประเทศชาติ อีกทั้งดว้ยกลยุทธ์ของบริษทัฯ ท่ี
ตอ้งการสร้างการเติบโตแบบกา้วกระโดด การแสวงหาโอกาสขยายการลงทุน
โดยผ่านความร่วมมือกบักลุ่ม ปตท. การควบรวมกิจการ และการแสวงหาการ
ลงทุนในธุรกิจ New S - Curve ซ่ึงจะช่วยเพิ่มโอกาสเติบโตและสร้างคุณค่าทาง
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ธุรกิจในระยะยาว จึงเป็นแนวทางที่บริษัทฯ เลือกใช้เป็นกลยุทธ์ในการ
ด าเนินงาน 
 
โดยบริษัทฯ ให้ความส าคัญเป็นอย่างยิ่งต่อขั้ นตอนการพิจารณาคัดเลือก
โครงการ/กิจการที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัทิศทางกลยุทธ์เพื่อลดความเส่ียง
ดา้นการขยายการลงทุน โดยไดป้รับปรุงและประกาศใชร้ะเบียบบริษทัฯ ว่าดว้ย
หลกัเกณฑก์ารลงทุนและแนวทางก ากบัดูแลการลงทุนของบริษทัท่ีบริษทัฯ ถือ
หุน้ ส าหรับเป็นกรอบท่ีใชใ้นการพิจารณาและกลัน่กรองกระบวนการพิจารณา
การลงทุนในมิติต่างๆ อยา่งรอบคอบ ทั้งดา้นผลตอบแทนทางการเงินดา้นความ
สอดคลอ้งทางกลยทุธ์ ดา้นศกัยภาพในการด าเนินงาน พนัธมิตรทางธุรกิจ ฯลฯ 
โดยไดห้ามาตรการป้องกนัความเส่ียงจากการลงทุนไวล้่วงหน้า ตลอดจนให้
ความส าคญัต่อการคดัเลือกผูร่้วมลงทุนและพนัธมิตรทางธุรกิจโดยพิจารณา
จากช่ือเสียง ความรู้ ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญ ความมั่นคงและฐานะ
ทางการเงิน รวมทั้งผลการด าเนินงานท่ีผ่านมาในอดีต เพื่อใหเ้ป็นท่ีมัน่ใจว่าจะ
สามารถเอื้อประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจร่วมกนัไดใ้นระยะยาว  
 
อน่ึง ส าหรับการลงทุนธุรกิจระบบกกัเก็บพลงังานไฟฟ้าและแบตเตอร่ี อนัเป็น
ธุรกิจใหม่ที่อยู่ระหว่างการพัฒนาร่วมกับ 24M Technologies, Inc. (24M)  
ในปัจจุบัน ซ่ึงเป็นการด าเนินธุรกิจเชิงกลยุทธ์ตามกระแสของเทคโนโลยี
เปลี่ยนโลก (Disruptive Technology) ทั้งน้ี การด าเนินการดงักล่าวอยู่ระหว่าง
การศึกษาพฒันาเพื่อผลิตระบบกกัเกบ็พลงังานไฟฟ้าและแบตเตอร่ีที่มีศกัยภาพ
การแข่งขนัเหนือคู่แข่งในเชิงพาณิชย ์ดงันั้น จึงอาจเกิดความเส่ียงท่ีการพฒันา
กระบวนการผลิตดงักล่าวอาจไม่ประสบความส าเร็จหรือไม่ไดป้ระสิทธิผลตาม
เป้าหมาย หรืออาจเกิดความล่าช้าในการด าเนินการเชิงพาณิชย์ อย่างไรก็ดี 
บริษทัฯ ไดเ้ตรียมการบริหารจดัการความเส่ียง รวมถึงบริหารผลกระทบต่างๆ  
บนพื้นฐานของการพิจารณาอย่างรอบคอบ เพื่อให้มัน่ใจไดว้่าโครงการลงทุน 
24M จะมีการบริหารจัดการด าเนินงานเพื่อจ ากัดความเส่ียงให้อยู่ในระดับที่
ยอมรับไดโ้ดยการบริหารการด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนงาน ทีมงานบริหาร
ความเปลี่ยนแปลงที่มีศักยภาพและความเช่ียวชาญได้เป็นกลไกขับเคลื่อน
ส าคญัท่ีจะคอยติดตามแกไ้ขปัญหาและบริหารปัจจัยเส่ียงในมิติต่างๆ ทั้งจาก
ภายในและภายนอก พร้อมทั้งมีการสร้างระบบการบริหารมุ่งผลสัมฤทธ์ิที่มีการ
รายงานและติดตามความกา้วหนา้ แลว้น าเสนอต่อผูบ้ริหารและคณะกรรมการ
บริษทัฯ เพื่อการก  ากบัดูแลที่เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  
 
นอกจากปัจจัยเส่ียงที่มีผลกระทบจากการลงทุนและการขยายธุรกิจทางตรง 
ดงัขอ้ความขา้งตน้แลว้ การด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและการบริหารผูมี้ส่วน
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ไดเ้สียยงัเป็นเร่ืองที่บริษัทฯ ให้ความส าคญัดว้ยเช่นกนั อาทิการส่ือสารเพื่อ
ส ร้างความเข้าใจและความมั่นใจแก่กลุ่ มลูกค้า  การด า เ นินงานด้ว ย 
ความโปร่งใส ตลอดจนปฏิบติัตามกฎหมายและกฎระเบียบภายใตก้ารก ากับ
ดูแลจากภาครัฐและหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งอยา่งเคร่งครัด เป็นตน้ 
 

(2) ความเส่ียงจากความผนัผวนของสภาพภูมิอากาศ 

บริษทัฯ ไดเ้ขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน เช่น โรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทิตยแ์ละโรงไฟฟ้าพลงัน ้ า ซ่ึงอาจไดรั้บผลกระทบจากสภาพ
ภูมิอากาศที่เปลี่ยนแปลงไป อาทิ จากความเขม้ของแสงอาทิตยท์ี่เปลี่ยนแปลง
ท าใหร้ะยะเวลาท่ีสามารถผลิตไฟฟ้าในแต่ละวนัสั้นกว่าท่ีประมาณการไว ้หรือ
การเปลี่ยนแปลงของปริมาณน ้ าท่ีใชใ้นการผลิตไฟฟ้าเน่ืองจากปริมาณน ้าฝน 
ที่ไม่ตกต้องตามฤดูกาล เป็นต้น จึงส่งผลให้ปริมาณไฟฟ้าที่ผลิตได้จาก
โรงไฟฟ้าของบริษัทฯ ไม่เป็นไปตามท่ีคาดการณ์ ดังนั้ น เหตุการณ์เหล่าน้ี 
จึงอาจส่งผลกระทบต่อรายไดจ้ากการขายไฟฟ้าของบริษทัฯ ได ้
 
ดงันั้น ในการเขา้ลงทุนหรือพฒันาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน บริษทัฯ จะศึกษา
ขอ้มูลสถิติและแนวโนม้ต่างๆ ก่อนที่จะพิจารณาเขา้ลงทุน เช่น ขอ้มูลค่าเฉลี่ย
ความเขม้ของแสงอาทิตยใ์นอดีตของพื้นท่ีท่ีจะลงทุนเพื่อหาความน่าจะเป็น 
ในอนาคต หรือขอ้มูลสถิติปริมาณน ้ าไหลผ่านในอดีตของแม่น ้ าท่ีจะพิจารณา
ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงัน ้ าและมีมาตรการติดตามเฝ้าระวงัภาวะขาด
แคลนน ้ าอย่างใกลชิ้ดโดยต่อเน่ืองทุกปี เพื่อเตรียมการตอบสนองต่อภาวะขาด
น ้ าได้อย่างทันท่วงที รวมถึงมีแผนท่ีจะกระจายการลงทุนไปในโรงไฟฟ้า
ประเภทต่างๆ หรือกระจายแหล่งท่ีตั้งของโครงการ ซ่ึงจะช่วยลดผลกระทบ
ของความเส่ียงเหล่าน้ีลงอยา่งมีนยัส าคญั 
 

(3) ความเส่ียงจากความผนัผวนของราคาที่ใชอ้า้งอิงในการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า 

ราคาก๊าซธรรมชาติ ท่ีบริษัทฯ ใช้ในการผลิตไฟฟ้าและไอน ้ าจะมีการ
เปลี่ยนแปลงแต่ละเดือน โดยตน้ทุนราคาก๊าซธรรมชาติส่วนหน่ึงจะถูกส่งผ่าน
ไปยงัลูกคา้ตามสูตรราคาที่ระบุไวใ้นสัญญาที่ได้ตกลงกบัลูกคา้ของบริษัทฯ
ส่วนอัตราค่าไฟฟ้าโดยอัตโนมัติหรือค่าเอฟที (Ft) ซ่ึงเป็นราคาที่บริษัทฯ  
ใช้อ้างอิงในการจ าหน่ายไฟฟ้า จะถูกปรับโดยคณะกรรมการก ากับกิจการ
พลงังาน (กกพ.) ทุกๆ 4 เดือน จึงมีความเส่ียงที่อตัราค่าไฟฟ้า ณ เวลาหน่ึงๆ 
มิไดส้อดคลอ้งตามการข้ึนลงของราคาก๊าซธรรมชาติแต่ละเดือน ท าให้อาจ
ส่งผลกระทบต่อสัดส่วนอตัราก าไรของบริษทัฯ ใหล้ดลงไดบ้า้งในช่วงที่ราคา
ก๊าซธรรมชาติเพิ่มสูงข้ึนอยา่งรวดเร็ว 
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ทั้งน้ี ส าหรับปี 2561 ดว้ยราคาก๊าซธรรมชาติท่ีสูงข้ึน หากแต่ราคาขายไฟฟ้าได้
สะทอ้นราคาก๊าซธรรมชาติที่เปลี่ยนแปลงไปบางส่วนแลว้ ประกอบกบับริษทัฯ 
ได้มีแผนจัดท าการปรับปรุงประสิทธิภาพโดยรวมประจ าปี (Productivity 
Improvement) จึงส่งผลให้บริษทัฯ ไดรั้บผลกระทบจากประเด็นความผนัผวน
ของราคาก๊าซธรรมชาติเพียงเลก็นอ้ย 
 

(4) ความเส่ียงจากกฎระเบียบที่เปลี่ยนแปลงใหม่ 

ดว้ยปัจจุบนัภาครัฐมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบและนโยบายต่างๆ  
ที่เกี่ยวขอ้งในการด าเนินธุรกิจซ่ึงอาจส่งผลต่อความสามารถในการแข่งขนัและ
การลงทุนของบริษทัฯ ทั้งในดา้นบวกและดา้นลบ อาทิ แผนพฒันาก าลงัผลิต
ไฟฟ้าของประเทศปี 2562 นโยบายการต่ออายใุหก้บัโรงไฟฟ้าเอกชนรายเก่าซ่ึง
ใกลจ้ะหมดอายสุัญญาซ้ือขายไฟฟ้ากบั กฟผ. นโยบายการเพิ่มก  าลงัผลิตไฟฟ้า
ดา้นพลงังานหมุนเวียน ดงันั้น เพื่อบรรเทาผลกระทบจากปัจจัยเส่ียงดงักล่าว 
บริษทัฯ จึงไดติ้ดตามการเปลี่ยนแปลงนโยบายต่างๆ ใหท้นัต่อสถานการณ์และ
เตรียมความพร้อมในการตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลง เพื่อวิเคราะห์หา 
กลยุทธ์ที่ เหมาะสมในการรับมือผลกระทบที่จะ เกิ ดต่อบริษัทฯ อาทิ   
การแสวงหาโอกาสในการลงทุนโครงการใหม่เพิ่มเติมเพื่อสิทธิประโยชน์ท่ีจะ
ไดรั้บจากการสนบัสนุนของภาครัฐ เป็นตน้  
 
นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้ก  าหนดให้มีหน่วยงานกลางรับผิดชอบในการจัดท า
ระบบฐานข้อมูลด้านกฎหมายและติดตามข้อกฎหมาย/กฎระเบียบใหม่ๆ  
ที่ เปลี่ ยนแปลง ตลอดจนทวนสอบการปฏิบัติสอดคล้องตามกฎหมาย 
กฎระเบียบ และขอ้ก  าหนดของหน่วยงานต่างๆ อยา่งต่อเน่ือง พร้อมทั้งปลูกฝัง
ค่านิยมให้พนักงานทุกคนปฏิบัติหน้าที่โดยเป็นไปตามหลักการก ากับดูแล
กิจการที่ ดีและจรรยาบรรณในการด าเ นินธุรกิจ เพื่อให้สอดคล้องตาม
เจตนารมยข์องบริษทัฯ ท่ีมีความตั้งใจเป็นผูป้ระกอบกิจการท่ีมีความรับผิดชอบ
ต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม ตลอดจนผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วน 

(5) ความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย 

ส าหรับไตรมาสที่ 2/2561 บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาเงินกูก้บัธนาคารพาณิชยโ์ดยมี
มูลค่ารวม 5,000 ล้านบาท โดยมีอัตราดอกเบ้ียแบบลอยตัวโดยใช้ดอกเบ้ีย
อา้งอิงระยะสั้ น ซ่ึงอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมดงักล่าวมีความผนัผวนต ่า อย่างไรก็
ตาม บริษัทฯ ยงัคงอัตราส่วนระหว่างอัตราส่วนดอกเบ้ียลอยตัวและอัตรา
ดอกเบ้ียคงท่ีในสัดส่วนท่ีใกลเ้คียงกนั ซ่ึงเป็นการจดัการความเส่ียงจากความผนั
ผวนของอตัราดอกเบ้ียในปีท่ีผ่านมา 
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(6) ความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 

ปัจจุบนับริษทัฯ มีรายไดจ้ากการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าภายในประเทศเป็น
สกุลเงินบาททั้งหมด ถึงแมว้่าสูตรรายไดค่้าไฟฟ้าตามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้ากบั 
กฟผ. ของโรงไฟฟ้าศรีราชาซ่ึงเป็นประเภทผูผ้ลิตไฟฟ้าอิสระ จะอา้งอิงสกุล
เงินดอลลาร์สหรัฐฯ ซ่ึงเป็นโครงสร้างรายไดท้ี่มีสัดส่วนใกลเ้คียงกบัค่าใชจ่้าย
ของโรงไฟฟ้าที่เป็นสกุลดอลลาร์สหรัฐฯ (Natural Hedge) ดงันั้น บริษทัฯ จึง
ไม่ไดรั้บความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียมากนัก อย่างไรกต็าม หากในอนาคต
บริษทัฯ ไดรั้บรายไดจ้ากเงินปันผลจากโรงไฟฟ้าในประเทศญ่ีปุ่ นในสกุลเยน
หรือสกุลเงินตราต่างประเทศอื่น บริษัทฯ ก็ได้มีการติดตามวิเคราะห์ความ
เคลื่อนไหวและปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของอตัราแลกเปลี่ยนอย่าง
ใกลชิ้ด เพื่อใชพ้ิจารณาทางเลือกในการจัดหาเงินทุนที่เหมาะสมอยา่งสม ่าเสมอ 
รวมถึงมีการใชเ้คร่ืองมือทางการเงินประเภทต่างๆ (Hedging Instruments) เพื่อ
ลดความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยน 
 

5.4 การประมาณการทางการเงินในปีปัจจุบัน (ถ้ามี)   

ไม่มี 

5.5 รายช่ือคณะกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้น 10 รายแรกของบริษัทฯ  

1) รายช่ือคณะกรรมการ ณ วันที่ 27 กมุภาพันธ์ 2562 

ล าดับ รายช่ือคณะกรรมการ ต าแหน่ง 

1 นายสุรงค ์บูลกุล ประธานกรรมการ 

2 นายชวลิต ทิพพาวนิช กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

3 นายวิทวสั สวสัด์ิ-ชูโต กรรมการ  

4 นายสุพฒันพงษ ์พนัธ์มีเชาว ์ กรรมการ  

5 นายอธิคม เติบศิริ กรรมการ 

6 นายคงกระพนั อินทรแจง้ กรรมการ 

7 นางสาวเพียงพนอ บุญกล ่า กรรมการ 

8 นายบณัฑิต ธรรมประจ าจิต กรรมการ และกรรมการก ากบัดูแลกิจการที่ดี 

9 นายคุรุจิต นาครทรรพ กรรมการอิสระ 

10 นายพยงุศกัดิ์  ชาติสุทธิผล กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
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ล าดับ รายช่ือคณะกรรมการ ต าแหน่ง 

11 พลตรีเชาวเลข ชยนัตร์สุภาพ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

12 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

13 นางนิชา หิรัญบูรณะ ธุวธรรม กรรมการอิสระ  

2) รายช่ือผู้บริหาร ณ วันที่ 27 กมุภาพันธ์ 2562 

ล าดับ รายช่ือผู้บริหาร ต าแหน่ง 

1 นายชวลิต ทิพพาวนิช ประธานเจา้หนา้ที่บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

2 นายสมรชยั คุณรักษ ์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ปฏิบติัการ 

3 นายสมเกียรติ เมสันธสุวรรณ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่พฒันาธุรกิจและกลยทุธ์องคก์ร 
รักษาการผูจ้ดัการฝ่ายกลยทุธ์และแผนงานองคก์ร  
(อีกหนา้ที่หน่ึง) 

4 นายศิริเมธ ลี้ภากรณ์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่บริหารสินทรัพย ์

5 นางวนิดา บุญภิรักษ ์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่การเงินและบญัชีองคก์ร  

6 นางสาวสุกิตตี ไชยรักษ ์ ผูจ้ดัการฝ่ายแผนกลยทุธ์และบริหารการเงินองคก์ร 

7 นางศิโรบล บุญถาวร ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและภาษีองคก์ร 

8 นายกุลพฒัน์ เพิ่มภูศรี ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการลงทุนและบริษทัในเครือ 

9 นายจารุวฒัน์ สิงห์สมดี ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารความยัง่ยนืองคก์ร 

10 นางดุจดาว พุทธสุอตัตา ผูจ้ดัการฝ่ายกิจการองคก์รและกฎหมาย 

11 นายปวเรศ รัตนสุวรรณ ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 

12 นายเรืองพงษ ์เรืองหิรัญ ผูจ้ดัการฝ่าย ประจ าโครงการโรงไฟฟ้าพลงัน ้า น ้าลิก 1 

13 นายลกัษณะปรีชา ครุฑขนุทด รักษาการผูจ้ดัการฝ่ายนวตักรรมพลงังาน 

14 นางศศิธร สติฐิต ผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและศกัยภาพองคก์ร 

15 นายสมศกัดิ์  เลิศเจริญเสริมสุข ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการก่อสร้าง 
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ล าดับ รายช่ือผู้บริหาร ต าแหน่ง 

16 นายสุรจิตร บวัเทิง ผูจ้ดัการฝ่ายวิศวกรรมและบ ารุงรักษา 

17 นายเสาร์ชยั สุขเกษม ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการผลิต 

18 นางสาวอรรถยา สุโขธนงั  ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายในองคก์ร 

3) รายช่ือผู้ถือหุ้น 10 รายแรก ณ วันที่ 29 สิงหาคม 2561 (ซ่ึงเป็นวันก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
ล่าสุด) 

ล าดับ รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ร้อยละ 

1 บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 340,565,223 22.73 

2 บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 338,266,861 22.58 

3 บริษทั ไทยออยลเ์พาเวอร์ จ ากดั 311,425,457 20.79 

4 บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 133,468,059 8.91 

5 กองทุนเปิด บวัหลวงหุน้ระยะยาว 42,862,700 2.86 

6 นายทวีรัช ปรุงพฒันสกุล 33,024,000 2.20 

7 ส านกังานประกนัสังคม 24,562,300 1.64 

8 กองทุนเปิด บวัหลวงหุน้ระยะยาว 75/25 20,330,700 1.36 

9 กองทุนเปิด บวัหลวงทศพล 15,294,800 1.02 

10 กองทุนเปิด บวัหลวงเฟลก็ซิเบ้ิลเพื่อการเลี้ยงชีพ 12,110,500 0.81 

 

5.6 ข้อมูลอ่ืนที่อาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุนอย่างมีนัยส าคญั (ถ้ามี)  

ไม่มี 

6. ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับความเพียงพอของเงินทุนหมุนเวียน 

ในการเขา้ลงทุนโครงการ ERU บริษทัฯ จะใชแ้หล่งเงินทุนจากกระแสเงินสดภายในของบริษทัฯ และ/หรือ จะจดัหา 
แหล่งเงินทุนต่างๆ ตามความจ าเป็นและเหมาะสม เช่น การจดัหาเงินกูจ้ากสถาบนั ดงันั้น คณะกรรมการบริษทัจึงมี
ความเห็นว่าบริษทัฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอในการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ 
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7. คดีหรือข้อเรียกร้องที่มีสาระส าคญัซ่ึงอยู่ระหว่างด าเนินการ  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไม่มีขอ้พิพาททางกฎหมายที่อาจก่อใหเ้กิดมูลค่าความเสียหายต่อ
บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผูถ้ือหุน้ตามงบการเงินรวมของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย และไม่
มีขอ้พิพาททางกฎหมายที่อาจก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยอยา่งมีนยัส าคญั 

ทั้งน้ี บริษทัฯ เป็นคู่ความหรือคู่กรณีในคดีความหรือขอ้พิพาทท่ียงัไม่ส้ินสุด คือ คดีความของบริษทัจากการถูก
ประเมินภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของกรมสรรพากร 

บริษทัฯ มีคดีความจากการถูกประเมินภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของกรมสรรพากรเกี่ยวกบัการบนัทึกรายไดส้ าหรับปี 
2542และ 2543 ที่มีผลต่อการใชป้ระโยชน์ของผลขาดทุนสะสมยกมาทางภาษีในปีถดัมา (ศาลภาษีอากรกลางไดมี้ค  า
พิพากษาใหบ้ริษทัชนะคดีแลว้) ต่อมากรมสรรพากรไดย้ืน่อุทธรณ์ต่อศาลฎีกา โดยเม่ือวนัที่ 12 พฤษภาคม 2558 ศาล
ภาษีอากรกลางไดอ้่านค าพิพากษาศาลฎีกา ที่เปลี่ยนแปลงเป็นไม่เพิกถอนหนงัสือแจง้เปลี่ยนแปลงผลขาดทุนสุทธิ ปี 
2542 และ 2543 และค าวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ โดยค าพิพากษาศาลฎีกาดงักล่าวเกี่ยวเน่ืองกบั
การใชป้ระโยชน์ทางภาษีของบริษทัในปี 2546 และ 2548  ที่ในปี 2555 กรมสรรพากรไดส่้งหนงัสือมายงับริษทัฯ 
เพื่อแจง้ประเมินภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี 2546 และ 2548 พร้อมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม บริษทัฯ ไดด้  าเนินการยืน่
อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ พร้อมทั้งวางหลกัประกนัเตม็จ านวนแลว้ และยืน่อุทธรณ์เพิ่มเติม 2 ฉบบั
ในวนัที่ 9 กรกฎาคม 2558 และวนัที่ 25 สิงหาคม 2558 ตามล าดบั  ในประเด็นเกี่ยวกบัการหักรายจ่ายซ่ึงประเดน็
ดงักล่าวยงัไม่ไดมี้การวินิจฉัยไว ้โดยคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากรไดมี้ค าวินิจฉัยอุทธรณ์เม่ือ
วนัที่ 2 พฤษภาคม 2559 ใหย้กอุทธรณ์และอุทธรณ์เพิ่มเติมของบริษทัฯ รวมเป็นจ านวน 101 ลา้นบาท ซ่ึงอยา่งไรก็
ตาม บริษทัฯ เห็นว่าประเด็นเร่ืองการหักรายจ่ายเป็นคนละประเด็นกบัคดีก่อนที่ศาลไดมี้ค  าพิพากษาถึงที่สุดแลว้ 
และเห็นว่าการพิจารณาเกณฑ์สิทธิตามมาตรา 65 แห่งประมวลรัษฎากรนั้น กรมสรรพากรผูป้ระเมินภาษีตอ้ง
พิจารณาทั้งรายได ้และรายจ่าย เม่ือท่ีผ่านมายงัไม่มีการพิจารณาเร่ืองรายจ่าย บริษทัฯ จึงใชสิ้ทธิตามกฎหมายในการ
โตแ้ยง้ค  าวินิจฉัยอุทธรณ์ของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร โดยการยื่นฟ้องกรมสรรพากรต่อ
ศาลภาษีอากรกลางเม่ือวนัที่ 21 กรกฎาคม 2559 ซ่ึงศาลภาษีอากรกลางไดมี้ค  าพิพากษาเม่ือวนัที่ 26 กนัยายน 2560 
ยกฟ้องบริษทัดว้ยเหตุเร่ืองอ  านาจฟ้อง  บริษทัฯ จึงไดต้ั้งส ารองหน้ีสินรวมจ านวนสุทธิ 101 ลา้นบาท ต่อมาเม่ือวนัท่ี 
12 มกราคม 2561 บริษทัฯ ไดย้ืน่อุทธรณ์ในประเดน็เร่ืองอ านาจฟ้อง และการขอใชสิ้ทธิหกัรายจ่ายที่เกี่ยวขอ้งต่อศาล
อุทธรณ์คดีช านญัพิเศษ  ซ่ึงในวนัที่ 12 พฤศจิกายน 2561 ศาลภาษีอากรกลางไดอ้่านค าพิพากษาของศาลอุทธรณ์คดี
ช านญัพิเศษที่พิพากษายนืตามค าพิพากษาศาลภาษีอากรกลาง 
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8. ผลประโยชน์หรือรายการเก่ียวข้องกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัทฯ กับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมในบริษัทฯ ต้ังแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป  

 8.1  บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) (“ปตท.”)  

            ปตท. เป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ โดยถือหุน้ร้อยละ 22.58  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดอ้ื่นจากเงินรางวลัที่บริษทัฯ ไดรั้บจาก 
ปตท.  
-   รายไดส้ าหรับงวด 

 
 

0.07 

เ งินรางวัลที่บริษัทฯ ได้รับจาก ปตท. จากการที่ตัวแทน
พนกังานของบริษทัฯ ส่งผลงานเขา้ประกวดภายใตโ้ครงการ 
PTT Group Operational Excellence และ SPIRIT Award  

รายไดอ้ื่นจาก Parts and Components 
-   รายไดส้ าหรับงวด 

 
0.12 

บริษทัฯ ไดมี้บนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือโครงการวิจยัและ
พัฒนาเทคโนโลยีกักเก็บพลังงานในรูปแบบของ Battery 
Pack กับทาง ปตท. ซ่ึง ปตท. ขอซ้ือ Parts and Component 
ส าหรับประกอบเป็น Battery Module โดยมีราคาและเง่ือนไข
ตามที่ทางบริษทัฯ และ ปตท. ตกลงกนั ซ่ึงเป็นไปตามปกติ
ของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายส าหรับการซ้ือก๊าซธรรมชาติ  
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 
-  ตน้ทุนสินทรัพย ์

 
16,197.67 
1,814.44 

7.03 

บริษัทฯ และกลุ่มบริษัทฯ ซ้ือก๊าซธรรมชาติเพื่อใช้ในการ
ผลิตกระแสไฟฟ้า โดยมีราคาและเง่ือนไขในสัญญาที่เป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายส าหรับการขอเช่าใชโ้ครงสร้างหลกั
ส าหรับรองรับท่อขนส่งผลิตภัณฑ์ ( Pipe-
rack)  
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-   ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 
 

1.17 
0.60 

บริษัทฯ ขอเช่าโครงสร้างหลักส าหรับรองรับท่อขนส่ง
ผลิตภัณฑ์ (Pipe-rack) โดยมีอัตราค่าเช่าและเ ง่ือนไขใน
สัญญาที่เป็นไปตามปกติของธุรกิจ บริษัทฯได้ช าระเงิน
ล่วงหนา้เป็นรายหกเดือนจึงรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 

ค่าใช้จ่ายส าหรับพนักงานที่  ปตท. ส่งมา
ปฏิบติังานสมทบที่บริษทัฯ  
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-   เจา้หน้ีคงคา้ง  

 
 

53.26 
17.52 

ปตท.  ส่งพนักงานมาปฏิบัติงานสมทบที่บริษัทฯ เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีราคาและ
เง่ือนไขในสัญญาที่เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใชจ่้ายในการใชบ้ริการศูนยอ์  านวยความ
สะดวกของ ปตท. 
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-   เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

2.47 
0.68 

ปตท. มีการจัดตั้ งศูนย์อ  านวยความสะดวกต่างๆ ภายใน
อาคารส านกังานใหญ่ ปตท. และศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ 
(Enco) เช่น ศูนย์พยาบาล ศูนย์ออกก าลังกาย ศูนย์จองตั๋ว
โดยสารการเดินทาง  ศูนยฝึ์กอบรม เป็นตน้ เป็นอตัราที่เรียก
เกบ็จากบริษทัภายในกลุ่ม ปตท. ในอตัราเดียวกนั โดยมีราคา
และเง่ือนไขเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายซ้ือน ้ามนัเคร่ือง 
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 
0.04 

 

บริษัทฯ ซ้ือน ้ ามันเคร่ืองส าหรับเคร่ืองจักร เพื่อใช้ในการ
บ ารุงรักษากงัหันไอน ้ า (Steam Turbine) โดยเป็นราคาขาย
เทียบเคียงกบัผูข้ายรายอื่นทัว่ไป 

ค่าใชจ่้าย GAS COMPOSITION 
ANALYSIS 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 

 
 

0.56 
 

ค่าใช้จ่ าย ท่ี เกิด ข้ึนเ ป็นการวิ เคราะห์คุณภาพก๊าซของ
โรงไฟฟ้าศรีราชา ที่มีการทดสอบประจ าทุกปี โดยมีราคา
และเง่ือนไขตามที่ทางบริษัทฯ และ ปตท. ตกลงกัน ซ่ึง
เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายส าหรับตรวจสอบระบบท่อก๊าซ 
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-   เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
0.73 
0.36 

เพื่อใหร้ะบบท่อก๊าซมีความพร้อมใชง้านอยา่งปลอดภยั จึงมี
การทดสอบตามมาตรฐาน NACE SP0169 standards โดยเป็น
ราคาขายเทียบเคียงกบัผูข้ายรายอื่นทัว่ไป  

ค่าซ้ือท่ีดินในนิคมอุตสาหกรรมเอเซีย 
-   ตน้ทุนสินทรัพย ์

 
274.27 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายท่ีดิน ตั้งอยูใ่นนิคมอุตสาหกรรม
เอเซีย เพื่อใชใ้นการพฒันาศูนยผ์ลิตสาธารณูปการแห่งที่ 4 
โดยมีราคาตามตลาดและเง่ือนไขตามที่ทางบริษัทฯ และ 
ปตท. ตกลงกนั ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.2 บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน) (“GC”)  

GC เป็นผู ้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ โดยถือหุ้นร้อยละ 22.73 และมีกรรมการของบริษทัฯ เป็นกรรมการหรือ
ผูบ้ริหารของ GC จ านวน 3 ท่าน คือ นายสุพฒันพงษ์ พนัธ์มีเชาว์ นายวิทวสั สวสัด์ิชูโต และนายคงกระพัน        
อินทรแจง้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดจ้ากการจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ า
เพื่อการอุตสาหกรรม 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

4,534.92 
780.21 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑ์ระหว่างบริษัทฯ 
และ GC โดยก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ใน
แนวทางเดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่
เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ  

รายไดจ้ากการให้เช่าโครงสร้างหลกัส าหรับ
รองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์(Pipe- rack) 
-   รายไดส้ าหรับงวด 
-   เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

4.80 
12.09 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญากบั GC เพื่อใชโ้ครงสร้างหลกัส าหรับ
รองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์ (Pipe-rack) โดยไดก้  าหนดราคาและ
เง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตามแนวทางเดียวกนักบัลูกคา้ราย
อื่นทั้ งท่ีเกี่ยวข้องกันและท่ีไม่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ ซ่ึง
เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

ค่าใช้จ่ายส าหรับซ้ือ Condensate ที่ลูกค้าส่ง
น ้ ากลับคืนมาให้บริษทัฯ เกินจากปริมาณท่ี
ระบุไวใ้นสัญญา 
- ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 
 

9.36 
1.60 

ตามสัญญาการขายไอน ้ าให้กับ GC ตอ้งคืนน ้ า Condensate 
ตามปริมาณที่ก  าหนดไว้ อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ต้องการ
ปริมาณน ้ า Condensate มากกว่าที่ก  าหนดไวใ้นสัญญา จึงขอ
ซ้ือคืนจาก PTTGC โดยได้ท  าสัญญา ที่มีราคาและเง่ือนไข
เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

ค่าตรวจวดัและควบคุมคุณภาพน ้าและไอน ้า 
- ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
0.17 
0.18 

เป็นค่าตรวจวัดสารอินทรีย์ท่ีปนเป้ือนอยู่ในระบบน ้ า ซ่ึง
สารอินทรียน้ี์จะส่งผลกระทบท าให้อุปกรณ์ให้ก  าเนิดไฟฟ้า
และไอน ้ าเสียหาย โดยมีราคาและเง่ือนไขเปรียบเทียบกบั
บริษทัภายนอก ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

ค่าซ้ือสินทรัพย ์
-  ตน้ทุนสินทรัพย ์

 
6.29 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายสินทรัพย ์กบั GC เป็นโครงสร้าง
หลกัส าหรับรองรับท่อส่งผลิตภณัฑ์ (Pipe-rack) โดยมีราคา
และเง่ือนไขตามที่ทางบริษทัฯ และ GC ตกลงกนั ซ่ึงเป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ 

  
 
 
 



 

69 

 8.3   บริษัท ไทยออยล์ จ ากัด (มหาชน) (“TOP”) 

TOP ถือหุ้นบริษทัฯ ในสัดส่วนร้อยละ 8.91 และมีกรรมการของบริษทัฯ เป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารของ TOP 
จ านวน 2 ท่าน คือ นายอธิคม เติบศิริ และนายบณัฑิต ธรรมประจ าจิต 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใชจ่้ายส าหรับการซ้ือน ้ามนัดีเซล  
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
18.56 

6.28 

บริษัทฯ น าน ้ ามันดีเซลมาใช้เป็นเช้ือเพลิงส ารองส าหรับ
โรงไฟฟ้าศรีราชาในกรณีที่ การจัดส่ งก๊ าซธรรมชา ติ
หยดุชะงกั โดยมีราคาและเง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตามปกติ
ของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายส าหรับการเช่าที่ดิน 
- ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 
- เงินมดัจ า 
 

 
10.45 

4.91 
2.83 

โรงไฟฟ้าศรีราชาตั้งอยู่บนท่ีดินราชพสัดุซ่ึง TOP ไดรั้บสิทธิ
ครอบครอง โดย TOP ไดใ้ห้บริษทัฯ เช่าช่วงที่ดินดงักล่าว
ภายใต้สัญญาเช่าช่วงที่ดินระหว่างบริษทัฯ และ TOP โดย
อตัราค่าเช่าและเง่ือนไขในสัญญาเป็นไปในแนวทางเดียวกบั
ที่ TOP ใหผู้อ้ื่นเช่า  

ค่าใชจ่้ายในการเช่าท่อส่งน ้าดิบ 
-   เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
4.96 

บริษทัฯ ไดข้อเช่าใชท่้อส่งน ้าดิบของ TOP บริเวณโรงไฟฟ้า
ศรีราชา ซ่ึงเช่ือมต่อกับท่อส่งน ้ าของ บริษัท จัดการและ
พัฒนาทรัพยากรน ้ าภาคตะวนัออก จ ากัด (มหาชน) (EW) 
เพื่อรับซ้ือน ้ าดิบจาก EW โดยอัตราค่าเช่าและเง่ือนไขใน
สัญญาเป็นไปตามปกติของธุรกิจ  

ค่าใชจ่้ายส าหรับการเช่าส านกังาน ค่าน ้า และ      
ค่าไฟฟ้า 
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-   เงินมดัจ า 

 
 

2.60 
0.11 

บริษทัฯ ไดเ้ช่าพื้นท่ีในส่วนท่ีเป็นส านกังานในบริเวณพื้นท่ี
ของ TOP เน่ืองจากโรงไฟฟ้าศรีราชาตั้ งอยู่บริเวณพื้นท่ี
ดังกล่าว โดยมีอัตราค่าเช่าและเ ง่ือนไขในสัญญาเป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายส าหรับการใชบ้ริการดา้นต่างๆ จาก 
TOP 
- ค่าใชจ่้ายระหว่างงวด 

 
 

0.36 
 

เ น่ืองจากโรงงานศรีราชาของบริษัทฯ ตั้ งอยู่ในบริเวณ
โรงงานของ TOP บริษทัฯ จึงใชบ้ริการตรวจสอบโรงงาน 
บริการการแพทย์ฉุกเฉิน บริการศูนย์สุขภาพ และบริการ
หน่วยดบัเพลิงจาก TOP เพื่อความสะดวกดา้นพื้นท่ีในการ
เขา้ถึงบริการ โดยมีอตัราค่าเช่าและเง่ือนไขในสัญญาเป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายกิจกรรมชุมชนสัมพนัธ์ 
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-   เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
0.47 
0.17 

บริษทัฯ ร่วมท ากิจกรรมชุมชนสัมพันธ์กบั TOP โดย TOP 
ไดส้ ารองจ่ายค่าใชจ่้ายไปก่อน ซ่ึงมีการเรียกเก็บค่าใช้จ่าย
ดงักล่าวกบับริษทัฯ ภายหลงั ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใช้จ่ ายส าหรับพนักงานที่  TOP ส่งมา
ปฏิบติังานสมทบที่บริษทัฯ 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 
 

0.08 

TOP ส่ งพนักงานมาปฏิบัติ ง านสมทบที่บ ริษัทฯ  เพื่ อ
สนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีราคาและ
เง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 

 8.4 บริษัท ไทยออยล์เพาเวอร์ จ ากัด (“TP”) 

TP ถือหุ้นบริษัทฯ ในสัดส่วนร้อยละ 20.79 และมีกรรมการร่วมกัน 2 ท่าน คือ นายอธิคม เติบศิริ  และ                                       
นายบณัฑิต ธรรมประจ าจิต 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ร า ย ไ ด้ จ า ก ก า ร จ า ห น่ า ย น ้ า เ พื่ อ ก า ร
อุตสาหกรรม 
-  รายไดส้ าหรับงวด 

 

 
 

0.38 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายผลิตภณัฑ์ระหว่างบริษทัฯ และ 
TP โดยก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทาง
เดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้ง
กนักบับริษทัฯ  

ค่าใชจ่้ายส าหรับการซ้ือพลงังานไฟฟ้าส ารอง  
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 
2.43 

ใชเ้พื่อส ารองไฟฟ้าให้แก่โรงไฟฟ้าศรีราชา เพื่อน ามาใชใ้น
กรณีที่การผลิตไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าศรีราชาหยุดชะงกั โดยมี
ราคาและเง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.5 บริษัท ไออาร์พีซี จ ากัด (มหาชน) (“IRPC”) 

  IRPC มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 48.05 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดข้ายไฟฟ้าและไอน ้า  
- รายไดส้ าหรับงวด 
- ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
2,307.98 

567.30 

IRPC-CP ได้ท  าสัญญา ซ้ือขายผลิตภัณฑ์กับ IRPC โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนั  

ค่าบริการจดัการแข่งขนักีฬาสีกลุ่ม ปตท. 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 
1.07 

เป็นค่าสนับสนุนงานการแข่งขนักีฬาสีกลุ่ม ปตท. เพื่อสร้าง
ความสามคัคี อนัจะน าไปสู่การร่วมกนัท างานดว้ยดีและเกิด
ประโยชน์ร่วมกนัในกลุ่ม ปตท. จึงมีการจัดงานการแข่งขนั
กีฬาสีข้ึน 

ค่ าใช้จ่ ายในการจัดการและบ า รุงรักษา
สถานที่ 
- ตน้ทุนสินทรัพย ์
- ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 
 

0.28 
1.82 

ค่าใชจ่้ายดงักล่าวจ่ายช าระเป็นรายเดือน ตามสัญญาซ้ือขาย
ที่ดินระหว่าง IRPC-CP และ IRPC โดยการค านวณค่าใชจ่้าย
จะอา้งอิงจากจ านวนพื้นท่ีโครงการ โดยเป็นอตัราเดียวกนักบั
ที่ IRPC เรียกเกบ็ผูใ้ชพ้ื้นท่ีรายอื่น  

ค่าใชจ่้ายในการซ้ือไฟฟ้า ไอน ้ า น ้ าเพื่อการ
อุตสาหกรรมและค่าบ าบดัน ้าเสีย 
- ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
- เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

48.23 
3.31 

เน่ืองจากโรงไฟฟ้า IRPC-CP ตั้ งอยู่ในบริเวณโรงงานของ 
IRPC ดงันั้นจึงซ้ือไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม 
อีกทั้งยงัมีค่าบ าบดัน ้ าเสียจากกระบวนการผลิตไอน ้ าเพื่อใช้
ในกระบวนการทดสอบระบบ โดยคิดอตัราค่าใชจ่้ายเป็นไป
ในแนวทางเดียวกบัท่ี IRPC ใหผู้อ้ื่นในพื้นท่ีเดียวกนั  

ค่าใชจ่้ายส าหรับการเช่าส านักงาน ค่าน ้ า ค่า
ไฟฟ้า และค่าใชจ่้ายส่วนกลาง 
- ค่าใชจ่้ายหรับงวด 
- เจา้หน้ีคงคา้ง 
- เงินมดัจ า 

 
 

7.04 
8.25 
0.08 

IRPC-CP เช่าพื้นท่ีส านกังานภายในอาคารส านกังานศูนยเ์อน
เนอร์ยีค่อมเพลก็ซ์ (Enco) เน่ืองจากคู่คา้ส่วนใหญ่ของบริษทั
ฯ มีส านักงานใหญ่อยู่ภายในอาคาร จึงช่วยให้บริษัทฯ มี
ความสะดวกในการติดต่อประสานงาน โดยมีอัตราค่าเช่า
เป็นไปตามอตัราที่ก  าหนดภายใตส้ัญญากบั IRPC ซ่ึงเป็นไป
ตามปกติธุรกิจ 

เงินรับล่วงหนา้จากการขายไอน ้าตามเง่ือนไข 
Minimum Take or Pay  
- เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

162.34 

เกิดจากปริมาณซ้ือผลิตภณัฑใ์นรอบปีต ่ากว่าปริมาณขั้นต ่าท่ี
ก  าหนดไวใ้นสัญญา บริษทัฯ จึงตอ้งเรียกเกบ็เงินรับล่วงหน้า 
(Minimum Take or Pay : MTOP) และหากสามารถ ซ้ือ
ผลิตภณัฑเ์กินจากปริมาณขั้นต ่าดงักล่าวไดภ้ายในระยะเวลา
ที่ก  าหนดตามสัญญา  กจ็ะสามารถขอคืนเงิน MTOP ส าหรับ



 

72 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ปริมาณส่วนเกินได ้ แต่หากเกินก าหนดเวลาขอคืน MTOP 
แลว้ กจ็ะรับรู้ MTOP ส่วนที่เหลืออยูเ่ป็นรายได ้

ค่าใชจ่้าย Maintenance Service 
- ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 
27.56 

 

IRPC-CP  ได้เข้าท าสัญญาจัดการบ ารุงรักษาโรงงานกับ 
IRPC ซ่ึงมีบุคลากรเป็นผูเ้ช่ียวชาญในดา้นงานบ ารุงรักษา ท า
ใหเ้พิ่มความคล่องตวัในการให้บริการแก่กลุ่มบริษทัฯ โดยมี
ราคาและเง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตามปกติธุรกิจ 

ค่ าใช้จ่ ายส าหรับพนักงานที่  IRPC ส่งมา
ปฏิบติังานสมทบที่ IRPC-CP 
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 

4.71 

IRPC ส่งพนักงานมาปฏิบัติงานสมทบที่  IRPC-CP เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีราคาและ
เง่ือนไขในสัญญาที่เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
8.6 บริษัท บิซิเนส เซอร์วิสเซส อัลไลแอนซ์ จ ากัด (“BSA”) 

บริษทัฯ ถือหุ้นบุริมสิทธิอยู่ในสัดส่วนร้อยละ 25.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ นอกจากน้ียงัมีผูถ้ือหุน้
รายใหญ่รายเดียวกนัไดแ้ก่ ปตท. ซ่ึงถือหุ้นสามญัทั้งหมด โดยคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 25.00 และ GC ซ่ึงถือหุน้
บุริมสิทธิในสัดส่วนร้อยละ 25.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใชจ่้ายจา้งเหมาบริการจดัหาพนกังาน 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
- เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
44.26 
15.24 

กลุ่มบริษัทฯ ได้ว่าจ้าง BSA ในงานจ้างเหมาบริการจัดหา
พนกังาน Outsource มาปฏิบติังานใหต้รงตามวตัถุประสงค์ที่
กลุ่มบริษทัฯ ก  าหนด โดยมีการเรียกเก็บอตัราค่าจ้างบริการ
ตามเง่ือนไขปกติของธุรกิจ  
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 8.7   บริษัท พีทีที ฟีนอล จ ากัด (“PPCL”) 

  PPCL มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับ

ปีส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายได้การจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า น ้ าเพื่อการ
อุตสาหกรรม และก๊าซไนโตรเจน 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

3,169.81 
640.98 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑ์ระหว่างบริษัทฯ 
และ PPCL โดยก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ใน
แนวทางเดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่
เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ ซ่ึง เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.8   บริษัท จีซี เมนเทนแนนซ์ แอนด์ เอนจิเนียร่ิง จ ากัด (“GCME”) 

  GCME มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
เคร่ืองจกัร 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 

 
 

35.09 
9.83 

บริษัทฯ ได้เข้าท าสัญญาจ้างเหมาบริการและจัดการ
บ ารุงรักษาโรงไฟฟ้ากบั GCME ซ่ึงเป็นผูเ้ช่ียวชาญในด้าน
งานบ ารุงรักษา โดยมีอตัราค่าจ้างบริการและเง่ือนไขตามที่
ตกลงร่วมกันระหว่างบริษัทฯ และ PTTME ซ่ึงเป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ 
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 8.9 บริษัท เอ็นพีซี เซฟต้ี แอนด์ เอ็นไวรอนเมนทอล เซอร์วิส จ ากัด (“NPC S&E”) 

NPC S&E มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระ
แลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใช้จ่ ายการอบรมเกี่ ยวกับ เ ร่ืองควา ม
ปลอดภยัในการปฏิบติังาน 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

-  ตน้ทุนสินทรัพย ์

 
 

1.09 
0.11 
0.01 
0.02 

NPC S&E มีศูนย์อบรมเกี่ยวกบัเร่ืองความปลอดภัยในการ
ปฏิบติังาน จึงมีความรู้ความเช่ียวชาญทางดา้นความปลอดภยั
ในการปฏิบัติงาน  โดยมีราคาและเง่ือนไขตามที่ทางกลุ่ม
บริษัทฯ และ NPC S&E ตกลงกัน ซ่ึงเป็นไปตามปกติของ
ธุรกิจ 

 
 8.10  บริษัท วีนิไทย จ ากัด (มหาชน) (“VNT”) 

  VNT มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 24.98 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดจ้ากการให้เช่าโครงสร้างหลกัส าหรับ
รองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์(pipe- rack) 

-  รายไดส้ าหรับงวด 

 
 

0.19 

บริษัทฯ ได้ท  าสัญญากับ VNT เพื่อให้เช่าโครงสร้างหลัก
ส าหรับรองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์ (pipe-rack) ภายในพื้นท่ีมาบ
ตาพุด โดยบริษัทฯ ได้ก  าหนดอัตราค่าเช่าและเง่ือนไขใน
แนวทางเดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่
เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.11  บริษัท เอ็ชเอ็มซี โปลีเมอส์ จ ากัด (“HMC”) 

   HMC มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 41.44 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดก้ารจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ าเพื่อ
การอุตสาหกรรม 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

1,548.94 
157.84 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑ์ระหว่างบริษัทฯ 
และ HMC โดยก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญาใน
แนวทางเดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่
เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ ซ่ึง เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.12  บริษัท พีทีที แทงค์ เทอร์มินัล จ ากัด (“PTT Tank”) 

PTT Tank มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท.ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดจ้ากการจ าหน่ายก๊าซไนโตรเจน 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
7.43 
1.83 

บริษัทฯ ได้ท  าสัญญาซ้ือขายผลิตภัณฑ์กับ PTT Tank โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทั
ฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

รายไดจ้ากการให้เช่าโครงสร้างหลกัส าหรับ
รองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์(pipe- rack) 
-  รายไดส้ าหรับงวด 

 
 

0.22 

บริษัทฯ ให้ เ ช่าโครงสร้างหลักส าหรับรองรับท่อ ส่ ง
ผลิตภณัฑ์ (pipe-rack) ภายในพื้นท่ีมาบตาพุด โดยบริษัทฯ 
ได้ก  าหนดอัตราค่าเช่าและเง่ือนไขในสัญญาตามแนวทาง
เดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้ง
กนักบับริษทัฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.13  บริษัท พีทีที อาซาฮี เคมิคอล จ ากัด (“PTTAC”) 

  PTTAC มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 50.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดก้ารจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ าเพื่อ
การอุตสาหกรรม และก๊าซไนโตรเจน 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

308.15  
29.78 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑก์บั PTTAC โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทั
ฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

เงินรับล่วงหนา้จากการขายไฟฟ้าตามเง่ือนไข 
Minimum Take or Pay  
-   ลูกหน้ีคงคา้ง 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

28.88 
26.99 

เกิดจากปริมาณซ้ือผลิตภณัฑใ์นรอบปีต ่ากว่าปริมาณขั้นต ่าท่ี
ก  าหนดไวใ้นสัญญา บริษทัฯ จึงตอ้งเรียกเกบ็เงินรับล่วงหน้า 
(Minimum Take or Pay : MTOP) และหากสามารถ ซ้ือ
ผลิตภณัฑเ์กินจากปริมาณขั้นต ่าดงักล่าวไดภ้ายในระยะเวลา
ที่ก  าหนดตามสัญญา  กจ็ะสามารถขอคืนเงิน MTOP ส าหรับ
ปริมาณส่วนเกินได ้ แต่หากเกินก าหนดเวลาขอคืน MTOP 
แลว้ กจ็ะรับรู้ MTOP ส่วนที่เหลืออยูเ่ป็นรายได ้

รายไดจ้ากการให้เช่าโครงสร้างหลกัส าหรับ
รองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์(Pipe- rack) 

-  รายไดส้ าหรับงวด 

 
 

0.80 

บริษัทฯ ให้เ ช่าโครงสร้างหลักส าหรับรองรับท่อ ส่ ง
ผลิตภณัฑ์ (Pipe-rack) ภายในพื้นท่ีมาบตาพุด โดยบริษัทฯ 
ได้ก  าหนดอัตราค่าเช่าและเง่ือนไขในสัญญาตามแนวทาง
เดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้ง
กนักบับริษทัฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

ส ารองจ่ายค่าเปลี่ยนอุปกรณ์ส าหรับท่อส่งไอ
น ้า 

-  รายไดส้ าหรับงวด 
-   ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
0.10 
3.64 

ทาง PTTAC มีการเปลี่ยนแปลงปริมาณการรับไอน ้าจาก 20 
ตนั เป็น 80 ตนั และท าการติดตั้ง Restriction (RO) ที่สถานี
มาตรวดัไอน ้าในโรงงาน PTTAC โดยบริษทัฯ ส ารองจ่ายเงิน
ไปก่อนและเรียกเก็บค่าใชจ่้ายดังกล่าวกบัทาง PTTAC อีก
ทอดหน่ึง 

ค่าใชจ่้ายในการซ้ือไอน ้า 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
- เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
278.31 
23.19 

เน่ืองจากในกระบวนการผลิตของ PTTAC จะมีไอน ้ าเหลือ 
บริษทัฯ จึงซ้ือไอน ้ ากบั PTTAC โดยมีราคาและเง่ือนไขการ
รับซ้ือไอน ้าตามสัญญา ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.14  บริษัท จีซี โลจิสติกส์ โซลูช่ันส์ จ ากัด (“GCL”) 

  GCL มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดก้ารจ าหน่ายไฟฟ้า  
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
60.58 
10.67 

บริษัทฯ ได้ท  าสัญญาซ้ือขายผลิตภัณฑ์กับ PTTPL โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญาในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกค้ารายอื่นทั้ งท่ีเกี่ยวข้องกันและท่ีไม่เกี่ยวข้องกันกับ  
บริษทัฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

รายได้ค่ารับเหมาติดตั้ งแผงโซล่าเซลส์บน
หลงัคาอาคาร 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

83.15 
15.98 

CHPP ได้ท  าสัญญารับเหมาก่อสร้าง (EPC)  ออกแบบและ
ติดตั้งระบบไฟฟ้าแสงอาทิตยบ์นหลงัคาอาคารกบั GCL โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกค้ารายอื่นทั้ ง ท่ี เกี่ ยวข้องกันและ ท่ีไ ม่เกี่ ยวข้อ งกัน               
ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.15  บริษัท เอนเนอร์ยี ่คอมเพล็กซ์ จ ากัด (“EnCo”) 

  EnCo มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 50.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายได้ค่ารับเหมาติดตั้ งแผงโซล่าเซลส์บน
หลงัคาอาคาร 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

7.41 
2.16 

CHPP ไดท้  าสัญญารับเหมาติดตั้ งแผงโซล่าเซลส์ กบั Enco 
บนหลงัคาของอาคารเอ ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพล็กซ์ และบน
อาคารหอพกัภายในสถาบนัวิทยสิริเมธี โดยก าหนดราคาและ
เง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้ งท่ี
เกี่ยวขอ้งกนัและที่ไม่เกี่ยวข้องกนั ซ่ึงเป็นไปตามปกติของ
ธุรกิจ 

ค่าเช่าพื้นท่ีส านักงาน และค่าบริการอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวขอ้ง อาทิ ค่าที่จอดรถ ค่าไฟฟ้า เป็นตน้ 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 
-  เงินมดัจ า 

 
 

20.48 
0.30 
4.32 

บริษทัฯ เช่าพื้นท่ีส านักงานภายในอาคารส านกังานศูนยเ์อน
เนอร์ยีค่อมเพลก็ซ์ (Enco) เน่ืองจากคู่คา้ส่วนใหญ่ของบริษทั
ฯ มีส านักงานใหญ่อยู่ภายในอาคาร จึงช่วยให้บริษัทฯ มี
ความสะดวกในการติดต่อประสานงาน โดยมีอัตราค่าเช่า
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ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
เป็นไปตามอตัราที่ก  าหนดภายใตส้ัญญาซ่ึงเป็นไปตามปกติ
ของธุรกิจ 

 
 8.16  บริษัท พีทีที ดิจิตอล โซลูช่ัน จ ากัด (“PTT Digital”) 

PTT Digital มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั ไดแ้ก่ GC ปตท. และ TOP ซ่ึงถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 40.00 ร้อยละ 
20.00 และร้อยละ 20.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแล้ว ตามล าดับ มีกรรมการร่วมกันจ านวน 1 ท่าน คือ          
นายวิทวสั สวสัด์ิ-ชูโต 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดค้่าเช่าสายใยแกว้น าแสง (Fiber Optic) 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
0.21 
0.21 

การใชง้าน Fiber Obtic ของบริษทัฯ ยงัมีความจุ (Capacity) 
เหลืออยู่ จึงไดท้  าบนัทึกขอ้ตกลงให้ใช้งาน Fiber Optic กบั 
PTT Digital โดยมีอัตราค่าเช่าเป็นไปตามอัตราที่ก  าหนด
ภายใตบ้นัทึกขอ้ตกลงกบั  PTT Digital ซ่ึงเป็นไปตามปกติ
ของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
ส่ือสาร 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
- เจา้หน้ีคงคา้ง 
 

 
49.28 

9.61 
 

บ ริษัทฯ  และกลุ่ มบ ริษัทฯ  ได้ว่ า จ้ า ง  PTT Digital เพื่ อ
ให้บริการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร อาทิ 
บ ริการ เค รือข่ า ย เ ซิ ร์ฟ เวอ ร์  อิน เตอ ร์ เน็ต  จดหมา ย
อิเล็กทรอนิกส์ อบรมและศูนย์ข้อมูล ติดตั้ งระบบในงาน
ประชุม รวมถึงบริการเพื่อบ ารุงรักษาระบบ SAP ซ่ึงอัตรา
ค่าบริการเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายฝ่ายทุนส าหรับการพฒันาโปรแกรม
ใหม่ 
-  ตน้ทุนสินทรัพย ์
- เจา้หน้ีคงคา้ง 
 

 
2.37 
1.36 

กลุ่มบริษทัฯ ไดท้  าการจดัซ้ือและปรับปรุงระบบงานกบั PTT 
Digital ซ่ึงมีความเช่ียวชาญและความเขา้ใจในระบบงานของ
กลุ่มบริษัทฯ เป็นอย่างดี โดยมีอัตราค่าจ้างและเง่ือนไข
ทางการคา้ตามที่ตกลงร่วมกนั ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.17  บริษัท ทิพยประกันภัย จ ากัด (มหาชน) (“TIP”) 

TIP มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 13.33 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

  
 8.18 บริษัท จีซี ไกลคอล จ ากัด (“GCGC”) 

  GCGC มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดก้ารจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ าเพื่อ
การอุตสาหกรรม 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

721.26 
95.76 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑ์กบั GCGC โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทั
ฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

เงินรับล่วงหนา้จากการขายไอน ้าตามเง่ือนไข 
Minimum Take or Pay  
- ลูกหน้ีคงคา้ง 
- เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

117.14 
109.48 

เกิดจากปริมาณซ้ือผลิตภณัฑใ์นรอบปีต ่ากว่าปริมาณขั้นต ่าท่ี
ก  าหนดไวใ้นสัญญา บริษทัฯ จึงตอ้งเรียกเกบ็เงินรับล่วงหน้า 
(Minimum Take or Pay : MTOP) และหากสามารถ ซ้ือ
ผลิตภณัฑเ์กินจากปริมาณขั้นต ่าดงักล่าวไดภ้ายในระยะเวลา
ที่ก  าหนดตามสัญญา  กจ็ะสามารถขอคืนเงิน MTOP ส าหรับ
ปริมาณส่วนเกินได ้ แต่หากเกินก าหนดเวลาขอคืน MTOP 
แลว้ กจ็ะรับรู้ MTOP ส่วนที่เหลืออยูเ่ป็นรายได ้

 
 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับ

ปีส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใช้จ่ายการท าประกันภัยส าหรับโรงงาน 
และประกนัภยักรณีธุรกิจหยดุชะงกั 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 
-  ตน้ทุนสินทรัพย ์

 
 

96.60 
69.06 

0.14 
6.27 

กลุ่มบริษทัฯ ท าประกนัภยัแบบกลุ่ม โดย ปตท. ไดว้่าจา้ง TIP 
ซ่ึงเป็นผูเ้ช่ียวชาญในธุรกิจประกนัภยั และมีความเช่ียวชาญ
ในการเป็นตัวแทนจัดหาประกันภัยขนาดใหญ่ในการท า
ประกนัภยัของกลุ่ม ปตท. ทั้งน้ีค่าเบ้ียประกนัภยัและเง่ือนไข
อื่นๆ เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.19 บริษัท โกลบอลกรีนเคมิคอล จ ากัด (มหาชน) (“GGC”) 

GGC มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 72.29 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ และมี
กรรมการร่วมกนัจ านวน 2 ท่าน คือ นายพยงุศกัดิ์  ชาติสุทธิผล และ นายสุพฒันพงษ ์พนัธ์มีเชาว ์

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดก้ารจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ าเพื่อ
การอุตสาหกรรม 
- รายไดส้ าหรับงวด 
- ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

408.33 
79.32 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑ์กับ GGC โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทั
ฯ ที่เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

  
 8.20  บริษัท ไทยแฟตต้ีแอลกอฮอล์ จ ากัด (“TFA”) 

TFA มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุน้ TFA ทางออ้มผ่าน GGC ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจด
ทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดก้ารจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ าเพื่อ
การอุตสาหกรรม 
- รายไดส้ าหรับงวด 
- ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

111.97 
21.26 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภัณฑ์กับ TFA โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญาในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทั
ฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.21  บริษัท โซลูช่ัน ครีเอช่ัน จ ากัด (“Solution Creation”) 

Solution Creation มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุ้น Solution Creation ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของ
ทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดค้่าก่อสร้างระบบส่งสาธารณูปการ 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
7.05 

ค่าก่อสร้างระบบส่งสาธารณูปการเกิดจากการที่ Solution 
Creation ยกเลิกการซ้ือผลิตภณัฑ์จากบริษทัฯ ทั้งน้ีค่าใชจ่้าย
ดงักล่าวอยู่ระหว่างการพิจารณาเรียกเก็บกับลูกคา้รายใหม่
ที่มาใชร้ะบบต่อ 

  
 
 8.22  บริษัท ไทย อีทอกซีเลท จ ากัด (“TEX”) 

TEX มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุ้นผ่าน GGC ในสัดส่วนร้อยละ 50.00 ของทุนจดทะเบียน และ
ช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับ

ปีส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

 
ความจ าเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของรายการ 
(ล้านบาท) 

รายไดก้ารจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ า และน ้ าเพื่อ
การอุตสาหกรรม 
-  รายไดส้ าหรับงวด  
-  ลูกหน้ีคงคา้ง  

 
 

26.71 
2.38 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑ์กบั TEX โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทั
ฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

เงินรับล่วงหนา้จากการขายไฟฟ้าตามเง่ือนไข 
Minimum Take or Pay  
-  รายไดส้ าหรับงวด  
-   ลูกหน้ีคงคา้ง  
-   เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

1.08 
0.20 
2.18 

 

เกิดจากปริมาณซ้ือผลิตภณัฑใ์นรอบปีต ่ากว่าปริมาณขั้นต ่าท่ี
ก  าหนดไวใ้นสัญญา บริษทัฯ จึงตอ้งเรียกเกบ็เงินรับล่วงหน้า 
(Minimum Take or Pay : MTOP) และหากสามารถ ซ้ือ
ผลิตภณัฑเ์กินจากปริมาณขั้นต ่าดงักล่าวไดภ้ายในระยะเวลา
ที่ก  าหนดตามสัญญา  กจ็ะสามารถขอคืนเงิน MTOP ส าหรับ
ปริมาณส่วนเกินได ้ แต่หากเกินก าหนดเวลาขอคืน MTOP 
แลว้ กจ็ะรับรู้ MTOP ส่วนที่เหลืออยูเ่ป็นรายได ้
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 8.23  บริษัท แอดวานซ์ ไบโอเคมิคอล (ประเทศไทย) จ ากัด (“ABT”) 

ABT เป็นบริษทัยอ่ยของ VNT ซ่ึงถือหุน้ร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ของ ABT ทั้งน้ี VNT มี   
ผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุ้น VNT ในสัดส่วนร้อยละ 24.98 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ของ 
VNT  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดจ้ากการให้เช่าโครงสร้างหลกัส าหรับ
รองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์(Pipe- rack) 
-  รายไดส้ าหรับงวด 

 
 

0.19 

บริษัทฯ ได้ท  าสัญญากับ ABT เพื่อให้เช่าโครงสร้างหลัก
ส าหรับรองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์ (Pipe-rack) ภายในพื้นท่ีมาบ
ตาพุด โดยอัตราค่าเช่าและเง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตาม
แนวทางเดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่
เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.24  บริษัท อีสเทิร์น ฟลูอิด ทรานสปอร์ต จ ากัด (“EFT”)  

EFT มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุ้นทั้งทางตรงและทางออ้มในสัดส่วนร้อยละ 15.00 ของทุนจด
ทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใชจ่้ายค่าบ ารุงรักษาโครงสร้างส าหรับวาง
ท่อ 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 

 
4.36 

บริษทัฯ ว่าจา้ง EFT ในการบ ารุงรักษาโครงสร้างส าหรับวาง
ท่อของบริษทัฯ ซ่ึง EFT เป็นผูบ้ริการบ ารุงรักษาโครงสร้าง
การวางท่อเพียงรายเดียวในบริเวณนิคมอุตสาหกรรมที่
โครงสร้างส าหรับวางท่อของบริษทัฯ ตั้งอยู ่ โดยมีราคาและ
เง่ือนไขการให้บริการตามสัญญา ซ่ึงเป็นไปตามปกติของ
ธุรกิจ 

ค่าใชจ่้ายส ารวจและศึกษาโครงการ CUP 3 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

2.14 
2.29 

บริษัทฯ ว่าจ้าง EFT เป็นที่ปรึกษาส ารวจและศึกษาความ
เป็นไปได้ของการก่อสร้างโครงการ Pipeline Distribution 
System Cup 3 เพื่อ เตรียมการก่อสร้างให้สอดคล้องกับ
แผนการรับไฟฟ้าและไอน ้าของลูกคา้ ซ่ึง EFT มีความรู้ความ
เช่ียวชาญ และความเขา้ใจรายละเอียดของขอ้มูลต่างๆเป็น
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ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
อย่างดีโดยมีราคาและเง่ือนไขตามที่ตกลงกัน ซ่ึงเป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.25  บริษัท เวนคอเรกซ์ (ไทยแลนด์) จ ากัด (“VCX”)  

VCX มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุ้นทางออ้มในสัดส่วนร้อยละ 90.82 ของทุนจดทะเบียนและ
ช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายได้การจ าหน่ายไฟฟ้า ไอน ้ าและน ้ าเพื่อ
การอุตสาหกรรม 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

44.88 
7.12 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญาซ้ือขายแต่ละผลิตภณัฑ์กับ VCX โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญาในแนวทางเดียวกับ
ลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทั
ฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

เงินรับล่วงหน้าจากการขายไฟฟ้าและไอน ้ า
ตามเง่ือนไข Minimum Take-or-Pay  
-   ลูกหน้ีคงคา้ง 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

50.86 
47.53 

เกิดจากปริมาณซ้ือผลิตภณัฑใ์นรอบปีต ่ากว่าปริมาณขั้นต ่าท่ี
ก  าหนดไวใ้นสัญญา บริษทัฯ จึงตอ้งเรียกเกบ็เงินรับล่วงหน้า 
(Minimum Take or Pay : MTOP) และหากสามารถ ซ้ือ
ผลิตภณัฑเ์กินจากปริมาณขั้นต ่าดงักล่าวไดภ้ายในระยะเวลา
ที่ก  าหนดตามสัญญา  กจ็ะสามารถขอคืนเงิน MTOP ส าหรับ
ปริมาณส่วนเกินได ้ แต่หากเกินก าหนดเวลาขอคืน MTOP 
แลว้ กจ็ะรับรู้ MTOP ส่วนที่เหลืออยูเ่ป็นรายได ้
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 8.26  บริษัท ศักดิ์ไชยสิทธิ จ ากัด (“SAKC”) 
SAKC มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ TOP ซ่ึงถือหุน้ผ่าน TOP SOLVENT ในสัดส่วนร้อยละ 80.52 ของทุนจด
ทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายไดจ้ากการให้เช่าโครงสร้างหลกัส าหรับ
รองรับท่อส่งผลิตภณัฑ ์(Pipe- rack) 
-   รายไดส้ าหรับงวด 

 
 

0.25 

บริษทัฯ ไดท้  าสัญญากบั SAKC เพื่อให้เช่าโครงสร้างหลัก
ส าหรับรองรับท่อส่งผลิตภณัฑ์ (Pipe-rack) โดยไดก้  าหนด
อัตราค่าเช่าและเ ง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตามแนวทาง
เดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้งท่ีเกี่ยวขอ้งกนัและท่ีไม่เกี่ยวขอ้ง
กนักบับริษทัฯ ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
 

 8.27  บริษัท ปตท.บริหารธุรกิจค้าปลีก จ ากัด (“PTTRM”) 
PTTRM มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุ้น PTTRM ผ่าน PTTOR ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของ
ทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายได้ค่ารับเหมาติดตั้ งแผงโซล่าเซลส์บน
หลงัคาป๊ัมน ้ามนั 
- รายไดส้ าหรับงวด 
- ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

1.88 
0.70 

CHPP ได้ท  าสัญญารับเหมาติดตั้ งแผงโซล่า เซลส์  กับ 
PTTRM บนหลังคา Canopy ของสถานีบริการน ้ ามัน โดย
ก าหนดราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบั
ลูกค้ารายอื่นทั้ งที่ เกี่ยวข้องกันและที่ไม่เกี่ยวข้องกัน ซ่ึง
เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.28  บริษัท ท็อป เอสพีพี จ ากัด (“TOP SPP”) 
TOP SPP มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ TOP ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนและช าระ
แลว้ มีกรรมการร่วมกนัจ านวน 1 ท่าน คือ นายอธิคม เติบศิริ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใชจ่้ายส าหรับการซ้ือพลงังานไฟฟ้าส ารอง  
-   ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
(1.48) 

0.06 

เป็นค่าใชจ่้ายส าหรับส ารองไฟฟ้าให้แก่โรงไฟฟ้าศรีราชา 
เพื่อน ามาใชใ้นกรณีที่การผลิตไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าศรีราชา
หยุดชะงัก โดยมีราคาและเง่ือนไขตามที่ตกลงร่วมกัน ซ่ึง
เป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.29  บริษัท ปตท กรีน เอ็นเนอร์ย ีจ ากัด (“PTTGE”) 

PTTGE มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระ
แลว้  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใช้จ่ายส าหรับพนักงานที่ PTTGE ส่งมา
ปฏิบติังานสมทบที่บริษทัฯ 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 
 

0.31 

PTTGE ส่งพนักงานมาปฏิบัติงานสมทบที่บริษัทฯ เพื่อ
สนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีราคาและ
เง่ือนไขในสัญญาเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.30  บริษัท ปตท. ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากัด (มหาชน) (“PTTEP”) 
PTTEP มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 65.29 ของทุนจดทะเบียนและช าระ
แลว้  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าเช่าสถานที่จดัอบรม 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 

 
0.02 

เน่ืองจากห้องประชุมของบริษัทฯไม่เพียงพอกับจ านวน
ผู ้เข้าร่วมอบรม และห้องประชุมของ PTTEP ตั้ งอยู่ในตึก
เดียวกนัท าใหส้ะดวกต่อผูเ้ขา้ร่วมอบรม และเม่ือเปรียบเทียบ
ราคาพบว่าไม่แตกต่างกนัมากกับผูใ้ห้เช่ารายอื่นในบริเวณ
ใกลเ้คียง 

 
 8.31  บริษัท ปตท.สผ. อินเตอร์เนช่ันแนล จ ากัด (“PTTEPI”) 

PTTEPI มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุ้น PTTEPI ผ่าน PTTEP ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของ                    
ทุนจดทะเบียนและช าระแลว้  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าเช่ารถ 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 

 
0.04 

บริษทัฯ ไดเ้ขา้ร่วมเดินทางเยีย่มชมโครงการ PTT Gas Power 
กบั PTTEPI ที่เมืองย่างกุง้ ประเทศเมียนมา โดย PTTEPI ได้
ส ารองจ่ายค่าเช่ารถไปก่อน และไดเ้รียกเกบ็ค่าใชจ่้ายดงักล่าว
กบัทางบริษทัฯ ภายหลงั ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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 8.32  บริษัท พีทีทีอีพี เซอร์วิสเซส จ ากัด (“PTTEP Services”) 
PTTEP Services มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุน้ PTTEP Services ผ่าน PTTEP ในสัดส่วนร้อย
ละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าจ้างที่ปรึกษาโครงการก่อสร้างโรงงาน
แบตเตอร่ี 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
 

4.73 
1.63 

บริษัทฯ ได้ว่าจ้างที่ปรึกษาที่มีความเช่ียวชาญจาก PTTEP 
Services เพื่อสนับสนุนโครงการก่อสร้างโรงงานแบตเตอร่ี
ของบริษัทฯ โดยมีราคาและเง่ือนไขในสัญญาเ ป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.33  บริษัท สปอร์ต เซอร์วิสเซส อัลไลแอนซ์ จ ากัด (“SSA”) 

SSA มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกัน คือ ปตท. ซ่ึงถือหุ้น SSA ผ่าน BSA ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจด
ทะเบียนและช าระแลว้  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใชจ่้ายสนบัสนุนสโมสรพีทีทีระยอง 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 

 
2.80 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ มและสนันส นุน กี ฬ าฟุ ตบ อล อี ก ทั้ ง ไ ด้
ประชาสัมพนัธ์ช่ือเสียงของบริษทัฯ ทางบริษทัจึงสนบัสนุน
ค่าใชจ่้ายดงักล่าวกบั SSA ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 
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8.34  บริษัท ปตท.น ้ามันและการค้าปลีก จ ากัด (“PTTOR”) 
PTTOR มีผูถ้ือหุน้ใหญ่รายเดียวกนั คือ ปตท. ซ่ึงถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระ
แลว้ และมีกรรมการร่วมกนั 1 ท่าน คือ นางสาวเพียงพนอ บุญกล ่า 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
รายได้ค่ารับเหมาติดตั้ งแผงโซล่าเซลส์บน
หลงัคาป๊ัมน ้ามนั 
-  รายไดส้ าหรับงวด 
-  ลูกหน้ีคงคา้ง 

 
 

4.45 
1.56 

CHPP ไดท้  าสัญญารับเหมาติดตั้งแผงโซล่าเซลส์ กบั PTTOR 
บนหลังคาของสถานีบริการน ้ ามัน โดยก าหนดราคาและ
เง่ือนไขตามสัญญา ในแนวทางเดียวกนักบัลูกคา้รายอื่นทั้ งท่ี
เกี่ยวขอ้งกนัและที่ไม่เกี่ยวข้องกนั ซ่ึงเป็นไปตามปกติของ
ธุรกิจ 

ค่า Propane Gas 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
0.21 
0.07 

บริษัทฯได้มีการทดสอบ กรณีท่ีใช้น ้ ามันผลิตไฟฟ้าของ
โรงไฟฟ้าศรีราชา และใช้ Propane gas เป็นฉชวนจุด
เคร่ืองจักรในการทดสอบในคร้ังน้ี โดยมีราคาเป็นไปตาม

ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจตลาด  
ค่าใชจ่้ายส าหรับน ้ามนัเคร่ือง 
-  วสัดุคงคา้ง 
-  เจา้หน้ีคงคา้ง 

 
0.17 
0.03 

บริษัทฯ ซ้ือน ้ ามันเคร่ืองส าหรับเคร่ืองจักร เพื่อใช้ในการ
บ ารุงรักษา Gas Turbine  โดยเป็นราคาขายเทียบเคียงกับ
ผูข้ายรายอื่นทัว่ไป ซ่ึงเป็นไปตามปกติของธุรกิจ 

 
 8.35  บริษัท จีซี เอสเตท จ ากัด (“GCEC”) 

GCEC มีผูถ้ือหุ้นใหญ่รายเดียวกนั คือ GC ซ่ึงถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและช าระ
แลว้  

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกันส าหรับปี

ส้ินสุด  
31 ธันวาคม 61 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผลของรายการ 

(ล้านบาท) 
ค่าใชจ่้ายส าหรับบ ารุงรักษาส่วนกลาง 
-  ค่าใชจ่้ายส าหรับงวด 

 

 
0.40 

เป็นค่าใชจ่้ายบ ารุงรักษาส่ิงอ  านวยความสะดวกท่ีดินในนิคม
อุสาหกรรมเอเซีย ท่ีตั้งศูนยผ์ลิตสาธารณูปการแห่งที่ 4 โดยมี
อตัราราคาและเง่ือนไขตามสัญญา ซ่ึงเป็นไปตามปกติของ
ธุรกิจ 
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9. บุคคลที่เก่ียวโยงกัน และ/หรือผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

รายละเอียดของบุคคลที่เกี่ยวโยงกนั และลกัษณะของส่วนไดเ้สีย ซ่ึงถือเป็นผูถ้ือหุ้นที่มีส่วนไดเ้สีย และไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในวาระการเขา้ลงทุนในโครงการ ERU ที่จะมีการเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 
2562 เพื่อพิจารณาอนุมติั มีดงัน้ี 

 รายช่ือผู้ถือหุ้น ลักษณะส่วนได้เสีย 

1. บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั )มหาชน(  ไทยออยล์ซ่ึงเป็นคู่สัญญาในทุกสัญญาที่เกี่ยวขอ้ง เป็นผูถ้ือหุ้นใหญ่
ของบริษทัฯ โดยถือหุ้นทางตรงในสัดส่วนร้อยละ 8.91 และถือหุ้น
ทางออ้มผ่าน TP ในสัดส่วนร้อยละ 15.38 รวมสัดส่วนการถือหุน้ใน
บริษทัฯ ทั้งทางตรงและทางออ้มผ่าน TP เท่ากบัร้อยละ 24.29 ของทุน
จดทะเบียนช าระแลว้ของบริษทัฯ (ณ วนัก  าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้นของ
บริษทัฯ เม่ือวนัที่ 29 สิงหาคม 2561) 

2. บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) ปตท. ซ่ึงเป็นผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบริษทัฯ ในสัดส่วนร้อยละ 22.58 ของ
ทุนจดทะเบียนช าระแลว้ของบริษทัฯ (ณ วนัก  าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้น
ของบริษทัฯ เม่ือวนัที่ 29 สิงหาคม 2561) และเป็นผูถ้ือหุ้นใหญ่ของ
ไทยออยล์ โดยถือหุ้นทางตรงในสัดส่วนร้อยละ 48.03 ของทุนจด
ทะเบียนช าระแลว้ของไทยออยล์ (ณ วนัก  าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้นของ
ไทยออยล ์เม่ือวนัที่ 14 กนัยายน 2561)  

 

10. สรุปสาระของสัญญาที่ส าคญัของบริษัทฯ ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ ไดเ้ขา้ท าสัญญาท่ีส าคญัดงัน้ี 

วัน เดือน ปี รายละเอียดของการเข้าท าสัญญา 

ปี 2560- 2561 

28 กนัยายน 2560 บริษทัฯ ไดเ้ขา้ท าสัญญาผูถ้ือหุน้ บริษทั สานพลงั วิสาหกิจเพื่อสังคม จ ากดั (PTTSE)โดยเขา้ถือหุน้
ในสัดส่วนร้อยละ 10% เพื่อสนับสนุนการด าเนินกิจการด้านวิสาหกิจเพื่อสังคม หรือ  Social 
Enterprise ของปตท.และบริษทัในกลุ่ม ปตท. 

18 ตุลาคม 2560 บริษทัฯ ไดล้งนามต่อสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า ไอน ้ า กบั บริษทั อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคลัส์ (ประเทศ
ไทย) จ ากดั (ABCT) ผูผ้ลิตเคมีภณัฑ์ภายใต ้ Birla Group ประเทศอินเดีย เพื่อซ้ือขายไฟฟ้าจ านวน 
27 เมกกะวตัต ์ (MW) และไอน ้า 7 ตนั/ชม. เป็นระยะเวลา 10 ปี ในพื้นท่ีนิคมอุตสาหกรรมมาบตา
พุด จงัหวดัระยอง โดยจะเร่ิมจ่ายไฟฟ้าและไอน ้าตั้งแต่วนัท่ี 25 ธนัวาคม 2560 และส้ินสุดในวนัท่ี 
24 ธนัวาคม 2570 
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วัน เดือน ปี รายละเอียดของการเข้าท าสัญญา 

20 มิถุนายน 2561 บริษทัฯ ไดเ้ขา้ลงนามในสัญญาซ้ือขายหุน้ของบริษทั โกลว ์พลงังาน จ ากดั (มหาชน)  (“GLOW”) 
กับ Engie Global Developments B.V. (“ผู ้ขาย”) โดยบริษัทฯ ตกลงเข้าซ้ือหุ้น GLOW ทางตรง
จ านวน 218,696,260 หุ้นจากผู ้ขาย (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 14.95 ของหุ้นที่ออกจ าหน่ายแล้ว
ทั้งหมดของ GLOW) และเขา้ซ้ือหุ้น GLOW ทางออ้มจ านวน 792,279,773 หุ้น (คิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 54.16 ของหุ้นท่ีออกจ าหน่ายได้แล้วทั้ งหมดของ GLOW) โดยการเข้าซ้ือหุ้นทั้ งหมด
จ านวน 780,410,000 หุน้ของบริษทั เอน็จี โฮลด้ิง (ประเทศไทย) จ ากดั จากผูข้าย และผูถ้ือหุน้ราย
อื่นอีก 2 ราย 

การเขา้ซ้ือหุน้ GLOW จะเกิดข้ึนต่อเม่ือเง่ือนไขบงัคบัก่อนดงัต่อไปน้ีไดส้ าเร็จเสร็จส้ิน (หรือไดรั้บ
การผ่อนผนัโดยผูข้ายและบริษทัฯ ร่วมกนั)  

(ก) บริษทัฯ ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ ใหเ้ขา้ซ้ือหุน้ GLOW  

(ข) บริษทัฯ ไดรั้บอนุญาตที่เกี่ยวขอ้งจากคณะกรรมการก ากบักิจการพลงังาน (“กกพ.”)
เกี่ยวกบัการซ้ือหุน้ GLOW 

ในระหว่างที่เง่ือนไขบงัคบัก่อนยงัไม่ส าเร็จลง ผูข้ายตกลงว่าผูข้ายในฐานะผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ของ 
GLOW จะด าเนินการให้ GLOW ด าเนินการธุรกิจตามปกติของธุรกิจของ GLOW และไม่
ด าเนินการใด ๆ ซ่ึงอาจส่งผลกระทบในทางลบอยา่งมีนยัส าคญัต่อ GLOW (ตามรายละเอียดที่ระบุ
ไวใ้นสัญญาซ้ือขาย) เวน้แต่จะไดรั้บความยนิยอมจากบริษทัฯ ก่อน 

ทั้งน้ี เม่ือวนัท่ี 26 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ และผูข้ายไดเ้ขา้ท าสัญญาแกไ้ขสัญญาซ้ือขายหุน้ฉบบัลง
วนัที่ 20 มิถุนายน 2561 โดยไดก้  าหนดเง่ือนไขบงัคบัก่อนเพิ่มเติมของสัญญาซ้ือขายหุ้น เพื่อให้
การซ้ือขายหุน้ GLOW เป็นไปตามมติอนุมติัของกกพ. กล่าวคือ บริษทัฯ จะเขา้ซ้ือหุน้ GLOW และ
ด าเนินการซ้ือหุ้นท่ีเหลือทั้งหมดของ GLOW ก็ต่อเม่ือการขายกิจการขายบริษทั โกลว์ เอสพีพี 1 
จ ากดั ไดด้  าเนินการเสร็จเรียบร้อยแลว้ 

 

11. แบบหนังสือมอบฉันทะที่ให้ผู้ถือหุ้นเลือกออกเสียงลงคะแนนได้ พร้อมเสนอช่ือกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ราย
เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

รายละเอียดของแบบหนงัสือมอบฉันทะและขอ้มูลของกรรมการตรวจสอบที่บริษทัฯ เสนอช่ือใหผู้ถ้ือหุน้มอบฉันทะ 
ปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2562 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9) 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : นายวุฒิกร สติฐิต 
  (เสนอให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   

แทนนายสุรงค์ บูลกุล) 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 
อายุ  : 55 ปี 
ประวัติการศึกษา : ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การเงิน)  

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
 : ปริญญาโท Master of Science (Industrial & System Engineering),  

Ohio University, U.S.A. 
 : ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต วศิวกรรมไฟฟ้า  

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความ
ช านาญของคณะกรรมการ (Board Skill 
Matrix) ของบริษทัฯ 
 

: ความเช่ียวชาญในอุตสาหกรรมไฟฟ้า  
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยุทธ์องคก์ร  
: การบญัชีและการเงิน 
: การบริหารจดัการความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

หลักเกณฑ์/ วิธีการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 158/2012) 
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ : โครงการอบรมผูบ้ริหารระดบัสูง หลกัสูตร Leadership Development 

Program III (LDP III) สถาบนัพฒันาผูน้  าและการเรียนรู้กลุ่ม ปตท. (พ.ศ.
2561) 

 : หลกัสูตร Leadership Succession Program (LSP) รุ่นท่ี 9 (พ.ศ.2561) 
 : หลกัสูตร Senior Executive Education Program (SIBA) (พ.ศ.2560) 
 : หลกัสูตรภูมิพลงัแผ่นดิน ส าหรับผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 4  

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (พ.ศ.2558) 
 : โครงการอบรมผูบ้ริหารระดบัสูง หลกัสูตร Leadership Development 

Program II (LDP II) สถาบนัพฒันาผูน้  าและการเรียนรู้กลุ่ม ปตท.    
(พ.ศ.2557) 

  ส่ิงทีส่่งมาด้วย 6 (1) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
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การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

จ านวน 1 แห่ง  : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่จดัหาและตลาดก๊าซธรรมชาติ  
บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
*ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นรักษาการรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่
หน่วยธุรกิจก๊าซธรรมชาติ มีผลวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2562 

องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอื่น  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
จ านวน 2 แห่ง  : ประธานกรรมการ บริษทั ทรานส์ ไทย-มาเลเซีย (ประเทศไทย) จ ากดั 
 : ประธานกรรมการ บริษทั ทรานส์ ไทย-มาเลเซีย (มาเลเซีย) จ ากดั 

ประวัติการท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 
         2558-ปัจจุบนั : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่จดัหาและตลาดก๊าซธรรมชาติ  

บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
         2557-2558 : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ระบบท่อจดัจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ 

บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
         2554-2557 : ผูจ้ดัการฝ่ายตลาดคา้ส่งก๊าซธรรมชาติ 

บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน/เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ :  
         ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่จดัหาและตลาดก๊าซธรรมชาติ บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
         ประเภทกิจการ : พลงังานและสาธารณูปโภค 

  

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ) :  
 ตนเอง : ไม่มี 
 คู่สมรส    : 10,000 หุน้ (0.000667%) 
 บุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ : ไม่มี 
 รวม : 10,000 หุน้ (0.000667%) 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน : ใช่ 
ประวัติการกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย :  
          เป็นคู่สมรสของผูบ้ริหารของบริษทัฯ : นางศศิธร สติฐิต ผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและศกัยภาพองคก์ร   
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : พลตรีเชาวเลข ชยันตร์สุภาพ 
  (เสนอให้ด ารงต าแหน่ง 

กรรมการอิสระต่ออีกวาระหน่ึง) 
ต าแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
(กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร) 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ 
อายุ  : 63 ปี 
ประวัติการศึกษา : วทิยาศาสตรบณัฑิต โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความช านาญ
ของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix)    
ของบริษทัฯ 
 

: ความเช่ียวชาญในอุตสาหกรรมไฟฟ้า 
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยุทธ์องคก์ร 
: การตรวจสอบภายใน 
: การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบต่อสังคม 
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

หลักเกณฑ์/ วิธีการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 217/2016) 
 : หลกัสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP 24/2016) 
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 9  

สถาบนัวทิยาการพลงังาน 
 : หลกัสูตรชั้นนายร้อย โรงเรียนทหารราบ ศูนยก์ารทหารราบ 
 : หลกัสูตรชั้นนายพนั โรงเรียนทหารราบ ศูนยก์ารทหารราบ 
 : หลกัสูตรการจดังานส่งก าลงับ ารุง โรงเรียนส่งก าลงับ ารุงทหารบก 
 : หลกัสูตรหลกัประจ า โรงเรียนเสนาธิการทหารบก 
 : หลกัสูตรนายทหารปลดับญัชีระดบัผูบ้ริหาร โรงเรียนทหารการเงิน  

กรมการเงินทหารบก 
 
 
 

  ส่ิงทีส่่งมาด้วย 6 (2) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
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การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

จ านวน 1 แห่ง  : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอื่น  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
จ านวน 1 แห่ง  : คณะท างานรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสังคม 

และความมัน่คงของมนุษย ์
ประวัติการท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 

   2559 – 2560 : กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  
บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

   2556 – 2559  : ผูช้  านาญการกองทพับก 
   2555 : รองผูบ้ญัชาการศูนยก์ารทหารราบ กองทพับก 

จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทัฯ : 2 วาระ (3 ปี) 
วาระท่ี 1 : 20 มกราคม 2559 – 4 เมษายน 2559 
วาระท่ี 2 : 4 เมษายน 2559 – ปัจจุบนั 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2561   : นดัปกติ 10/11 (90.9 %) นดัพิเศษ 7/8 (87.5 %) 
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2561     : คณะกรรมการตรวจสอบ : (11/11) (100 %) 
 : กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  : (5/5) (100 %) 
ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน/เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ) : ไม่มี 
มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน : ใช่ 
ประวัติการกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย : ไม่มี 
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ข้อมูลการประกอบการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการอิสระ  
(การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง       
2 ปีที่ผ่านมา) 
เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือที่ปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า : ไม่เป็น 
เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงิน) : ไม่เป็น 
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ : ไม่มี 
เป็นผูป้ระกอบกิจการหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน หรือที่ปรึกษาท่ี
ไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือถอืหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการท่ี
มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

: ไม่เป็น 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : นายวิทวัส สวัสดิ์-ชูโต 
  (ได้รับการเสนอให้ด ารงต าแหน่ง 

กรรมการต่ออีกวาระหน่ึง) 
ต าแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการ
บริษัทฯ 

: กรรมการ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/  
กรรมการบริหารความเส่ียง (กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร) 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 
อายุ  : 57 ปี 
ประวัติการศึกษา : Master of Science (Industrial Engineering), The University of Rhode Island 

: วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความ
ช านาญของคณะกรรมการ (Board 
Skill Matrix) ของบริษทัฯ 
 

: ความเช่ียวชาญในอุตสาหกรรมไฟฟ้า 
: การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 
: การบริหารจดัการนวตักรรม 
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยุทธ์องคก์ร 

หลักเกณฑ์/ วิธีการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้เสนอ    
ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 146/2011) 
 : หลกัสูตร Financial Statements for Directors Program (FSD 12/2011)  
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 27/2561 สถาบนัวทิยาการตลาดทุน 
 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 11  

สถาบนัวทิยาการพลงังาน 
 : หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 59 วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
 : หลกัสูตร Strategy and Innovation for Business in Asia (SIBA) รุ่นท่ี 5 พ.ศ. 2559 
การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

จ านวน 3 แห่ง  : กรรมการ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการบริหารความเส่ียง  
บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

 : ประธานเจา้หนา้ท่ีเทคโนโลยแีละวศิวกรรม บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
 : กรรมการ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 

 

  ส่ิงทีส่่งมาด้วย 6 (3) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
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การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน (ต่อ) 
องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอื่น  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

จ านวน 1 แห่ง  : กรรมการ บริษทั พีทีที ดิจิตอล โซลูชัน่ จ  ากดั 
ประวัติการท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 
         ม.ค. 2561 - 15 ก.ย. 2561 : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่นวตักรรมและดิจิตอล บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
         2560 : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่บริหารความย ัง่ยืนและวศิวกรรมโครงการ  

บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
         2559 : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่บริหารความร่วมมือกลุ่มธุรกิจ 

ปิโตรเลียมขั้นปลาย บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
        2557-2558 : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่บริหารกลยุทธ์กลุ่มธุรกิจปิโตรเลยีมขั้นปลาย  

บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
        2555-2557 : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ (ปฏิบติังาน บริษทั ไออาร์พีซี จ ากดั (มหาชน) ใน

ต าแหน่ง รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่แผนธุรกิจองคก์ร)  
จ านวนวาระการเป็นกรรมการของ
บริษทัฯ 

: 1 วาระ 
วาระท่ี 1 : 19 กนัยายน 2561 – ปัจจุบนั 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2561   : นดัปกติ 2/3 (66.66 %) นดัพิเศษ 3/3 (100 %) 
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2561     : กรรมการบริหารความเส่ียง  :  

นดัปกติ 3/3 (100 %) นดัพิเศษ 6/6 (100 %) 
 : กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  :  

ไม่มีการประชุมในปี 2561 หลงัจากที่นายวิทวสัเขา้ด  ารงต าแหน่ง 
ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน/เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ :  
         ประธานเจา้หนา้ท่ีเทคโนโลยีและวศิวกรรม บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
         ประเภทกิจการ : พลงังานและสาธารณูปโภค 

  

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ) :  
 ตนเอง : 30,000 หุน้ (0.002002%) 
 คู่สมรส    : ไม่มี 
 บุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ : ไม่มี 
 รวม : 30,000 หุน้ (0.002002%) 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน : ใช่ 
ประวัติการกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย : ไม่มี 
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ข้อมูลผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ 

 

ช่ือ – นามสกุล   : นายคงกระพัน  อินทรแจ้ง 
  (ได้รับการเสนอให้ด ารงต าแหน่ง 

กรรมการต่ออีกวาระหน่ึง) 
ต าแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษัทฯ : กรรมการ (กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร) 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง : กรรมการ 
อายุ  : 51 ปี 
ประวัติการศึกษา : ปริญญาเอก วศิวกรรมศาสตร์ดุษฎีบณัฑิต สาขาวศิวกรรมเคมี  

University of Houston สหรัฐอเมริกา 
 : ปริญญาตรีวศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต สาขาวศิวกรรมเคมี  

(เกียรตินิยมอนัดบัสอง) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความช านาญ
ของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix)    
ของบริษทัฯ 
 

: การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 
: การบริหารจดัการนวตักรรม 
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยุทธ์องคก์ร 
: การบญัชีและการเงิน 
: การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบต่อสังคม 
: การบริหารจดัการความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

หลักเกณฑ์/ วิธีการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 119/2009) 
 : หลกัสูตร Role of the Chairman Program (RCP 21/2009) 
ประวัติการอบรมอ่ืนๆ : หลกัสูตร Breakthrough Program for Senior Executives,  

IMD Business School 
 : หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 60  

วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
 
 
 
 

  ส่ิงทีส่่งมาด้วย 6 (4) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
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การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

จ านวน 2 แห่ง  : กรรมการ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 
 : ประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบติัการกลุ่มธุรกิจปิโตรเคมีขั้นตน้  

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอื่น  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

จ านวน 9 แห่ง  : กรรมการ บริษทั ไทยแทง้คเ์ทอร์มินลั จ ากดั 
 : กรรมการ PTT Chemical International Private Limited 
 : กรรมการ Emery Oleochemicals (M) Sdn. Bhd. 
 : กรรมการ Emery Specialty Chemicals Sdn. Bhd. 
 : กรรมการ Vencorex Holding 
 : กรรมการ PTTGC International (Netherlands) B.V. 
 : กรรมการ/ President & CEO PTTGC America Corporation 
 : กรรมการ  PTTGC America LLC 
 : กรรมการ  Myriant Corporation 
ประวัติการท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 
         1 ต.ค. 57 - 30 มี.ค. 60 : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงาน International Business Operations 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
         2555 – 2557  : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สงักดัประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) ปฏิบติัหนา้ท่ี  
Chief Executive Officer,  Emery Oleochemicals (M) Sdn. Bhd. 

        2554 – 2555 : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สังกดัประธานเจา้เจา้หนา้ท่ีบริหาร  
บริษทั ปตท. เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) ปฏิบติัหนา้ท่ี  
Chief Executive Officer,  Emery Oleochemicals (M) Sdn. Bhd. 

จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทัฯ : 1 วาระ 
วาระท่ี 1 : 15 สิงหาคม 2560 – ปัจจุบนั 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2561   : นดัปกติ 9/11 (81.81 %) นดัพิเศษ 5/8 (62.5 %) 
ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน/เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ :  
         ประธานเจา้หนา้ท่ีปฏิบติัการกลุ่มธุรกิจปิโตรเคมีขั้นตน้ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 
         ประเภทกิจการ : ปิโตรเคมีและเคมีภณัฑ ์

  

การถอืครองหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ (รวมคู่สมรส และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) : ไม่มี 
มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน : ใช่ 
ประวัติการกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย : ไม่มี 
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การสรรหากรรมการ และนิยามกรรมการอสิระของบริษทัฯ 
 

การสรรหากรรมการ 

คณะกรรมการไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เพ่ือท าหน้าท่ีสรรหาและพิจารณา
กลัน่กรองบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ โดยพิจารณาจากขอ้เสนอของผูถ้ือหุ้นรายใหญ่และ       
รายย่อย รวมถึงบญัชีรายช่ือกรรมการ (Directors’ Pool) ของหน่วยงานท่ีน่าเช่ือถือซ่ึงเป็นฐานขอ้มูลกรรมการท่ีได้
รวบรวมรายช่ือผูท้รงคุณวุฒิในสาขาต่างๆ ไว ้จากนั้นคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณา
คุณสมบติัของกรรมการในประเดน็ต่างๆ ดงัน้ี 

 มีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑข์องพระราชบญัญติับริษทั

มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความ

เหมาะสมท่ีจะไดรั้บความไวว้างใจให้บริหารจดัการบริษทัท่ีมีมหาชนเป็นผูถ้ือหุ้นตามกฎหมายและ

ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 มีอายุไม่เกิน 70 ปีบริบูรณ์  

 มีความรู้ ความสามารถ ความหลากหลายของทกัษะ สาขาอาชีพ และประสบการณ์ในการท างานท่ี

เป็นประโยชน์และสอดคลอ้งกบักลยุทธ์การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ โดยพิจารณาควบคู่กบั “ตาราง

ความรู้ความช านาญ (Skill Matrix) ของคณะกรรมการบริษทัฯ” 

 สามารถทุ่มเทอุทิศเวลาไดอ้ยา่งเตม็ท่ี มีสุขภาพร่างกายแขง็แรง มีส่วนร่วมท่ีสร้างสรรคใ์นการประชุม 

มีความกลา้ในการแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม มีประวติัการท างานและจริยธรรมท่ีดีงาม ท่ีไดรั้บ

การยอมรับจากสังคม 

 มีภาวะผูน้  า และสามารถติดตามการด าเนินการของผูบ้ริหารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไม่เกิน 5 บริษทั 

ทั้งน้ี การพิจารณาตอ้งไม่มีการจ ากดั หรือแบ่งแยก เพศ เช้ือชาติ ศาสนา หรือความแตกต่างอืน่ใด  

  ส าหรับการสรรหากรรมการเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระในการประชุม
สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี บริษทัฯ ไดป้ระกาศบนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ www.gpscgroup.com เพ่ือเรียนเชิญให้ผูถ้ือหุ้น
เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการล่วงหนา้ โดยคณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณาความเหมาะสมเพ่ือ
เสนอรายช่ือดงักล่าวต่อท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ต่อไป ทั้งน้ีตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯ ก าหนด 

 

 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 7 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7: 

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
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นิยามกรรมการอิสระ 

   บริษทัฯ ไดก้ ำหนดให้โครงสร้ำงคณะกรรมกำรบริษทัฯ ตอ้งประกอบดว้ยกรรมกำรอิสระอย่ำงน้อย 1 ใน 3 
(1/3) ของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดของบริษทัฯ และตอ้งไม่นอ้ยกวำ่ 3 คน โดยไดก้ ำหนดคุณสมบติัของกรรมกำรอิสระ
ไวเ้ขม้กวำ่ขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนในเร่ืองสัดส่วนกำรถือหุน้ ดงัน้ี 

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมบริษทัฯ ทั้งน้ี โดยนบัรวมกำรถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ของกรรมกำรอิสระดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนักงำน  ลูกจำ้ง ท่ีปรึกษำท่ีไดเ้งินเดือน
ประจ ำ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล ำดบัเดียวกนั    
ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ หรือของผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้้นจำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำว
มำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่ 2 ปี ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งหำ้มดงักล่ำวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมกำรอิสระเคยเป็นขำ้รำชกำร 
หรือที่ปรึกษำของส่วนรำชกำรซ่ึงเป็นผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ 

3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดำ 
มำรดำ คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมกำรรำยอื่น ผูบ้ริหำร ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่     
ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บกำรเสนอให้เป็นกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของ
บริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้ิจำรณญำณอย่ำงอิสระของ
ตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของผูท่ี้มีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบั
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่
จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่ 2 ปี 

ควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจตำมวรรคหน่ึง รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรคำ้ท่ีกระท ำเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจกำร กำรเช่ำหรือใหเ้ช่ำอสังหำริมทรัพย ์รำยกำรเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริกำร หรือกำรใหห้รือรับควำม
ช่วยเหลือทำงกำรเงิน ดว้ยกำรรับหรือใหกู้ย้ืม ค  ้ำประกนั กำรใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง
พฤติกำรณ์อื่นท ำนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลใหบ้ริษทัฯ หรือคู่สัญญำมีภำระหน้ีท่ีตอ้งช ำระต่ออีกฝ่ำยหน่ึง 
ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20 ลำ้นบำทข้ึนไป แลว้แต่จ ำนวนใด
จะต ่ำกวำ่ ทั้งน้ีกำรค ำนวณภำระหน้ีดงักล่ำวใหเ้ป็นไปตำมวิธีกำรค ำนวณมูลค่ำของรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั
ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนวำ่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนุโลม 
แต่ในกำรพิจำรณำภำระหน้ีดังกล่ำว ให้นับรวมภำระหน้ีท่ี เกิดข้ึนในระหว่ำง 1 ปีก่อนวนัท่ี มี
ควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย  บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้
อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส ำนกังำนสอบ
บญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจ
ควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่ 2 ปี 



102 
 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำยหรือท่ี
ปรึกษำทำงกำรเงิน ซ่ึงไดรั้บค่ำบริกำรเกินกวำ่ 2 ลำ้นบำทต่อปีจำกบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถ้ือหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม 
หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริกำรทำงวชิำชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ย
กวำ่ 2 ปี 

7) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษทัฯ ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือ   
ผูถ้ือหุน้ซ่ึงเป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบริษทัฯ หรือบริษทั
ย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง 
พนักงำน ท่ีปรึกษำท่ีรับเงินเดือนประจ ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษทัอื่น ซ่ึงประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนั และเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำร
ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระได ้
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วธิีการลงทะเบยีนและการมอบฉันทะ 
 

 ในวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ บริษทัฯ จะเปิดรับลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ 
ตั้งแต่เวลา 12.00 น. ณ สถานท่ีท่ีก าหนดในหนงัสือเชิญประชุม  บริษทัฯ จะลงทะเบียนดว้ยระบบบาร์โคด้ และจะ
อ านวยความสะดวกโดยการปิดอากรแสตมป์ 20 บาท บนเอกสารมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะ  

ทั้งน้ี ในการลงทะเบียน ขอใหผู้ถ้ือหุน้ และ/หรือ ผูรั้บมอบฉนัทะแสดงแบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ย 2) พร้อมเอกสารประกอบการลงทะเบียนดงัต่อไปน้ี  
 
 

1.1  บุคคลธรรมดา 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูถ้ือหุน้ 
(2) เอกสารแสดงตนท่ีออกโดยหน่วยงานราชการฉบบัจริงของผูถ้ือหุ้น เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน 

หรือ หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังานรัฐวสิาหกิจ 
หรือบตัรแสดงตนอื่นใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการ ซ่ึงปรากฏรูปถ่าย และยงัไม่หมดอายุ  
(ในกรณีท่ีมีการแกไ้ขช่ือ –สกุล ตอ้งแสดงหลกัฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวดว้ย) 

1.2  นิติบุคคล โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม) 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ซ่ึงผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม) ท่ีมาดว้ย

ตนเอง ลงลายมือช่ือแลว้ 
(2) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู ้ถือหุ้น ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

กระทรวงพาณิชย์ ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม) ท่ีมาประชุมดว้ย
ตนเอง เป็นกรรมการผู ้มีอ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลท่ีเป็นผูถ้ือหุ้น อายุไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนั
ประชุม ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม) พร้อม
ประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

(3) เอกสารแสดงตนตามขอ้ 1.1 (2) ฉบบัจริง ของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม)  
 
 

2.1  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 
(2) หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน และลงลายมือช่ือ

โดยผูถ้ือหุน้ และผูรั้บมอบฉนัทะ 
(3) ส าเนาเอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2) ของผูถ้ือหุน้ ซ่ึงผูถ้ือหุน้ไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
(4) เอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2) ฉบบัจริง ของผูรั้บมอบฉนัทะ  

 
 
 
 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 8 

1. กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง 

2. กรณีมอบฉันทะ 
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2.2  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคลสัญชาติไทย 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 
(2) หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน และลงลายมือช่ือ

โดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามของนิติบุคคลผูม้อบฉันทะ พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 
และโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 

(3) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู ้ถือหุ้น ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย ์(ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่กรรมการท่ีลงช่ือในฐานะผูม้อบฉนัทะ เป็นกรรมการผูมี้อ  านาจ
ลงนามแทนนิติบุคคลท่ีเป็นผูถ้ือหุ้น) อายุไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชุม และลงลายมือช่ือรับรอง
ส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

(4) ส าเนาเอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2)  ของกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามท่ีลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ซ่ึงบุคคลดงักล่าวไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

(5) เอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2) ฉบบัจริง ของผูรั้บมอบฉนัทะ  
 

2.3  กรณีมอบฉันทะให้กรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ  
หากผูถ้ือหุน้มีความประสงคท่ี์จะมอบฉนัทะใหก้รรมการตรวจสอบของบริษทัฯ เขา้ประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทน กรุณาจดัเตรียมเอกสารดงัน้ี และขอให้ส่งกลบัมายงับริษทัฯ ทางไปรษณียธุ์รกิจตอบรับ
ภายในวนัท่ี 25 มีนาคม 2562 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2)  
(2) หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน โดยเลือกมอบ

ฉนัทะใหก้รรมการตรวจสอบรายใดรายหน่ึง (ตามรายช่ือท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9) และลงลายมือ
ช่ือโดยผูม้อบฉนัทะ 

(3) กรณีผูถ้ือหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้ 2.1 (3) 
(4) กรณีผูถ้ือหุน้เป็นนิติบุคคล ใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้ 2.2 (3) และ 2.2 (4) 

 
 
 

(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 
(2) หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค.  ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน ซ่ึงลงลายมือช่ือโดยกรรมการ   

ผูมี้อ  านาจลงนาม พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) ในฐานะผูม้อบฉนัทะ และโดยผูรั้บมอบ
ฉนัทะ 

(3) เอกสารของผูถ้ือหุน้  
o   ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู ้ถือหุ้น ออกโดยหน่วยงานราชการของ

ประเทศดงักล่าว (ซ่ึงแสดงให้เห็นว่ากรรมการท่ีลงช่ือในฐานะผู ้มอบฉันทะ เป็นกรรมการ          
ผูมี้อ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลท่ีเป็นผูถ้อืหุน้) อายุไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชุม ลงลายมือช่ือ
รับรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

3. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดยีนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
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o    ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังาน
รัฐวสิาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอื่นใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของกรรมการผูมี้อ  านาจลง
นาม ท่ีลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ (ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการเจา้ของ
บตัร) ซ่ึงปรากฏรูปถ่าย และยงัไม่หมดอายุ  

o    ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจของผูถ้อืหุน้ท่ีมอบอ านาจให ้Custodian เขา้ร่วมประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน  ซ่ึงผู ้ถือหุ้นลงนามรับรองส าเนาถูกต้องโดยกรรมการผู ้มีอ  านาจลงนาม พร้อม
ประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

(4) เอกสารของ Custodian 
o   ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจท่ี Custodian ไดม้อบอ านาจใหก้รรมการ หรือผูบ้ริหาร หรือพนกังาน

ของ Custodian เป็นผูม้อบฉันทะใหพ้นกังาน หรือบุคคลอื่นใด เพ่ือการเขา้ประชุมผูถ้ือหุน้ของ
บริษทัลูกค้าได้ และรับรองส าเนาถูกต้องโดยกรรมการ หรือผู ้บริหาร หรือ พนักงานของ 
Custodian ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะ 

o   หนงัสือยืนยนัหรือส าเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian ของ Custodian และรับรอง
ส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 

o    ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังาน
รัฐวสิาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอื่นใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของผูม้อบฉนัทะ ซ่ึงปรากฏ
รูปถ่าย และยงัไม่หมดอายุ 

o    บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนังสือเดินทาง หรือ บัตรประจ าตวัข้าราชการ/พนักงาน
รัฐวสิาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอื่นใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของผูรั้บมอบฉันทะ (ฉบบั
จริง) ซ่ึงปรากฏรูปถ่าย และยงัไม่หมดอายุ 

(5) กรณีมีการมอบอ านาจช่วงก่อนการมอบฉนัทะให ้Custodian  
o   เอกสารแสดงการมอบอ านาจช่วงทุกช่วงตอ้งครบถว้นไม่ขาดตอน และ มีถอ้ยค าใหม้อบอ านาจ

ช่วงได ้ 
o   ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง หรือ บัตรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังาน

รัฐวสิาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอื่นใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของผูม้อบอ านาจช่วงทุกช่วง 
และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ (กรณีเป็นนิติบุคคล ลงลายมือช่ือรับรอง
ส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามของผูม้อบฉนัทะ) 

 

 เอกสารท่ีจดัท าข้ึนในต่างประเทศ ตอ้งมีการรับรองโดยโนตารีพบัลิค (Notary Public)  
 ในกรณีท่ีเอกสารใดท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อม

กนัดว้ย และใหผู้มี้อ  านาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนั้นรับรองความถูกตอ้งของค าแปล 

 
บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
ให้กบัผูถ้ือหุ้นทุกท่านทางไปรษณีย์ ทั้งน้ีท่านสามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. (แบบทัว่ไปซ่ึงเป็น
แบบง่ายไม่ซับซ้อน) และ แบบ ค. (แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผูถ้ือหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน
ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้) ไดท่ี้ www.gpscgroup.com 
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รายช่ือและข้อมูลของกรรมการตรวจสอบที่เป็นตวัแทนในการรับมอบฉันทะ 
 

1. นายพยุงศักดิ์ ชาติสุทธิผล อายุ 66 ปี 
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
ท่ีอยู่ติดต่อ : บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ อาคาร B ชั้น 5 
ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ : ไม่มี 
 

2. นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์  อายุ 67 ปี 
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  
ท่ีอยู่ติดต่อ : บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ อาคาร B ชั้น 5  
ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ : ไม่มี 
 

3. พลตรีเชาวเลข ชยันตร์สุภาพ อายุ 62 ปี 
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ท่ีอยู่ติดต่อ : บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ อาคาร B ชั้น 5  
ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ : เป็นกรรมการผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือให้กลบัเข้ามาด ารงต าแหน่งอีก
วาระหน่ึงในระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณาเลือกตั้ งกรรมการแทน
กรรมการท่ีออกตามวาระ 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 9 
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ข้อบงัคบัของบริษทัฯ 
ในส่วนทีเ่กีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 

 

การเรียกประชุม 

ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นับแต่วนั

ส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

  การประชุมผูถ้ือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหน่ึง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

  ผูถ้ือหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได้

ทั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ได ้

แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถ้ือหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถ้ือหุน้ 

  ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู ้ถือหุ้นทั้งหลาย                  

ซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถ้ือหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบ

หา้ (45) วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นน้ี ใหถ้ือว่าเป็นการประชุมผูถ้ือหุ้นท่ี

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมและ

อ านวยความสะดวกตามสมควร 

  ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคส่ีคร้ังใดจ านวน                        

ผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี ผู ้ถือหุ้นตามวรรคส่ีตอ้ง

ร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 

ขอ้ 34. ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุมโดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนวา่เป็น

เร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน

เร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถ้ือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ี ให้ลง

โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก่์อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่

นอ้ยกวา่สาม (3) วนั ทั้งน้ี สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตั้งส านกังานใหญ่ของบริษทั 

หรือที่อื่นใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 10 
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ขอ้ 38. กิจการท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชุมมีดงัน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษทัในรอบปีท่ีผ่านมา 

(2) พิจารณาอนุมติังบดุล และบญัชีก าไรขาดทุนของรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา 

(3) พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารอง 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ  

(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

(7) กิจการอื่นๆ 

ขอ้ 43. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีไปใหผู้ถ้ือหุน้ พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมผูถ้ือหุน้สามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมทั้งรายงานการตรวจสอบบญัชีของ

ผูส้อบบญัชี และ 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 

องค์ประชุม 

ขอ้ 35. ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ตอ้งมีผูถ้ือหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถ้ือหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า 

(25) คน หรือไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถ้ือหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกวา่หน่ึงใน

สาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม  

ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถ้อืหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้ือหุน้ซ่ึงมา

เขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากวา่การประชุมผูถ้ือหุ้นไดเ้รียกนดั

เพราะผูถ้ือหุน้ร้องขอ ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ

ผูถ้ือหุน้ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีน้ีใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจด็ (7) วนั 

ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 36. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่

สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ

หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ใหท่ี้ประชุมเลือกผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมคนใดคน

หน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชุมดงักล่าว 
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คะแนนเสียง 

ขอ้ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ใหหุ้้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง และผูถ้ือหุ้นคนใดมีส่วนได้

เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู ้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียง

เลือกตั้งกรรมการ และมติของท่ีประชุมผูถ้ือหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี  (3/4) ของจ านวนเสียงทั้ งหมดของ 

ผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัเอกชน หรือบริษทัมหาชนอื่นมาเป็นของบริษทั 

(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ี

ส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการควบรวมกิจการกับ

บุคคลอื่นโดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือการแบ่งผลก าไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 

(ฉ) การเลิกบริษทั  

(ช) การออกหุน้กูข้องบริษทั 

   (ซ)   การควบรวมกิจการบริษทักบับริษทัอื่น 

คณะกรรมการ  

ขอ้ 15. ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัเพ่ือด าเนินกิจการของบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้  (5)  คน  

แต่ไม่เกินสิบสาม (13) คนโดยกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมีถิ่นท่ี

อยู่ในประเทศไทย กรรมการบริษทัจะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทัหรือไม่ก็ได ้

ขอ้ 16.  ใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้เลอืกตั้งกรรมการบริษทัตามหลกัเกณฑ ์และวธีิการดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถ้ือหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 

(2) ผูถ้ือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท ั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ย

เพียงใดไม่ได ้
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(3) บุคคลท่ีได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผู ้ได้รับเลือกตั้ งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลง

มามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ประธานท่ี

ประชุมเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 

ขอ้ 17. ในการประชุมผูถ้ือหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็น

อตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงใน

สาม (1/3) กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่ง อาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้มารับต าแหน่งอีกได้ 

กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปี

หลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 20. ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียง

ไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่

นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถ้ือหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้  22. กรรมการบริษทัมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั 

หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่

น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือให้มีผล

ตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากน้ี กรรมการบริษทัมีสิทธิ

ไดรั้บเบ้ียเลี้ยงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั 

  ขอ้ความในวรรคหน่ึงจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งมาจากพนกังานหรือลูกจา้ง

ของบริษทัในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย 12 

แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี รายงานความยัง่ยืน และรายงานทางการเงิน แบบรูปเล่ม 
 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานประจ าปี รายงานความย ัง่ยนื และรายงานทางการเงิน ในรูปแบบ QR Code และ

ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมฉบบัน้ีแลว้ นอกจากน้ีบริษัทฯ จะจดัเตรียมรายงานประจ าปี 

รายงานความย ัง่ยนื และรายงานทางการเงิน แบบรูปเล่มไวส้ าหรับผูเ้ขา้ประชุม ณ สถานท่ีจดัประชุม 

 หากท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะขอรับรายงานดงักล่าวในแบบรูปเล่ม ซ่ึงมีเน้ือหาเช่นเดียวกนักบัใน 

QR Code โปรดกรอกแบบฟอร์มน้ี และใส่ซองธุรกิจตอบรับท่ีไดแ้นบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม และส่งกลบั

มายงับริษทัฯ เพื่อจดัส่งใหท่้านตามประสงคต่์อไป 
 

(โปรดกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนด้ายลายมือบรรจง) 
 

ช่ือ .............................................................................. นามสกุล ........................................................................... 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ ................................................................................................................................................ 

ท่ีอยู.่............................................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศพัทติ์ดต่อ ............................................................... อีเมล ์............................................................... 

มีความประสงคข์อรับเอกสารดงัต่อไปน้ี (กรุณาท าเคร่ืองหมายในช่อง ) 

 รายงานประจ าปี   ภาษาไทย 

 รายงานประจ าปี   ภาษาองักฤษ 

 รายงานความย ัง่ยนื  ภาษาไทย 

 รายงานความย ัง่ยนื  ภาษาองักฤษ 

 รายงานทางการเงิน  ภาษาไทย 

 รายงานทางการเงิน ภาษาองักฤษ 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              สิ่งท่ีส่งมาด้วย 3 / Attachment 3 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 
                Proxy (Form A.) 
                                                                 (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบง่ายไม่ซบัซ้อน/ General Proxy Form) 
 

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น                                                        เขียนท่ี       
Shareholders’ Registration No. Written at 

                                วนัท่ี _______ เดือน ______________ พ.ศ. _________ 
                                Date              Month                  Year 
 

(1)     ข้าพเจ้า                                     
          I/We                                                                                                                
          อยูบ้่านเลขท่ี          สัญชาติ                                      
          Address         Nationality        
(2)      เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  
           Being a Shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“the Company”) 

โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม                                  หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows:  
 หุ้นสามญั                           หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั  เสียง  
    Ordinary share  shares  have the rights to vote equal to                                                    votes          
 หุ้นบริุมสิทธิ                   หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั  เสียง           
    Preferred share  shares           have the rights to vote equal to                                                   votes                                                    

(3)  ขอมอบฉันทะให้  
 Hereby appoint  

1.     ช่ือ   อาย ุ      ปี  อยูบ้่านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.  Age years,  residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District District 
จังหวดั       รหัสไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

2.     ช่ือ   อาย ุ      ปี  อยูบ้่านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.  Age years,  residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District District 
จังหวดั       รหัสไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

3.    ช่ือ   อาย ุ      ปี  อยูบ้่านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.  Age years,  residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District District 
จังหวดั       รหัสไปรษณีย์           
Province Postal Code    

คนหน่ึงคนใดเพียงผู้เดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 
ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) ในวันท่ี 1 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 ศูนย์การค้า
เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2019 Annual General Meeting of Shareholders of Global Power 
Synergy Public Company Limited on April 1, 2019 at 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, 
Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
กิจการใดท่ีผู้ รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม ให้เสมือนถือวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 ลงนาม/Signed    ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed    ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed    ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed    ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 

หมายเหต ุ:  
ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
Remark: A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not  appoint more than one proxy each with the voting rights in respect 
of a certain portion of shares. 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

: PAC              สิ่งท่ีส่งมาด้วย 3 / Attachment 3 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
                Proxy (Form B.) 
                                               (แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชดัเจนตำยตวั/ Specific Details Form) 
 

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น                                                        เขียนท่ี          
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                                 วนัท่ี      เดือน          พ.ศ.    
                                 Date    Month   Year 

(1)     ข้ำพเจ้ำ              
          I/We                                                                                                                
          อยู่บ้ำนเลขท่ี         สญัชำติ                                                
          Address Nationality        
 
(2)      เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  
           Being a Shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“the Company”) 

 
โดยถือหุ้นจ ำนวนทัง้สิน้รวม                               หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทำ่กบั เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows:  
 หุ้นสำมญั  หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทำ่กบั  เสียง  
    Ordinary share  shares have the rights to vote equal to                                       votes          
 หุ้นบริุมสิทธิ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทำ่กบั  เสียง           
    Preferred share shares have the rights to vote equal to                                     votes                                                    

 
(3)  ขอมอบฉนัทะให้  
 Hereby appoint  

  
1.     ช่ือ       อำยุ       ปี  อยู่บ้ำนเลขท่ี                       

Mr./Mrs./Ms.          Age years,  residing at 
ถนน   ต ำบล/แขวง     อ ำเภอ/เขต    
Road   Sub- District District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.     ช่ือ       อำยุ       ปี  อยู่บ้ำนเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต ำบล/แขวง     อ ำเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

 
3.    ช่ือ       อำยุ       ปี  อยู่บ้ำนเลขท่ี                       

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต ำบล/แขวง     อ ำเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์           
Province Postal Code    

    
 

คนหน่ึงคนใดเพียงผู้เดยีวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 
ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) ในวันท่ี 1 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวัน เวลา 
และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2019 Annual General Meeting of Shareholders 
of Global Power Synergy Public Company Limited on April 1, 2019 at 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza 
Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned. 
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(4) ข้ำพเจ้ำขอมอบฉนัทะให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชุมครัง้นี ้ดงันี  ้
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

  

ระเบียบวาระท่ี 1 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2561 และอนุมัตงิบการเงินประจ าปี                   
สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

Agenda Item 1 To acknowledge the operating results of GPSC for the year 2018 and to approve the audited financial statements  
for the year ended December 31, 2018 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เหน็ด้วย   ไม่เหน็ด้วย                       งดออกเสียง  
                Approve             Disapprove                              Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 2 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจัดสรรทุนส ารอง ประจ าปี 2561 
Agenda Item 2 To approve the allocation of profit as a legal reserve and the dividend payment from the operating results of GPSC 

for the year 2018 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
          เห็นด้วย                            ไม่เหน็ด้วย     งดออกเสียง  
               Approve                Disapprove                              Abstain          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 3 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2562 
Agenda Item 3 To approve GPSC’s director remuneration for the year 2019 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เหน็ด้วย                       ไม่เหน็ด้วย                   งดออกเสียง  
            Approve      Disapprove            Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 4 พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจ าปี 2562 
Agenda Item 4 To approve the appointment of GPSC’s auditor and the determination of the audit fee for the year 2019 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เหน็ด้วย                       ไม่เหน็ด้วย                   งดออกเสียง  
             Approve      Disapprove            Abstain  

ระเบียบวาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัตกิารแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับของบริษัทฯ 
Agenda Item 5 To approve the amendment of the Articles of Association 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
          เห็นด้วย                            ไม่เหน็ด้วย     งดออกเสียง  
               Approve                Disapprove                              Abstain          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัตกิารเข้าลงทุนโครงการ Energy Recovery Unit (ERU) 
Agenda Item 6 To approve the investment in the Energy Recovery Unit Project (ERU) 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เหน็ด้วย                       ไม่เหน็ด้วย                   งดออกเสียง  
            Approve      Disapprove            Abstain  
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ระเบียบวาระท่ี 7 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
Agenda Item 7 To elect GPSC’s new directors in replacement of those who are due to retire by rotation                                 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 
 เลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
 Vote for all nominated candidates   

    เหน็ด้วย                       ไม่เห็นด้วย                       งดออกเสียง  
                      Approve                          Disapprove                           Abstain 

  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ                                 1. นายวุฒกิร สตฐิิต 
Name of the nominated candidate                   1. Mr. Wuttikorn  Stithit 
   เหน็ด้วย      ไม่เหน็ด้วย                     งดออกเสียง  

                     Approve    Disapprove             Abstain 
 บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ                                 2. พลตรีเชาวเลข ชยันตร์สุภาพ 

Name of the nominated candidate                   2. Maj.Gen. Chaowalek Chayansupap 
  เหน็ด้วย      ไม่เหน็ด้วย                     งดออกเสียง  
      Approve                    Disapprove            Abstain 

 บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ                                 3. นายวิทวัส สวัสดิ์-ชูโต  
Name of the nominated candidate                   3. Mr.Wittawat Svasti-Xuto  
  เหน็ด้วย    ไม่เหน็ด้วย                    งดออกเสียง  
      Approve                            Disapprove             Abstain 

 บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ                                 4. นายคงกระพัน อินทรแจ้ง  
Name of the nominated candidate                   4. Kongkrapan  Intarajang 
  เหน็ด้วย    ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง  

                    Approve                     Disapprove             Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 8 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 8 Others (if any)  

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ด้วย      ไม่เหน็ด้วย                 งดออกเสียง  
Approve                       Disapprove            Abstain 

 
(5) กำรลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวำระใดท่ีไม่เป็นไปตำมท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้ห้ถือวำ่กำรลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกต้องและไม่ใช่ เป็นกำร

ลงคะแนนเสียงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ถือหุ้น 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีท่ีข้ำพเจ้ำไม่ได้ระบุควำมประสงค์ในกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีกำรพจิำรณำหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจำกเร่ืองท่ีระบไุว้ข้ำงต้น รวมถึงกรณีท่ีมีกำรแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประกำรใด ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลง
มติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเหน็สมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes any 
resolution other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the rights to 
consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กิจกำรใดท่ีผู้รับมอบฉนัทะได้กระท ำไปในกำรประชุม ให้เสมือนถือวำ่ข้ำพเจ้ำได้กระท ำเองทกุประกำร 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
 ลงนำม/Signed                          ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
  (                  ) 
 ลงนำม/Signed          ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนำม/Signed          ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 
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หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกจิการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะ จะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผู้ เข้ำประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉันทะหลำย
คนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได้ 

 The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and not split the number of shares to 
several proxies for splitting votes.  

2. วำระเลือกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
 Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the nominated directors or any individual nominated 

directors  
3. ในกรณีท่ีมีวำระท่ีจะพจิำรณำในกำรประชุมมำกกวำ่วำระท่ีระบไุว้ข้ำงต้น ผู้มอบฉนัทะสำมำรถระบเุพิม่เติมได้ในใบประจ ำต่อตำมแนบด้ำนลำ่งของ 
หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. ฉบบันี ้             

  In case there are additional agenda items other than those specified above, the grantor of the proxy shall use the Attachment to Proxy Form B. 
attached herewith to specify the additional agenda item(s).  

************************************************************************************************************************************************************************** 
        

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. / Supplemental Proxy Form B. 
  (แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่จะมอบฉันทะท่ีละเอียดชดัเจนตำยตวั/ Specific Details Form) 

 
 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  

The proxy as a shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“The Company”) 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) ในวันท่ี 1 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
At the meeting of the 2019 Annual General Meeting of Shareholders of Global Power Synergy Public Company Limited on April 1, 2019 at 
2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak 
District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
                        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เหน็ด้วย     ไม่เหน็ด้วย    งดออกเสียง  
          Approve    Disapprove Abstain  
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
                       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เหน็ด้วย     ไม่เหน็ด้วย    งดออกเสียง  
          Approve    Disapprove Abstain                                                      
                   
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
                        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เหน็ด้วย     ไม่เหน็ด้วย    งดออกเสียง  
          Approve    Disapprove Abstain  
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ระเบียบวาระท่ี                   เร่ือง          เลือกตัง้กรรมการใหม่ (ต่อ)         
Agenda                 Subject :     Election of new Directors (continued) 

 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
               เลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชุด 
             Vote for all the nominated directors   
                เหน็ด้วย   ไม่เหน็ด้วย     งดออกเสียง  
                            Approve  Disapprove Abstain  
               เลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
             Vote for an individual nominated candidate 
        
                    บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ         
                    Name of the nominated candidate 
                เหน็ด้วย      ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                      Disapprove      Abstain                    
            บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ         
                    Name of the nominated candidate 
                เหน็ด้วย      ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                    Disapprove       Abstain                    
                    บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ         
                    Name of the nominated candidate 
                เหน็ด้วย      ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                    Disapprove      Abstain                    
                     บคุคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ         
                    Name of the nominated candidate 
                เหน็ด้วย      ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                    Disapprove      Abstain                    
  

ข้ำพเจ้ำขอรับรองวำ่ รำยกำรในใบประจ ำต่อหนงัสือมอบฉนัทะถูกต้องบริบรูณ์และเป็นควำมจริงทกุประกำร 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 
 
 ลงนำม/Signed                          ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 
 ลงนำม/Signed          ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนำม/Signed          ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนำม/Signed          ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              สิ่งท่ีส่งมาด้วย 3 / Attachment 3 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 
                Proxy (Form C.) 
                        (แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดูแลหุ้นเท่านัน้) 
                                                                  (for Foreign Shareholder Appointing Custodian in Thailand) 
 

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น                                                        เขียนท่ี       
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                                วนัท่ี    เดือน    พ.ศ.    
                                Date    Month   Year 

(1)    ข้าพเจ้า               
         I/We                                                                                                                
         ส านกังานตัง้อยู่เลขท่ี                                                                 

Office Address                
ถนน                                                  ต าบล/แขวง                         อ าเภอ/เขต         
Road                          Sub- District                   District 
จงัหวดั                         รหสัไปรษณีย์                                     
Province                        Postal Code      
ในฐานะผู้ประกอบธุรกจิเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ         
As a custodian for (Shareholders’ name) 
ซึง่เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  

          Which is a Shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“the Company”) 
โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม                                หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to                 votes as follows:  
 หุ้นสามญั                           หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
    Ordinary share  shares      have the rights to vote equal to                                           votes          
 หุ้นบริุมสิทธิ                          หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง           
    Preferred share shares      have the rights to vote equal to                                           votes 
                                                   

(2)  ขอมอบฉนัทะให้  
   Hereby appoint  

  
1.     ช่ือ       อายุ       ปี  อยู่บ้านเลขท่ี                       

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

2.     ช่ือ       อายุ       ปี  อยู่บ้านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

3.    ช่ือ       อายุ       ปี  อยู่บ้านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์           
Province Postal Code    

 
คนหน่ึงคนใดเพียงผู้เดยีวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 
ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) ในวันท่ี 1 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวัน เวลา 
และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2019 Annual General Meeting of Shareholders 
of Global Power Synergy Public Company Limited on April 1, 2019 at 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza 
Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned. 
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(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครัง้นี ้ดงันี ้
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  
          มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทัง้หมดท่ีถือและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้ ตามข้อ (1) 
             Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote in accordance with Clause (1) 
          มอบฉนัทะ บางสว่น คือ              
             Grant proxy in partial of the number of shares held by me/us  

 หุ้นสามญั                           หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
    Ordinary share  shares have the rights to vote equal to                                     votes          
 หุ้นบริุมสิทธิ                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง           

                    Preferred share shares have the rights to vote equal to                                             votes 
                    รวมสิทธิออกคะแนนเสียงทัง้หมด เสียง              
                    Totaling                                                                                                                      votes 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครัง้นี ้ดงันี  ้
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  
 

ระเบียบวาระท่ี 1 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2561 และอนุมัตงิบการเงินประจ าปี                           

สิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

Agenda Item 1 To acknowledge the operating results of GPSC for the year 2018 and to approve the audited financial statements  
for the year ended December 31, 2018 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

           เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve.......................Vote   Disapprove.......................Vote        Abstain.............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 2 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจัดสรรทุนส ารอง ประจ าปี 2561 

Agenda Item 2 To approve the allocation of profit as a legal reserve and the dividend payment from the operating results of GPSC 

for the year 2018 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

           เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote      Abstain.............................Vote          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 3 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2562 

Agenda Item 3 To approve GPSC’s director remuneration for the year 2019 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

          เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve......................Vote         Disapprove......................Vote         Abstain.............................Vote  
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ระเบียบวาระท่ี 4 พจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2562 

Agenda Item 4 To approve the appointment of GPSC’s auditor and the determination of the audit fee for the  

year 2019 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

          เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve......................Vote         Disapprove......................Vote        Abstain.............................Vote  

ระเบียบวาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัตกิารแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับของบริษัทฯ 

Agenda Item 5 To approve the amendment of the Articles of Association 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

           เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve.......................Vote      Disapprove.......................Vote       Abstain.............................Vote          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัตกิารเข้าลงทุนโครงการ Energy Recovery Unit (ERU) 

Agenda Item 6 To approve the investment in the Energy Recovery Unit Project (ERU) 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

          เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve......................Vote         Disapprove......................Vote         Abstain.............................Vote  

ระเบียบวาระท่ี 7 พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

Agenda Item 7 To elect GPSC’s new directors in replacement of those who are due to retire by rotation                                 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 
 เลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 

 Vote for all nominated candidates   

        เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

                    Approve......................Vote         Disapprove......................Vote         Abstain.............................Vote  

  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 

บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ                                       1. นายวุฒกิร สตฐิิต 

Name of the nominated candidate                   1. Mr. Wuttikorn  Stithit  

               เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

                    Approve.....................Vote         Disapprove......................Vote        Abstain.............................Vote 
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 บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ                                  2. พลตรีเชาวเลข ชยันตร์สุภาพ 

Name of the nominated candidate                   2. Maj.Gen. Chaowalek Chayansupap 

               เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

      Approve.....................Vote         Disapprove.......................Vote        Abstain.............................Vote 

 บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ                                 3. นายวิทวัส สวัสดิ์-ชูโต  

Name of the nominated candidate                    3. Mr.Wittawat Svasti-Xuto 

               เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

      Approve.....................Vote         Disapprove.......................Vote        Abstain.............................Vote 

 บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ                                4. นายคงกระพัน อินทรแจ้ง  

Name of the nominated candidate                   4. Kongkrapan  Intarajang 

               เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

                    Approve......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระท่ี 8 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

Agenda Item 8 Others (if any)  

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

          เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve......................Vote         Disapprove......................Vote         Abstain............................Vote 

 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้ห้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการ
ลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพจิารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลง
มติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes any 
resolution other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the rights to 
consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กิจการใดท่ีผู้รับมอบฉนัทะได้กระท าไปในการประชุม ให้เสมือนถือวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 
 ลงนาม/Signed                         ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed         ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed         ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed         ผู้รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 
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หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกจิการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพาะกรณีท่ีผู้ถือหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian)                        
ในประเทศไทยเป็นผู้ฝากและดูแลหุ้นเท่านัน้ 

 Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in Thailand can use the Proxy Form C. 
2. หลกัฐานท่ีต้องแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. คือ 

 Evidences to be enclosed with the proxy form C. are: 
  (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
        Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder. 
  (2) หนงัสือยืนยันวา่ผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
        Letter of certification to certify that the signer in the proxy Form have a permission to act as a Custodian. 

3. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบง่แยกจ านวนหุ้ นให้ 
 ผู้รับมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 A shareholder shall appoint only one holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not appoint more than one proxy 
holder, each with the voting right in respect of a certain portion of shares. 

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
  Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the directors or only a specific director.  

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพจิารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพิม่เติมได้ในใบประจ าตอ่ตามแนบด้านลา่งของ 
หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค ฉบบันี ้             

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form C as attached. 
 
************************************************************************************************************************************************************************** 

        
ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. / Supplemental Proxy Form C. 

                        (แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดูแลหุ้นเท่านัน้) 
                                                                  (for Foreign Shareholder Appointing Custodian in Thailand) 

 
 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  

The proxy as a shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“The Company”) 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) ในวันท่ี 1 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
At the meeting of the 2019 Annual General Meeting of Shareholders of Global Power Synergy Public Company Limited on April 1, 2019 at 
2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5 th Floor, Central Plaza Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak 
District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
              เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                   Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote  
 
 
ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
              เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                   Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote  
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ระเบียบวาระท่ี     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
              เหน็ด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                   Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote  
  
                                                                   
ระเบียบวาระท่ี                   เร่ือง          เลือกตัง้กรรมการใหม่ (ต่อ)         
Agenda                 Subject :     Election of new Directors (continued) 

 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
            เลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
          Vote for all the nominated directors   
                    เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
            เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล                                                                                                                                                   
                 Vote for an individual nominated candidate 
                 บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ         
                 Name of the nominated candidate 
            เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
  บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ         
                 Name of the nominated candidate 
            เห็นด้วย.......................เสียง    ไม่เหน็ด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
  บคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ         
                 Name of the nominated candidate 
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