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รายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2562 
บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) 

 

วนั เวลา และสถานที่ประชุม 

ประชุมเมื่อวนัพุธท่ี 28 สิงหาคม 2562 เวลา 13.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนชัน่เซ็นเตอร์ ชั้น 5
ศูนยก์ารคา้เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

กรรมการบริษัทฯ ที่เข้าร่วมประชุม 
1) นายสุพฒันพงษ ์พนัธม์ีเชาว ์ กรรมการ / ประธานกรรมการ  

2) นายคุรุจิต นาครทรรพ  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี /  

กรรมการตรวจสอบ 

3) นายพยงุศกัด์ิ ชาติสุทธิผล  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

4) พลตรีเชาวเลข ชยนัตร์สุภาพ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

5) นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

6) นางนิชา หิรัญบูรณะ ธุวธรรม กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / 

กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

7) นายวิทวสั สวสัด์ิ-ชูโต  กรรมการ / ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / 

กรรมการบริหารความเส่ียง 

8) นายวุฒิกร สติฐิต   กรรมการ 

9) นางสาวเพียงพนอ บุญกล ่า  กรรมการ / กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  

10) นายอธิคม เติบศิริ   กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง 

11) นายคงกระพนั อินทรแจง้  กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง 

12) นายบณัฑิต ธรรมประจ าจิต กรรมการ / กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

13) นายชวลิต ทิพพาวนิช  กรรมการ / เลขานุการคณะกรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง / 
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

กรรมการบริษัทฯ มจี านวนท้ังหมด 13 คน ได้เข้าประชุมท้ัง 13 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
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ผู้บริหารระดับสูงที่เข้าร่วมประชุม 
1) นายสมรชยั คุณรักษ ์   รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ปฏิบติัการ 

2) นายสมเกียรติ เมสนัธสุวรรณ   รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่พฒันาธุรกิจและกลยทุธอ์งค์กร 

3) นายศิริเมธ ล้ีภากรณ์   รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่บริหารสินทรัพย ์

4) นางวนิดา บุญภิรักษ ์   รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่การเงินและบญัชีองคก์ร 

ที่ปรึกษากฎหมายที่เข้าร่วมประชุม 

1) นางวีระนุช ธรรมาวรานุคุปต ์    ทนายความหุน้ส่วน 

   บริษทั วีระวงค,์ ชินวฒัน์ และพาร์ทเนอร์ส จ ากดั 

ที่ปรึกษาทางการเงินที่เข้าร่วมประชุม 

1) นายธนวฒัน์  จนัทรปรรณิก   ผูอ้  านวยการอาวุโส สายงานวานิชธนกิจและตลาดทุน  

บริษทัหลกัทรัพย ์ภทัร จ  ากดั (มหาชน) 

2) นางสาวสิทธินาฎ   ตั้งตรงจิตต ์   ผูอ้  านวยการอาวุโส วาณิชธนกิจ ธนาคารไทยพาณิชย ์จ  ากดั  
   (มหาชน) 

ก่อนเร่ิมการประชุม 

บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดม้ีการฉายวีดิทศัน์ (VDO) 
แนะน าความปลอดภยัในการใชห้้องประชุม จากนั้นจึงแนะน ากรรมการบริษทัฯ ผูบ้ริหารระดบัสูง ท่ีปรึกษา
กฎหมาย ตามรายช่ือดงักล่าวขา้งตน้  

เร่ิมการประชุม เวลา 13.00 น. 

 นายสุพฒันพงษ์ พนัธ์มีเชาว์ ประธานกรรมการ ท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”)                
ได้มอบหมายให้นางสาวพัลลภา อชานนท์ เลขานุการบริษัท แจ้งว่าบริษัทฯ มีหุ้นสามัญทั้ งส้ินจ านวน 
1,498,300,800 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท คิดเป็นทุนจดทะเบียนช าระแลว้ทั้งส้ิน 14,983,008,000 บาท 
และแจง้จ  านวนผูเ้ขา้ประชุม ขณะเปิดประชุม ประกอบดว้ย ผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง จ  านวน 544 ราย 
และด้วยการมอบฉันทะ จ  านวน 1,225 ราย รวมทั้งส้ิน 1,769 ราย นับจ านวนหุ้นรวมกันได้ทั้ งส้ินจ านวน 
1,277,264,192 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 85.24 ของจ านวนหุ้นท่ีจ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ ซ่ึงเกินกว่าหน่ึง
ในสามของจ านวนหุน้ทั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมี
การแกไ้ขเพ่ิมเติม) มาตรา 103 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 35 ประธานฯ จึงกล่าวเปิดประชุมวสิามญัผูถื้อหุ้น 
คร้ังท่ี 1/2562 เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระท่ีก  าหนดไว ้โดยบริษทัฯ ยงัคงเปิดรับลงทะเบียน และให้
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สิทธิผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมภายหลงัจากเร่ิมการประชุมไปแลว้ ซ่ึงผูถื้อหุ้นดงักล่าวมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
ในระเบียบวาระท่ีมาเขา้ร่วมประชุมทนัและยงัไม่ไดพ้ิจารณาลงมติ 

 ต่อมา ประธานฯ ได้มอบหมายให้นางสาวพัลลภา อชานนท์ เลขานุการบริษัท เป็นผูช้ี้แจง
หลกัเกณฑ ์และวิธีการปฏิบติัในการออกเสียงลงคะแนน เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ 
ซ่ึงมีทั้งหมด 7 ขอ้ ดงัน้ี 

1. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 37. ก  าหนดว่า ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ใหหุ้น้
หน่ึงหุ้น  มีหน่ึงเสียง และผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นคนนั้นไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ 

2. ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงทั้งหมดท่ีมีอยู่ เพื่อออกเสียงว่า เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  หรือ     
งดออกเสียง  อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น เวน้แต่ผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้ง
ให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นเท่านั้น จึงจะสามารถลงคะแนนเสียง
แบบแยกคะแนนเสียงได ้โดยเมื่อรวมคะแนนเสียงทั้งหมดแลว้  ตอ้งไม่เกินจ านวนสิทธิออก
เสียงท่ีมีอยู ่

3. ในการลงมติในทุกวาระ หากไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใด ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ให้ถือว่าผูถื้อ
หุน้เห็นชอบตามจ านวนเสียงของท่านต่อมติท่ีน าเสนอ และส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีลงคะแนนไม่เห็น
ดว้ย หรือ งดออกเสียง ให้ท่านลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีท่านไดรั้บจากการลงทะเบียน 
และขอความกรุณายกมือข้ึน เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ ไปเก็บบตัรลงคะแนนดงักล่าวจาก
ท่าน เพื่อน าไปตรวจนบัคะแนน 

ในการรวมผลคะแนน บริษทัฯ จะน าคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงหักออกจาก
คะแนนเสียงทั้งหมด  และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย ส าหรับผูท่ี้ออกเสียง
เห็นดว้ย ขอใหเ้ก็บบตัรลงคะแนนไวก่้อน และส่งคืนแก่เจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ หลงัเสร็จส้ินการ
ประชุม 

ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นท่ีส่งบตัรลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ภายหลงัจากบริษทัฯได้
แจง้ปิดรับบตัรลงคะแนนในแต่ละวาระไปแลว้ บริษทัฯ จะไม่น าคะแนนเสียงดงักล่าว มารวม
ค านวณเป็นคะแนนเสียงอีก 

4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเข้าประชุมแทน และได้ก  าหนดให้ผูรั้บมอบฉันทะ
ลงคะแนนในแต่ละวาระตามความประสงค์ของผูถื้อหุ้นหรือผูม้อบฉันทะมาแลว้ ผูรั้บมอบ
ฉนัทะดงักล่าวจะไม่ไดรั้บแจกบตัรลงคะแนน เน่ืองจากบริษทัฯ ไดน้ าคะแนนเสียงท่ีลงไว้
ล่วงหน้าในใบมอบฉันทะนั้นไปบนัทึกคะแนนในระบบตามความประสงค์ของผูถื้อหุ้นเป็น      
ท่ีเรียบร้อยแลว้ในขณะท่ีบริษทัฯ รับลงทะเบียน 
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5. ผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉันทะ ซ่ึงลงทะเบียนแล้ว แต่ยงั ไม่ได้ออกเสียงลงคะแนน และ              
ไม่สามารถอยู่ร่วมประชุมจนแลว้เสร็จ บริษทัฯ ขอความร่วมมือในการส่งบตัรลงคะแนนท่ี  
ออกเสียงลงคะแนนล่วงหนา้ในวาระท่ีเหลืออยูท่ั้งหมดใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ี เพ่ือบนัทึกคะแนนเสียง
ในแต่ละวาระการประชุม 

6. เน่ืองจากผูถื้อหุ้นอาจทยอยลงทะเบียน และเข้าห้องประชุมภายหลงัจากท่ีเร่ิมเปิดประชุม        
ไปแลว้ ดงันั้น จ  านวนผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะท่ีเขา้ประชุมและคะแนนเสียงทั้งหมดใน  
แต่ละวาระจึงอาจมีการเปล่ียนแปลงและอาจไม่เท่ากนั 

7. การลงคะแนนในลกัษณะดงัต่อไปน้ีจะถือว่าการลงคะแนนเสียงดงักล่าวเป็นโมฆะ และจะถือ
เป็นบตัรเสีย 

1) บตัรลงคะแนนท่ีมีการท าเคร่ืองหมายเกินกว่าหน่ึงช่องหรือมีการออกเสียงโดยแสดง
เจตนาขดักนั 

2) บตัรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือช่ือก ากบั 

3) บตัรลงคะแนนเสียงท่ีช ารุด หรืออยูใ่นสภาพท่ีไม่สามารถอ่านผลคะแนนได  ้
 

จากนั้น ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า ในการประชุมคร้ังน้ี บริษทัฯ มีท่ีปรึกษากฎหมายจาก บริษทั 
วีระวงค์,  ชินวฒัน์ และพาร์ทเนอร์ส จ  ากดั คือ นางสาวอริษา ทวีปัญญายศ เป็นพยานในการนับคะแนน และ 
นายสมบติั มัน่ไทรทอง ผูรั้บมอบฉันทะ ไดอ้าสาเป็นตวัแทนผูเ้ขา้ประชุม ท าหน้าท่ีเป็นสักขีพยานในการนบั
คะแนนเสียงคร้ังน้ีดว้ย 

ในล าดบัต่อมา ประธานฯ ไดแ้จง้หลกัเกณฑส์ าหรับการสอบถามและแสดงความคิดเห็น ดงัน้ี 

1. ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานฯ จะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามในประเด็น  
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ทั้งน้ี หากผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะประสงคจ์ะแสดงความคิดเห็น 
หรือซกัถามเพ่ิมเติมในแต่ละระเบียบวาระ ขอให้สอบถามผ่านไมโครโฟนท่ีจดัเตรียมไว ้และ                  
ขอความกรุณาแจง้ช่ือ- นามสกุล และระบุดว้ยว่าเป็น ผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉันทะ แลว้จึง          
ถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น เพื่อให้การบนัทึกรายงานการประชุมเป็นไปอย่างถูกตอ้ง
ครบถว้น 

2. ในกรณีท่ีผู ้ถือหุ้นมีค  าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก  าลังพิจารณาอยู่                                
ขอความกรุณาน าไปสอบถาม หรือใหค้วามเห็นในวาระอ่ืนๆ ในช่วงทา้ยของการประชุม และ
ขอให้ผูถื้อหุ้นให้ความเห็น หรือสอบถามอย่างกระชับ และงดเวน้การซักถามหรือแสดง
ความเห็นในประเด็นท่ีซ ้ ากันเพ่ือเปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นรายอ่ืนได้ใช้สิทธิด้วยเพื่อให้               
การประชุมเป็นไปดว้ยดีและเพื่อเป็นการบริหารการประชุมใหอ้ยูใ่นเวลาท่ีก  าหนด 
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3. กรณีท่ีมีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะซ่ึงเป็นชาวต่างชาติมีขอ้สอบถาม หรือแสดงความคิดเห็น
เป็นภาษาองักฤษ  บริษัทฯ ได้จัดเตรียมเจ้าหน้าท่ีส าหรับแปลค าถามเป็นภาษาไทย ทั้งน้ี 
กรรมการ/ ผูบ้ริหาร จะตอบค าถามเป็นภาษาไทย เพื่อให้ผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมไดเ้ข้าใจ     
ทัว่กนั โดยเจา้หน้าท่ีของบริษทัฯ จะแปลค าตอบเป็นภาษาองักฤษให้ผูถื้อหุ้นท่ีสอบถามได้
เขา้ใจดว้ย 

ต่อมา ประธานฯ ได้แจ้งท่ีประชุมว่าในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2562 มีระเบียบวาระ         
การประชุม ทั้งส้ิน 4 ระเบียบวาระ โดยบริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้บนเว็บไซต์ของ
บริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี 2 สิงหาคม 2562 และไดจ้ดัส่งหนังสือเชิญประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นให้แก่ผูถื้อหุ้นในวนัท่ี     
19 สิงหาคม 2562 เพื่อให้ผูถื้อหุ้นได้มีเวลาอย่างเหมาะสมในการศึกษาข้อมูลก่อนวนัประชุม จากนั้นจึง
ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีก  าหนดไว ้ดงัต่อไปน้ี 
 

ระเบียบวาระที่ 1  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ รวมทั้งการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. (เร่ืองทุนจดทะเบียน) เพ่ือให้สอดคล้องกบัการเพิม่ทุนจด
ทะเบียน 
ประธานฯ ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือให้ท่ีประชุมไดพิ้จารณาเน้ือหาวาระท่ีเก่ียวขอ้งใน

วาระน้ีโดยครบถว้นและเขา้ใจไดง่้าย จึงใหผู้ถื้อหุน้ชมวีดีทศัน์สรุปรายละเอียดของระเบียบวาระท่ี 1  
จากนั้น ประธานฯ ไดม้อบหมายให้นายชวลิต ทิพพาวนิช ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารและ

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ (“นายชวลิตฯ”) ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ี 

นายชวลิตฯ ไดแ้จง้ท่ีประชุมว่า สืบเน่ืองจากกรณีท่ีบริษทัฯ มีความประสงคจ์ะน าเงินท่ีไดรั้บ

จากการเพ่ิมทุนในคร้ังน้ีส่วนหน่ึงไปช าระคืนหน้ีเงินกูร้ะยะสั้น (Bridge Financing) จากสถาบันการเงินและ         

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ (ซ่ึงไดแ้ก่ บริษทั ปตท. จ  ากดั (มหาชน) และ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ  ากดั (มหาชน)) 

ท่ีบริษัทฯ ใช้ในการเขา้ซ้ือกิจการของบริษทั โกลว์ พลงังาน จ  ากัด (มหาชน) และเพ่ือรองรับการลงทุนใน

โครงการปัจจุบนัและโครงการในอนาคต เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขนัและขยายกิจการ

ในระยะยาว รวมทั้งเพ่ือเป็นการรักษาระดบัอตัราส่วนทางการเงินใหเ้ทียบเคียงไดก้บับริษทัในกลุ่มอุตสาหกรรม

เดียวกนั 

บริษทัฯ จึงมีความประสงคจ์ะเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจ านวน 13,214,285,710 บาท จากทุน

จดทะเบียนเดิมจ านวน 14,983,008,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ  านวน 28,197,293,710 บาท โดยการ

ออกหุ้นสามญัเพิ่มทุนจ านวน 1,321,428,571 หุ ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท เพื่อรองรับการจดัสรรหุ้น

สามญัเพ่ิมทุนให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนจ านวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) โดย            
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ผูถื้อหุ้นสามารถจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเกินกว่าสิทธิได ้รายละเอียดการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนปรากฏใน

วาระท่ี 2 แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) และสารสนเทศการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน ท่ีไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อ

หุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ในคร้ังน้ี 

นอกจากน้ี เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนดงักล่าว บริษทัฯ จึงตอ้งด าเนินการ 
แกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. (เร่ืองทุนจดทะเบียน) โดยมีขอ้ความใหม่ดงัน้ี 

 

  ทั้งน้ี ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ และ/หรือ บุคคลอ่ืนใดซ่ึงไดรั้บ
การแต่งตั้ งและมอบหมายจากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ ัดการใหญ่ ให้มีอ  านาจในการ               
จดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ  านาจด าเนินการต่างๆ 
ท่ีจ  าเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน เพ่ือใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนเสร็จสมบูรณ์ 

  จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้ง และหลงัจากนั้นจะมอบหมายใหบุ้คคลท่ีเก่ียวขอ้งช้ีแจงตอบขอ้ซกัถามในคราวเดียว โดยมีผูถื้อหุน้ได้
สอบถามและแสดงความคิดเห็น สรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี  

 

 

“ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 28,197,293,710 บาท (สองหมื่นแปดพนัหน่ึงร้อยเกา้สิบ

เจ็ดลา้นสองแสนเกา้หมื่นสามพนั

เจ็ดร้อยสิบบาทถว้น) 

 แบ่งออกเป็น 2,819,729,371 หุน้ (สองพนัแปดร้อยสิบเกา้ลา้นเจ็ด

แสนสองหมื่นเกา้พนัสามร้อยเจ็ด

สิบเอ็ดหุน้) 

 มูลค่าหุน้ละ 10 บาท (สิบบาท) 

 โดยแยกออกเป็น:   

 หุน้สามญั 2,819,729,371 หุน้ (สองพนัแปดร้อยสิบเกา้ลา้นเจ็ด

แสนสองหมื่นเกา้พนัสามร้อยเจ็ด

สิบเอ็ดหุน้) 

 หุน้บุริมสิทธิ   -  หุน้ (  -  )” 
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นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์ – ผู้ถือหุ้น สอบถามและใหข้อ้สงัเกตดงัต่อไปน้ี 

1) เหตุใด ENGIE Global Developments B.V. (ENGIE) ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั โกลว ์พลงังาน 
จ  ากดั (มหาชน) (“GLOW”) จึงตดัสินใจขายหุน้ใน GLOW 

2) ให้ขอ้สังเกตว่าประเทศไทยก าลงัเขา้สู่สังคมผูสู้งอายุ การลงทุนต่างๆ จึงมีแนวโน้มลดลงตามความ
ตอ้งการซ้ือสินคา้ท่ีจะชะลอตวัในอนาคต จนอาจกระทบความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าในนิคมอุตสาหกรรม  

3) ขอใหอ้ธิบายรายละเอียดก าลงัการผลิตท่ีแบ่งตามประเภทเช้ือเพลิง (ถ่านหิน ก๊าซ พลงัน ้ า เป็นตน้) ของ
บริษทัฯ และ GLOW รวมถึงสดัส่วนก าลงัการผลิตจากพลงัน ้ าของ GLOW 

นายบุญช่วย ตั้งวฒันศิริกุล – ผู้ถือหุ้น สอบถามดังต่อไปนี ้

1) สอบถามประธานกรรมการว่าการเพ่ิมทุนในคร้ังน้ีเป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการหรือไม่ 
2) เหตุใดหลงัจากรวมกิจการกบั GLOW (ภายหลงัจากการเขา้ซ้ือหุน้ของ GLOW ประมาณร้อยละ 95) ผล

ประกอบการของบริษัทฯ ในไตรมาสท่ี 2 จึงไม่ต่างจากผลประกอบการในไตรมาสแรก ซ่ึงมี
รายละเอียด คือ 

• ผลประกอบการในไตรมาสท่ี 2 ประมาณ 1,081 ลา้นบาท  เทียบกบัไตรมาสท่ี 1 ประมาณ 942 
ลา้นบาท ซ่ึงจะเห็นไดว้่าตวัเลขผลประกอบการของ GLOW ยงัไม่สะทอ้นในงบการเงินรวม
ของบริษทัฯ 

• ยอดขายของบริษทัฯ ในไตรมาสท่ี 1 ประมาณ 9,000 ลา้นบาท และไตรมาสท่ี 2 ประมาณ 
19,900 ลา้นบาท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนเท่าตวั และ EBITDA ของบริษทัฯ จากประมาณ 2,100 ลา้นบาท ปรับ
เพ่ิมอยู่ท่ี 5,400 กว่าลา้นบาท ซ่ึงเป็นไปในทิศทางเดียวกบัยอดขาย แต่ผลประกอบการกลบัไม่
เพ่ิมข้ึน 

นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์ – ผู้ ถือหุ้น เสนอแนะว่าบริษัทฯ ควรจัดท างบเสมือนหรืองบการเงินท่ีรวมผล
ประกอบการของ GLOW แลว้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ดว้ย เพ่ือช้ีแจงตวัเลขทางการเงินในภาพรวม ซ่ึงจะท าใหผู้ถื้อหุ้นมี
ความมัน่ใจในการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนมากยิง่ข้ึน 

นายอนุ ว่องศาลากจิ – ผู้ ถือหุ้น กล่าวช่ืนชมและขอขอบคุณบริษทัฯ ท่ีก  าหนดราคาเพ่ิมทุนไม่สูงเกินไป โดยมี
ส่วนลด (Discount) อยูท่ี่ร้อยละ 20 และสอบถามเพ่ิมเติมดงัน้ี 

1) เมื่อพิจารณาขอ้มูลงบการเงินของบริษทัฯ ในไตรมาสท่ี 2 เหตุใดจึงตอ้งตดัจ าหน่ายส่วนเกินมูลค่า
ยติุธรรม และค่าเส่ือมจากการประเมินค่าใหม่ ซ่ึงถือเป็นรายจ่ายท่ีมีผลกระทบต่องบการเงินของบริษทัฯ 

ในไตรมาสท่ี 2   
2) การเขา้ซ้ือกิจการ GLOW ซ่ึงมีสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าท่ีจะทยอยหมดอาย ุและการลงทุนสร้างโรงไฟฟ้า

ใหม่ บริษทัฯ ตอ้งเตรียมเงินเพื่อลงทุนสร้างโรงไฟฟ้าใหม่ดว้ยหรือไม่ อยา่งไร 
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3) การจ่ายดอกเบ้ียระยะสั้นตามท่ีปรากฏในงบการเงินของบริษทัฯ ในไตรมาสท่ี 2 เป็นค่าใชจ่้ายในการ

คืนเงินกูใ้ช่หรือไม่  

ประธานฯ: ช้ีแจงว่าการเพ่ิมทุนจ านวน 74,000 ลา้นบาท เป็นไปตามมาตรฐานการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดย
คณะกรรมการบริษทัฯ ไดใ้ห้ความสนใจและเลือกวิธีการเพ่ิมทุนท่ีเน้นการให้ความคุม้ครองและให้สิทธิกับ       
ผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียมกนั 

ประธานฯ: มอบหมายให้นายชวลิตฯ ฝ่ายจดัการ รวมทั้งบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตอบประเด็นขอ้ซกัถามต่างๆ ซ่ึงมี
รายละเอียดสรุปไดด้งัน้ี 

นายชวลติฯ: กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีมีค  าถามเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ เป็นจ านวนมาก โดยจะขอ
ตอบขอ้ซกัถามแบบจดักลุ่มเพื่อจดัใหเ้ป็นขอ้ความบทสรุป (Executive Summary) 

1) สาเหตุท่ีผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ GLOW (ENGIE) ตดัสินใจขายหุ้นในประเทศไทย คือการปรับเปล่ียน
นโยบายการลงทุน โดยมุ่งเนน้ท่ีจะเป็นผูใ้หบ้ริการดา้นพลงังาน (Solution Provider) 

2) สัดส่วนก าลงัการผลิตของบริษทัฯ แบ่งแยกตามประเภทเช้ือเพลิงหลงัจากการควบรวมกิจการกบั 
GLOW จะมีก  าลงัการผลิตตามสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า (Committed Capacity) จ  านวนประมาณ 5,000 เมกะ

วตัต์ มาจากเช้ือเพลิงถ่านหินมากกว่าร้อยละ 10 และพลงังานทดแทน (Renewable) (พลงัน ้ า พลงังาน
แสงอาทิตย ์พลงังานจากขยะ เป็นตน้) ประมาณร้อยละ 10  

3) ผลประกอบการของบริษทัฯ ภายหลงัจากการจดัท างบการเงินท่ีรวมกบัผลประกอบการของ GLOW 
แลว้ (ไตรมาส 2) ยงัไม่ปรับข้ึนจากไตรมาส 1 มากนกั เน่ืองจากบริษทัฯ เร่ิมรวมบญัชีกบั GLOW ตั้งแต่
วนัท่ี 14 มีนาคม 2562 ซ่ึงยงัไม่เต็มไตรมาส และการท่ีตวัเลขทางการเงินดงักล่าวยงัไม่ปรับตวัเพ่ิมข้ึน

เน่ืองจากบริษทัฯ ใชเ้งินกูร้ะยะสั้นหรือ Bridge Financing ทั้งหมด มีจ  านวนประมาณ 134,500 ลา้นบาท 
เพื่อน ามาซ้ือหุ้น GLOW จึงมีการจ่ายดอกเบ้ียส าหรับเงินกูใ้นส่วนน้ี รวมถึง การตดัจ าหน่ายสินทรัพย์
ไม่มีตัวตน (Amortization) ตามหลักการทางบัญชี ซ่ึงจะไม่กระทบกระแสเงินสดของบริษัทฯ  
(Cash Flow)  

4) บริษทัฯ ไดค้  านึงถึงการทยอยหมดอายสุญัญาการซ้ือขายไฟฟ้าของ GLOW และความตอ้งการเงินลงทุน
ท่ีจะท าให้ธุรกิจไฟฟ้าเติบโตและสนับสนุนการลงทุนอย่างต่อเน่ือง  (SPP Replacement) และได้

พิจารณารวมความตอ้งการเงินลงทุนของการลงทุนดงักล่าวในการเพ่ิมทุนคร้ังน้ีเรียบร้อยแลว้ 

ทั้งน้ี นายชวลิตฯ ได้มอบหมายนางวนิดา บุญภิรักษ์ รองกรรมการผูจ้ ัดการใหญ่การเงินและบัญชีองค์กร       

(“นางวนิดาฯ”) ช้ีแจงรายละเอียดเพ่ิมเติมดงัน้ี 

นางวนดิาฯ: ไดช้ี้แจงเพ่ิมเติมดงัน้ี 
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1) เหตุผลท่ีบริษทัฯ ไม่ไดจ้ดัท างบเสมือนหรืองบการเงินท่ีรวมผลประกอบการของ GLOW เน่ืองจาก ใน

ประการแรก บริษทัฯ และ GLOW เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดย

ขอ้มูลงบการเงินและขอ้มูลอ่ืน ๆ  ไดม้ีการเปิดเผยอย่างชดัเจนอยูแ่ลว้ ประการท่ีสอง ไม่มีกฎระเบียบ

หรือขอ้บงัคบัใดก าหนดใหบ้ริษทัฯ ตอ้งจดัท างบเสมือนการเงินยอ้นหลงั ซ่ึงจะตอ้งใชเ้วลาในการจดัท า

งบดงักล่าว  

2) ช่วงเวลาน้ีเป็นจงัหวะท่ีเหมาะสมกบัการเพ่ิมทุน เพ่ือสนบัสนุนการปรับโครงสร้างเงินทุนใหก้ลบัมาอยู่

ในระดบัท่ีเหมาะสม   

3) การท่ีรายไดแ้ละ EBITDA ของบริษทัฯ เพ่ิมข้ึนเท่าตวั แต่ก  าไรสุทธิไม่ปรับเพ่ิม เน่ืองจากไตรมาสท่ี 2 

บริษทัฯ ไม่ไดร้วมผลประกอบเขา้มาเต็มไตรมาส ประกอบกบั บริษทัฯ มีภาระดอกเบ้ียจากเงินกูร้ะยะ

สั้นประมาณ 950 ลา้นบาท และมีรายการพิเศษคือการตดัจ  าหน่ายสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนมูลค่า 360 ลา้น

บาท รวมทั้งสองรายการ ท าใหก้  าไรสุทธิในไตรมาสท่ี 2 อยูท่ี่ประมาณ 1,300 ลา้นบาท ทั้งน้ี การทยอย

ตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน เป็นไปตามการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานบญัชีท่ีไม่ใช่รายการ

กระแสเงินสด เพราะฉะนั้นจึงไม่ไดก้ระทบกบักระแสเงินสดของบริษทัฯ หรือ GLOW 

นายฤทธิชัย หยบิเจริญพร – ผู้ถือหุ้น สอบถามในประเด็นดงัน้ี 

1)   อตัราดอกเบ้ียของเงินกูร้ะยะสั้น (Bridge Loan) คิดเป็นร้อยละเท่าไหร่ 

2)   แหล่งเงินทุนจากการเขา้ซ้ือกิจการ GLOW มูลค่าประมาณ 135,000 ลา้นบาท ประกอบดว้ย เงินกูร้ะยะ

สั้น (Bridge Loan) และการเพ่ิมทุนจ านวน 74,000 ลา้นบาท และการจดัหาเงินทุนระยะยาวโดยการออก    

ตราสารหน้ี  หรือการกู ้เ งินจากสถาบันการเงิน (Debt Financing)  ประมาณ 68,500 ล้านบาท มี

รายละเอียดในหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี อยา่งไรบา้ง 

• โครงสร้างเงินกู ้

• ตน้ทุนทางการเงิน (Cost of Fund)  (ทั้งน้ี บริษทัฯ เคยใหค้วามเห็นไวว้่าก  าไรของ GLOW หาร
กบัราคาท่ีผูล้งทุนซ้ือ จะเท่ากบัผลตอบแทน (Yield)  ท่ีประมาณร้อยละ 6.14) 

• ทรัพยสิ์นของ GLOW ส่วนใหญ่จะมีการดอ้ยค่า ซ่ึงเป็นผลจากการท่ีสญัญาซ้ือขายไฟฟ้าทยอย
หมดอายุ ในขณะท่ีการลงทุนในโรงไฟฟ้าใหม่ เพื่อแทนท่ีโรง ไฟฟ้าท่ีหมดอายุ (SPP 
Replacement) อาจไม่สามารถทดแทนไดห้มด หากมองไประยะยาวในช่วงเวลา 10 ปี อตัรา
ผลตอบแทน (Rate of Return) จะลดลงหรือเพ่ิมข้ึนอยา่งไร   
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• การด าเนินการร่วมกันสร้างมูลค่าเพ่ิม (Synergy) จะช่วยผลกัดันให้ผลตอบแทน (Yield) 

เพ่ิมข้ึนหรือไม่ ซ่ึงในส่วนน้ีจะมีผลต่อการตดัสินใจในการซ้ือหุน้เพ่ิมทุน 

• ส าหรับประเด็นการจดัหาเงินทุนระยะยาว (Debt Financing) หากอตัราดอกเบ้ียมีการปรับข้ึน 

ทางบริษทัฯ ไดว้างมาตรการเชิงระมดัระวงัต่อดอกเบ้ียท่ีมีแนวโนม้ปรับข้ึนนั้นอยา่งไร  

นายบุญช่วย ตั้งวฒันศิริกลุ – ผู้ถือหุ้น  สอบถามดงัน้ี 

1)  บริษัทฯ มีความคืบหน้าอย่างไรบ้าง ในการท าค  าเสนอซ้ือหลักทรัพย์ของ GLOW เพื่อเพิกถอน

หลกัทรัพยด์งักล่าว จากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

2)   หลงัการเพ่ิมทุนจดทะเบียน บริษทัฯ จะไดรั้บเงินประมาณ 74,000 ลา้นบาท รวมถึง แผนท่ีจะออกหุน้กู ้

อีกประมาณ 60,000 ลา้นบาท ในช่วงไตรมาสสุดท้ายของปี รวมจ านวนเงินท่ีบริษทัฯ จะไดรั้บเป็น

จ านวนประมาณ 134,000 ลา้นบาท ซ่ึงจะน ามาช าระเงินกูร้ะยะสั้น (Bridge Finance) และสนับสนุน

โครงการลงทุน อาทิ Electrical Value Chain เป็นตน้ ค  านวนจากก าลงัการผลิตรวมท่ี 8,000 เมกะวตัต์ 

(ในส่วนของเงินลงทุน 1 เมกะวตัต ์ใชเ้งินลงทุนประมาณ 70 ลา้นบาท ฉะนั้น ก  าลงัการผลิตรวม 8,000 

เมกะวตัต ์คาดว่าจะใชเ้งินลงทุนรวมประมาณ 56,000 ลา้นบาท) และโครงการอ่ืนๆ ท่ีจะเกิดข้ึนระหว่าง

ปี 2563 – 2566 ประกอบดว้ย โรงไฟฟ้านวนคร (60 เมกะวตัต)์ โรงไฟฟ้าขยะ (ประมาณ 9.9 เมกะวตัต)์ 

โครงการ ERU (757 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือเทียบเท่า 23,000 ล้านบาท) รวมทั้ ง โครงการ SPP 

Replacement (ปี 2563 – 2564) ประมาณ 600 เมกะวตัต ์ดงันั้น จ  านวนเงินท่ีจะไดรั้บราว 134,000 ลา้น

บาทจะเพียงพอหรือไม ่และ ภายใน 5-20 ปีขา้งหนา้ บริษทัฯ มีแผนการท่ีจะเพ่ิมทุนอีกหรือไม่ อยา่งไร 

ประธานฯ: มอบหมายใหน้ายชวลิตฯ ตอบค าถามของผูถื้อหุน้ 

นายชวลติฯ: ตอบค าถามในประเด็นต่างๆ ซ่ึงสรุปไดด้งัน้ี 

1) อตัราดอกเบ้ียของเงินกูร้ะยะสั้น (Bridge Finance) มีตน้ทุนประมาณร้อยละ 3  
2) ในส่วน Earning Yield ของ GLOW ท่ีประมาณร้อยละ 6 เป็นการพิจารณาจากผลประกอบการของ 

GLOW โดยยงัไม่ไดค้  านึงถึงมูลค่าเพ่ิม (Synergy Value) และการเติบโต (Growth) มาประกอบกนั 
ทั้งน้ี บริษทัฯ คาดการณ์ว่าก  าไรต่อหุ้น (Earnings per Share) ของบริษทัฯ หลงัจากการควบรวม
กิจการ น่าจะปรับตวัดีข้ึน เมื่อเทียบกบัปี 2561 

3) ส าหรับความกงัวลเร่ืองความผนัผวนของตลาด รวมถึงความไม่แน่นอนของสภาพเศรษฐกิจทัว่โลก
และของประเทศไทย ท่ีอาจมีผลต่อการควบคุมค่าใชจ่้ายโดยเฉพาะตน้ทุนเงินกูต่้างๆ ในเร่ืองน้ี 
บริษทัฯ ไดม้ีการบริหารจดัการในเร่ืองความเส่ียง เพื่อรับมือกบัสภาวะการณ์ดงักล่าวให้ไดเ้ป็น
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อยา่งดี เช่น การก าหนดสดัส่วนและประเภทของดอกเบ้ีย (คงท่ีหรือลอยตวั) และระยะเวลาการใช้
เงินกูคื้นท่ีเหมาะสม โดยพิจารณาตามสภาวะตลาดซ่ึงจะค านึงถึงประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้มากท่ีสุด 

4) ท่ีประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้นของ  GLOW  ในวันท่ี 13 สิงหาคม 2562 มีมติอนุมัติการเพิกถอน
หลกัทรัพยข์อง GLOW จากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
เป็นไปตามกฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย อีกทั้ง GLOW ไดด้  าเนินการยืน่เร่ือง
การขอเพิกถอนหลกัทรัพยไ์ปแลว้ ทั้งน้ี คาดว่าคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จะ
ใชร้ะยะเวลาในพิจารณาประมาณ 30 วนั หลงัจากนั้น บริษทัฯ จะแจง้ช่วงเวลาท่ีจะท าค  าเสนอซ้ือ

เพื่อเพิกถอนหลกัทรัพยใ์นส่วนหุ้นท่ีเหลือของ GLOW (คิดเป็นร้อยละ 4.75) มีก  าหนดระยะเวลา
การท าค  าเสนอซ้ือ 45 วนั ทั้งน้ี บริษทัฯ คาดว่าการเพิกถอนหลกัทรัพยข์อง GLOW จากการเป็น
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จะส าเร็จลุล่วงไดภ้ายในส้ินปี 2562  

5) จากการท่ีบริษทัฯ มีเป้าหมายการเพ่ิมทุนประมาณ 74,000 ลา้นบาท และจดัหรเงินกูไ้ม่เกิน 68,500 
ลา้นบาท (ตามปริมาณความตอ้งการใชเ้ต็มวงเงิน) บริษทัฯ มีแผนการจดัหาเงินกูใ้นเบ้ืองตน้ อยู่ท่ี
ประมาณ 60,000 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหุ้นกูแ้ละเงินกูร้ะยะยาว (Long-term Loan) กบัสถาบัน

การเงินต่างๆ โดยจะพิจารณาสัดส่วนตามความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ  และ
ตน้ทุนของหน้ีสิน  (Cost of Debt)  

6) ในส่วนขอ้กงัวลเก่ียวกบัความเพียงพอของจ านวนเงินท่ีขอเพ่ิมทุนนั้น เน่ืองดว้ยบริษทัฯ เป็นบริษทั
แกนน านวตักรรมในการด าเนินธุรกิจไฟฟ้าของกลุ่ม ปตท. ท่ีมีการก าหนดแผนเชิงกลยทุธร์ะยะยาว 
ปัจจุบนั บริษทัฯ มีก  าลงัการผลิตตามสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า (Committed Capacity) ท่ีประมาณ 5,000 

เมกะวตัต์ และมีแนวโน้มจะปรับเพ่ิมอีก โดยมีเป้าหมายท่ีประมาณ 8,000 เมกะวตัต์ ทั้งน้ี แผน
ยทุธศาสตร์ในช่วงระยะ 5 ปี ซ่ึงไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัฯ แลว้ ยงัไม่ไดร้วมส่วนก าลงั
การผลิตท่ีจะปรับเพ่ิมข้ึน แต่เป็นแผนระยะยาวท่ีก  าหนดจากยทุธศาสตร์กลุ่ม ปตท. นอกจากน้ี การ
ก าหนดแนวทางการด าเนินงานในลกัษณะกลุ่มบริษัทเช่น Electrical Value Chain (ELC) จะมี
วิธีการบริหารจดัการในเร่ืองการลงทุน ส าหรับการท างานร่วมกนัในช่วงแรกกบั ปตท. ในฐานะ    
บริษัทแม่ท่ีมีก  าลงัเงินทุนมากกว่า อาจจะเป็นผูล้งทุนในสัดส่วนหุ้นส่วนใหญ่ ซ่ึงหลงัจากนั้น      

หากบริษทัฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอก็จะทยอยจ่ายคืน แมว้่าปัจจุบนั ยงัไม่มีการวางรูปแบบชดัเจน 
แต่สามารถสะทอ้นถึงแนวคิดเชิงยุทธศาสตร์ของกลุ่ม ปตท. ท่ีให้ความส าคญักบัการลงทุนธุรกิจ
ไฟฟ้าได ้ โดยสรุป เมื่อมีโครงการการลงทุนท่ีสามารถสร้างการเติบโตได้ บริษทัฯ คาดว่าจะมี
วิธีการบริหารจดัการเงินสดในรูปแบบจดัหาเงินทุนต่างๆ โดยท่ีไม่ตอ้งมีการเพ่ิมทุนในระยะเวลา

อนัใกล ้ 

ประธานฯ: มอบหมายใหน้างวนิดาฯ ใหข้อ้มูลเสริม ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
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นางวนิดาฯ: ในการจดัหาเงินกู ้(Financing) จะเป็นขั้นตอนท่ีด าเนินการภายหลงัจากไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุม  
ผูถื้อหุน้ในการเพ่ิมทุนในคร้ังน้ี เมื่อบริษทัฯ ไดรั้บเงินจากการเพ่ิมทุน มูลค่าประมาณ 74,000 ลา้นบาท บริษทัฯ 
จะน าไปคืนเงินกูร้ะยะสั้น มูลค่า 134,000 ลา้นบาท ในส่วนจ านวนเงินท่ีตอ้งการใชท่ี้เหลืออีกประมาณ 60,000 
ลา้นบาท จะเป็นการพิจารณาระหว่างหุน้กูแ้ละการจดัหาหุน้กูร้ะยะยาว รวมถึง การใชก้ระแสเงินสดภายในของ
บริษทัฯ และ GLOW 

ประธานฯ: มอบหมายใหน้ายชวลิตฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมเก่ียวกบัแผน Synergy ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

นายชวลติฯ: บริษทัฯ มีแผนการบูรณาการในการสร้างพลงัร่วมในกลุ่มบริษทั ซ่ึงหมายรวมถึง GLOW ดว้ย โดย
จะด าเนินการเชิงบูรณาการดา้นการเดินเคร่ือง การซ่อมบ ารุง (ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 80) และ การ
ท างานร่วมกนัในลกัษณะการจดัหาวตัถุดิบ อะไหล่และช้ินส่วน และอ่ืนๆ รวมถึง Shared Services รูปแบบต่างๆ  
รวมถึง การด าเนินการดา้นระบบไอทีและระบบการท างานต่างๆ เขา้ดว้ยกนั  

การด าเนินการร่วมกนัสร้างมูลค่าเพ่ิม (Synergy) ระหว่างบริษทัฯ และ GLOW ในระยะแรกคาดว่าจะไดรั้บก าไร
ก่อนดอกเบ้ีย ภาษี ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ  าหน่าย (EBITDA) ต่อปี ท่ีมูลค่าเต็มประมาณ 1,600 ลา้นบาท ในปี 
2567 ทั้ งน้ี เม็ดเงินก้อนแรกในระยะท่ี 1 (Quick Win) ท่ีมาจาก Synergy อยู่ในปี 2563 อยู่ในรูปแบบของ 
EBITDA มีมูลค่าประมาณ 300 ลา้นบาท ทยอยปรับข้ึนไปทุกปีจนถึง 1,600 ลา้นบาท อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ 
และ GLOW อยูร่ะหว่างพิจารณาแนวทางร่วมกนัในการสร้าง Synergy Value เพ่ิมเติม ส าหรับการสร้าง Synergy 
ในระยะท่ีสอง 

นายบุญช่วย ตั้งวฒันศิริกลุ – ผู้ถือหุ้น  สอบถามดงัน้ี 

1) การท่ีบริษทัฯ เขา้ซ้ือหุน้ใน GLOW มีค่าความนิยมมูลค่าประมาณ 93,000 ลา้นบาท ซ่ึงอาจเรียกว่า
เป็น Premium ส่วนเกินของมูลค่าทางบัญชีของสินทรัพย ์เป็นการตีราคาเกินมูลค่าท่ีแทจ้ริงใช่
หรือไม ่

2) ในกรณีท่ีมีการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนของบริษทัฯ ไดไ้ม่ครบเต็มจ านวน กลุ่ม ปตท. จะจองซ้ือหุน้เพ่ิม
ทุนท่ีเหลือทั้งหมดใช่หรือไม่ 

3) ส าหรับเร่ืองเงินปันผล โดยปกติบริษทัฯ จะจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 50 ซ่ึงมีอตัราท่ีสูงกว่า
นโยบายการจ่ายเงินปันผล โดยภายหลงัจากควบรวมกบั GLOW นโยบายการจ่ายเงินปันผลจะยงัคง
เป็นอตัราเดิมหรือไม่ อย่างไร ทั้งน้ี มีความเห็นว่าเมื่อรวมกิจการกบั GLOW แลว้ บริษทัฯ จะมีผล
ก าไรท่ีสูงข้ึน 

ประธานฯ:  ไดแ้จง้ต่อผูถื้อหุน้ว่า เน่ืองจากค าถามขอ้ท่ี 2 เป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนซ่ึงจะมี
การพิจารณาในวาระท่ี 2 จึงจะมอบหมายใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งตอบขอ้ซกัถามในประเด็นน้ีในวาระท่ี 2 และมอบหมาย
ใหน้างวนิดาฯ เป็นผูต้อบค าถามขอ้ 1 และนายชวลิตฯ เป็นผูต้อบขอ้ถาม ขอ้ 3 
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นางวนิดาฯ: ในเร่ืองค่าความนิยม (Goodwill) เป็นการบนัทึกบญัชีตามมาตรฐานบญัชี ส าหรับเงินท่ีจ่ายไป
จ านวน 93,000 ลา้นบาทให้กบั ENGIE ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ของ GLOW ในสัดส่วนร้อยละ 69 ของจ านวนหุน้
ทั้งหมดของ GLOW นั้น ผูป้ระเมินอิสระไดป้ระเมินมูลค่ายุติธรรม (Fair Value) โดยอิงกับมูลค่าตามบญัชี 
(Book Value) ตามงบการเงินของ GLOW ซ่ึงรายการหลกัจะเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (Intangible Asset) ท่ีมีการ
ทยอยตดัจ  าหน่าย (Amortization) แต่การตดัจ  าหน่ายดงักล่าวมิไดมี้ผลกระทบต่อกระแสเงินสด ทั้งน้ี ส่วนต่างท่ี
เหลืออีกประมาณ 36,000 ลา้นบาทจะถือเป็นค่าความนิยม  
 

โดยวิธีการท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่ายติุธรรมของ GLOW เป็นวิธีการโดยทัว่ไปเรียกว่า “การคิดลดกระแสเงิน
สด (Discounted Cash Flow: DCF)” ซ่ึงวิธีการค านวณไม่ว่าจะเป็นค่าความนิยม หรือการทยอยตัดจ าหน่าย
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน เป็นหลกัการทางบญัชี  ทั้งน้ี ค่าความนิยมไม่ไดเ้ป็นตวัสะทอ้นว่า บริษทัฯซ้ือ GLOW ใน
ราคาแพง เน่ืองจากยงัมีมูลค่าอ่ืนๆ ท่ีผูป้ระเมินอิสระยงัไม่สามารถประเมินไดต้ั้งแต่วนัแรกท่ีเขา้ด  าเนินการ เช่น 
โครงการในอนาคต รวมทั้ง Synergy Value ซ่ึงประเด็นดังกล่าวยงัไม่ไดน้ าเขา้มาเป็นองค์ประกอบในการ
พิจารณา 
 
นายชวลติฯ: ไดช้ี้แจงเพ่ิมเติมว่า  ขณะท่ีบริษทัฯ มีแผนการเขา้ซ้ือกิจการของ GLOW นั้น บริษทัฯ มีความมัน่ใจ

ว่าการเขา้ซ้ือหุ้นใน GLOW คร้ังน้ี เป็นลกัษณะของ Acquisition Model ท่ีมี ก  าไรต่อหุ้น (Earnings per Share) 

เพ่ิมข้ึนจากการด าเนินงานในปัจจุบนั อยา่งไรก็ตาม ตามท่ี นางวนิดาฯ ไดช้ี้แจงไปนั้น ผูป้ระเมินอิสระสามารถ

ประเมินมูลค่าไดจ้ากทรัพยสิ์นท่ีไม่มีตวัตน (Intangible Asset) เช่น สัญญาซ้ือขายไฟฟ้าต่างๆ เป็นต้น ตาม

มาตรฐานทางบญัชีต่างๆ ซ่ึงเก่ียวกบัการตดัจ  าหน่าย (Amortization) ทั้งน้ี Goodwill ไม่สามารถประเมินมูลค่าได ้

เน่ืองจากยงัมีประเด็น Synergy Value ระหว่างบริษทัฯ กบั GLOW เพราะฉะนั้น นอกจากก าไรตามมาตรฐาน

บญัชีแลว้ ผูล้งทุนควรจะตอ้งพิจารณาถึงกระแสเงินสดของบริษทัฯ เพ่ิมเติมดว้ย  

ในเร่ืองการจ่ายเงินปันผลนั้น บริษทัฯ จะพิจารณาจากกระแสเงินสดเป็นหลกั ทั้งน้ี นโยบายการจ่ายเงินปันผล

ของบริษทัฯ ไม่ได้มีการเปล่ียนแปลงแต่อย่างใด โดยการจ่ายเงินปันผลตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ  

บริษทัฯ จะไม่ต  ่ากว่าร้อยละ 30 ของของก าไรสุทธิตามงบการเงินของบริษทัฯ อย่างไรก็ตาม ในทางปฏิบัติ

บริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผลในอตัราประมาณร้อยละ 50 มาโดยตลอด 

นายบุญช่วย ตั้งวัฒนศิริกุล – ผู้ ถือหุ้น  ไดส้อบถามเก่ียวกบัผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไร (Earnings per Share 

dilution) ตามท่ีปรากฎในเอกสารหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้หนา้ 22 ว่าเหตุใดก าไรต่อหุน้หลงัการเสนอขายจึง

ลดลงจาก 2.26 เป็น 1.20 บาทต่อหุน้ 

ประธานฯ: มอบหมายใหน้ายชวลิตฯ เป็นผูต้อบค าถามดงักล่าว 
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นายชวลติฯ: ไดม้อบหมายใหน้างวนิดาฯ ช้ีแจงรายละเอียดเพ่ิมเติม  

นางวนิดาฯ: ไดช้ี้แจงว่าก  าไรต่อหุน้ท่ีลดลงมา เน่ืองจากเป็นก าไรต่อหุ้นหลงัเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนซ่ึงมีจ  านวน

หุน้ท่ีเพ่ิมข้ึน โดยขอ้ความท่ีปรากฎในหนา้ 22 เป็นรายละเอียดท่ีฝ่ายจดัการไดค้  านวณก าไรสุทธิของบริษทัฯ ซ่ึง

คิดจากก าไรสุทธิในช่วงเวลายอ้นหลงั 12 เดือน (กล่าวคือ ตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2561 -  วนัท่ี 31 มีนาคม 2562) 

ซ่ึงตวัเลขก าไรสุทธิดงักล่าวเป็นผลประกอบการของบริษทัฯ เพียงบริษทัเดียว และในไตรมาสแรกของปี 2562 

ฝ่ายจดัการไดร้วมตวัเลขทางบญัชีของ GLOW เพียง 18 วนัเท่านั้น ฉะนั้น ท่านผูถื้อหุ้นทุกท่านควรพิจารณา

ตวัเลขดงักล่าว จากการน าก  าไรสุทธิของบริษทัฯ 12 เดือนยอ้นหลงั หารดว้ยจ านวนหุน้ โดยเปรียบเทียบจ านวน

หุน้ปัจจุบนัและจ านวนหุน้หลงัเพ่ิมทุนท่ีประมาณ 2,800 ลา้นหุน้  

นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์ – ผู้ ถือหุ้น ไดแ้สดงขอ้คิดเห็นว่า บริษทัฯ ควรท่ีจะจดัท างบการเงินรวมของบริษทัฯ 

ท่ีไดร้วมขอ้มูลทางการเงินของ GLOW เพื่อท่ีจะใหผู้ถื้อหุน้ไดเ้ห็นภาพว่าภายหลงัจากเพ่ิมทุนแลว้ ก  าไรต่อหุ้น 

และอตัราผลตอบแทนจากเงินปันผล (Dividend Yield) จะมีมูลค่าประมาณเท่าไหร่ และเพื่อเป็นการสนบัสนุน

การพิจารณาการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และสร้างความมัน่ใจใหก้บัผูถื้อหุน้ และขอใหบ้ริษทัฯ ส่งงบ

เสมือนหรืองบการเงินรวม (Consolidated Financial Statements) ใหก้บัผูถื้อหุน้ พิจารณาก่อนท่ีจะมีการเพ่ิมทุน

ในเดือนหนา้น้ี 

ประธานฯ: ขอใหฝ่้ายจดัการรับขอ้เสนอแนะของผูถื้อหุน้ไวพ้ิจารณา และช้ีแจงเพ่ิมเติมว่าขอ้มูลดงักล่าวปรากฏ

อยูใ่นบทวิเคราะห์ของท่ีปรึกษาทางการเงินแลว้ 

  เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุม
วิสามัญผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 
14,983,008,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ  านวน 28,197,293,710  บาท โดยออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่
เกิน 1,321,428,571 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท เพ่ือรองรับการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิม
ตามสดัส่วนจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายถืออยู ่ (Rights Offering) และการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ
ของบริษทัฯ ขอ้ 4. (เร่ืองทุนจดทะเบียน) เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุนจดทะเบียน รวมถึงการมอบอ านาจต่าง ๆ        
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดงักล่าว ตามรายละเอียดขา้งตน้ 
 
มตทิี่ประชุม อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 13,214,285,710 บาท จากทุนจดทะเบียน

เดิมจ านวน 14,983,008,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 28,197,293,710 บาท โดย
การออกหุ้นสามญัเพิม่ทุนจ านวน 1,321,428,571 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท เพ่ือรองรับ
การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนจ านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่  
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(Rights Offering) และการแก้ไขเพิม่เตมิหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. (เร่ืองทุนจด
ทะเบียน) เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน รวมถึงการมอบอ านาจต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการดังกล่าว ตามรายละเอียดข้างต้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) 
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน สรุปผล
คะแนนได้ดังนี ้

เห็นด้วย 1,307,442,258 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.95 
ไม่เหน็ด้วย 492,700 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.04 
งดออกเสียง 83,053 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.01 
บัตรเสีย 0 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.00 

 
ระเบียบวาระที่ 2 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุน เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษทัฯ 

ตาม สัดส่วนจ านวนหุ้นที่แต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) โดยผู้ถือหุ้นสามารถจองซ้ือ
หุ้นสามญั เพิม่ทุนเกนิกว่าสิทธิได้ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ นายชวลิต ทิพพาวนิช ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและ
กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดในระเบียบวาระน้ี 

นายชวลิตฯ ไดแ้จง้ท่ีประชุมว่า ตามท่ีบริษทัฯ จะด าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ 

จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 14,983,008,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ  านวน 28,197,293,710 บาท โดย

ออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 1,321,428,571 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท ตามรายละเอียดท่ีปรากฏ

ในวาระท่ี 1 ขา้งตน้ บริษทัฯ จะด าเนินการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ จ  านวนไม่เกิน 1,321,428,571 

หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนจ านวนหุ้นท่ีแต่ละราย       

ถืออยู่ (Rights Offering) ในอตัราส่วนการจดัสรรหุ้น 1 หุ้นสามญัเดิม ต่อ 0.8819 หุ้นสามญัเพ่ิมทุน โดยมีราคา

เสนอขายหุน้ละ 56 บาท โดยเศษของหุน้ใหปั้ดท้ิง  

ในการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตาม
สัดส่วนจ านวนหุน้ท่ีแต่ละรายถืออยู ่(Rights Offering) ขา้งตน้ บริษทัฯ ไดพ้ิจารณาก าหนดตามราคาตลาดของ
หุ้น โดยก าหนดส่วนลดประมาณร้อยละ 20 ของราคาถัวเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของหุ้นของบริษัทฯ ใน                     
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า 30 วนัท าการติดต่อกนั ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ 
มีมติให้เสนอวาระเร่ืองการเพ่ิมทุนจดทะเบียนต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นใหญ่วิสามญัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา ในวนัท่ี  
26 กรกฎาคม 2562 (กล่าวคือ ระหว่างวนัท่ี 13 มิถุนายน - 25 กรกฎาคม 2562) ซ่ึงเท่ากับประมาณ 70 บาท 
(ขอ้มูลจาก SETSMART ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย) 
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ในการน้ี ผูถื้อหุ้นเดิมแต่ละรายอาจจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเกินกว่าสิทธิของตนตาม
อตัราท่ีก  าหนดไวข้า้งตน้ได ้(Oversubscription) แต่จะไดรั้บการจดัสรรหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกว่าสิทธิก็ต่อเม่ือมีหุน้
เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯ ท่ีไดจ้องซ้ือตามสิทธิครบถว้นทั้งหมดแลว้เท่านั้น 

ในการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้กบัผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) ในคร้ังน้ี ในกรณีท่ีมีหุน้สามญัเพ่ิมทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯ ตาม
สัดส่วนการถือหุ้นในรอบแรกแลว้ บริษทัฯ จะจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนท่ีเหลือดงักล่าวให้กบัผูถื้อหุ้นเดิมท่ี
ประสงคจ์ะจองซ้ือเกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม ซ่ึงรวมถึงผูถื้อหุน้เดิมท่ีเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของ
บริษทัฯ ท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือเกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุน้ ในราคาเดียวกนักบัหุน้ท่ีไดรั้บการจดัสรรตามสิทธิ 
โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

(ก) ในกรณีท่ีมีหุ้นเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตาม
สัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ในรอบแรกมากกว่าหรือเท่ากบัหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ 
บริษทัฯ จะจดัสรรหุ้นท่ีเหลือดงักล่าวให้แก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิตามสดัส่วนการถือหุ้นเดิมและช าระค่าจอง
ซ้ือหุน้ดงักล่าวทั้งหมดทุกรายตามจ านวนท่ีแสดงความจ านงจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ 

(ข) ในกรณีท่ีมีหุ้นเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตาม
สัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ในรอบแรกน้อยกว่าหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ บริษทัฯ จะ
จดัสรรหุน้ท่ีเหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 

(1) จดัสรรตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละ
รายโดยน าสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละ
รายคูณดว้ยจ านวนหุ้นท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจ านวนหุน้ท่ีผูท่ี้จองซ้ือเกิน
กว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิท่ีจะไดรั้บจดัสรร ในกรณีท่ีมีเศษของหุน้
ใหปั้ดเศษของหุน้นั้นท้ิง ทั้งน้ี จ  านวนหุน้ท่ีจะไดรั้บการจดัสรรจะไม่
เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซ้ือและช าระค่าจองซ้ือแลว้ 

(2) ในกรณีท่ียงัมีหุ้นคงเหลือหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (ข) (1) ให้ท า
การจดัสรรให้แก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายและยงัไดรั้บการ
จัดสรรไม่ครบตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่า
สิทธิแต่ละรายนั้น โดยน าสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกิน
กว่าสิทธิแต่ละรายนั้นคูณดว้ยจ านวนหุน้ท่ีเหลือจะไดเ้ป็นจ านวนหุน้
ท่ีผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิท่ีจะไดรั้บจดัสรร ในกรณี
ท่ีมีเศษของหุ้นให้ปัดเศษของหุ้นนั้นท้ิง โดยจ านวนหุ้นท่ีจะไดรั้บ
การจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายจองซ้ือและช าระ
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ค่าจองซ้ือแลว้ ทั้งน้ี ให้ด  าเนินการจดัสรรหุ้นให้แก่ผูท่ี้จองซ้ือเกิน
กว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้น้ี จนกระทัง่ไม่มีหุน้เหลือจากการจดัสรร 

ทั้งน้ี การจดัสรรหุ้นให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ท่ีจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ ไม่ว่ากรณีใด

จะต้องไม่ท าให้ผูถื้อหุ้นรายใด (รวมถึงบุคคลตามมาตรา 258 ของ พระราชบัญญัติหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 ของผูถื้อหุน้รายดงักล่าว) ถือหุน้ของบริษทัฯ ในลกัษณะดงัต่อไปน้ี 

(ก) ในลักษณะท่ีเพ่ิมข้ึนจนถึงหรือข้ามจุดท่ีต้องท าค  าเสนอซ้ือหลักทรัพย์ 

(Tender Offer) ตามท่ีก  าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 12/2554 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข 

และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรัพยเ์พื่อครอบง ากิจการ (“ประกาศที่ ทจ. 12/2554”) (เวน้แต่ผูถื้อหุน้รายดงักล่าว

ไดรั้บยกเวน้การท าค  าเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจการตามท่ีก  าหนดไวใ้นประกาศท่ี ทจ. 12/2554) หรือ 

 (ข) ในลกัษณะท่ีเป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามท่ีระบุไวใ้น

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

และในกรณีท่ีมีหุ้นเหลือจากการจัดสรรตามสัดส่วนการถือหุ้น และการจัดสรรหุ้น

ให้กบัผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) บริษทัฯ จะด าเนินการขออนุมติัการลดทุนจดทะเบียน

โดยตดัหุน้ท่ีไม่ไดจ้ดัสรรดงักล่าวต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ต่อไป 

ในการน้ี คณะกรรมการบริษทัฯ ไดก้  าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บการ
จดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น (Record Date) ในวนัท่ี 4 กนัยายน 2562 และวนัจองซ้ือหุ้น
สามญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ในช่วงวนัท่ี 30 กนัยายน และวนัท่ี 1 – 4 ตุลาคม 2562 (รวม 5 วนัท าการ)  

นอกจากน้ี ในการด าเนินการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ี
บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ และ/หรือ บุคคลอ่ืนใดซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งและมอบหมายจากประธาน
เจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่มีอ  านาจในการด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

(ก) พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่
ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออก
และเสนอขายหลกัทรัพยภ์ายใตก้ฎหมายไทย ทั้งน้ี บริษทัฯ อาจสงวนสิทธิไม่เสนอขายหุน้เพ่ิมทุนให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม
ของบริษทัฯ รายใด หากการด าเนินการดงักล่าวจะท าให้บริษทัฯ ปฏิบติัผิดกฎหมายหรือระเบียบขอ้บงัคบัของ
ต่างประเทศ  

(ข) ก าหนดหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลง วิธีการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน เช่น จดัสรร
ในคราวเดียวทั้งจ  านวน หรือหลายคราว ระยะเวลาการเสนอขาย อตัราส่วนการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการ
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ช าระราคา หรือรายละเอียดในการจดัสรรและการเสนอขายอ่ืน ๆ เช่น เปล่ียนแปลงวนัก  าหนดสิทธิรายช่ือผูถื้อ
หุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุน 

(ค) ลงนามในแบบค าขออนุญาต การขอผ่อนผนั หนังสือบอกกล่าว ตลอดจน

เอกสารใด ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน ซ่ึงรวมถึงการติดต่อและการยื่นเอกสารต่อเจา้หนา้ท่ี

หรือตวัแทนของหน่วยงานใด ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน าหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ เขา้จดทะเบียนเป็น

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และด าเนินการใด ๆ  ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการ

จดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนไดทุ้กประการ เพ่ือเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น 

ภายใตเ้ง่ือนไขของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  

(ง) จดทะเบียนแกไ้ขหนังสือบริคณห์สนธิ รวมทั้งจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุน
ช าระแลว้กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ  านาจด าเนินการต่าง ๆ  ท่ีจ  าเป็นเพื่อให้เป็นไปตาม
ค าสัง่ของนายทะเบียน เพ่ือใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนเสร็จสมบูรณ์   

จากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็น ในประเด็น
ท่ีเก่ียวขอ้ง และหลงัจากนั้นจะมอบหมายให้บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งช้ีแจงตอบขอ้ซกัถามในคราวเดียว โดยมีผูถื้อหุน้
ไดส้อบถามและแสดงความคิดเห็น สรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี  

นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์ – ผู้ถือหุ้น สอบถามว่าหากผูถื้อหุน้รายยอ่ยตอ้งการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนเกินกว่าสิทธิใน
ปริมาณมาก ผูถื้อหุน้กลุ่ม ปตท.จะยอมสละสิทธิในการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนหรือไม่  

นายบุญช่วย ตั้งวัฒนศิริกุล – ผู้ ถือหุ้น กล่าวว่าไดรั้บขอ้มูลจากทีมงานเก่ียวกบัวิธีการจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุน ซ่ึงมี
ระยะเวลาจองซ้ือหุน้ระหว่างวนัท่ี 30 กนัยายน และวนัท่ี 1 – 4 ตุลาคม 2562 ซ่ึงพบขอ้จ ากดับางประการดงัน้ี 

• การจองซ้ือด้วยเงินสด สามารถช าระค่าจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนไดต้ั้งแต่วนัท่ี 30 กนัยายน ถึง  4 ตุลาคม 2562 
• การจองซ้ือด้วยแคชเชียร์เช็คหรือ Draft สามารถด าเนินการไดร้ะหว่างวนัท่ี 30 กนัยายน ถึง วนัท่ี 2 

ตุลาคม 2562 เท่านั้น  

ประธานฯ: กล่าวขอบคุณส าหรับขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์  

นายอนุ ว่องสารกจิ– ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) ผลกระทบต่อผูถื้อหุ้น (Dilution Effect) จากการเพ่ิมทุนของบริษัทอยู่ท่ีอตัราเท่าใด  และให้
ความเห็นว่า ผูถื้อหุน้หลายท่านคงอยูร่ะหว่างก  าลงัพิจารณาว่าการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนก่อนวนัท่ีผูซ้ื้อ
หลกัทรัพยไ์ม่ไดสิ้ทธิจองซ้ือหุน้ออกใหม่ (Excluding Right: XR) มีความคุม้ค่าหรือไม่ 

2)  บริษทัฯ เลือกใชบ้ริษทัใดใหเ้ป็นผูด้  าเนินการเร่ืองเพ่ิมทุน  
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3) การช าระเงินค่าจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนส าหรับผูถื้อหุน้ในต่างจงัหวดั เป็นจ านวนเท่าใด 
4) บริษทัฯ มค่ีาใชจ่้ายในการว่าจา้งบริษทัท่ีช่วยด าเนินเร่ืองการเพ่ิมทุนในจ านวนเท่าไหร่ 

ประธานฯ: มอบหมายใหน้ายชวลิตฯ เป็นผูต้อบขอ้ซกัถามขา้งตน้ รวมถึงตอบค าถามในกรณีท่ีมีการจองซ้ือหุ้น
เพ่ิมทุนไม่ครบจ านวน โดยกลุ่ม ปตท. จะจองซ้ือหุน้ท่ีเหลือทั้งหมดใช่หรือไม่ ซ่ึงเป็นค าถามจากระเบียบวาระท่ี 1  

นายชวลติฯ: ช้ีแจงดงัน้ี 

1) การเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนใหก้บัผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนจ านวนหุ้นท่ีแต่ละรายถืออยู่ (Rights Offering) 
เป็นการเสนอขายหุน้ใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนในราคาเดียวกนั และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถ
จองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) โดยหากมีผูถื้อหุน้ส่วนหน่ึงท่ีไม่ไดจ้องซ้ือหุน้เพ่ิมทุน 

บริษทัฯ ก็จะน าหุน้จ  านวนดงักล่าวนั้นมาจดัสรรใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนเกินกว่า
สิทธิ ในวิธีการท่ียติุธรรม ซ่ึงเป็นแนวทางท่ีทางฝ่ายจดัการพิจารณาแลว้เห็นว่าเป็นธรรมท่ีสุด และให้
ความส าคญักบัผูถื้อหุน้รายยอ่ยมากท่ีสุด อยา่งไรก็ดี บริษทัฯ มีความประสงคใ์หท่้านผูถื้อหุน้รายยอ่ยใช้
สิทธิจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนดงักล่าว โดยบริษทัฯ มีเป้าหมายท่ีจะรักษาระดบัการกระจายการถือหุน้โดยผูถื้อ
หุน้รายยอ่ย (Free Float) ในอตัราท่ีไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 25 จึงขอเชิญชวนใหผู้ถื้อหุน้ใชสิ้ทธิดงักล่าว 

2) บริษทัฯ ไม่สามารถกา้วล่วงในประเด็นเร่ืองการสละสิทธิในการจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุนของกลุ่ม ปตท.     

(ในฐานะผูถื้อหุน้ใหญ่) ได ้เน่ืองจากถือเป็นสิทธิของผูถื้อหุน้แต่ละราย 

นายชวลิตฯ:  ไดม้อบหมายให้นางวนิดาฯช้ีแจงรายละเอียดของท่ีปรึกษาทางการเงิน ท่ีด  าเนินการในเร่ืองเพ่ิมทุน     

และเร่ืองค่าธรรมเนียมการโอนเงินในการใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุน รวมทั้งวิธีการท่ีจะโอนเงินและค่าใชจ่้าย
การจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนผา่นช่องทางต่างๆ และก าหนดการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนเพ่ือป้องกนัไม่ให้

ผูถื้อหุน้เสียโอกาส โดยอาจประชาสมัพนัธผ์า่นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ   

นางวนิดาฯ: บริษทัฯ ไดว้่าจา้งท่ีปรึกษาทางการเงิน 2 แห่ง คือบริษทั หลกัทรัพยภ์ทัร จ  ากดั (มหาชน) และ 
ธนาคารไทยพาณิชย ์จ  ากดั (มหาชน) ในการด าเนินการเร่ืองเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ตั้งแต่ในขั้นตอนการศึกษา
รายละเอียด โดยค่าใชจ่้ายของท่ีปรึกษาทางการเงินเป็นไปตามแนวทางการปฏิบติัโดยทัว่ไป และเป็นราคาตลาด 
ทั้งน้ี ผูถื้อหุน้สามารถช าระเงินค่าจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนผา่นสาขาของธนาคารกสิกรไทยทัว่ประเทศ ซ่ึงการโอนเงิน
จากต่างจงัหวดัจะมีการเรียกเก็บค่าธรรมเนียม และขอรับขอ้เสนอแนะ และขอ้คิดเห็นของผูถื้อหุ้นทุกท่านไป
พิจารณา 

ประธานฯ: มอบหมายให้นางวนิดาฯ ช้ีแจงรายละเอียดเร่ืองผลกระทบต่อผูถื้อหุ้น (Dilution Effect) จากการเพ่ิมทุน
ของบริษทัฯ 
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นางวนิดาฯ: ส าหรับเร่ืองผลกระทบต่อผูถื้อหุ้น (Dilution Effect) ผลกระทบต่อราคาหุ้น (Price Dilution) จาก
การเพ่ิมทุนของบริษทัฯ  หากผูถื้อหุ้นทุกรายใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุนตามสิทธิท่ีมีอยู่ครบทั้งจ  านวนหุ้นของ
บริษทัฯ  จะมีผลกระทบต่อราคาหุน้ซ่ึงจะลดลงในอตัราร้อยละ 9.2 

ประธานฯ: ไดม้อบหมายใหน้ายชวลิตฯ ช้ีแจงรายละเอียดเพ่ิมเติมต่อผูถื้อหุน้ 

นายชวลิตฯ: แสดงตวัอย่างของผลกระทบต่อราคาหุ้น (Price Dilution) จากการเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ดงัน้ี หาก
ราคาหุ้นของบริษทัฯ ในวนัน้ีเท่ากบั 73.75 บาท และราคาจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุนในคร้ังน้ีเท่ากบั 56 บาท และผูถื้อ
หุน้ทุกรายใชสิ้ทธิจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนทั้งหมด ราคาหุน้จะเท่ากบัประมาณ 65.40 บาท นอกจากน้ี ปตท. (ในฐานะ
ผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทัฯ) ไดแ้จง้ต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยว่าจะใช้สิทธิจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนตามสิทธิ 
รวมทั้งจะจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นว่า ปตท. พร้อมท่ีจะซ้ือหุน้เพ่ิมทุน
ในส่วนท่ีผูถื้อหุ้นรายเดิมไม่พร้อมท่ีจะจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุน และเป็นบริษทัฯ ท่ีมีความมัน่คงในธุรกิจพลงังาน
ไฟฟ้า  

นายฤทธิชัย หยบิเจริญพร- ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) เหตุใด บริษทัฯ จึงก  าหนดราคาเสนอขายหุน้เพ่ิมทุนท่ีประมาณ 56 บาทต่อหุน้ 
2) จากการท่ีอตัราผลตอบแทน (ROE) ของบริษัทฯ ในปีท่ีอยู่ท่ีร้อยละ 8.55 นั้น ROE ใหม่ท่ีรวมผล

ประกอบการของ GLOW แลว้ จะมีอตัราสูงข้ึนหรือไม่ 

ประธานฯ: มอบหมายใหฝ่้ายจดัการช้ีแจงต่อผูถื้อหุน้ 

นายธนวฒัน์  จันทรปรรณิก (ที่ปรึกษาทางการเงิน): ไดช้ี้แจงว่าการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นท่ีประมาณ 56 บาท
ต่อหุน้ มีท่ีมาจากหลายปัจจยั ซ่ึงมีรายละเอียดสรุปได ้ดงัน้ี 

1) ปัจจยัพ้ืนฐาน (Fundamental) กล่าวคือตอ้งเป็นราคาท่ีเหมาะสมส าหรับผูถื้อหุ้นทุกราย และดึงดูดให้     
ผูถื้อหุน้ใชสิ้ทธิจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุน และมีผลกระทบนอ้ยต่อผูถื้อหุน้ท่ีไม่ตอ้งการใชสิ้ทธิจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุน 
ทั้งน้ี ส่วนลด (Discount) ร้อยละ 20-30 ถือเป็นอตัราปกติท่ีเกิดข้ึนกบัธุรกรรมในประเทศไทย  

2) ปัจจยัภายใน ซ่ึงพิจารณาจากประมาณการในอนาคต (Earning Forecast) ว่าจะไม่ก่อให้เกิดผลกระทบ

ต่อราคา (Dilution effect) อยา่งมีนยัส าคญั  
3) ความผนัผวนของตลาด  (Volatility)  ท่ีอาจเกิดข้ึนในช่วงระหว่างระยะเวลาท่ีบริษทัฯ ไดแ้จง้ราคาจอง

ซ้ือหุ้นต่อผูถื้อหุ้น จนถึงระยะเวลาท่ีบริษทัฯเปิดโอกาสให้ใช้สิทธิจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุน (ปลายเดือน
กนัยายน จนถึงตน้เดือนตุลาคม) ซ่ึงบริษทัฯ จึงตอ้งก าหนดส่วนลดในระดบัหน่ึงเพื่อป้องกนัความผนั

ผวนของตลาด เพื่อจะท าใหบ้ริษทัฯไดรั้บเงินเพ่ิมทุนครบถว้น 
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นายสมชาย แจ้งศรีประพันธ์-ผู้ ถือหุ้น ให้ขอ้สังเกตว่าการเปิดโอกาสให้มีการจองซ้ือหุ้นเพ่ิมทุนเกินกว่าสิทธิ
มิไดเ้ป็นการให้ประโยชน์กบัผูถื้อหุ้นรายย่อย และขอเสนอแนะใหบ้ริษทัฯ เปิดโอกาสการจองซ้ือหุ้นเกินกว่า
สิทธิแก่ผูถื้อหุน้รายยอ่ยก่อน จากนั้นหากมีหุน้เหลือจึงจดัสรรส่วนท่ีเหลือใหก้บั ปตท. ต่อไป 

ประธานฯ: ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่า ปตท. มีสิทธิเหมือนกบัผูถื้อหุ้นรายอ่ืน โดยจะสามารถจองซ้ือหุ้นเกินกว่าสิทธิได้
ในกรณีท่ีมีหุ้นเหลือจากการจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ท่ีไดจ้องซ้ือตามสิทธิครบถว้นทั้งหมดแลว้
เท่านั้น อีกทั้งเป็นเร่ืองมติของ ปตท. ท่ี ไม่ไดเ้ก่ียวกบัคณะกรรมการหรือบริษทัฯ แต่อยา่งใด 

Mr. Basant Kumar Dugar - ผู้ถือหุ้น กล่าวช่ืนชมคณะกรรมการบริษทัฯ ทุกท่านและมีขอ้สงัเกตเก่ียวกบัเร่ือง
การรวมกิจการ (Merger and Acquisition) และการเพ่ิมทุนในคร้ังน้ีว่าเป็นธุรกรรมท่ี Value Accretive เน่ืองจาก
ตนมีความเช่ือมัน่ในความสามารถของคณะผูบ้ริหาร และผูถื้อหุ้นไดหุ้น้เพ่ิมทุนไปในราคา Discount ท่ีมุ่งเนน้
ประโยชน์ต่อผูถื้อหุ้นทุกคนอย่างเท่าเทียมกนั นอกจากน้ีในส่วนของการเพ่ิมทุน ไดเ้สนอให้บริษทัฯ พิจารณา
ใส่ในขอ้ก  าหนดการเพ่ิมทุนว่า ถา้หากมีเงินเหลือจากการจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเกินสิทธิของผูถื้อหุ้น ให้
แปลงเงินส่วนเกินดงักว่าเป็น Subordinate Loan ของบริษทัฯ เพื่อลดตน้ทุนทางการเงินในอนาคต 

ประธานฯ: ใหฝ่้ายจดัการรับขอ้เสนอแนะดา้นการหาแหล่งเงินกูใ้นรูปแบบดงักล่าวไปพิจารณา 
 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงเสนอให้ท่ีประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 1,321,428,571 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้
หุ้นละ 10 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนจ านวนหุ้นท่ีแต่ละรายถืออยู่ (Rights 
Offering) ในอตัราส่วนการจดัสรรหุน้ 1 หุน้สามญัเดิม ต่อ 0.8819 หุน้สามญัเพ่ิมทุน โดยมีราคาเสนอขายหุน้ละ 
56 บาท โดยเศษของหุน้ใหปั้ดท้ิง รวมถึงการมอบอ านาจต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนของ
บริษทัฯ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯ ตามสดัส่วนจ านวนหุน้ท่ีแต่ละรายถืออยู ่(Rights Offering) 
ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

 
มตทิี่ประชุม อนุมัติการจัดสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนจ านวนไม่เกนิ 1,321,428,571 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 

บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วนจ านวนหุ้นที่แต่ละรายถืออยู่  
(Rights Offering) ในอัตราส่วนการจัดสรรหุ้น 1 หุ้นสามัญเดิม ต่อ 0.8819 หุ้นสามัญเพิม่ทุน 
โดยมีราคาเสนอขายหุ้นละ 56 บาท โดยเศษของหุ้นให้ปัดทิ้ง รวมถึงการมอบอ านาจต่าง ๆ  ที่
เกี่ยวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของ
บริษัทฯ ตามสัดส่วนจ านวนหุ้นที่แต่ละรายถืออยู่  (Rights Offering) ตามรายละเอยีดข้างต้น 
ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน สรุปผลคะแนนได้
ดังนี ้
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เห็นด้วย                    1,307,462,419  เสียง  คดิเป็นร้อยละ       99.96  
ไม่เห็นด้วย                          500,733  เสียง  คดิเป็นร้อยละ        0.04  
งดออกเสียง                           64,900  เสียง  คดิเป็นร้อยละ        N/A  
บัตรเสีย                                              2  เสียง  คดิเป็นร้อยละ        N/A  

ระเบียบวาระที่ 3 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบัของบริษัทฯ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายชวลิต ทิพพาวนิช ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการ 

ผูจ้ดัการใหญ่เสนอรายละเอียดในระเบียบวาระน้ี 

นายชวลิตฯ ได้แจ้งท่ีประชุมว่าขอ้บงัคบับริษทัฯ ข้อ 37. ก  าหนดให้การแกไ้ขเพ่ิมเติม
ขอ้บงัคบัของบริษทั ตอ้งไดค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เพื่อให้บริษทัฯ มีจ  านวนกรรมการท่ีเพียงพอ และเหมาะสมต่อการด าเนินกิจการของบริษัทฯ 
และเพ่ือเป็นการรองรับการเติบโตของบริษทัฯ จากการท่ีบริษทัฯ มีการขยายตวัทางธุรกิจเพ่ิมข้ึนอยา่งรวดเร็ว 
หลงัจากการเขา้ซ้ือและรวมกิจการกบั GLOW  

คณะกรรมการจึงขอเสนอให้ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบั
ของบริษทัฯ ขอ้ 15. (เร่ืองจ านวนกรรมการ) โดยเพ่ิมกรอบจ านวนกรรมการทั้งหมดจากเดิมไม่เกิน 13 คน เป็น
ไม่เกิน 15 คน และใหย้กเลิกขอ้ความเดิมในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 15. และใหใ้ชข้อ้ความใหม่ดงัน้ี 

ข้อความเดิม 

“ขอ้ 15. ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด า เ นินกิจการของบริษัท 
ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ยหา้  (5)  คน  แต่ไม่เกินสิบสาม (13) คน โดยกรรมการ
ไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมีถ่ินท่ีอยู่ในประเทศ
ไทย 

กรรมการบริษทัจะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่ก็ได”้   

   ข้อความใหม่ 

“ข้อ  15.  ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อด าเ นิน กิจการของบริษัท 
ประกอบดว้ยกรรมกรอยา่งน้อยห้า  (5)  คน  แต่ไม่เกินสิบห้า (15) คน โดยกรรมการ
ไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมีถ่ินท่ีอยู่ในประเทศ
ไทย 
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กรรมการบริษทัจะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่ก็ได”้ 

และในการด าเนินการดงักล่าว เสนอให้มอบหมายให้บุคคลท่ีกรรมการผูม้ีอ  านาจของ
บริษทัฯ มอบหมายมีอ  านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และแกไ้ข
และ/หรือเพ่ิมเติมรายละเอียดหรือขอ้ความใหเ้ป็นไปตามค าสัง่นายทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม 

จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็น ในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งโดยมีผูถื้อหุน้ไดส้อบถามและแสดงความคิดเห็น สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

นายอนุ ว่องสารกจิ– ผู้ถือหุ้น สอบถามเก่ียวกบัสาเหตุของการเปล่ียนแปลงจ านวนกรรมการจาก 13 เป็น 15 คน 
ว่ามีวตัถุประสงคเ์พื่อใหก้รรมการจาก GLOW มาด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัฯ ใช่หรือไม ่

ประธานฯ: ช้ีแจงว่าการเปล่ียนแปลงจ านวนกรรมการดงักล่าวไม่ไดม้ีวตัถุประสงค์เพื่อการด าเนินการดงักล่าว  

นายอนุฯ : สอบถามเพ่ิมเติมว่าการเพ่ิมจ านวนกรรมการเป็นผลมาจากการท่ีบริษทัฯ มีความเจริญกา้วหนา้และมี
ธุรกิจท่ีหลากหลายมากข้ึน เพ่ือท่ีจะไดมี้กรรมการท่ีมีความรู้ความสามารถและสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของ
บริษทัฯเพ่ิมเติม ในขณะท่ี GLOW ก็มีกรรมการท่ีมีความรู้ความสามารถพอสมควร บริษทัฯ จึงมีความประสงค์
ท่ีจะใหม้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ใช่หรือไม่ 

ประธานฯ: ช้ีแจงว่า การสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ถือเป็น
หลกัการทัว่ไปในการพิจารณา ซ่ึงตอ้งสอดคลอ้งกบั ความตอ้งการของบริษทัฯ และ Skill Matrix ต่างๆ ตามท่ี
ก  าหนดไว ้

นายบุญช่วย ตั้งวฒันศิริกุล – ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) การแต่งตั้งกรรมการอีก 2 ท่านมีหลกัเกณฑอ์ยา่งไร  
2) การท่ีหุ้น GLOW ก  าลงัจะถูกเพิกถอนจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย กรรมการเดิมของ GLOW จะมีสถานะเป็นอยา่งไร 

ประธานฯ: ช้ีแจงในขอ้ซกัถามดงัน้ี 

1) ในการก าหนดจ านวนกรรมการของบริษทัฯ นั้น บริษทัฯ ไดพ้ิจารณาจากเกณฑ์ของกลุ่ม ปตท. และ

เง่ือนไขการด าเนินงานของบริษทัขนาดใหญ่ท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดย
ก าหนดจ านวนกรรมการท่ีพึงจะปฎิบัติหน้าท่ีให้ครบถว้นตามมาตรฐานของการบริหารงาน โดย
พิจารณาถึงความพอเพียงของจ านวนคณะกรรมการชุดย่อยต่าง  ๆ ท่ีจะร่วมดูแลและบริหารกิจการให้บริษทัฯ 
สามารถเดินหนา้ต่อไป  
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2) ภายหลงัจากท่ีบริษทัฯ ไดร้วมกิจการกบั GLOW แลว้ บริษทัฯ อาจจะเพ่ิมจ านวนกรรมการ เพื่อให้
สอดคลอ้งการด าเนินการของกลุ่ม ปตท. โดยภายหลงัจากการเพิกถอนหลกัทรัพยข์อง GLOW จากการ

เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยแลว้ GLOW ก็จะเป็นบริษทัย่อยท่ี
บริษทัฯ ถือหุน้เต็มจ านวน อยา่งไรก็ตาม การแต่งตั้งกรรมการจึงข้ึนอยูก่บัฝ่ายจดัการและคณะกรรมการ

ของบริษทัฯ เป็นผูพ้ิจารณา  

นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์- ผู้ ถือหุ้น สอบถามว่าบริษทัฯ มีแนวทางดูแลพนักงานในหน่วยงานท่ีซ ้ าซอ้นหรือมี
อตัราก าลงัเกินอยา่งไร 

ประธานฯ: ช้ีแจงว่าบริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญกับเร่ืองการดูแลบุคลากรต่างๆ ภายหลงัการรวมกิจการกบั 
GLOW ดว้ย และมอบหมายใหน้ายชวลิตฯ ช้ีแจงขอ้มูลเพ่ิมเติม 

นายชวลิตฯ: ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่าในการรวมกิจการกบั GLOW ฝ่ายจดัการของทั้งสองบริษทัได้มีการหารือและ
ท างานร่วมกนัโดยตลอด ซ่ึงอยู่บนพ้ืนฐานในการเพ่ิมหรือการสร้างประสิทธิภาพสูงสุดให้กบักลุ่มบริษทั โดย
ภายหลงัการรวมกิจการเสร็จส้ิน บุคลากรของทั้ง GLOW และบริษัทฯ ก็ถือเสมือนหน่ึงเป็นบุคลากรใน
ครอบครัวเดียวกนั และในการดูแลพนกังานนั้น บริษทัฯ อยูร่ะหว่างการศึกษาเพื่อจะหาโครงสร้าง (Organization 
Structure) ท่ีเหมาะสมท่ีสุด เพื่อสร้างประสิทธิภาพในการท างาน ซ่ึงบริษัทฯ มีความมัน่ใจในบุคลากรของ 
GLOW โดยจะดูแลพนกังานใหม้ีโอกาสไดแ้สดงศกัยภาพของตวัเองไดอ้ยา่งเต็มท่ี ภายใตภ้ารกิจการสร้างการ
เติบโตใหก้บับริษทัฯ 

นายอนุ ว่องสารกิจ– ผู้ ถือหุ้น สอบถามว่าค่าตอบแทนกรรมการหลงัจากการเพ่ิมจ านวนกรรมการจาก 13 คน 

เป็น 15 คน ยงัเป็นวงเงินเดิมท่ีไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ใช่หรือไม่ 

ประธานฯ: ช้ีแจงว่าในเร่ืองการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและการแต่งตั้งกรรมการ จะบรรจุอยู่

ในวาระของการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ในปีหนา้ ทั้งน้ี ขอมอบหมายใหท่ี้ปรึกษากฎหมายช้ีแจงเพ่ิมเติม  

นางวีระนุช ธรรมาวรานุคุปต์ : ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่าในวาระค่าตอบแทนเป็นการขออนุมติัจากผูถื้อหุ้น และการ

แต่งตั้งกรรมการใหม่จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงจะมีการพิจารณาวาระทั้งสองในการประชุม

เดียวกนั (การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ในปีหนา้) 

นายอนุฯ: เหตุใดจึงบริษทัฯ จึงไม่รอเสนอการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในเร่ืองการเพ่ิมจ านวนกรรมการใน

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และเสนอใหม้ีการแต่งตั้งกรรมการใหม่ในคราวเดียวกนั 

ประธานฯ: ช้ีแจงว่าเพื่อท่ีจะไดม้ีเวลาด าเนินการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการใหม่ จึงมีการแกไ้ข

ขอ้บงัคบัในเร่ืองการเพ่ิมจ านวนกรรมการในส่วนน้ีไปก่อน 
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เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุมลง
มติในระเบียบวาระน้ี 

 
มตทิี่ประชุม อนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบัของบริษัทฯ ข้อ 15. โดยเพิม่กรอบจ านวนกรรมการทั้งหมด

จากเดิมไม่เกนิ 13 คน เป็นไม่เกนิ 15 คน โดยมข้ีอความตามที่เสนอ รวมทั้งมอบหมายให้บุคคล
ที่กรรมการผู้มีอ านาจของบริษัทฯ มอบหมายมีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแก้ไข
เปลี่ยนแปลงข้อบังคับของบริษัทฯ และแก้ไข และ/หรือเพิ่มเติมรายละเอียดหรือข้อความให้
เป็นไปตามค าส่ังนายทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยที่ไม่กระทบต่อสาระส าคญั
ของการแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบัของบริษัทฯ ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี 
(3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดย
สรุปผลคะแนนได้ดังนี ้

 
เห็นด้วย 1,307,903,579 เสียง  คดิเป็นร้อยละ 99.99 
ไม่เหน็ด้วย 15,133 เสียง  คดิเป็นร้อยละ 0.00 
งดออกเสียง 109,900 เสียง  คดิเป็นร้อยละ            0.01 
บัตรเสีย 2 เสียง  คดิเป็นร้อยละ    0.00 

 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองอ่ืนๆ  

 ประธานฯ ไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า ในวาระน้ีเป็นการเปิดโอกาสให้กบัผูถื้อหุน้เสนอ
เร่ืองอ่ืนท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก  าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุม โดยการเสนอเร่ืองอ่ืนใดนั้น ให้อยู่ภายใต้
หลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด หากมีผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉันทะประสงค์ท่ีจะเสนอวาระอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากวาระท่ีก  าหนดในหนงัสือเชิญประชุม ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ี
มีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) มาตรา 105 วรรค 2 ก  าหนดไวว้่า เมื่อท่ีประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุมตามล าดบั
ระเบียบวาระท่ีก  าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมแลว้   ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ
จ านวนหุ้นท่ีจ  าหน่ายไดท้ั้งหมดจะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก  าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม
อีกก็ได ้ 

 ดังนั้ น  หากมีผู ้ถือหุ้นหรือผู ้รับมอบฉันทะท่านใดประสงค์จะ เสนอเ ร่ือง อ่ืนๆ 
นอกเหนือจากวาระการประชุมจะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ  าหน่ายได้
ทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า 499,433,600 หุ้น จากจ านวนหุ้นทั้งหมด 1,498,300,800 หุ้น จึงจะสามารถบรรจุเป็น
วาระใหท่ี้ประชุมพิจารณาได ้ 
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 จากนั้นจึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม โดยมีผูถื้อหุน้ได้
สอบถามและแสดงความคิดเห็น ในเร่ืองอ่ืนๆ สรุปสาระส าคญั ดงัน้ี 

นายอนุ ว่องสารกิจ– ผู้ ถือหุ้น สอบถามว่าการเสนอเร่ืองอ่ืนๆ นอกเหนือจากวาระการประชุมท่ีไดพ้ิจารณาไป
แลว้ตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของผูถื้อหุน้ท่ีมาร่วมประชุมใช่หรือไม่  

ประธานฯ: มอบหมายให้ท่ีปรึกษากฎหมายช้ีแจง และแจง้ว่าหลงัจากจบวาระน้ี ผูถื้อหุ้นสามารถสอบถามใน
ประเด็นอ่ืนๆได ้

นางวีระนุชฯ:  ช้ีแจงว่าในการเสนอเร่ืองอ่ืนๆ นอกเหนือจากวาระการประชุมท่ีไดก้  าหนดไวใ้นหนังสือนัด
ประชุม เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวาระท่ีไดก้  าหนดไวแ้ลว้ จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 
ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ั้งหมด ซ่ึงเป็นไปตามมาตรา 105 วรรค 2 ของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม)  

นายบุญช่วย ตั้งวฒันศิริกุล – ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) บริษทัฯ จะด าเนินการอยา่งไร กบัผูถื้อหุน้รายยอ่ยของ GLOW (ท่ีถือหุน้อยูป่ระมาณร้อยละ 4.75) หาก
ผูถื้อหุน้รายยอ่ยไม่ขายหุน้ และผูถื้อหุน้ทีเหลือดงักล่าว จะยงัไดรั้บเงินปันผลเช่นเดิมหรือไม่  

2) หลงัจากรวมกิจการกบั GLOW การด าเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าของบริษทัฯ จะเป็นไปในทิศทางใด 

นายอนุ ว่องสารกจิ– ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) แผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้าฉบบัใหมข่องประเทศ (PDP) จะส่งผลใหเ้กิดความกา้วหนา้ของบริษทัฯ ได้
อยา่งไรบา้ง  

2) จากข่าวล่าสุดว่า บริษัทฯ เป็นบริษัทแกนน านวตักรรมในการด าเนินธุรกิจไฟฟ้าของกลุ่ม ปตท. 
(Flagship) และเป็นผูด้  าเนินงานโครงการโซลาร์รูฟท็อปให้กับ บริษัท ไทยออยล์ จ  ากัด (มหาชน) 
(TOP)  นั้น จะมีความเป็นไปไดห้รือไม่ว่า ในการขยายธุรกิจโซลาร์รูฟท็อปในป้ัมน ้ ามนั ปตท. หรือ
ให้กบับริษทั ไออาร์พีซี จ  ากดั (มหาชน) (IRPC) หรือ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ  ากดั (มหาชน) 

(GC) จะสามารถเป็น Recurring  Income ของบริษทัฯ ได ้ 

นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์- ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) บริษทัฯ และ GLOW มกีารลงทุนในประเทศใดบา้ง 

2) ในอนาคต บริษทัฯ มีแผนการลงทุนในประเทศอินเดียหรือประเทศในอเมริกาใตห้รือไม่  



27/31 
 

3) เสนอแนะใหบ้ริษทัฯพิจารณาโครงสร้างประชากรของประเทศท่ีจะเขา้ไปลงทุนดว้ยว่ามีแนวโนม้ยงัไง 
และให้ขอ้สังเกตว่าการลงทุนในประเทศท่ีประชากรมีแนวโน้มลดลง เช่นญ่ีปุ่น อาจส่งผลให้ก  าไร

ลดลงในอนาคต  

นายวรพจน์ จนัยัง่ยืน- ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) ตามท่ีประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่แจง้แผนการในอนาคตของบริษทัฯ ท่ีตั้งเป้า

ก  าลงัการผลิตไฟฟ้ารวมไวท่ี้ 13,000  เมกะวตัต์นั้น บริษทัฯ ไดม้ีการก าหนดระยะเวลาหรือแผนการ
ด าเนินงานของกลุ่มบริษทัไวห้รือไม ่

2) สดัส่วนการลงทุนในประเทศและต่างประเทศของบริษทัฯ เป็นอยา่งไร  

3) รายละเอียดสดัส่วนการลงทุนในเช้ือเพลิงประเภทต่างๆ ของบริษทัฯ เป็นอยา่งไร 

Mr. Basant Kumar Dugar- ผูถื้อหุน้ มีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 

1) ประเด็น  Depreciation ของ Asset ควรเ พ่ิม  Useful Life และ Savage Value เพื่ อ ท่ีจะลดค่าเส่ือม 
(Depreciation) ท่ีบริษัทฯ ตอ้งจ่ายในแต่ละปี ซ่ึงจะท าให้ก  าไรสุทธิและเงินปันผล (Dividend) ปรับ
เพ่ิมข้ึน 

2) ประเด็นเร่ือง Current Ratio ท่ีลดลง Mr. Basant Kumar Dugar แนะน าให้บริษัทฯ ระดมทุน  ด้วย         
การออก Callable Perpetual Bonds และการออก Debenture (หุ้นกู ้) เพื่อปรับปรุง Profit Margin และ 
ปรับปรุง Current Ratio ให้ดีข้ึน เน่ืองจากการออก Callable Perpetual Bonds และ Debenture (หุ้นกู)้ 
เป็นการกู ้ยืมท่ีมีต้นทุนต ่า เน่ืองจากมีอตัราดอกเบ้ียนโยบายท่ีต ่า เม่ือเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศ 
ASEAN ดว้ยกนัเอง 

3) ประเด็น Market Capitalization ท่ีโตข้ึนจากควบรวมกิจการกบั GLOW ในขณะท่ี Shareholder Equity 
จะลดลง ควรจัด Roadshow เพ่ือท่ีจะได้พูดคุยกับผูถื้อหุ้นและนักลงทุนสถาบันมากข้ึน โดยเฉพาะ      
นกัลงทุนต่างชาติ เช่น นกัลงทุนชาวองักฤษ เป็นตน้ 

4) ช่ืนชมวิธีการบริหารเงินสด (Cash Management) ของ GPSC ว่าท าไดดี้มาก รวมทั้งช่ืนชมผูบ้ริหารและ
คณะกรรมการทุกท่าน 

5) EBITDA เพ่ิมข้ึนจาก 3,564 ลา้นบาท เป็น 8,225 ลา้นบาท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนมากกว่า 2 เท่า อย่างไรก็ตาม    

ก  าไรสุทธินั้นกลบัเพ่ิมข้ึนไม่ถึง 2 เท่า ซ่ึงความแตกต่างระหว่าง EBITDA และ Net Profit ท่ีเพ่ิมข้ึน      
ไม่เท่ากนั ทางบริษทัฯ ควรท าการวิเคราะห์ถึงรายละเอียดของส่วนต่างนั้น ท่ีประกอบดว้ย Interest 
expense และ Depreciation & Amortization  

6) นอกจากนั้น ไดเ้สนอแนะเพ่ิมเติมว่าควรใชก้ารบริหารจดัการ Depreciation และ Amortization ดว้ยวิธี 
Technical Evaluation หรือ Valuation Report ซ่ึงจะช่วยปรับปรุงมูลค่าใหดี้ข้ึน 
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7) ช่ืนชมว่าการเขา้ซ้ือหุน้ Glow เป็น “Excellent M&A” และคณะกรรมการบริษทัฯ ทุกท่านถือว่าเป็น 

Super Board  อีกทั้ง GPSC ถือเป็นบริษทัพลงังานไฟฟ้าชั้นน าของประเทศไทย 

นางกญัญาภรณ์ เกห์เนน - ผู้ถือหุ้น สอบถามว่าเน่ืองจากตนเองไม่ไดพ้  านกัอยูใ่นประเทศไทย และก าลงัจะกลบั
ต่างประเทศในเร็ววนั แต่ตอ้งการใชสิ้ทธิจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนควรด าเนินการอยา่งไร 

ประธานฯ: มอบหมายใหฝ่้ายจดัการใหข้อ้มูลแก่ผูถื้อหุน้ 

นายชวลติฯ: ช้ีแจงเพ่ิมเติมดงัน้ี 

1) ภายหลงัจากการเพิกถอนหลกัทรัพยข์อง GLOW จากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย จะเป็นไปดงัน้ี 

• GLOW จะไม่ไดเ้ป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และยงัคงสถานะ
เป็นบริษทัมหาชนจ ากดั ซ่ึงการด าเนินการต่างๆ จะตอ้งเป็นไปตามกฎระเบียบของบริษทั
มหาชนจ ากดั  

• การไดรั้บเงินปันผลจะข้ึนอยูก่บัมติของผูถื้อหุน้ 

• ผูถื้อหุน้ท่ียงัไม่ไดข้ายหุน้ในการท าค  าเสนอซ้ือเพ่ือเพิกถอนหลกัทรัพย ์จะไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร

ต่างๆ ท่ีจ  ากัดตามกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงแตกต่างจากการได้รับข่าวสารของบริษัทท่ีจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

2) ส าหรับประเด็นจากแผน PDP ผนวกกบัแนวโนม้ดา้นพลงังานทดแทนของโลก และผลกระทบต่อการ
เติบโตของบริษทัฯ นั้น บริษทัฯ รวมทั้งกลุ่ม ปตท.ไดพ้ิจารณาอยูใ่นแผนกลยทุธ ์ โดยมีจุดมุ่งหมายท่ีมี
นัยยะส าคญั คือ ในระยะ 5 ปีแรก เมื่อพิจารณาจากสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าของ GLOW ท่ีอาจจะลดลง
บางส่วน บริษทัฯ ไดม้ีแนวทางโครงการ SPP Replacement รวมถึง การลงทุนต่างๆ เพ่ิมเติมข้ึน ซ่ึงจะ

ส่งผลให้ในอีก 5 ปีข้างหน้า บริษัทฯจะมีก  าลงัการผลิตไม่ต  ่ากว่า 5,500 เมกะวตัต์ โดยแบ่งเป็น 3          
กลยทุธ ์

• การขยายในธุรกิจแบบเช้ือเพลิงเดิม (Conventional)  

• พลงังานทดแทน และ 

• การเติบโตในกลุ่ม ปตท.  
ส าหรับการเติบโตประมาณ 8,000 เมกะวตัต ์เป็นเป้าหมายระยะยาว (ปี 2573)  

3) ประเทศเป้าหมายในการลงทุนท่ีบริษทัฯ ให้ความส าคญัหลกัคือ กลุ่มประเทศประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนเน่ืองจากมีความใกลเ้คียงกนัในเร่ืองของกฎระเบียบและวฒันธรรม เช่น สปป. ลาวท่ีมีการ
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ลงทุนโรงไฟฟ้าพลงัน ้ า เป็นตน้ และมีการพฒันาโครงการ Gas to Power ท่ีเมียนมาร่วมกบับริษทั ปตท. 
ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากดั (มหาชน)  

4) บริษัทฯ ยงัคงแสวงหาโอกาสและติดตามการเปล่ียนแปลงของแผน PDP โดยรัฐบาลใหม่อาจให้
ความส าคญักบัการผลิตไฟฟ้าและการใชพ้ลงังานทดแทนโดยชุมชนไปสู่ชุมชนมากข้ึน   

5) บริษทัฯ มีการลงทุนในโครงการโซลาร์รูฟท็อป (Solar Rooftop) กบักลุ่ม ปตท. โดยร่วมกบั TOP หรือ 
IRPC รวมทั้งป้ัมน ้ ามนัของ ปตท. แต่ปัจจุบนัยงัไม่ไดม้ีการประชาสมัพนัธม์ากนกั  

6) บริษทัฯ ประกอบธุรกิจไฟฟ้าในหลายรูปแบบ โดยเน้นในเร่ืองการเป็นเจา้ของธุรกิจผลิตไฟฟ้า และมี

การด าเนินการในลกัษณะ  EPC Contractor เพื่อสร้างความรู้ความช านาญ 
7) ในประเด็นเร่ืองสัดส่วนการลงทุนของบริษทัฯ ไม่ว่าจะเป็นการลงทุนในประเทศหรือต่างประเทศยงั

ไม่ไดม้ีการแบ่งชดัเจน โดยบริษทัฯ จะพิจารณาการเขา้ลงทุนในโครงการท่ีมีโอกาสและมีผลตอบแทน

ท่ีดี รวมทั้งมีความเส่ียงอยูใ่นวิสยัท่ีจะบริหารจดัการได ้ 

ประธานฯ: มอบหมายใหท่ี้ปรึกษากฎหมายตอบค าถามกรณีท่ีผูถื้อหุน้อยูต่่างประเทศ แต่ตอ้งการใชสิ้ทธิจองซ้ือ

หุน้เพ่ิมทุน 

นางวรีะนุชฯ: แจง้ว่าผูถื้อหุน้ดงักล่าวสามารถมอบอ านาจใหผู้อ่ื้นด าเนินการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนได ้ โดยบริษทัฯ 
จะด าเนินการเผยแพร่เอกสารการจองซ้ือหุน้เพ่ิมทุนทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ต่อไป  

นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์ - ผู้ถือหุ้น สอบถามว่าปริมาณน ้ าท่ีไหลผา่นเข่ือนใน สปป. ลาวเพียงพอต่อการผลิต
ไฟฟ้าหรือไม่ 

นายชวลิตฯ:ช้ีแจงว่าไทยและประเทศในอาเซียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มลุ่มแม่น ้ าโขงเผชิญกบัสถานการณ์      
ลานินญาซ่ึงท าใหฤ้ดูฝนมาชา้ผดิปกติ และช่วงฤดูฝนจะด าเนินไปอีกสองเดือน ซ่ึงคาดการณ์ว่าน ้ าในภูมิภาคน้ี
จะมีนอ้ยกว่าค่าเฉล่ีย หากมรสุมยงัคงมีต่อเน่ืองถึงช่วงปลายปี ซ่ึงจะช่วยใหมี้ปริมาณน ้ าชดเชยและเพ่ิมก าลงัการ
ผลิตจากเข่ือนได ้

นายปริทรรศน์ ไกรทัศน์- ผู้ ถือหุ้น เสนอแนะให้บริษทัฯ พิจารณาการด าเนินธุรกิจในประเทศจีน และดว้ย
สถานการณ์ตอนน้ี เทือกเขาหิมาลยัมีหิมะตกน้อย ในช่วงท่ีผ่านมา จีนจึงไดก่้อสร้างเข่ือนกกัน ้ าเอาไวจ้  านวน
มาก ส าหรับผลิตไฟฟ้าอุปโภคบริโภคภายในประเทศ ก่อนปล่อยสู่ปลายน ้ า จึงเป็นปัจจยัเส่ียงของธุรกิจพลงังาน
ในสปป. ลาว ในอนาคต จึงขอแนะน าว่าบริษทัฯ ควรท่ีจะไปลงทุนในบริเวณตน้น ้ าคือจีนมากกว่า 

นายสุวิทย์ ศรีวิไลฤทธิ์ - ผู้ ถือหุ้น ขอให้บริษัทฯ ช้ีแจงรายละเอียดโครงการ  Energy Storage ซ่ึงเป็นธุรกิจ             
New S-Curve ของบริษทัฯ ตามท่ีจดัแสดงไวท่ี้หนา้หอ้งประชุม 

ประธานฯ: มอบหมายใหน้ายชวลิตฯ  เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียดเก่ียวกบัโครงการดงักล่าว  
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นายชวลติฯ: ช้ีแจงว่าเร่ืองของ Energy Storage เป็นหน่ึงในยทุธศาสตร์ของกลุ่ม ปตท. และบริษทัฯ ซ่ึงถือเป็น

ธุรกิจ New-S Curve ท่ีเป็นแนวโน้มใหม่ของโลก โดยธุรกิจ  New S-Curve จะเป็นธุรกิจด้านการพัฒนา

เทคโนโลยีขั้นสูง และอาศัยเงินลงทุนค่อนข้างมาก ซ่ึงมีทั้ งโอกาสและความเส่ียงควบคู่กันไป ดังนั้ น

คณะกรรมการบริษทัฯ ไดใ้ห้แนวทางว่า ฝ่ายจดัการควรตดัสินใจเดินหน้าดว้ยความระมดัระวงั (Stage-Gate 

Process) ทั้งน้ี บริษทัฯ มีแผนด าเนินการร่วมกบัพนัธมิตรทางธุรกิจ เน่ืองจากบริษทัฯ ไม่ไดม้ีความเช่ียวชาญใน

ทุกดา้น ซ่ึงขณะน้ีอยู่ในขั้นตอนการแสวงหาพนัธมิตร เพ่ือพิจารณาการก่อสร้าง Pilot Plant ซ่ึงหากด าเนินการ

ส าเร็จ จะเป็นโอกาสการพฒันาธุรกิจของบริษทัฯ ต่อไป แต่หากด าเนินการไม่ส าเร็จ อาจตอ้งตดัสินใจหยุด

พฒันา ท าให้เกิดการด้อยค่าของเงินลงทุน (Impairment) ซ่ึงเป็นไปตามแนวทางปกติในการด าเนินธุรกิจ                

New S-Curve 

นายบุญช่วย ตั้งวฒันศิริกุล – ผู้ถือหุ้น สอบถามดงัน้ี 

1) ตามท่ี บริษทัฯ ไดม้กีารทดสอบแบตเตอร่ีประมาณ 40 เซลล ์เมื่อไตรมาสท่ีแลว้ จึงขอทราบผลการ
ทดสอบดงักล่าว 

2) ส าหรับโครงการแบตเตอร่ีท่ีลงทุนในโครงการ 24M ท่ีบอสตนั สหรัฐอเมริกา เดิมมีแผนท่ีจะก่อสร้าง
ในเมืองไทย แต่มีการเปล่ียนไปลงทุนท่ีสหรัฐอเมริกา เน่ืองจากประเทศไทยมีความช้ืนสูง  

• ประเด็นน้ีมีผลต่อการลงทุนในอนาคตอย่างไร เน่ืองจากเมืองไทยเป็นเมืองช้ืน ดงัจะเห็นได้

จากรถ EV ของ ปตท. ซ่ึงไม่สามารถวิ่งตอนฝนตกได ้ 

• การพฒันาแบตเตอร่ีไดท้ดสอบความช้ืนของประเทศไทยหรือไม่ อยา่งไร 

ประธานฯ: มอบหมายใหน้ายชวลิตฯ ช้ีแจงในประเด็นดงักล่าว 

นายชวลติฯ: ช้ีแจงรายละเอียดดงัน้ี 

1) ผูถื้อหุ้นสามารถชมแบตเตอร่ีจ  านวน 40 เซลล์ ท่ีจัดแสดงไวห้น้าห้องประชุม บริษัทฯ ได้ตดัสินใจ

ด าเนินโครงการน้ีอยา่งเป็นขั้นตอน และใชเ้วลาหลายปีในการพฒันาโครงการ 24M ในหอ้งปฏิบติัการ

เพื่อพฒันาสูตรการผลิตแบตเตอร่ี ซ่ึงขณะน้ี ไดด้  าเนินการส าเร็จและอยูร่ะหว่างยนืยนัประสิทธิภาพเมื่อ

ใชง้านจริง ซ่ึงบริษทัฯ ไดพ้ฒันาแบตเตอร่ีดงักล่าว โดยน า 32 เซลล ์มาประกอบ Module ตน้แบบ ESS 

เพื่อพิสูจน์ว่าแบตเตอร่ีสามารถน ามาใชง้านไดจ้ริง เช่น ในบา้นท่ีญ่ีปุ่นท่ีมีโอกาสการเกิดแผน่ดินไหว

หรือไฟดบัเป็นระยะเวลายาวนาน เป็นตน้ 

2) บริษัทฯ เคยมีแผนการท่ีจะท า Pilot Plant ในประเทศไทย โดยมีการผลิตประมาณ 100  เมกะวตัต์         
แต่เมื่อพิจารณาถึงความจ าเป็น (Stage-Gate Process) และเงินลงทุน จึงตดัสินใจลดขนาดลงมาเหลือ 10            
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เมกะวตัต ์รวมทั้งลดเงินลงทุนลง พร้อมหาวิธีพฒันาโครงการอย่างรวดเร็ว ท่ามกลางความไม่แน่นอน
ซ่ึงเป็นลักษณะทั่วไปของธุรกิจ New S-Curve อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เล็งเห็นว่า ท่ี เมืองบอสตัน 

สหรัฐอเมริกามีผูเ้ช่ียวชาญจาก 24M ซ่ึงอยูร่ะหว่างการพฒันาแบตเตอร่ี เพื่อใชใ้นรถยนตใ์หก้บั United 
States Advanced Battery Consortium (USABC)  จึงมีความเห็นว่าการพฒันาโครงการและตั้งโรงงานท่ี
สหรัฐอเมริกาน่าจะเอ้ือประโยชน์ต่อการทดสอบประสิทธิภาพ ส าหรับประเด็นเร่ืองความช้ืน ตอ้งจดัท า

การทดสอบ และท าใหม้ัน่ใจว่าแบตเตอร่ีเหล่านั้นสามารถน าใชใ้นประเทศเขตร้อนท่ีมีความช้ืนสูงไดจ้ริง 

 

 หลงัจากท่ีไม่มีผูถื้อหุ้นแสดงความประสงค์ในการสอบถามหรือเสนอแนะเพ่ิมเติมอีก 
ประธานฯ จึงไดก้ล่าวขอบคุณและปิดการประชุม ตามล าดบั และไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการบริษทัสรุปจ านวน
ผูล้งทะเบียนเขา้ประชุม ณ ขณะปิดประชุม ซ่ึงประกอบไปดว้ย ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง จ  านวน 696 ราย 
และดว้ยการมอบฉนัทะ จ  านวน 1,299 ราย รวมทั้งส้ิน 1,995 ราย นับรวมกนัทั้งส้ินจ านวน 1,308,043,414 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ 87.30 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ 

 เมื่อปิดการประชุม ไดม้ีการประกาศเก็บบตัรลงคะแนนท่ีเหลือจากผูถื้อหุน้ เพื่อประโยชน์
ในการตรวจสอบคะแนนเสียง 
 

ปิดประชุม  เวลา 15.20 น 
 
 
 

นางสาวเพชรลดา เจริญสวสัด์ิ ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 
นางสาวณฐณิชา ศรีฉตัราภิมุข ผูต้รวจรายงานการประชุม 
นางสาวพลัลภา อชานนท ์ ผูต้รวจรายงานการประชุม 

 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                               

 

                                                                                                              (นายชวลิต ทิพพาวนิช) 
  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  


