
204 DECARBONIZATION FOR SUSTAINABLE FUTURE
บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำ�กัด (มหาชน)

8.2 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย

8.2.1 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำ�กัด (มหาชน) (บริษัทฯ) ประกอบด้วยกรรมการอิสระซ่ึงเป็น 
ผู้ทรงคุณวุฒิ จำ�นวน 3 ท่าน ซึ่งมีประสบการณ์ด้านบัญชีการเงิน ด้านวิศวกรรมและธุรกิจพลังงาน ด้านกฎหมาย และการบริหาร  
จึงมีคุณสมบตัเิหมาะสมสามารถปฏบิตัหินา้ทีใ่นการสอบทานความนา่เชือ่ถอืของงบการเงินตามขอ้กำ�หนดของสำ�นกังานคณะกรรมการ
กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) โดยมี พลเอก ประชาพัฒน์ วัจนะรัตน์  
เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายสมชาย มีเสน และ นางนชิา หริญับรูณะ ธวุธรรม เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้แต่งตั้งให้นางสาวอรรถยา สุโขธนัง ผู้จัดการฝ่ายอาวุโสตรวจสอบภายในองค์กร เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตและความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ตามที่ระบุไว้ใน
กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและนโยบายของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งได้มีการทบทวนให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์ปัจจุบันและอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นประจําทุกปีและสอดคล้องกับข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกำ�กับ 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) อย่างครบถ้วน โดยมุ่งเน้นให้บริษัทฯ มีการปฏิบัติตาม
หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี มีการสอบทานรายงานทางการเงิน รายการที่เกี่ยวโยงกัน การบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุม
ภายในและการตรวจสอบภายในทีมี่ประสทิธภิาพ รวมถงึการปฏบิตัติามกฎหมายระเบยีบขอ้บงัคับตา่งๆ และตดิตามใหก้ารดำ�เนนิธรุกจิ 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศเป็นไปอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้บริษัทฯ บรรลุเป้าหมายที่กําหนดและดําเนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน 

ในปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวมทั้งสิ้น 8 ครั้ง โดยประชุมร่วมกับฝ่ายบริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี
ในวาระที่เกี่ยวข้องด้วย โดยมีรายละเอียด ดังนี้

หมายเหตุ:	
(1)	� พลเอก ประชาพัฒน์ วัจนะรัตน์ ได้รับการแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 11/2567 เมื่อวันที่  

24 กันยายน 2567 โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 24 กันยายน 2567
(2)	� นายเฉลิมพล เพ็ญสูตร ลาออกจากตำ�แหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน 2567 เป็นต้นไป

รายนามคณะกรรมการตรวจสอบ ตำ�แหน่ง การเข้าร่วมประชุม/ 
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1.	 พลเอก ประชาพัฒน์ วัจนะรัตน์ (1) ประธานกรรมการตรวจสอบ 8/8
2.	 นายสมชาย มีเสน กรรมการตรวจสอบ 8/8
3.	 นางนิชา หิรัญบูรณะ ธุวธรรม กรรมการตรวจสอบ 8/8
4.	 นายเฉลิมพล เพ็ญสูตร (2) ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4

โดยสาระสำ�คัญในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
สรุปได้ดังนี้

1.	 การสอบทานรายงานทางการเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้สอบทานขอ้มูลทีส่ำ�คัญของงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงิน 
ประจำ�ปีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซ่ึงได้จัดทำ�ตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินของไทย ซ่ึงสอดคล้องกับมาตรฐาน
รายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยได้สอบทานประเด็น 
ทีเ่ป็นสาระสำ�คัญและได้รบัคาํชีแ้จงจากผูส้อบบญัช ีและฝา่ยจัดการ 
ของบริษัทฯ เพ่ือให้ม่ันใจว่ารายงานทางการเงินมีความถูกต้อง 
และเชื่ อถือได้ รวมทั้ ง มีการเปิดเผยหมายเหตุประกอบ 
ในงบการเงินอยา่งเพียงพอ เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง จึงได้ใหค้วามเหน็ชอบงบการเงินดังกล่าว 
ที่ผู้สอบบัญชีได้สอบทานและตรวจสอบแล้ว ซ่ึงเป็นรายงาน 
ความเห็นอย่างไม่มีเ ง่ือนไข และถูกต้องตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิน นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา 
ใหค้วามเหน็ชอบหลกัการการวา่จา้งบรษิทัสอบบญัช ีเพ่ือดำ�เนนิงาน 
ด้านอ่ืนๆ นอกเหนือจากงานสอบบัญชี (Non-Audit services) 
และเป็นไปตามแนวทางหลักการพ้ืนฐานประมวลจรรยาบรรณ
ของคณะกรรมการมาตรฐานจรรยาบรรณระหว่างประเทศสำ�หรับ 
นักบัญชี (IESBA) เพ่ือให้ม่ันใจว่าบริษัทฯ มีการจ้างงาน 
ตามกรอบการดำ�เนนิงานทีไ่ด้รบัอนมัุตอิยา่งถกูตอ้ง และขอบเขต
การใหบ้รกิารของผูส้อบบญัชจีะไม่สง่ผลตอ่ความเป็นอิสระในงาน 
สอบบัญชีของบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุม 
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รว่มกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มีฝา่ยจดัการ เพ่ือปรกึษาหารอืกนัอยา่งอิสระ 
ถึงการเข้าถึงการได้รับข้อมูล การสนับสนุนข้อมูลจากฝ่ายจัดการ 
การตรวจสอบขอ้มูลทีมี่สาระสำ�คัญในการจัดทำ�รายงานงบการเงิน 
เรือ่งสำ�คัญจากการตรวจสอบของงบการเงิน (Key audit matters) 
การเปิดเผยหมายเหตุประกอบในงบการเงิน รวมทั้งพฤติการณ์ 
อันควรสงสัยตามมาตรา 89/25 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ.2535 แกไ้ขเพ่ิมเตมิโดยพระราชบญัญัต ิ
หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์(ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551 โดยในปี 2567  
ผู้สอบบัญชีไม่ได้มีข้อสังเกต และไม่พบพฤติการณ์ อันควรสงสัย  
ส่งผลให้งบการเงินเชื่อถือได้ โปร่งใส สอดคล้องตามมาตรฐาน 
และผู้สอบบัญชีมีความเป็นอิสระ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้ 
งบการเงิน 

2.	 การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจ
มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบได้ 
สอบทาน และใหค้วามเหน็เกีย่วกบัรายการทีเ่กีย่วโยงกนั หรอืรายการ 
ทีอ่าจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ทีเ่ขา้ขา่ยรายการทีเ่กีย่วโยงกนั 
ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
โดยยดึหลักความสมเหตสุมผล ความเป็นธรรม ความโปรง่ใส และ
เป็นประโยชนส์งูสดุตอ่บรษิทัฯ และผูมี้สว่นได้เสยี ผลการสอบทาน 
รายการที่เกี่ยวโยงกัน ซ่ึงบริษัทฯ ได้ดำ�เนินการตามเง่ือนไข 
การค้าทั่วไป มีความเป็นธรรม สมเหตุสมผล และไม่ก่อให้เกิด 
การถ่ายเทผลประโยชน์ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ
ได้อย่างถูกต้องตามเวลาที่ กําหนด โดยยึดถือการปฏิบัติ
ตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ ดี เป็นไปตามประกาศ 
คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่ งประ เทศไทย และ 
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

3.	 การสอบทานการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการ 
บริหารความเสี่ยง โดยคำ�นึงถึงความเหมาะสมของกระบวนการ 
บรหิารความเสีย่งอันเกดิจากภายใน และภายนอกองค์กรในภาพรวม  
เพ่ือให้ม่ันใจว่าบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่มมีกระบวนการบริหาร
จัดการความเสี่ยงที่ เหมาะสม สามารถลดผลกระทบและ 
ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ ทันต่อ
เหตุการณ์ต่างๆ ทั้งนี้ การดำ�เนินการบริหารความเสี่ยงเป็นไป
ตามนโยบายและแผนงานที่กำ�หนดไว้ มีประสิทธิผลสอดคล้อง
กับเป้าหมาย และแผนเชิงกลยุทธ์ในระยะสั้นและระยะยาว 
ของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม โดยในปี 2567 คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ให้ความสำ�คัญกับการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ด้านการดำ�เนินธุรกิจภายใต้สถานการณ์ด้านวิกฤตราคาพลังงาน 
อันเนื่องจากการเพ่ิมขึ้นและความผันผวนของราคาวัตถุดิบหลัก
และเชื้อเพลิงที่ใช้ในกระบวนการผลิต ที่อาจส่งผลกระทบต่อ 
เป้าหมายในระยะยาวของบริษัทฯ รวมถึงการติดตามสถานะ
การลงทุนโครงการในต่างประเทศ เพ่ือสร้างความยั่งยืน 

ในการดำ�เนินกิจการ และความม่ันใจต่อลูกค้าในการส่งมอบ
ผลิตภัณฑ์ที่มีเสถียรภาพ

4.	 การติดตามโครงการลงทุนในต่างประเทศ คณะกรรมการ
ตรวจสอบให้ความสำ�คัญกับผลการดำ�เนินงานในต่างประเทศ  
โดยได้พิจารณานโยบายและแนวปฏบิตัด้ิานการกำ�กบัดูแล สอบทาน 
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลของโครงการลงทนุในเชงิลกึ รวมถงึ
การบริหารจัดการความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อโครงการ เช่น 
นโยบายภาครฐั กฎหมาย ความผนัผวนของตน้ทนุการดำ�เนนิงาน 
ความผนัผวนของอัตราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ และความเสีย่ง 
ทีเ่กดิจากการจัดการตน้ทุนทางการเงิน โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
ให้ข้อเสนอแนะและติดตามผลการดำ�เนินงานอย่างสม่ำ�เสมอ  
เพ่ือให้เกิดความม่ันใจว่าผลการดำ�เนินโครงการเป็นไปตามแผน
และเป้าหมายที่วางไว้ ส่งเสริมให้เกิดความเชื่อม่ันในศักยภาพ
ของกลุ่มบริษัท GPSC 

5.	 การสอบทานระบบการควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบ 
ให้ความสำ�คัญกับการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
และข้อกำ�หนดต่างๆ และการบริหารจัดการตามแนวคิด Three 
Lines Model ซึ่งบริษัทฯ จัดให้มีระบบการตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลการปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้กำ�หนด
ต่างๆ อย่างต่อเน่ือง ตามกรอบแนวทางปฏิบัติด้านการควบคุม
ภายในของ The Committee of Sponsoring Organizations 
of the Treadway Commission (COSO) การดำ�เนินงานของ 
บรษิทัฯ บรษิทัยอ่ย และบรษิทัรว่ม เป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพและ 
ประสทิธผิล มีระบบการควบคุมภายในทีดี่ นอกจากนี ้ผูส้อบบญัชี 
ได้ให้ความเห็นว่า ไม่พบประเด็นปัญหาหรือข้อบกพร่องท่ีเป็น
สาระสำ�คัญ 

6. การสนับสนุนและส่งเสริมด้าน Governance Risk 
and Compliance (GRC) คณะกรรมการตรวจสอบได้ 
ผลักดันและยกระดับการดำ�เนินงานด้านการกำ�กับดูแลกิจการ 
(Corporate Governance) และการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษัท GPSC โดยในปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ
สนับสนุนให้มีการจัดงานสัมมนา Internal Audit (IA) Talk 
เพ่ือให้พนักงานเกิดความเข้าใจในบทบาทการกำ�กับดูแล  
การบริหารความเสี่ยงในกระบวนการทำ�งาน รวมถึงการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบที่วางไว้ ซ่ึงมีตัวอย่างและแนวทางที่ดีสามารถ 
นำ�ไปปรบัใชไ้ด้อยา่งเหมาะสม นอกจากนีไ้ด้จัดใหมี้การมอบรางวลั  
AC Star Award ให้แก่หน่วยงานที่บริหารจัดการการกำ�กับ
ดูแลกิจการและการควบคุมภายในได้เป็นอย่างดี รวมถึง 
ดำ�เนินการปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุมภายใน  
ซ่ึงเป็นส่วนสำ�คัญที่ช่วยส่งเสริมความแข็งแกร่งของกระบวนการ
การจัดการด้าน GRC ของกลุ่มบริษัท GPSC ให้เข้มแข็งและ 
เป็นฐานรากสำ�คัญของการเติบโตอย่างยั่งยืน
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7.	 การกำ�กับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการ
ตรวจสอบไ ด้กำ �กับ ดูแลให้หน่ วยงานตรวจสอบภายใน 
มีความเป็นอิสระ โดยให้รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
ตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรการตรวจสอบภายใน สอบทานและ 
อนุมัติแผนการตรวจสอบภายในประจำ�ปี และแผนระยะยาว 
โดยครอบคลุมบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วม ตลอดจนกำ�กับ
ดูแลการตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานการตรวจสอบ
ภายใน และสอดคล้องกบักลยทุธแ์ละทศิทางขององค์กร มุ่งสง่เสรมิ 
การพัฒนาปรบัปรงุคุณภาพงานตรวจสอบ มีการสอบทานและประเมิน 
คุณภาพงานตรวจสอบภายใน เพื่อยกระดับความรู้ความสามารถ 
ของผู้ตรวจสอบให้เทียบเคียงกับมาตรฐานวิชาชีพสากล รวมถึง 
การส่งเสริมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการตรวจสอบภายในสากลฉบับใหม่ (Global Internal 
Audit Standards) ตลอดจนการสนับสนุนให้นำ�เทคโนโลยี 
มาประยุกต์ ใช้กับงานตรวจสอบภายในภายใต้โครงการ 
Continuous monitoring and continuous auditing  
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน อีกทั้ง ยังได้สอบทาน
ความเหมาะสมของผังโครงสร้างหน่วยงานตรวจสอบภายใน  
การพัฒนาบุคลากร รวมถึงอัตรากำ�ลัง เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการดำ�เนินงาน รวมทั้ง พิจารณาสอบทาน
กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและกฎบตัรการตรวจสอบภายใน

8.	 การพิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีสำ�หรับ
ปี 2568 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด 
ได้ผ่านการคัดเลือกเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สำ�หรับปี 2568 
โดยบริษัทฯ ได้คำ�นึงถึงความเป็นอิสระ คุณภาพงานตรวจสอบ  
ข้อเสนอแนะการให้บริการ วิธีการตรวจสอบบัญชี และเพื่อให้เป็น 

ไปตามแนวปฏบิตัใินการหมุนเวยีนผูส้อบบญัชหีลกั (Key audit partner)  
ตามประกาศสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ โดยในปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบ 
เสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัฯ พิจารณาเสนอขออนมัุตจิากทีป่ระชมุ 
ผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง นางสาวอมรรัตน์ เพิ่มพูนวัฒนาสุข ผู้สอบบัญชี 
รบัอนญุาตเลขที ่4599 หรอืนายบญุเรอืง เลศิวเิศษวทิย ์ผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตเลขที่ 6552 หรือนางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์  
ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่8435 หรอืนางสาววรรณวมิล ปรชีาวฒัน ์ 
ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่9548 จากบรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสคู์เปอรส์  
เอบีเอเอส จำ�กัด ให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สำ�หรับปี 2568  
โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ใหค้วามเหน็ตอ่คณะกรรมการบรษิทัฯ  
เพ่ือให้พิจารณานำ�เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี  
พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและอนุมัติค่าสอบบัญชี 
สำ�หรับปี 2568 ต่อไป

โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติตามหน้าที่อย่างมี 
ความรบัผดิชอบตามทีไ่ด้ระบไุวใ้นกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ  
โดยใช้ความรู้ความสามารถ ความระมัดระวัง ความรอบคอบ 
และมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ ตลอดจนให้ความเห็นและ 
ขอ้เสนอแนะตา่งๆ เพ่ือประโยชนต์อ่ผูมี้สว่นได้เสยีอยา่งเทา่เทยีมกนั  
รายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ มีความถูกต้อง เชื่อถือได้  
สอดคล้องตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป บริษัทฯ  
มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตามกฎหมาย ข้อผูกพันต่างๆ  
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดาํเนนิธรุกจิเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ของบรษิทัฯ  
มีการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิผล รวมถึงมีระบบการกํากับ 
ดูแลกิจการที่ ดี มีการบริหารจัดการความเสี่ยงและระบบ 
การควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสมกับการดำ�เนินธุรกิจ

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	 พลเอก

(ประชาพัฒน์ วัจนะรัตน์)
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ




